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Mensagem do Presidente

Nas recentes eleicbes autarquicas de outubro, os feirenses deram a maior vitéria de sempre em
democracia ao PPD/PSD, num sinal inequivoco de aprovacao do trabalho efetuado e de aprovagédo do

programa apresentado para o futuro.

E, pois, com o conforto da confianca renovada dos feirenses que arrancamos para 0 5.° ano de
governacao do Municipio de Santa Maria da Feira, mantendo a coeréncia estratégica relativamente ao
que foi feito nos anos anteriores e iniciando novos processos e projetos, sempre em linha com a visao

estratégica que pensamos para o territorio.
Os ultimos 4 anos foram de enorme sucesso para Santa Maria da Feira e para os Feirenses.

Hoje somos reconhecidos e somos uma voz ouvida e respeitada na regido, no pais e

internacionalmente.
O desemprego desceu de 15 para 7%.

Foram criados mais de 5000 postos de trabalho, captamos investimento nacional e estrangeiro e
proporcionamos condicbes de crescimento e desenvolvimento ao nosso tecido empresarial,

desafiando-os para a internacionalizag&o e para uma visdo global dos mercados.

Investimos fortemente nas infraestruturas desportivas; apoiamos e promovemos a pratica desportiva

para todos em todas as idades;

O nosso setor cultural cresceu e atravessou fronteiras, sendo hoje reconhecido e premiado quer

nacional quer internacionalmente.

Hoje estamos no mercado mundial da criatividade e das artes. Temos servi¢os de salde, educativos e
de acdo social ao melhor nivel mundial. Temos infraestruturas basicas adequadas e necessarias a um

territério moderno e competitivo.

Estamos a executar o programa mais ambicioso de sempre de reabilitagdo da rede viaria e dos centros

urbanos.
Baixamos a divida municipal para metade e estamos a pagar a 11 dias.

Santa Maria da Feira posicionou-se, nos Ultimos anos, no pelotdo da frente dos municipios com melhor

desempenho da sua gestédo financeira.
A continuacao de uma gestéo financeira rigorosa sera uma premissa fundamental.

Na area social, constituimos 21 foruns de freguesia e promovemos um novo olhar e modelo de atuagdo
proximo e inovador para os desafios sociais de cada terra, envolvendo todas as instituicbes e a

sociedade civil.
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Colocamos a fasquia muito alta e a exigéncia sera maior, mas contamos com todos.

Iremos manter o rumo que tragcamos para o desenvolvimento econémico e emprego, que continuara a

ser um dos principais focos da nossa atuacao.

Reafirmo a minha conviccdo de que a melhor medida social para um territério € o emprego — dar

ferramentas as pessoas para que se libertem da pobreza.

A nova ambicdo é atingirmos o pleno emprego e criarmos as condi¢cdes para que a nossa estrutura
industrial possa passar de um modelo de emprego assente em salarios baixos para o emprego melhor

remunerado, baseado numa méo-de-obra com melhores qualificacdes e competéncias.

Para sermos competitivos precisamos de ter cada vez mais mao-de-obra disponivel altamente

qualificada, por isso o setor da educacéo e qualificagdo vao merecer uma atencao redobrada.
Urge preparar as novas geracdes e garantir a permanente formagéo dos atuais trabalhadores.

Estamos a iniciar um ambicioso projeto de aprendizagem de linguagem de programacéo e robética no

pré-escolar e no 1.° ciclo, com clubes de programacao no 2.° e 3.° ciclo.

Manteremos um foco especial na formacdo ao longo da vida e na atualizacdo de competéncias de
quem ja trabalha. S6 assim teremos empresas competitivas.

Iremos manter e reforcar a nossa atengdo em trés importantes sectores de atividade: saude,

tecnologias e indUstrias criativas.

O Cluster dos dois primeiros ja arrancou no Europarque e as industrias criativas sdo uma realidade no
Imaginarius Centro de Criacdo (antigo matadouro), sendo que o proximo passo é comercializar e

internacionalizar o setor.

Aqui merece especial destaque a aprovacdo da candidatura de Santa Maria da Feira a Capital da
Cultura 2018 do Eixo Atlantico, o que vai permitir consolidar internacionalmente a marca cultural de
Santa Maria da Feira, atrair novos publicos internacionais e uma atencdo mediatica para o territério

potenciador do grau de desenvolvimento econémico futuro desta area de negdcios.

Na area social, para além dos varios programas e projetos que temos em curso e vamos manter, vamos

dar ainda mais atencéo aos idosos e ao grande desafio da longevidade.
Os nossos 21 féruns sociais de Freguesia terdo aqui um papel preponderante.

Atividades fisicas e de lazer adequadas e uma efetiva preocupacao social de vizinhangca com o combate

a solidao e isolamento e promocéo de relacdes intergeracionais.

No setor da habitagdo social iremos iniciar um programa de reabilitagdo dos iméveis, para que todos
0s empreendimentos com mais de 15 anos, sejam intervencionados, de forma a melhorar o conforto e

a eficiéncia energética dos edificios.
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No setor das obras publicas o principal enfoque sera prosseguir com a reabilitacdo da rede viaria para

que nos préximos anos tenhamos todas as ruas reabilitadas e os centros urbanos requalificados.

Com a reabilitacdo da rede viaria a decorrer a bom ritmo e com a requalificacédo dos centros urbanos
estdo reunidas as condi¢ces para uma atencao especial a paisagem urbana, aos jardins e espacos
verdes e ao embelezamento do espacgo publico. Em 2018 sera autonomizado um pelouro que tratara
especificamente destas areas. Queremos que Santa Maria da Feira fique mais bonita e procuraremos
envolver os cidadaos neste designio.

O setor das obras municipais, tera também a responsabilidade de executar as principais obras dos
diferentes pelouros. Assim, passara por este pelouro as empreitadas de reabilitacdo das EB e
Secundaria Coelho e Castro de Fides, a constru¢édo do novo Centro Escolar de Fornos, ambas a iniciar
ja em 2018, bem como a construcdo do novo Centro Escolar da Feira, na antiga E.B. 2.3 Fernando

Pessoa, cujo inicio dependera do Ministério da Educac¢éo na cedéncia das instalacdes.

Iremos também avancar com o projeto de execucdo do eixo das corticas, importante infraestrutura
viaria a ligar os principais polos da industria da cortica da cintura industrial norte, tendo como objetivo
a sua concretizagdo durante o corrente mandato iremos proceder ao langamento da empreitada de
reabilitacéo da via Feira/ Espargo — Rio Medo, procedendo também a instalacéo de iluminacao publica,
dado o significativo crescimento industrial e consequente movimento de pessoas que prevemos para o

Parque Empresarial — Lusoparque.

Ainda neste setor iremos proceder a elaborag&o do projeto de execugao para a reabilitagdo do edificio
do Europarque, no sentido de o tornar mais moderno e competitivo no mercado dos congressos e

eventos.

Prevemos lancar ainda em 2018 o concurso publico para a Construg¢édo das Piscinas de Canedo, cujo
projeto de execucgdo se encontra quase finalizado. O objetivo € concretizar as obras e a abertura ao

publico durante o presente mandato.

Na area do ambiente prevemos lanc¢ar ja no proximo ano o concurso para a realizagdo da empreitada
de constru¢do da ligacdo do passadico do Uima entre Fides e Caldas de S. Jorge, percurso que

decorrerd na quase totalidade na freguesia de Lob&o.

Na &area da Salde ambicionamos avancar para a constru¢cdo dos novos edificios para as USF de
Canedo, Milheirés de Poiares e Oleiros/ Nogueira da Regedoura, bem como com a ampliacdo da USF
de Rio Medo. No entanto, tal s6 sera possivel com a contratualizagcdo dos processos com o Ministério

da Saude, o que se tem revelado dificil.
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Em conclusao, as principais linhas estratégicas para o préximo mandato serao:

» desenvolvimento econémico e emprego, na procura do pleno emprego, que permita uma nova
empregabilidade baseada na procura de méao-de-obra e nas qualificacdes e competéncias dos

trabalhadores, levando a melhores salarios.

» Educacao e formacéo para preparacao das proximas geragées com competéncias avangadas para a
atracdo de investimentos baseados nessas competéncias e simultaneamente dotar os atuais
trabalhadores com competéncias que lhes permitem a melhor remuneracéo e competitividade das suas

empresas,

* uma nova e redobrada atencéo ao desafio da longevidade com a atuacéo privilegiada dos foruns

sociais nos processos de envelhecimento ativo, proximidade, vizinhanca e relacdes intergeracionais.

» Paisagem urbana, jardins e espagos verdes, tornando as zonas urbanas em espagos mais bonitos,

seguros e convidativos a vivéncia coletiva;

» desenvolver cada vez mais a criatividade e inovacdo, a producdo de conteudos culturais e a sua
comercializagdo, apostando neste mercado e na internacionalizagéo do setor da cultura, do turismo e
dos eventos, aproveitando também aprovacéo de Capital da Cultura do Eixo Atlantico, como uma nova

ferramenta da internacionalizacéo:

* reabilitacdo da rede viaria municipal e dos espagos e centros urbanos;

Uma nota final sobre as transferéncias para as Juntas de Freguesia, que iremos aumentar em cerca
de 30%. Pretende-se com este aumento dota-los de capacidade financeira para exercerem as suas

fungdes com elevada autonomia e sem estarem dependentes de apoios pontuais da Camara Municipal.

Sao estas as linhas gerais programéticas e estratégicas para os proximos anos. Naturalmente que uma
leitura pormenorizada das propostas setoriais, permitira uma melhor andlise dos instrumentos de

gestdo que agora se apresentam.

Santa Maria da Feira, dezembro de 2017

mensagem do Presidente



introducao






A

al santa maria da feira camara municipal 9 | plano e orgamento 2018

Nota Introdutéria

A Lein.°73/2013, de 3 de setembro, refere que a elaboracdo do orcamento é enquadrada num Quadro
Plurianual de Programacéao Orcamental (QPPO) e tem em conta as projec6es macroeconémicas que

servem de base ao Or¢camento de Estado.

Esta informacédo é transmitida aos membros do conselho de coordenacéo financeiro que tém acesso

antecipado, nomeadamente, quanto a seguinte informacéo:

a) Proje¢Bes dos principais agregados macroeconémicos com influéncia do Orgamento de
Estado;

b) As linhas gerais da politica orcamental do Governo, nomeadamente quanto as medidas com
impacto na receita fiscal; e as projecdes da receita discriminadas entre as provenientes do

Orcamento de Estado e as cobradas pelo municipio.

Acresce que, nos termos do n.°3 do art.° 47 da LFL, os limites sdo vinculativos para o ano seguinte ao
do exercicio econémico do orcamento e indicativos para os restantes e deve ser atualizado anualmente.

Diz ainda o art.° 44 da referida Lei que o érgdo executivo municipal apresenta ao érgao deliberativo

uma proposta do QPPO que delimita, numa base madvel, os quatro exercicios seguintes.

O art.°47° da LFL determina que “os elementos constantes dos documentos referidos no art.° 44 sao
regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds a publicagdo da presente lei”, ou seja, devia ter

sido publicada até 3 de janeiro de 2014.

Deste modo, dado que até ao presente momento ndo existe regulamentagdo quanto aos documentos
a aplicar, nem em relacdo as suas regras, torna-se inaplicavel a norma constante quer do art.°41.° e
44.°, entendimento este subscrito pela Circular n.° 108/2014/AG da Associacao Nacional de Municipios

Portugueses.

O Decreto-Lei n.6192/2015 de 11 de setembro, vem aprovar o Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as AdministracBes Publicas, doravante designado SNC — AP, na redacdo atual, prevé a sua

entrada a 1 de janeiro de 2018, revogando o sistema contabilistico em vigor — POCAL. Contudo, e
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segundo informacéo da DGAL, os Documentos Previsionais para 2018 devem ser elaborados em
POCAL, sendo esse o referencial contabilistico que se encontra em vigor, havendo depois, a partir de
2 de janeiro de 2018, um ajustamento em sede de execucao para os moldes de reporte previstos no
SNC-AP.

1. INTRODUCAO

Os documentos previsionais para 2018 foram elaborados tendo em referéncia os principios da
governacdo autarquica, entre eles, o do equilibrio, da transparéncia, da estabilidade e rigor
or¢camentais, sem descurar a promocéao da satisfagdo do municipe e do desenvolvimento do territério.
O controlo da divida global, bem como a seletividade da despesa municipal, continuardo a ser o0s
vetores centrais do orgamento municipal, a par com o desenvolvimento social, econémico, cientifico e

tecnoldgico.

Em 2018, optou-se pela manutencéo do valor das taxas em vigor, nos termos estabelecidos no n.°1 do
artigo 9.° do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras Receitas Municipais ndo Urbanisticas do

Municipio de Santa Maria da Feira, tendo em conta que a referida tabela é ainda recente.

Por opgéo de gestéo, o Municipio de Santa Maria da Feira fixou a taxa do IMI abaixo do limite maximo,
ou seja, 0,4%. Além deste facto, e com o intuito de aliviar a carga fiscal das familias residente no
concelho, o Municipio fixou uma reducéo da taxa de IMI a aplicar atendendo ao n.° de dependentes,

nos seguintes termos:

N.2 Dependentes Montante
1 20 euros
2 40 euros
3 ou mais 70 euros

Optou ainda, por minorar em 30% a taxa de IMI que vigorara, para os prédios situados na zona
delimitada e que corresponde a &rea situada a menos de 1200 m dos limites do aterro sanitério
intermunicipal, em funcionamento e localizado na Unido de Freguesias de Canedo, Vale e Vila Maior,
por for¢a do propésito e dos impactes resultantes da atividade ali desenvolvida, que assume-se como
fator potenciador do abandono das areas localizadas na area circundante, bem como num desincentivo
a manutencgéo ou fixacdo da populagdo e de atividades econdmicas, podendo, a curto prazo, provocar
a diminuicéo da populacdo numa freguesia que, por for¢a da sua localizagcao geogréfica, bem como da
sua matriz iminentemente rural, apresenta ja densidades populacionais mais baixas que o restante
territério do concelho. Sobre esta medida nédo foi possivel apurar com fiabilidade o impacto da despesa

fiscal para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° do Anexo | da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.
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Para o orcamento de 2018, e numa perspetiva de continuidade com a politica adotada fixou-se a

reducdo da taxa da derrama a aplicar as empresas com um volume de negdcios inferior a 150 mil euros

anuais, em 1 % do lucro tributavel e ndo isento de IRC, em vez da taxa maxima de 1,5 %, como um

incentivo as pequenas e médias empresas e comércio do Concelho.

O orcamento segue a estruturacéo estabelecida pelo classificador econémico das receitas e das

despesas aprovado pelo Decreto-Lei 26/2002, de 14 de fevereiro, as quais sdo divididas em correntes

e capital.

Apesar de nao ser obrigatdrio, as despesas orcamentais foram ainda discriminadas em conformidade

com a estrutura organica do Municipio, pelo que se encontram sistematizadas nas seguintes

classificagbes:

01

Administracdo Municipal

01.01 Assembleia Municipal

01.02 Camara Municipal

01.03 Op. Financeira

02
03
04
06

08

09

10

11

12

Departamento Administrativo e Financeiro
Departamento Administrativo de Apoio ao Urbanismo
Departamento de Planeamento e Urbanismo

Departamento Ambiente, Servigos Urbanos e Obras Municipais
Divisao Bibliotecas e Arquivo

Divis&o Patrimonio Cultural

Divis&o Desporto, Associativismo e Agéo Cultural

Divisdo Educacao

Divisdo Acéo Social e Qualidade de Vida

Nas GOP sao definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia, que sao desagregadas

por classificacdo funcional representativa de quatro grandes funcdes, que por sua vez se desdobram

em varias subfuncdes:

1
2
3.
4

Func8es Gerais
Funcbes Sociais
Funcdes Econdmicas

Outras funcdes
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2. APRESENTAGAO GERAL DO ORGCAMENTO

Em termos técnicos, o Or¢camento para o ano de 2018, foi iniciado com base na projecdo da receita,

por forma a obter o valor maximo de dotacdo da despesa.

Nestes termos, e conforme disp6e o POCAL, a estimativa da receita € apurada com base na média de
cobranca registada nos ultimos 24 meses, para a generalidade das rubricas, a excecdo da rubrica
Investimentos cuja estimativa € apurada com base nos ultimos 36 meses anteriores a elaboracao do
or¢camento, bem como, nas transferéncias dos impostos para o Municipio que foram considerados na
proposta de or¢camento de Estado para o ano de 2018, e os valores respeitantes aos fundos

comunitarios aprovados.

Conforme o estabelecido no n.° 1 do artigo 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro de 2013, cuja
regra basilar € o cumprimento do equilibrio orcamental, ou seja, o orcamento previsto da receita tem
que ser suficiente para cobrir todas as despesas. O orgamento municipal foi efetuado cumprindo

integralmente esta premissa.

Nesta conformidade, o orcamento para o ano de 2018, atinge o montante de 66.722.500,00€, que
reflete um acréscimo de 5,85% face a 2017, ou seja, cerca de 3,6 milhdes de euros, como podemos

constatar no quadro infra.

Quadro 1 — Evolucdo do Orcamento

AR
i

2017 2018

A receita corrente atingira um montante de 57,3 milhdes de euros que suporta a despesa corrente de
43,5 milhGes de euros, enquanto a receita de capital fica pelos 9,4 milhdes de euros para uma despesa

de capital de 23,2 milhdes de euros.
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Quadro 2 — Andlise comparativa entre a receita e a despesa em 2018/2017

70.000.000

60.000.000

50.000.000

40.000.000

30.000.000

20.000.000

10.000.000

Receita Corrente
2017 53.035.977
2018 57.296.068

Receita De Capital
9.996.155
9.426.432

Despesa Corrente  Despesa de Capital
42.961.660 20.070.472
43.493.104 23.229.396

Em termos de receita, verifica-se uma forte dependéncia do orcamento nas receitas correntes, que

totalizam cerca de 57,3 milhGes de euros e que contribuem em 85,9 % para a receita total. Destaca-se

ainda a receita proveniente das transferéncias correntes, que representam 30,5% e as receitas fiscais

que totalizam 43,4 % do valor total da receita.

Quadro 3 — Receitas e Despesas por Classificacdo econémica

RECEITAS Valor % DESPESAS Valor %

RECEITAS CORRENTES 57.296.068,00 85,9% DESPESAS CORRENTES 43.493.104,00  65,2%
IMPOSTOS DIRECTOS 27.357.481,00  41,0% DESPESAS COM O PESSOAL 17.700.054,00  26,5%
IMPOSTOS INDIRECTOS 178.830,00 0,3% AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 19.498.964,00  29,2%
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.431.089,00 2,1% JUROS E OUTROS ENCARGOS 194.000,00 0,3%
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 3.045.429,00 4,6% TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.466.221,00 5,2%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.363.471,00 30,5% SUBSIDIOS 1.761.000,00 2,6%
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 4.706.133,00 7,1% OUTRAS DESPESAS CORRENTES 872.865,00 1,3%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 213.635,00 0,3%

RECEITAS DE CAPITAL 9.426.432,00 14,1% DESPESAS DE CAPITAL 23.229.396,00 34,8%
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 758.216,00 1,1% AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17.174.834,00  25,7%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.667.713,00 13,0% TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.081.927,00 3,1%
ACTIVOS FINANCERROS 0,0% ACTIVOS FINANCEIROS 308.804,00 0,5%
PASSIVOS FINANCEIROS 0,0% PASSNOS FINANCEROS 3.663.831,00 5,5%
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 3,00 0,0% OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 0,0%
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00 0,0%

Total 66.722.500,00 100% Total 66.722.500,00 100,0%

introdugao



A

al santa maria da feira camara municipal 14 | plano e orgamento 2018

No que se refere a despesa, 0 peso dos encargos com pessoal (26,5 %), da aquisicdo de bens e
servigos (29,2 %) e da aquisicao de bens de capital (25,7 %) representam em conjunto, 81,5 % do total

da despesa.

Quadro 4 — Poupanca Corrente

80.000.000,00
70.000.000,00
60.000.000,00

50.000.000,00

40.000.000,00 Poupanca Corrente 13 802 964£€ W correntes

30.000.000,00 M capital
20.000.000,00

10.000.000,00

0,00
Receita Despesa

O quadro 4, permite verificar que o saldo corrente regista um superavit de 13,8 milhdes de euros, o

qual financiara no mesmo valor as despesas de capital, incluindo a amortizacdo da divida.

Em termos relativos, verifica-se que a receita corrente representa 85,9 %, enquanto a receita de capital
representa 14,1 % da receita total. Na componente da despesa, 0 peso relativo das despesas correntes

fixa-se nos 65,2 %; em contrapartida, a despesa de capital ascende a 34,8 % da despesa total.

Quadro 5 — Estrutura da Receita e da Despesa

==

Receitas de Capital
14,1%
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N&o obstante a poupanca gerada, a regra de equilibrio orcamental contemplada no Regime Financeiro

das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro) introduz

mudancas, no estabelecimento do calculo do equilibrio orcamental. Assim, o artigo 40°, determina que,

para além do orgcamento municipal prever todas as receitas necessarias para cobrir todas as despesas,

a ‘“receita corrente bruta cobrada, deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das

amortizagbes médias de empréstimos de médio e longo prazo”.

De realcar que o Orcamento Municipal para 2018, cumpre integralmente as regras atras definidas, quer

ao nivel do cumprimento do equilibrio orcamental, quer ao nivel do saldo corrente, deduzido das

amortizacgoes.

Quadro 6 — Equilibrio Orgamental

Equilibrio orcamental - RFALEI (artigo 40.° Lei 73/2013 de 3/9)

Total Previsto

Receitas Totais

Despesas Totais

Saldo

A Receitas Correntes Estimadas

B Despesas Correntes Estimadas
C AmortizacBes Médias Previstas

D Diferenca A-B-C>0

E Saldo Corrente (A-B)

F AmortizagBes Previstas para 2018
G Diferenca (E-F)

H 5% das receitas correntes totais
E Diferenca G>H

Fonte

Orcamento
Orcamento

n°1doart.40.°
Orgamento
Orcamento

Célculo das AM

n.2do art.°40.°

n.°3 doart.240.°

Valor
66.722.500,00 €
66.722.500,00 €
- €
57.296.068,00 €
43.493.104,00 €

3.484.432,94 €

10.318.531,06 €

13.802.964,00 €
3.663.831,00 €
10.139.133,00 €

2.864.803,40 €

7.274.329,60 €

Apuramento

Cumpre

Cumpre

Cumpre

Como se pode aferir do quadro infra, 0 Municipio de Santa Maria da Feira detém um superavit de

10,3M€, o que permite financiar com receitas correntes o investimento que o Municipio pretende

realizar.
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Em 2018 prevé-se que a receita municipal atinja os 66,7 milhdes de euros. Da receita total, prevé-se

que 57,3 milhdes de euros tenham origem em receitas correntes (85,9 %) e 9,4 milhdes de euros em

receitas de capital (14,1 %).

Quadro 7 — Receitas Municipais

Designagdo da Rubrica 2017 2018 Variagdo 2018/2017
valor % valor % Valor %
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 25.058.826,00 39,76% 27.357.481,00 41,00% 2.298.655,00 9,17%
IMPOSTOS INDIRECTOS 127.771,00 0,20% 178.830,00 0,27% 51.059,00 39,96%
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.085.509,00 1,72% 1.431.089,00 2,14% 345.580,00 31,84%
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.849.994,00 4,52% 3.045.429,00 4,56% 195.435,00 6,86%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 19.353.762,00 30,70% 20.363.471,00 30,52% 1.009.709,00 5,22%
VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 4.320.863,00 6,86% 4.706.133,00 7,05% 385.270,00 8,92%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 239.252,00  0,38% 213.635,00  0,32% 25.617,00 -10,71%
RECEITAS DE CAPITAL
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 621.624,00 0,99% 758.216,00 1,14% 136.592,00 21,97%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.372.529,00 14,87% 8.667.713,00 12,99% -704.816,00 -7,52%
ACTIVOS FINANCEIROS 1,00  0,00% 0,00  0,00% 1,00 -100,00%
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.501,00 0,00% 3,00 0,00% -1.498,00 -99,80%
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00  0,00% 500,00  0,00% 0,00 0,00%
TOTAL 63.032.132,00 100,00% 66.722.500,00 100,00%  3.690.368,00 5,85%
(Un: EUROS)

Os montantes previsionais inscritos na rubrica de Impostos Diretos, Impostos Indiretos e Taxas, Multas

e Outras Penalidades foram aferidos de acordo com o disposto na alinea a) do Ponto 3.3 do POCAL:

“As importancias relativas a impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento ndo podem ser

superiores & média aritmética simples das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses”.

Tendo em consideracé@o que, segundo as regras e principios do POCAL, as receitas s6 podem ser

liquidadas e arrecadadas apenas quando forem objeto de inscricdo or¢camental adequada, por

prudéncia, foram dotadas algumas rubricas com valores residuais.

O calculo da receita corrente foi reportado a data de 31 de outubro de 2017.

Todas as receitas foram estimadas tendo como base de calculo a média aritmética simples das

cobrancas efetuadas nos ultimos 24 meses, exceto as rubricas:

- Impostos Abolidos e Venda de Bens de Investimento, uma vez que as arrecadacdes destes

impostos referem-se a situa¢gdes antigas, ndo estando previsto qualquer previsdo para a sua

arrecadacéo;
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- Venda de Bens de Investimento, o valor estimado nesta rubrica resulta da Lei do OE para
2017, que define que os municipios ndo podem, na elaboracdo dos documentos previsionais
para 2018, orcamentar receitas respeitantes a venda de iméveis em montante superior a média

aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de imdveis nos Ultimos 36 meses.

Receitas fiscais

Na estrutura das receitas municipais € relevante o peso das receitas fiscais que, incluindo os impostos
diretos, os impostos indiretos e as taxas, multas e outras penalidades, ascendem a cerca de 29 milhdes
de euros e constituem a maior fonte de receita do Orgamento, representando 43,4 % da receita total e

50,6 % da receita corrente.

Quadro 8 — Receitas Fiscais

Receitas Fiscais Variagdo

2017 2018 2018/2017
IMPOSTOS DIRECTOS 25.058.826,00 27.357.481,00 9,17%
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 16.766.119,00 16.952.890,00 1,11%
IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 2.999.603,00 3.157.539,00 5,27%
IMPOSTO MUNICIPAL S/AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 2.913.390,00 3.326.083,00 14,17%
DERRAMA 2.379.709,00 3.920.965,00 64,77%
IMPOSTOS ABOLIDOS 4,00 4,00 0,00%

IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 1,00 0,00

IMPOSTOS INDIRECTOS 127.771,00 178.830,00 39,96%
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.085.509,00 1.431.089,00 31,84%
TAXAS 822.599,00 946.084,00 15,01%
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 262.910,00 485.005,00 84,48%
Total 26.272.106,00 28.967.400,00 10,26%
un:euros

A receita estimada proveniente de impostos diretos atinge o montante de cerca de 27 M€ e representa
cerca de 41,0 % do valor total das receitas previstas e, a sua distribuicdo esta refletida no seguinte

quadro:
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Quadro 9 — Impostos Diretos

20.000.000€

16.000.000€

12.000.000€

8.000.000€

4.000.000€

- - o

u M m|UC uMT DERRAMA

Venda de Bens e Servicos

A venda de bens e servigos correntes representa 7,0 % das receitas totais onde tem especial relevancia
as receitas provenientes dos residuos solidos com uma previsdo de 2,3 milhdes de euros para 2018,

como se evidencia no quadro infra.

Quadro 10 — Estrutura da venda de bens e servigos correntes

= Residuos Solidos = Saneamento = Rendas Habitagoes Sociais = RefeicOes Escolares = Qutros
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Transferéncias

O conjunto das transferéncias, correntes e de capital, ao totalizar cerca de 29,0 € constitui, o
agrupamento mais relevante no computo geral da receita, comtemplando, para além das transferéncias
oriundas da Administracdo Central (FEF, FSM e participacdo no IRS), as provenientes da DGESTE,

assim como outras de menor relevancia.

Verifica-se uma ligeira aumento das transferéncias correntes (5,22 %) face ao ano anterior e uma

diminuicdo nas transferéncias de capital (-7,52 %).

Quadro 11 — Evolucao das receitas correntes e de capital
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
0,00

Transferéncias correntes Transferéncias de capital

m2017 = 2018

Rendimentos de Propriedade

A receita estimada em rendimentos de propriedade, no ano de 2018, atinge os 3 milhdes de euros, dos
quais 2,6 milh8es de euros respeitam ao contrato de concesséo de distribuicdo de energia elétrica com
a EDP. O restante diz respeito a renda de concessédo da Indaqua, a juros provenientes das aplicacbes

financeiras de curto prazo que a autarquia efetua mensalmente e outros.
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4. PREVISAO DAS DESPESAS MUNICIPAIS

A despesa municipal para 2018, repartida por despesa corrente e despesa de capital, e constituida por

diversos agrupamentos econdmicos, prevé-se que ascenda a 66,7 milhdes de euros.

Quadro 12 — Despesas por classificagdo econdmica

) " X Variagdo 2018/2017
Designagdo da Rubrica POl e

valor % valor % Valor %
DESPESAS CORRENTES 42.961.660,00 68,16% 43.493.104,00 65,19% 531.444,00 1,24%
DESPESAS COM PESSOAL 16.424.912,00 26,06% 17.700.054,00 26,53% 1.275.142,00 7,76%
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 20.398.062,00 32,36% 19.498.964,00 29,22% -899.098,00 -4,41%
JUROS E OUTROS ENCARGOS 432.753,00 0,69% 194.000,00 0,29% -238.753,00 -55,17%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.191.383,00 5,06% 3.466.221,00 5,19% 274.838,00 8,61%
SUBSIDIOS 1.709.000,00 2,71% 1.761.000,00 2,64% 52.000,00 3,04%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 805.550,00 1,28% 872.865,00 1,31% 67.315,00 8,36%
DESPESAS DE CAPITAL 20.070.472,00 31,84% 23.229.396,00 34,81% 3.158.924,00 15,74%
AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 13.301.784,00 21,10% 17.174.834,00 25,74% 3.873.050,00 29,12%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.044.949,00 3,24% 2.081.927,00 3,12% 36.978,00 1,81%

ATIVOS FINANCEIROS 411.739,00 0,65% 308.804,00 0,46% -102.935,00
PASSIVOS FINANCEIROS 4.302.000,00 6,83% 3.663.831,00 5,49% -638.169,00 -14,83%
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00 0,02% 0,00 0,00% -10.000,00 -100,00%
TOTAL 63.032.132,00 100,00% 66.722.500,00 100,00% 3.690.368,00 5,85%
(Un: EUROS)

As despesas de capital, com um aumento previsional de 3,2 milhdes de euros para 2018, representam
34,8 % do orcamento total. Para este acréscimo concorre o aumento na rubrica de aquisicao de bens

de capital em cerca de 3,9 M€, que reflete a politica de investimento do Municipio.

As despesas correntes mantém uma estrutura idéntica a prevista para 2017, salientando-se as
despesas com pessoal e as aquisi¢cdes de bens e servicos, que representam, em conjunto, 55,8 % do
total das mesmas.

Em 2018, estima-se que as despesas com pessoal aumentem face ao ano anterior, com uma dotagéo
total de 17,7 milhdes de euros. Este agrupamento compreende todas as espécies de remuneracdes
principais, de abonos acessorios e de compensagdes que requeiram processamento nominalmente
individualizado e que sejam satisfeitos pela autarquia local, tanto aos seus funcionarios e agentes,
como aos individuos que, embora ndo tendo essa qualidade, prestam servigo a autarquia nos estritos
termos de contratos a termo, em regime de tarefa ou de avenca. Engloba, também as despesas que a
autarquia local, como entidade patronal, suporta com o sistema de seguranca social dos seus

funcionarios.
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O valor previsto para a rubrica Despesas com Aquisicdo de Bens e Servicos cifra-se no montante de

19,5 milhdes de euros a que correspondem uma variacao de -4,4 %.

Classificam-se neste agrupamento as despesas com bens de consumo (duraveis ou ndo) que, por nao
contribuirem para a formagdo de capital fixo, ndo sdo caracterizaveis como bens de capital

(investimento). S&o exemplos as despesas com aquisi¢cdo dos seguintes bens e servicos:

e Combustiveis e lubrificantes;

e Material de limpeza e higiene;

e Material de escritorio

e Material de eletricidade, material de canalizacdo, ferragens, tintas, vernizes e diluentes,
outro material de construcgéo civil, desinfetantes e reagentes quimicos;

e Materiais (pecas) que alguns servicos, dispondo de oficinas proprias, utilizam em trabalhos
de reparacao, conservacédo e beneficiagdo do material considerado como de transporte.

e Encargos das instala¢des (eletricidade, agua, gas);

e Servicos de limpeza e higiene;

e Servicos de conservacdo de bens em edificios e outras construgbes, em material de
transporte e em outros bens;

e Locagéo de edificios e de outros bens;

e Comunicagoes;

e Transportes;

e Seguros;

e Servicos de vigilancia e seguranca;

e Servicos de assisténcia técnica;

e Encargos de cobranca de receitas;

¢ lluminagéo Publica;

e Transportes Escolares;

e Fornecimento de Refei¢cdes ao 1.° Ciclo, no dmbito da Acdo Social Escolar;

e Servicos de conservacdo e manutencéo de espacos verdes;

e Servigos de recolha de residuos sélidos urbanos no Concelho;

e Servigos de tratamento de residuos sélidos urbanos.

Os juros e outros encargos correntes prevé-se que ascendam a 0,194 milhdes de euros. Este
agrupamento compreende as despesas referentes a juros e outros encargos financeiros,
designadamente, juros de empréstimos, servicos bancarios e outras despesas financeiras. Uma vez
que os empréstimos encontram-se indexados a taxa Euribor, por precaucéo as rubricas foram dotadas

com valores superiores de forma a cobrir essa imprevisibilidade.
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As transferéncias correntes, com um aumento previsto de 274 mil euros, englobam, entre outras as
transferéncias para as Freguesias, Associacdo de Municipio de Terras Santa Maria, instituicbes sem
fins lucrativos e familias. Neste agrupamento séo contabilizadas as importancias a entregar a quaisquer
organismos ou entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique, por parte das

entidades recebedoras, qualquer contra prestacdo direta para com a autarquia local.

Neste agrupamento sdo também contabilizadas as transferéncias para Instituigbes sem fins lucrativos,

apoios aos agrupamentos escolares, atribuicao de bolsas de estudos, entre outros.

No que diz respeito a rubrica Subsidios, estes sao os fluxos financeiros ndo reembolsaveis das
autarquias locais para as empresas publicas municipais e intermunicipais ou empresas participadas,

com o objetivo de influenciar niveis de producéo, precos ou remuneracdes dos fatores de producéo.

Foi aqui orcamentado o valor que se pretende fixar para o novo contrato programa a celebrar com a

empresa municipal Feira Viva EM.

O agrupamento — Outras Despesas Correntes traduz-se numa rubrica econémica com uma funcgéo
residual e inclui despesas com as restituicdes de impostos/contribuices e com o pagamento do IVA,

de indemnizacdes bem como de quotizacdes.

A aquisicdo de bens de capital com um valor or¢cado de 17,2 milhGes de euros, representa 25,7 % do
valor total do orcamento da despesa e esta discriminado por natureza econdémica no quadro abaixo

elencado.

Quadro 13 — Investimento a realizar pela Autarquia

Natureza Econdmica Valor
Terrenos 583.355,00
Habitagdes 48.540,00
Edificios 4.905.103,00
Construgdes Diversas 1.938.434,00
Material de Transporte 312.000,00
Equipamento Informatico 255.457,00
Equipamento administrativo 108.049,00
Equipamento Bédsico 9.800,00
Bens Dominio Publico 8.031.464,00
Outros 982.632,00

Total 17.174.834,00

(Un:euros)
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O montante de 308,8 mil euros inscrito na rubrica Ativos Financeiros diz respeito a contribui¢cdo anual

do Municipio de Santa Maria da Feira para o FAM — Fundo de Apoio Municipal.

Pelo quadro infra, podemos verificar uma reducéo significativa dos Passivos Financeiros, resultante da
amortizagdo total realizada do empréstimo PAEL, em 2017, acrescido da finalizagdo do empréstimo
POPH em junho de 2018. Por este facto, ndo constara do presente orgamento a analise comparativa

entre o presente orcamento municipal e o plano de ajustamento financeiro.

Quadro 14 — Passivos Financeiros

2017 2018

As despesas orcamentais para 0 ano de 2018 estdo agrupadas de acordo com a estrutura organica e
visa flexibilizar a gestdo orcamental na sua componente técnica, responsabilizando mais cada um dos
dirigentes de cada servico municipal pela execucdo do seu orcamento e, em consequéncia, pelos
resultados a alcangar.
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Quadro 15 — Orgcamento por Unidade Organica

Despesas Despesas
Organica Correntes % Capital % Total 2018 %
2018 2018

01 Administrag&o Municipal
01.01 Assembleia Municipal 39.500,00 0,09% 0,00% 39.500,00 0,06%
01.02 Céamara Municipal 12.799.966,00 29,43% 2.317.017,00 9,97% 15.116.983,00 22,66%
01.03  Op. Financeiras 194.000,00 0,45% 3.901.804,00 16,80% 4.095.804,00 6,14%
02 Dep. Administrativo e Financeiro 2.795.375,00 6,43% 229.864,00 0,99% 3.025.239,00 4,53%
03 Dep. Administrativo de Apoio ao Urbanismo 788.950,00 1,81% 0,00% 788.950,00 1,18%
04 Dep. de Planeamento e Urbanismo 1.791.918,00 4,12% 814.426,00 3,51% 2.606.344,00 3,91%
06 Dep. Ambiente, Servigos Urbanos e Obras Municipais 11.792.348,00 27,11% 10.800.664,00 46,50% 22.593.012,00 33,86%
08 Div. Bibliotecas e Arquivo 887.534,00 2,04% 175.893,00 0,76% 1.063.427,00 1,59%
09 Div. Patriménio Cultural 1.573.543,00 3,62% 202.640,00 0,87% 1.776.183,00 2,66%
10 Div. Desporto, Associativismo e Acgéo Cultural 1.100.148,00 2,53% 619.302,00 2,67% 1.719.450,00 2,58%
11 Div. Educagéo 8.195.197,00 18,84% 3.887.857,00 16,74% 12.083.054,00 18,11%
12 Div. Accéo Social e Qualidade de Vida 1.534.625,00 3,53% 279.929,00 1,21% 1.814.554,00 2,72%

TOTAL 43.493.104,00 100,00% 23.229.396,00 66.722.500,00 100,00%

(Un: euros)

Verifica-se um forte peso da despesa estimada para o departamento Ambiente, Servicos Urbanos e
Obras Municipais, que abrange cerca de 33,86 % da despesa orcada, seguida da organica Camara
Municipal (22,66 %) e da Divisdo Educagéo (18,11 %)

A despesa total € distribuida por fungfes e sub-fun¢des de acordo com o classificador funcional do
POCAL e releva o esforgo financeiro desenvolvido por cada uma destas fungfes, de acordo com os

objetivos finais desta autarquia.
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Quadro 16 — Despesa da Autarquia — Classificacao funcional

2018
Funcéo / Subfungdes
PPI PAM TOTAL %
1. Fungdes Gerais 1.151.359,00 2.402.769,00 3.554.128,00 8,45%
1.1. Servigos Gerais da Administragdo Publica 1.146.249,00 2.042.949,00 3.189.198,00 7,58%
1.2. Seguranca e Ordem Publicas 5.110,00 359.820,00 364.930,00 0,87%
2. Fungdes Sociais 7.184.554,00 15.372.769,00 22.557.323,00 53,62%
2.1. Educagdo 3.887.404,00 4.030.500,00 7.917.904,00 18,82%
2.2. Saude 6.635,00 6.635,00 0,02%
2.3 Seguranga e Acgdo Sociais 0,00 577.125,00 577.125,00 1,37%
2.4. Habitagdo e Servigos Colectivos 2.062.189,00 6.667.455,00 8.729.644,00 20,75%
2.5. Servigos culturais, recreativos e religiosos 1.228.326,00 4.097.689,00 5.326.015,00 12,66%
3. Fungdes Econémicas 8.838.921,00 4.378.666,00 13.217.587,00 31,42%
3.1. Agricultura, pecuaria, silvicultura, cacga e pesca 0,00 0,00 0,00%
3.2 Industria e Energia 382.500,00 3.070.831,00 3.453.331,00 8,21%
3.3. Transportes e comunicagao 8.439.721,00 816.296,00 9.256.017,00 22,00%
3.4. Comércio e Turismo 11.700,00 44.161,00 55.861,00 0,13%
3.5. Outras Fungdes Econdmicas 5.000,00 447.378,00 452.378,00 1,08%
4. Outras Fung¢des 0,00 2.740.212,00 2.740.212,00 6,51%

TOTAL  17.174.834,00 24.894.416,00 42.069.250,00 100,00%

(Un: euros)

A despesa da Autarquia, agrupada por classificacdo funcional, permite-nos constatar que as Func¢des
Gerais absorvem 8,45 % do or¢camento global, em particular os Servicos Gerais da Administracdo
Puablica. Nesta sub-funcdo estéo incluidas as despesas inerentes ao funcionamento, modernizacdo e
equipamento dos servicos, bem como o investimento em aplicativos informaticos, modernizagdo dos

processos administrativos, entre outros.

N

A Funcdo Social, & semelhanca dos orcamentos anteriores, surge como primeira prioridade do
executivo, com 53,62 % do orcamento global totalizando o montante de 22,6 milhdes de euros. Dos 8,7
milhdes de euros destinados a sub-fungdo Habitagdo e Servicos Coletivos destacam-se o saneamento,
os residuos sélidos e a protecdo do meio ambiente. A sub-funcdo Educacao absorve cerca de 7,9
milhdes de euros.

Destaca-se ainda, nas funcdes econdmicas, as sub-funcées: Transportes e Comunicacédo e Industria e
Energia e Outras Fun¢bes Econdmicas.

A sub-fungéo Transportes e Comunicacao traduz claramente a importancia que reveste a requalificacdo

das vias de comunicacao / estradas no orcamento para 2018. Também continua a merecer destaque,
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ndo pelo montante, mas pelo seu significado, a Industria e Energia e as Outras Fun¢des Economicas.
A verba inscrita na IndUstria e Energia destina-se ao desenvolvimento dos estudos com vista a
racionalizacéo dos consumos de energia huma Otica de sustentabilidade, assim como as despesas a
serem realizadas no ambito do projeto de Eficiéncia Energética na lluminagéo Publica. Na sub-funcao
Outras FungBGes Econdmicas é relevante a dinamizagdo de politicas para atrair o investimento,

contribuir para a sustentabilidade das empresas e promover o empreendedorismo.

Quadro 17 — Composicao das Grandes Opc¢des do Plano

6,51%

31,42%

= Funcdes Gerais = Funcies Sociais = Funcdes Economicas QOutras Funcdes
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RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

(nos termos da alinea a) do n®1 do artigo 46° da Lei 73/2013 de 3 de setembro)

Identificagdo

Data Processo

Probabilidade de ocorrer

720/06 - Agdo Popular 2006
1521/08.2 BEVIS - Agdo Administrativa 2008
388/09.8 BEVIS - Agdo Administrativa 2009
610/09.0 BEAVR - Agdo Administrativa 2009
890/11 - Acdo Administrativa Especial 2011
158/11.3 BEAVR - A¢do Administrativa 2011
308/12.2 BEAVR 2012
896/12.3 BEAVR 2012
604/13.1 BEAVR - Agdo Administrativa Especial 2013
886/13.9 BEAVR 2013
895/13.8 BEAVR - Agdo Administrativa Especial 2013
550/13.9 BEAVR 2013
903/13.2 BEAVR 2013
697/13.1 BEAVR 2013
195/14.6 BEAVR 2014
825/14.0 BEAVR 2014
503/14.0 BEAVR 2014
726/14.1BEAVR 2014
2544/14.8TBVFR 2014
648/15.9 BEAVR 2015
36/15.7 BEAVR 2015
474/15.5 BEAVR 2015
822/15.8 BEAVR 2015
827/15.9 BEAVR 2015
916/15.0 BEAVR 2015
964/15.0 BEAVR 2015
326/15.9 BEAVR 2015
328/15.5 BEAVR 2015
493/15.1 BEAVR 2015
671/15.3 BEAVR 2015
808/15.2 BEAVR 2015
471/16.3 BEAVR 2016
756/16.3 BEAVR 2016
1273/16.2 BEAVR 2016
843/16.3 BEAVR 2016
3022/16.6 T8VFR 2016
500/16.0 BEPRT 2016
1282/16.1 BEAVR 2016
63/17.0 BEAVR 2017
661/17.1 BEAVR 2017
495/17.3 BEAVR 2017
1066/17.0 BEAVR 2017
465/17.1 BEAVR 2017
521/17.6 BEAVR 2017
701/17.4 BEAVR 2017
1029/17.5 BEAVR 2017

em curso
em curso
em curso
em curso
em curso
em curso
aguarda sentenca
aguarda julgamento
em curso
aguarda julgamento
em curso
aguarda seja proferida a sentenca
aguardamos audiéncia julgamento
aguarda julgamento
em curso
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
em curso
em curso
em curso
em curso
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento

aguarda julgamento
aguarda envio para Tribunal
competente

em curso
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento
aguarda julgamento

em curso

em curso

em curso
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PROPOSTAS DOS PARTIDOS DA OPOSICAO COM
REPRESENTACAO NA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Foram solicitadas propostas a todos os partidos da oposicdo com assento na Assembleia Municipal de

Santa Maria da Feira, tendo respondido o Bloco de Esquerda e a CDU , conforme documentos anexos.

proposta dos partidos da oposigdo
com representagdo na Assembleia Municipal
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Bloco de Esquerda

OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO MUNICIPAL PARA 2018
PROPOSTAS E SUGESTOES

Ex.™ Sr. Presidente da Camara Municipal de Santa Maria da Feira,

No ambito da elaboracéo das Opcdes do Plano e Orcamento Municipal para 2018, a
Comisséo Coordenadora Concelhia do Bloco de Esquerda vem propor um conjunto de
medidas a integrar no documento, organizadas nas seguintes areas: Acédo Social;
Servicos publicos; Ambiente, Acessibilidades e Qualidade de vida; Saude; Educacéo;
Urbanismo e Patriménio; Bem-estar animal.

ACAO SOCIAL

Uma parte significativa da populacéo feirense possui rendimentos insuficientes,
mesmo estando inseridos ho mercado do trabalho, principalmente devido aos baixos
niveis de qualificacéo profissional. A par desta realidade, séo visiveis fenédmenos de
excluséo social, relacionados com o0s hovos grupos de risco, que crescem
especialmente no meio urbano, tais como as familias monoparentais, as criancas e
jovens sem enquadramento familiar, os toxicodependentes, entre outros.

Ao nivel da acdo social, embora existam inimeros programas, por parte da Camara
Municipal, enquadrados na Acéo Social, verificamos que o orcamento destinado para
esta area continua a ser bastante residual: cerca de 1%.

Relativamente a questédo da Habitacao Social, verificamos que hoje, o executivo
reconhece a necessidade de intervencéo no parque habitacional existente. A Cémara
Municipal afirma, em sede do Plano e Orcamento para 2017, que o sector da

proposta dos partidos da oposigdo
com representagdo na Assembleia Municipal
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Habitagdo Social continuard a ser um grande pilar enquanto gestor do Parque
Habitacional do Municipio, afirmando que agdes de reabilitacdo nos empreendimentos
sociais de Argoncilhe, Aimeida Garret e Souto, em Fides, Cadinha e Vila Verde, em
Lourosa, Sanguedo e Balteiro, na Feira, seriam iniciados em 2017. De facto,
verificamos que né&o foram iniciadas qualquer tipo de obra em nenhum destes
empreendimentos, pelo que se destaca a urgéncia do inicio das respectivas obras.
Ainda sobre este ponto, insistimos na importancia de ndo s6 intervir ao nivel das
fachadas das habitacdo, mas também ao nivel dos espacos envolventes e
equipamentos, e, sobretudo, um investimento na transformacéo daquele que é o
modelo de habitacéo social em vigor, evoluindo para um modelo que potencie a
diversificacéo e heterogeneizacéo do tecido urbano de Santa Maria da Feira.

Outra das questdes prende-se com a auséncia da Tarifa Social da Agua, &
semelhanca do que acontece no sector da Energia. Muitos municipios em Portugal ja
aplicam um principio de isencdo de pagamento de adgua a casais em que ambos
cdnjuges se encontrem desempregados. N&o s6 esse principio deveria ser aplicado
em Santa Maria da Feira, como deveria ser alterada a estrutura tarifaria, sendo mais
progressiva e garantindo que todas as pessoas no concelho poderiam ter o acesso
gratuito aquilo que a prépria ONU considera o minimo indispensavel para a vida no
dia-a-dia: 50 litros diarios. A aplicacéo desta tarifa abrangeria cerca de 9000 familias
do concelho.

Propomos ainda a criacdo de outros programas de apoio a populacdo mais
carenciada, como o Programa de Emergéncia Social, que garanta que nenhuma
familia e nenhum feirense se deparem com uma situacédo de falta de habitacéo,
eletricidade, agua ou alimentacdo por insuficiéncia econémica. Para este programa
sera necessario a criacdo de um fundo ao qual as familias nestas situacées possam
recorrer a Camara Municipal, a fim se garantir as suas necessidades bésicas, durante
o periodo em que hdo possuam recursos para as satisfazer.

A semelhanca do que existe em diversos concelhos do pais, propomos a criacéo do
Programa Oficina Domiciliaria, que consiste num programa de pequenos consertos

proposta dos partidos da oposigdo
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em habitacbes dos municipes com caréncia econdmica, de modo a garantir uma
melhor qualidade de vida e um maior conforto. Para isto, a Camara Municipal deve
disponibilizar os seus préprios meios e servicos de modo a executar pequenas
reparacdes domésticas nas habitacdes dos municipes que delas necessitem,
reparacéo estas que, geralmente, exigem um esforco de meios e de custos bastante

reduzido.

Propomos ainda um Um Programa de Comparticipagdao na Aquisicdao de
Medicamentos, considerando que existem cada vez mais pessoas, em especial os
idosos, que se vém confrontados com a situacéo de incapacidade de fazer face aos
custos da medicacdo que necessitam. Torna-se, deste modo, necesséario e urgente
criar um programa que possa atenuar estas dificuldades, comparticipando, com um
fundo municipal, a aquisicdo de medicamentos a pessoas e familias com mais
dificuldades economicas.

Uma sociedade verdadeiramente moderna defende os mais desprotegidos nas alturas
de maior dificuldade; urge pois canalizar a maior parte das respostas sociais para os
desempregados, em especial os casais desempregados, empregados com salérios
baixos, os idosos, criancas e jovens em risco.

Deste modo, ao nivel da Agao Social, propomos:

— Aumento do orcamento destinado a Acéo Social 1% para 5%;

— Plano Social de Habitacdo, que requalifique os bairros existentes e crie novas
habitacdes, a custos controlados, a partir de casas devolutas existentes no concelho,
desenvolvendo um modelo de habitacdo social mais inclusivo, diversificado e
heterogéneo;

— Aplicacdo da Tarifa Social da Agua, que abrangera cerca de 9000 familias do
concelho;

— Programa de Emergéncia Social ho concelho;

— Programa “Oficina Domiciliaria”;

— Programa de Comparticipacdo de Medicamentos;

proposta dos partidos da oposigdo
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SERVICOS PUBLICOS

Uma democracia s6 € verdadeiramente vivenciada quando os setores estratégicos
estdo sobre a alcada do dominio publico. Quando s&ao os privados assumir o papel do
estado ou das autarquias, quer através da privatizacdo, quer através das Parcerias
Publico-Privadas, a qualidade dos servicos deteriora-se, ao mesmo tempo que os

precos aumentam, afectando de forma substancial a qualidade de vida dos cidad&os.

Em Santa Maria da Feira, esta realidade é evidente: a Agua e 0 Saneamento estédo
entregues a gestéo da Indaqua, empresa privada, assim como a Recolha de Residuos
Urbanos e o Estacionamento que se encontram concessionados a empresas privadas.
E urgente a remunicipalizacdo da agua, a aplicacdo de um tarifario social, o fim das
taxas de ligacéo e o fim da taxa de disponibilidade.

Como tal, o Bloco de Esquerda tem vindo a insistir na questéo dos servicos publicos,
defendendo a sua remunicipalizagcdao, na medida em que considera que é
fundamental que prestem um servico de qualidade a precos acessiveis para as
populacdes que servem, ndo podendo, deste modo, ser vistos como um negaécio.

A Indaqua deve ser remunicipalizada, sendo aplicada a tarifa social, assim como
devem ser abolidas as taxas de ligacédo e de disponibilidade.

O mesmo deve acontecer com o estacionamento pago: a concesséo de cerca de
1000 lugares de estacionamento pagos na freguesia de Santa Maria da Feira néo
possui qualquer sentido, uma vez que nem sequer contribui para a receita da Camara
Municipal. Toma-se, deste modo, urgente terminar com esta concess&o, que é
completamente desproporcional e nédo faz sentido numa cidade que n&o possui
especial problema relativamente a fluidez do transito.

A mudanca do modelo de gestdo dos transportes publicos € outra questio
fundamental. Defendemos um modelo de transportes publicos que sirva efetivamente
toda a populacéo do concelho de igual forma.

proposta dos partidos da oposigdo
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Como tal, ao nivel dos Servigos Publicos, propomos:

— Remunicipalizacéo dos servicos da agua e saneamento;

— Fim da concesséo do estacionamento e recolha de residuos a privados,

— Criacao de um Centro Coordenador de Transportes;

— Criacdo de uma rede transportes que, no minimo, ligue os diversos nucleos
habitacionais do concelhos aos diversos servicos publicos.

AMBIENTE, ACESSIBILIDADES E QUALIDADE DE VIDA

A questédo ambiental é fundamental para a qualidade de vida de todos os cidadé&os,
assim como a questao das acessibilidades.

Ao longo de todo o territério do concelho de Santa Maria da Feira, deparamo-nos
inumeras barreiras arquiteténicas, que constituem um sério problema, limitando a
mobilidade dos cidadéos, em especial os que possuem mobilidade reduzida. Numa
cidade que se quer inclusiva, néo é aceitavel a presenca deste tipo de barreiras. A par
da eliminacéo das barreiras arquitetonicas, desde os desniveis nos passeios e zonas
de circulacdo de pedes, ao respeito pelas dimensbées de passagem minimas, sem
mobilidrio urbano e vegetacdo a obstruir a passagem, é fundamental a correta
sinalizacéo, ao mesmo tempo que se garanta que todos os equipamentos e servicos
do concelho respeitem as hormas de acessibilidades previstas na legislacéo.

Outra das questbes tem que ver com a Recolha de Residuos Soélidos Urbanos.
Neste momento, verificamos que esta recolha é efetuada quatro vezes por semana, ha
sede do concelho, enquanto nas restantes freguesias do concelho é efetuada apenas
duas vezes por semana. Consideramos este critério completamente discriminatério
para as populacdes destas freguesias. Do nosso ponto de vista, se todos os feirenses,
independentemente da freguesia onde residem, pagam os mesmos taxas, relativas a
Recolha de Residuos Sdlidos Urbanos, devem ter acesso ao mesmo tipo de servico,
exatamente nas mesmas condicdes que os habitantes da sede do concelho.

proposta dos partidos da oposigdo
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Outra das questdes prende-se com Rio Caster, particularmente as suas margens, que
foram ja alvo de varios projetos de requalificacéo, alguns deles, inclusivamente, com
iniciativas publicas, mas, de facto, constatamos que nenhum destes projetos foi ainda
executado.

Temos ainda a questdo da gestdo e manutencéo dos parques infantis, jardins e
pragcas ou ainda os equipamentos destinados & préatica de desportos né&o
competitivos. Insistimos que deve haver uma manutencéo regular e sistematica de
todos estes espacos, cumprindo com a legislacédo em vigor, para que nenhum deles
chegue ao estado de degradacéo e abandono em que muitos deles se encontram. Nas
freguesias onde os parques infantis sejam insuficientes, deve proceder-se a
construcdo de novos parques. No mesmo sentido, a construcdo do parque de
desportos radicais, reivindicada ha varios anos, deve ser efetivamente executada.

Outra das questdes prende-se com as energias renovaveis, mais concretamente ao
apoio e incentivo do uso das mesmas. Considerando que cerca de 80% da energia
consumida no mundo provem de fontes fosseis e observando o téo proclamado acordo
de Paris, uma das principais diretivas da ultima cimeira do ambiente € o reforco do
incremento de utilizacdo de energias limpas e renovaveis como uma forma de reduzir
a emisséo de gases poluentes na atmosfera, contribuindo assim para a reducéo dos
efeitos nocivos no aquecimento global. Neste sentido, propomos que a Cémara
Municipal de Santa Maria da Feira adira ao programa MOBI-E e instale, em varios
locais do concelho, pontos de abastecimento para veiculos elétricos, especialmente
junto a instalacdes de servicos publicos, Camara Municipal, Piscinas Municipais,
Museus, zonas historicas e respetiva zona de parqueamento gratuita.

No ambito da saude publica, verificamos que n&o existe no concelho um crematério,
que responda as necessidades da populacdo. Este equipamento possui diversas
vantagens. Apesar de ser uma pratica muito antiga, a cremacéo € considerada, hoje
em dia, um servico de funeral moderno, que utiliza tecnologias modernas no processo
de cremacéo. A maioria das cremacdes néo implica despesas, como, por exemplo, o
pagamento da parcela de terreno no cemitério, ou a aquisicéo ou construcéo de jazigo.

proposta dos partidos da oposigdo
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A cremacdo constitui ainda o processo mais recomendado, uma vez que evita
problemas higiénico-sanitarios, uma vez que, com a incineracéo, evitam-se possiveis
fontes de infeccéo, principalmente quando a morte tenha sido causada por doencas
infecciosas. E um processo 100% ecoldgico, uma vez que néo poluiu o meio ambiente
nem contamina os lencgdis freéticos. Por estas razdes, consideramos importante a
construcéo de um crematério no concelho.

Como tal, ao nivel do Ambiente, acessibilidades e qualidade de vida, propomos:

— Eliminacéo de todas as barreira arquiteténicas, quer ao nivel do espaco publico, quer
ao nivel dos diversos equipamentos e servicos;

— A recolha de residuos solidos urbanos e diferenciados deve ser efectuada no minimo
4 vezes por semana em todo o concelho;

— Requalificacéo das margens do rio Caster;

— Construcéo de novos parques infantis;

— Reabilitacéo e manutencéo regular de parques infantis, jardins e pracas, assim como
dos equipamentos para a pratica de desporto ndo competitivo;

— Construcédo de um parque de desportos radicais;

— Adesdo ao programa MOBI-E e instalacéo de pontos de abastecimento para
veiculos elétricos;

— Construcéo de um crematério no concelho.

SAUDE

Ao nivel da saude propomos um Plano Municipal de Saide, que funcione em
articulacdo com o Plano Nacional de Saude e com o Plano Local de Saude da ACES
Feira/Arouca, Centro Hospitalar e Seguranca Social, entidades que faréo parte deste
plano, de modo a definir areas de atuacéo do municipio, nomeadamente no que diz
respeito aos seus programas e atividades de promocéo e educacéo para a saude,
assim como aos locais e equipamentos promotores da saude fisica.

Este plano tera como principal objetivo, essencialmente, a definicdo de uma politica de
saude municipal mais concertada e complementar as ja definidas por outras entidades
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oficiais, pondo em pratica sobretudo, acées com vista a prevencdo da doenca e
promocéo da saude. Consideramos que o Plano Municipal de Saude, para além de
garantir o reforco dos cuidados de saude primarios prestados a populacéo, deve, em
simulténeo, possuir eixos prioritarios estratégicos como a saude oral, a saude
oftalmoldgica, a saude mental, e ainda a saude e educacéo fisica e alimentar.

Como tal, ao nivel da Saude, propomos:

— Criacédo de um Plano Municipal de Saude, com medidas para a promogéo da saude
e prevencéo da doenca;

— Apoiar a criagéo de consultas de psicologia, oftalmologia e dentaria nos centros de
saude;

— Ajudar nos cuidados ao domicilio feitos pelos centros de saude, disponibilizando
transportes para o efeito.

— Lutar por melhores cuidados de saude no municipio, em concreto no Hospital de S.
Sebastigo;

— Reabertura do gabinete de saude juvenil que abranja todo o concelho.

EDUCACAO

Verificada a constante evolucédo da realidade concelhia e nacional em termos de
Educacéo, a Carta Educativa, conforme previsto na legislacdo, nhomeadamente no
Decreto-Lei n°72/2015, que procede a terceira alteracdo ao Decreto-Lei n® 7/2003, de
15 de janeiro, alterado pelas Leis n°41/2003, de 22 de agosto, e 6/2012, de 10 de
fevereiro, devera ser alvo de uma continua atualizacéo.

A sua monitorizacdo apresenta-se necessaria para uma eficaz gestdo do sistema
educativo concelhio, dos recursos ai alocados e avaliacdo da politica educativa
municipal. Devem ser analisadas as dinamicas educativas nos ultimos anos e, em
consequéncia, as propostas de intervencéo no parque escolar para os proximos anos
e/ou a sua reformulacéo face as necessidades educativas.
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Consideramos também importante aumentar o nimeros de bolsas de estudo, quer no
Ensino Secundario, quer no Ensino Superior, atribuidas pela Camara Municipal, de
modo a responder de forma mais eficaz as necessidades dos estudantes com caréncia

econémica comprovada.

Deste modo, ao nivel da Educagao, propomos:
— Atualizacédo da Carta Educativa;
— Aumento do numero de bolsas de estudo atribuidas pela Camara Municipal.

PATRIMONIO

Relativamente ao Patriménio, o executivo reconhece a necessidade de promover a
salvaguarda, protecédo e valorizagdo dos elementos arqueoldgicos presentes ao longo
do territério do concelho, identificando, nomeadamente o Castro de Romariz, o Castro
de Fides e o Castelo da Feira. No entanto, verificamos que existem vérios elementos
com interesse histérico e patrimonial que se encontram ao abandono e néo tém sido
alvo de intervencdes de preservacgéo valorizacéo.

Temos ainda outros elementos de elevado valor histérico, como o Mercado Municipal.
E enunciado, ho Plano e Orcamento Municipal de 2017, a possibilidade de um projecto
de requalificacdo para o mercado - embora muito vagamente - sendo, na verdade,
apenas prevista a vigilancia, limpeza e desinfecdo todos os dias, com excecéo do
domingo.

Deste modo, ao nivel do Patriménio, propomos as seguintes medidas:

— Realizacdo de um levantamento arqueoldgico exaustivo, de forma a atualizar a

carta arqueol6gica em vigor;

— Criacéo de roteiros dos patriménios industrial, histérico e arqueoldgico do concelho;
— Criac&o de um centro de interpretacéo junto ao Castro de Romariz, garantir que este
espaco esta acessivel a populacéo e retornar ao concelho o espdlio dai retirado;

— Reabilitar o patriménio histérico de elevado interesse e que se encontra degradado
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como, por exemplo, o Castro de Fides, o edificio da Malaposta, a Estrada Real, a
Quinta do Engenho Novo, o Mercado Municipal e a Via Antiga de Mosteiro;

— Incentivos, no @mbito da reabilitacéo urbana, na recuperacéo de edificios antigos e
que apresentem caracteristicas singulares, com relevancia patrimonial, dentro e fora
dos centros antigos das freguesias.

BEM-ESTAR ANIMAL

Com a Lei n°8/2017, os animais passaram a possuir estatuto juridico, sendo assim
reconhecida a sua sensibilidade e o direito a protecéo. No mesmo sentido, a Lei n°®
2712016 prevé medidas para a criacdo de uma rede de centros de recolha oficial de
animais e para a modernizacéo dos servicos municipais de veterinaria, e estabelece a
proibicdo do abate de animais errantes como forma de controlo da populacéo,
privilegiando a esterilizacéo. O Bloco de Esquerda lutou de forma persistente e esteve
sempre na linha da frente para garantir esta alterac&o legislativa e considera que o
Municipio de Santa Maria da Feira néo tem dado cumprimento as suas obrigacées em
matéria de direitos dos animais, apresentando, neste sentido, um conjunto de

propostas, a ser contempladas no Plano e Orcamento Municipal para 2018.

E do conhecimento publico a existéncia de varias populacées de animais errantes no
concelho, o que representa um perigo para a saude publica e para a sanidade animal.
Infelizmente, a autarquia, quando intervém, limita-se a uma Unica solucéo — o abate
dos animais. A proposito da assim reconhecida a sua sensibilidade e o direito a
protecédo. No mesmo sentido, a Lei n°® 27/2016, que entra em vigor ja em 2018, o
executivo afirma, inclusive, que o abate tem que acontecer, sendo utilizados como
argumentos o grande numero de animais e o custo de cada esterilizacéo.

Consideramos que é necessario implementar novas formas de lidar com a
sobrepopulacéo de animais, sendo que o recurso sistematico e indiscriminado ao
abate, ndo pode, de forma alguma, continuar a ser a unica forma de controlo de
populacdes animais. De acordo com os dados da Direccdo-Geral de Veterinaria
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(DGV), o numero de céaes e gatos errantes continua a aumentar, o que demonstra que
esta politica ndo é eficaz. Além de ineficaz para o controlo das populacdes errantes, a
politica de abate encontra-se ultrapassada como método de controlo da raiva e outras
zoonoses, tendo ja sido desaconselhada pela prépria Organizacéo Mundial de Saude
(OMS) e pela World Society for Protection of Animals (WSPA) pelos maus resultados
obtidos. Por seu tuno, estas instituicbes defendem a pratica da esterilizacdo como
alternativa ao abate, de modo a controlar o aumento das populacdes de animais
errantes.

Ora, através de um estudo desenvolvido pela Universidade do Porto, cada canideo
custa a um municipio cerca de 60 euros, incluindo neste montante os custos de
alimentacéo, recolha, eutanasia e incineracdo. Ja o custo real de uma esterilizacéo
destes animais € de cerca de 15 euros. A diferenca, no caso dos gatos, tem
proporcdes ainda maiores.

As propostas aqui apresentadas tém como principal objectivo pér fim a politica de
erradicacdo de cdes e gatos baseada no abate anual de centenas de animais,
condenando-a do ponto de vista ético, uma vez que desvaloriza e banaliza esta pratica
e procura, essencialmente, apresentar solucdes para a efetiva resolucédo dos
problemas de reproducéo e de abandono existentes.

Defendemos, alias, a esterilizacdo como meio privilegiado de controlo de natalidade
caninalfelina, tornando-se imperativo apostar num centro de recolha municipal - canil -
que adote a politica de que todos os animais tém direito a vida, em condicées
essenciais de salde e bem-estar. E fundamental, também, a que a todos os animais
do municipio assista o direito a cuidados meédico-veterinarios adequados a sua
situacéo, tratamentos, intervencdes cirurgicas, aconselhamento veterinario, com
custos adaptados a capacidade econémica dos municipes e associacdes da causa
animal.

Sabemos que arrancara, em breve, a construcéo do Centro Veterinario Municipal,
instalado no estaleiro municipal, em S. Jodo de Vér. No entanto, este espaco né&o
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resolvera o problema, se néo for repensada a politica municipal para o bem-estar
animal, sendo fundamental a construcdo de uma estratégia que trabalhe no
paradigma,

Como tal, consideramos fundamental a criacéo de um Regulamento Municipal para o
Bem-Estar Animal, onde sejam previstas medidas para o aumento da qualidade de
vida dos animais e para o controlo das populagées de animais através de alternativas
ao abate, que, no nosso entender, assenta na implementacéo de medidas que passem
pela esterilizacao e pela adocédo consciente dos animais de companhia nos centros

de recolha, quer canis, quer gatis.

O Regulamento Municipal para o Bem-Estar Animal assentaria nas seguintes
medidas:

— Instituicéo da definicdo de “animal comunitario” o animal que seja cuidado no
espaco ou via publica, cuja guarda, detencdo, alimentacdo e/ou cuidados médico-
veterinarios sdo assegurados por uma pessoa ou grupo de pessoas que constituam
uma parte de uma comunidade local de moradores; bem como de “bem-estar animal™
o estado de equilibrio fisiolégico e etoldgico, assim como a auséncia de dor ou
sofrimento do mesmo, tendo em conta as suas caracteristicas e necessidades
naturais;

— Restricdo do abate de animais apenas quando € via Unica e indispensavel para
eliminar a dor e sofrimento irrecuperavel do animal.

— Realizacéo de programas CED (Captura, Esterilizacéo e Devolucéo) em colonias de
animais de rua estabilizadas;

— Inicio, com carater de urgéncia, da construcdo ou adaptacéo de um canil/gatil que
disponha de todas as condicdes higieno-sanitarias legais e que proporcione boas
condicdes aos animais ai retidos;

— Implementacéo da progressiva utilizagdo do canil como solucdo temporaria,
priorizando um sistema que garanta familias de acolhimento e adocéo responsavel;

— Garantir a esterilizacéo de todos os animais abrigados no canil intermunicipal, sendo
a esterilizacdo realizada no préprio local, assegurando a saude publica e a néo

proliferacdo de animais errantes;
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— Disponibilizar um servigo de esterilizacéo de animais pertencentes as familias mais
carenciadas;

— Criacdo de uma rede de comunicacéo no Municipio que una as associacdes e
cidadé&os na partilha de informacdes, anuncios de adocéo, divulgacéo de eventos e de
acoes;

— Promocgéo de campanhas de sensibilizagdo contra o abandono dos animais e de
promocéo da adogé&o responsavel dos animais recolhidos, bem como da importancia
da esterilizacéo de animais de companhia;

— Promocéo da formacéo, sensibilizacdo e inclusdo da teméatica animal na comunidade
educativa (em projetos escolares, formacéo civica, sessdes de esclarecimento) para
voluntéarios, técnicos, familias de acolhimento, forcas da autoridade e populacdo em
geral.

NOTA FINAL

A Comisséo Coordenadora Concelhia do Bloco de Esquerda de Santa Maria da Feira
considera que as propostas para a melhoria da qualidade de vida da populacéo
feirense ndo se esgotam nas medidas enunciadas no presente documento. No
entanto, consideramos que estas propostas, tendo vindo muitas delas, inclusive, a ser
apresentadas e defendidas junto da Assembleia Municipal pelo Bloco de Esquerda,
séo urgentes e prioritérias, sendo que a sua integracédo nas Opcdes do Plano e
Orcamento Municipal para 2018 é fundamental para a definicdo de politicas que
respondam efetivamente as necessidades e aspiracdes da populacéo do concelho de
Santa Maria da Feira.

Santa Maria da Feira, 24 de nhovembro de 2017

A Comissao Coordenadora Concelhia do Bloco de Esquerda
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Exmo. Sr. Presidente

da Camara Municipal de Santa Maria da Feira

As Grandes Opgbes do Plano e Orgamento (GOP) para 2018 sdo instrumentos
fundamentais para a concretizagdo de politicas de desenvolvimento social, econémico e
ambiental de que o Municipio feirense tanto carece. Assim e agradecendo desde ja a carta que
nos foi enderegada e o convite formulado, passamos a elencar o conjunto das nossas principais
preocupagoes sobre as mesmas e que deveriam, no nosso entender, ser integradas na
elaboragdo das referidas GOP. E nessa linha que consideramos sete dreas prioritérias:
EMPREGO; AGAO SOCIAL; PLANEAMENTO; AMBIENTE E PATRIMONIO; EDUCAGCAO;
TRANSPORTES; JUVENTUDE, sendo que a area da CULTURA surge como agregadora e implicita

nas diferentes areas.

Salientamos o facto de na ultima area prioritaria (Juventude) se repetirem algumas
propostas formuladas noutros pontos. No entanto, dada a especificidade e as necessidades

atuais da populagdo alvo, surge a pertinéncia de as elencar nesta area especifica.

Tratando-se do primeiro Orgamento e Plano do mandato agora iniciado, apresentam-

se, a semelhanga de outros anos, propostas a serem cumpridas no decorrer do mandato.
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EMPREGO
- Andlise da situagdo sdcio-laboral do Municipio - causas, consequéncias e solugdes e

intervengdo urgente junto do governo em defesa do emprego;

- Adogdo de politicas de incentivo a fixagdo de pequenos e médios empresdrios no

Municipio;

- Pagamento do IMI em duodécimos para empresdrios que se estdo a instalar no

Municipio — no primeiro ano;

- Isengdo da taxa de publicidade para empresarios que se estdo a instalar no Municipio

- Nno primeiro ano;

- Criagdo de um diretdrio de toda a atividade comercial e empresarial do Municipio,

onde por exemplo poderia estar anexado ofertas de emprego;

- Planeamento, dinamizagdo e requalificagdo das zonas industriais.

ACAO SOCIAL

- Reforgo dos programas destinados a insergao social das familias;

- Reabilitagdo dos equipamentos destinados a habitagdo social e manutengdo das
rendas a pregos simbdlicos, garantindo o direito fundamental a uma habitagdo digna as

familias sem recursos econémicos;

- Criagdo de uma rede de transporte com sede nas Juntas de Freguesia que permita a

qualquer idoso ou incapacitado a compra de medicamentos;
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- Criagdo de um banco de material geridtrico que poderd ser cedido a familias

carenciadas que necessitem;

- Criagdo de um servico ao domicilio de pequenas reparagées domésticas para pessoas

idosas ou incapacitadas;

- A conclusdo da rede de abastecimento de agua e tratamento de aguas residuais,

numa perspetiva de servigo publico, com precos, taxas e tarifas acessiveis a todas e todos;

- A Camara Municipal deverad assumir as condigbes minimas de dignidade dos
agregados familiares vitimas de desemprego, assumindo os custos da dgua e da eletricidade

dos mesmos.

PLANEAMENTO

- Criagdo de um Plano Pormenor do Nucleo Histdrico de St2 M2 da Feira;

- Levantamento e classificagdo do patriménio construido de interesse arquitetdnico,

para que venha a ser classificado como interesse publico;
- Manutengdo e melhoria da rede viaria existente;

- Criagdo de uma rede viaria que perspetive o futuro e una os centros urbanisticos das

freguesias do Municipio;
- Levantamento de todas as anomalias e atentados urbanisticos existentes;

- Dar inicio ao processo de construgdao de ponte pedonal sobre a variante Feira —S.

Jodo da Madeira que ligue a Av. Comendador Sa Couto a Rua dos Passionistas.
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AMBIENTE E PATRIMONIO

- Atendendo ao proximo PERSU que preconiza metas de recolha seletiva dos diferentes
residuos muito mais eficiente, a nossa Camara devera adotar um progressivo plano de recolha
de lixo a efetua-lo com maior periodicidade semanal em todas as freguesias do Municipio,
implementando gradualmente a recolha seletiva e a triagem do lixo pelo préprio municipe,

providenciando os sacos de cores diferenciadas;

- O aumento efetivo da rede de Ecocentros, permitindo uma maior proximidade com

as cidadas e cidadaos, por forma a erradicar as lixeiras de berma de estrada;

- A adogdo progressiva, em todos os servicos da Camara Municipal, da utilizacdo de
meios informaticos em substituicdo do papel. Quando ndo for possivel aconselha-se a adogdo

de papel reciclado e impressdo dos documentos oficiais em frente e verso;
- Eliminagdo de todas as lixeiras de rua;

- Dinamizagdo de Jardinagem participada em diversos espagos ajardinados no

municipio;

- Dinamizagdo de atividades de sensibilizacdo da populagdo para as questdes

ambientais e de sustentabilidade;
- A dotagdo de todas as Freguesias do Municipio de casas mortudrias condignas;

- A dotagao do matadouro municipal com equipamentos de incineragdo e deposi¢ao de
animais (domésticos e outros) mortos e adogao de campanhas de esterilizagdo de animais de

rua;
- Criagdo de um guia arbdreo e arbustivo do municipio;
- Criagdo de um manual de boas préticas ambientais nos espagos publicos;

- Utilizagdo de dgua ndo tratada para a limpeza de ruas;
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-Classificagdo de algumas unidades fabris caracteristicas da atividade fabril do nosso

Municipio;

- Estabelecer um sistema de recolha de RSU mais abrangente e igual em todo o

municipio;

- Recuperagdo do Edificio da Malaposta de Sanfins, bem como do rico patrimdnio

arqueoldgico do Municipio.
- Eliminagdo das barreiras arquitetdnicas que condicionam a mobilidade dos cidaddos;

- Iniciar a negociagdo com os privados para a resolugao do problema ambiental que

constituem as pedreiras desativadas existentes um pouco por todo o municipio;

- Remogdo de todas as coberturas de ”“Fibrocimento” nos edificios que sdo da

responsabilidade do Municipio;
- Ligagdo de todas as escolas a rede de saneamento basico;

- Encetar medidas no sentido de se criar uma rede efetiva de ciclovias e de percursos

pedonais, na qual o Municipio faca parte integrando assim a rede europeia com esse fim;

- Criagdo de um corpo de fiscalizagdo ambiental efetivo, sob a tutela do Vereador do

Ambiente;

- Criagdo do “Provedor do “Ambiente e Meio Natural” com o fim de poder intervir

opinando e aconselhando;

- Recolha, em todas as freguesias, dos lixos dos cemitérios em separado dos RSU, pois

0s mesmos sdo maioritariamente biomassa e, como tal, facilmente compostaveis;

- Implantagdo de caixas de areia, (ex. Rossio) para os canideos equipadas com caixotes

para as fezes e luvas descartaveis;
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- Monitorizagdo da Ribeira da Lage, Ribeira do Caster, Rio Inha, Rio Maior, Rio Ul e

Uima, no que se refere aos seus principais poluidores industriais;

- Abandono progressivo do recurso a herbicidas por parte da Camara Municipal de

Santa Maria da Feira;
- Acelerar o processo de qualificagdo do Castro de Fides;

- Dinamizagdo do Castro de Romariz com projetos de cariz educativo.

EDUCACAO
Na drea da Educagdo as nossas propostas sado:
- Substituicdo e melhoramento dos equipamentos da rede escolar de Jardins-de-

infancia e Escolas Basicas do 12 ciclo, que se encontrem desadequadas ao desenvolvimento

das aprendizagens;

- Criagdo de um festival de musica classica das escolas de musica e conservatdrios do
municipio;
- Adequar as politicas de educagdo a semelhanga de outros municipios:
e . Criacdo de escola a tempo inteiro a custos acessiveis em todo o municipio

e . Estabelecer um regime de aprendizagem da natagdo para todas as criangas do 12
ciclo;

- Corregdo de todas as anomalias e insuficiéncias registadas nos novos Centros

Escolares recentemente inaugurados.
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TRANSPORTES

- Reforgo da frota da rede de transportes municipais — Transfeira - ampliagdo de
percursos e horarios da mesma e dotagdo dos veiculos e paragens de acessibilidade para

pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

- Dar inicio ao processo de criagdao de um centro coordenador de transportes na sede

do Municipio;

- Estabelecimento de um protocolo com a CP para a implementagdo de horarios

especiais de comboios na altura da Viagem medieval;

- Colocagdao de mais paragens de autocarros com abrigo nas diversas freguesias do

municipio;

- Defesa da requalificagdo da linha do Vale do Vouga.

PARTICIPAGAO E PLURALIDADE DEMOCRATICA

Mantém-se, ainda, a necessidade de uma politica de maior proximidade e participagdo
dos municipes numa gestao democratica e que permita o acesso por todos a informagdo sobre

0s 6rgdos autdrquicos e cumprimento do mandato de todos os eleitos locais:

- Criagdo de um servigo e de terminais informatico em todas as Juntas de Freguesia por
forma a que todas e todos possam consultar o estado de processos que tenham a decorrer
junto na Camara Municipal, com acesso pessoal de cada municipe, garantindo a

confidencialidade dos dados pessoais;

- Upgrade na pégina da Internet do Municipio incluindo uma ligagdo a uma pagina de
cada Junta de Freguesia (desenvolvida pelo Municipio) e da Assembleia Municipal, com alguns

destes contelidos;

- Juntas de Freguesia: informagdo relevante (designadamente caixas de correio para o

cidaddo enviar queixas, duvidas e/ou reclamagdes; informagdo sobre farmacias de servico,
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moradas e contactos de equipamentos existentes — escolas, bibliotecas, féruns, auditérios,
entre outros — iniciativas e informagdo relativa ao andamento dos trabalhos dos executivos e

das assembleias de freguesia);
- Direito ao atendimento das populagdes locais nas freguesias que foram agregadas;

-Avaliagdo do impacto que a agregacdo das freguesias teve na qualidade de vida dos

cidaddos e da manutengdo das infraestruturas das respetivas freguesias.

Assembleia Municipal

- Reforgo da dotagdo orgcamental para o funcionamento da Assembleia Municipal

garantindo, nomeadamente;

- A disponibilizagdo de uma sala no edificio da Cdmara Municipal para utilizagdo

dos partidos com assento na Assembleia Municipal;

- A criagdo de uma conta de correio eletronico para todos os membros da

Assembleia Municipal;

- Introdugdo na pagina internet da Cdmara Municipal dos seguintes contetdos:
informacdo relativa a sua composicdo, atividade, reunides e tematica debatida nas
Assembleias Municipais, informag6es relativas aos Grupos Municipais (composigao,
atividade e trabalho desenvolvido), e, bem assim, balanco e estatisticas da atividade

deste 6rgdo municipal;
- Gravagdo das sessoes com possibilidade de disponibilizagdo online.

- Dinamizagdo de atividades junto de instituicdes de ensino e descentralizada da
sede do municipio que facilite uma maior aproximagdo deste drgdo as populages,

especialmente aos mais jovens.
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JUVENTUDE

As preocupacgdes da CDU (Coligagao Democratica Unitdria) para com os jovens e o seu
futuro sdao do conhecimento publico. Assim, ndo poderiamos deixar de contribuir com
propostas (expressivas das nossas principais preocupagées) que entendemos pertinentes para

o bem-estar desta faixa etaria que representa o futuro da nossa sociedade:
~Andlise da situacdo sdcio - laboral do Municipio: causas, consequéncias e solugdes;

- Criagdo de um espaco fisico onde os jovens possam desenvolver novos projetos

profissionais e/ou culturais;

- Criagdo de um espago online onde os jovens feirenses possam divulgar os seus

projetos profissionais e/ou culturais;

- Desenvolver mais agbes com o objetivo de dar a conhecer aos jovens as atividades

econdmicas do municipio;

- Tariférios especiais para jovens até 35 anos, nomeadamente nas infraestruturas

desportivas e culturais publicas;
- Desenvolver agdes com o objetivo se criar habitagdes a prego controlado para jovens.
- Maior regularidade no funcionamento do Conselho Municipal da Juventude;
- Maior divulgacdo da atividade do Conselho Municipal de Juventude;
- Criagdo do Provedor da Juventude.

- Restaurar e modernizar espagos desportivos publicos, nomeadamente os espagos

existentes nos bairros municipais;

- Restaurar e modernizar os parques infantis.
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CONCLUSAO

A CDU / Feira entende que todas estas propostas sdo passiveis de serem concretizadas

no decorrer do mandato agora iniciado.

Salienta, ainda, para a necessidade de se encetarem esforgos para a reposicao das
freguesias, restabelecimento de servigos publicos, aproximagdo dos poderes autarquicos das
populagdes e principalmente reposicdo dos direitos laborais, com uma forte oposi¢do a

precariedade.

Nesta medida, reclamamos do Executivo uma politica mais social, mais justa, no

interesse dos municipes, na defesa dos seus interesses e justas aspiragdes.

A Comissdo Coordenadora da CDU / Feira

Santa Maria da Feira, 3 de dezembro de 2017
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Desenvolvimento Econ6mico e Empresarial

1. Introducéo

Em 2018, o Municipio de Santa Maria da Feira ira dar prossecucéo a estratégia de dinamizacdo da
economia do concelho, apostando nas suas potencialidades enquanto local privilegiado para a
instalagdo de novos investimentos. Santa Maria da Feira assume-se hoje como um territério fortemente
competitivo e reconhecido por possuir um tecido empresarial e industrial fortemente consolidado,
dindmico e com vocagéo exportadora. As acessibilidades, a existéncia de m&o-de-obra crescentemente
especializada, a disponibilizacdo de mais espagos para a instalacdo de unidades industriais, a
existéncia de importantes zonas industriais e infraestruturas de apoio a atividade produtiva e a
investigacao e desenvolvimento tém sido apresentados como os principais fatores competitivos deste

territorio.

Este concelho tem vindo a ocupar nos anos precedentes o ranking dos dez concelhos mais
exportadores em Portugal, tendo no ultimo apresentado um superavit na balanca comercial de mais de
825 milhdes de euros. Em 2016, as exportacdes em Santa Maria da Feira atingiram 1.3 milhfes de

euros.

O Executivo Camarario assume como uma das principais acbes de intervengcdo em matéria de
desenvolvimento econémico a criacdo de condigbes favoraveis a captagdo de investimento,
potenciando a empregabilidade no concelho, promovendo o fortalecimento das sinergias criadas com
os diferentes agentes econdémicos, nomeadamente empresas, associa¢cdes de cariz econémico e/ou
empresarial, instituicbes de ensino e do sistema cientifico e tecnolégico e outras entidades

consideradas relevantes para o desenvolvimento econémico do concelho.

A concorréncia territorial a que assistimos nos Ultimos tempos, impde a necessidade de intervencéo e
apoio do Municipio nesta area, em particular na captagdo de investimentos, fixacdo de empresas,

criacdo de postos de trabalho, traduzindo-se na geragao de maior riqueza para o territdrio.

Pretende-se assim, a dinamizacéo de ac¢des que visem a reducdo dos custos de contexto e a criacdo
de uma nova e mais agil forma de relacionamento com empresas e investidores, nomeadamente
através da disponibilizacdo de informacdo relevante, simplificacdo de processos e um
acompanhamento dedicado e orientado para o apoio e atracao de novas empresas e para a facilitacéo

de processos de qualificacdo e internacionalizacdo da economia local.

O projeto Bizfeira, desenvolvido pelo Municipio de Santa Maria da Feira € um instrumento agregador

N

das atividades conducentes a operacionalizacdo da estratégia de desenvolvimento econémico,
perspetivando a alavancagem da economia local e a internacionalizacdo, e naturalmente o crescimento

z

econdémico da regido. O Bizfeira € um projeto prioritario na estratégia de atuagdo econdémica do
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Municipio, quer na promoc¢éao do investimento empresarial, quer no apoio aos agentes econémicos no
desenvolvimento de projetos empresariais, pelo que é fundamental a promocao de novas medidas para
a atracdo do investimento e promocéao territorial, tendo em vista a captacdo de novos projetos

empresariais.

Neste ambito, importa referir o crescimento sustentado de registos de empresas e da utilizagdo da
plataforma eletronica de "business network” bizfeira, a qual, para além de constituir instrumento de
comunicacao geral, tem atuado como espaco virtual de neg6cios ativo e colaborativo, mobilizando
também a didspora feirense para o desenvolvimento econémico concelhio. De facto, nos ultimos
tempos, o concelho de Santa Maria da Feira tem sido selecionado como local de implantacéo de novas
empresas e realizagdo de importantes investimentos, 0os quais serdo responsaveis pela criagdo de mais

postos de trabalho.

A acdo da autarquia em 2018 sera pautada pela continuidade e consolidagéo de diversas iniciativas,
ferramentas e apoios que tem vindo a desenvolver e disponibilizar, reforcando o seu papel de agente
dinamizador da economia local e, dentro do seu &mbito de atuacdo, continuara a ser um parceiro ativo
e colaborante na procura de solu¢des conjuntas com os diversos agentes econdémicos, sejam eles
empresas, associagfes empresariais, instituicbes de ensino e do sistema cientifico e tecnolégico, e
todas as entidades relevantes para o desenvolvimento econdmico concelhio. Assumird assim, o seu
papel de interlocutor privilegiado, de agregador de vontades e promotor de projetos de interesse
coletivo e que possam incrementar as condicdes competitivas para os sectores ditos tradicionais e

emergentes.

Outro dos focos continuara a ser a promog¢éo de Santa Maria da Feira a nivel internacional. Isto passara
pela visita de Embaixadores de paises estrangeiros em Portugal, no sentido de promover mais
encontros de negdcios com os empresarios, de forma a potenciar as relagdes econdémicas com 0s

diferentes paises.

No ano de 2018 continuar-se-a a desenvolver a¢des que potenciem a dinamizacdo do Europarque,
como equipamento de referéncia nacional no mercado MICE (Meetings, Conferences, Incentives &
Exhibitions) com notoriedade internacional. Assim, a aposta estratégica incidird na criagdo de
condicdes para a capacitacdo de pessoas e atracdo de empresas em sectores/clusters que
consideramos fundamentais para o futuro da economia de Santa Maria da Feira - a Saude e as TICE

(Tecnologias da Informagéo, Comunicacao e Eletronica).

Desta forma se consolidara a afirmacao de Santa Maria da Feira como player nacional e internacional
na area dos eventos, maximizando os efeitos diretos e indiretos para a economia local, do Entre Douro

e Vouga e mesmo da Area Metropolitana do Porto.

Uma das atividades emergentes que se pretende promover estrategicamente, passa também pela

valorizacdo do seu espaco envolvente e pelo desenvolvimento do Europarque Heatlh, IT & Research.
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A continuidade do trabalho que tem sido desenvolvida com a area das Tecnologias da Informacéo,
Comunicacao e Eletronica (TICE) sera outra das apostas em termos de qualificac@es, dada a posicao
central que assume nas economias modernas, enquanto produtor de bens e servicos de suporte,
assumindo-se desta forma como catalisador da globalizacdo, da economia do conhecimento e dos
novos modelos de negocios das empresas, podendo atuar como um elemento transversal de

qualificacdo de todos os sectores da economia local.

O Centro de Congressos do Europarque acolhe hoje o Hubparque, centro de incubacéo, cowork e
acolhimento empresarial promovido pela AETICE - Associacdo das Empresas de Tecnologias de
Informagédo, Comunicacéo e Eletrénica. Tem por objetivo alavancar, concretizar e potenciar projetos na
area das Tecnologias de Comunicacdo, Informac¢do e Eletronica (TICE). A AETICE enquanto
associagdo é também um agente primordial na agregacéo das diferentes empresas desta fileira, que
atuam quer no setor industrial, quer no setor do comércio e servi¢cos, dado que as TICE ocupam uma
posi¢éo central nas economias modernas em termos diretos, pela relevancia que possuem em matéria
de producao, emprego, investimento, exporta¢gdes e inovacao. A mesma importancia pode-se constatar
também em termos indiretos, enquanto produtor de bens e servicos de suporte (bens de equipamento,
software, comunicagdes), assumindo-se desta forma como catalisador de novos modelos de negdcios
das empresas e da sua internacionalizagédo e incremento da competitividade, dado que o desafio da

digitalizacéo € o de chegar a todos os setores e a todo o ciclo de vida dos produtos.

Em suma, o foco destas orientagBes visa criar no concelho de Santa Maria da Feira um ambiente
econdmico, social e cultural propicio ao investimento, ao emprego e ao desenvolvimento. As prioridades
politicas e da acdo municipal centrar-se-do na criacdo das melhores condi¢cfes para que o éxito das
empresas seja 0 sucesso do territério de Santa Maria da Feira e das familias feirenses. Por isso, o
emprego esta na primeira linha das preocupacfes e o Bizfeira € uma ferramenta para ajudar neste

objetivo.

A maior parte das acOes aqui apresentadas ndo se esgotam nas acbes do Gabinete de
Desenvolvimento Econdmico e Empresarial (GDEE) da autarquia, mas complementar-se-&o e articular-
se-ao0 com as acles de outras unidades organicas da Camara Municipal, como sdo exemplo a

educacéo, acdo social, obras municipais e ALPE, ou outros agentes econémicos.

A atuacdo do GDEE estaréa alinhada com os objetivos estratégicos do executivo, no que toca a fixacao
das empresas no concelho, dinamizagdo das areas industriais e dotacdo dos empresarios de
informacdo relevante para o investimento, funcionando o projeto Bizfeira como interlocutor de
aconselhamento e dinamizador de atividades que contribuam para a modernizacdo do tecido

empresarial.

O Executivo considera de extrema importancia que as associacdes empresariais, centros de formacgéo
e de investigacdo, empresas e demais atores estejam alinhados e trabalhem conjuntamente na

definicdo de um programa estratégico onde a aposta na competitividade, na inovacéo, na formacéo, no
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empreendedorismo e na promocao internacional sejam a base de uma acé&o conjunta para 0s proximos
anos. O desenvolvimento econémico local, a criagdo de mais riqueza e emprego e um futuro mais

préspero para todos os Feirenses requer um esforco colaborativo de toda a comunidade.

Atividades

As atividades propostas assentam na continuidade da consolidacdo do Projeto Bizfeira, de natureza

transversal ao desenvolvimento econémico e empresarial atuando sobre os 3 eixos estratégicos:
e Reforcar a competividade empresarial;
e Captar Investimento Nacional e Internacional — atracdo de novas empresas;
e Dinamizar a empregabilidade e fomentar o emprego.

Atendendo aos objetivos e pressupostos enunciados, o municipio propde-se em matéria de

desenvolvimento econdmico e empresarial, a desenvolver as seguintes agdes:

e Consolidar o projeto Bizfeira — sensibilizar as empresas das vantagens do projeto,
promovendo ativamente o registo na plataforma digital bizfeira e a utilizacdo das suas
funcionalidades. Esta 2.2 fase, consistird na apresentacdo in loco do projeto Bizfeira as
empresas (industrias transformadoras) que se encontram dispersas pela malha urbana das
freguesias, com o apoio das juntas de freguesia, garantindo assim o mapeamento das mesmas

e a atualizacdo da base de dados do tecido empresarial.

o Divulgacédo das a¢Bes do projeto Bizfeira — promover a difusdo das iniciativas no &mbito
deste projeto, através de parcerias a estabelecer com o0s agentes de comunicacao social
local/nacional. O objetivo consiste no aumento da visibilidade do projeto e das suas atividades,

junto da comunidade empresarial.

e Avaliacdo do impacto dos resultados do projeto Bizfeira - potenciar uma parceria com uma
instituicBo de ensino superior, no sentido de promover a monitorizacdo e a avaliagdo dos

resultados deste projeto.

e Fo6rum Bizfeira - iniciativa orientada para o debate de tematicas atuais e pertinentes para as
empresas, proporcionando o0 networking entre o0s VAarios agentes econdémicos e o0

aprofundamento das relagdes de cooperacao entre o tecido econdémico.

e Disponibilizar informac@o de cariz econdmico - noticias, oportunidades de negécio,
formagédo, imdveis, emprego, sistemas de incentivo, dossiers tematicos, entre outros, bem

como a divulgagédo de iniciativas de relevo para as empresas locais.
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e Reforcar a colaboracdo com as Associacdes Empresariais - valorizar as parcerias
econdémicas e o0 trabalho conjunto, em particular nos sectores mais representativos e

identitarios da industria feirense, apoiando as suas iniciativas.

e Programa “Embaixadorias Bizfeira” — promover a visita de embaixadores estrangeiros em
Portugal, para dar a conhecer os recursos e o potencial econdémico instalado no municipio,
procurando explorar a oportunidade de colaboracdo nos dominios econdmico, cientifico,

tecnolégico e sociocultural.

e Dinamizacdo da marca Good Makers, Santa Maria da Feira, Portugal — promover
sectorialmente esta marca, no sentido de fomentar a divulgacdo alargada da mesma e, ao
mesmo tempo, assegurar a projecao nacional e internacional, do concelho de Santa Maria da
Feira. Ao ser detentor desta marca inspirada na sua identidade prépria, o concelho passa a
dispor de uma representagdo grafica que ultrapassa a simples divulgacdo do territério, na
medida em que a mesma esta indelevelmente ao servico da promog¢édo dos produtos das

empresas aqui sediadas.

¢ Brochura “Good Makers Santa Maria da Feira” - atualizar o contedido da brochura, incluindo
informacdo sobre &reas econdémicas emergentes: Saude e TICE. Pretende-se que funcione
como uma espécie de Guia Pratico para o Investimento, com a informagdo econdmica
relevante, (espagos de atividades econdémicas existentes, orienta¢gdes regulamentares, etc), de

forma a potenciar e facilitar a instalagdo de novas empresas.

e Promover o espirito empreendedor - apoiar na criagdo de condi¢cdes e servigos para a
dinamizacao dos espacos de incubacao empresarial concelhios, explorando as oportunidades
no ambito do Centro Empresarial do Europarque, Feirapark e de outros espagos com esta
dinamica.

e Requalificagdo dos espagos de acolhimento empresarial - acompanhar, de forma continua,
as intervencdes nos espacos de atividades econdémicas, com vista a melhoria das suas

infraestruturas.

e Cumprimento das exigéncias regulamentares - garantir o cumprimento das condicdes
definidas contratualmente, por parte dos proprietarios de lotes industriais, acionando, se

necessario, as clausulas de reversibilidade.

e Elaboracdo do Regulamento de Concessdo de Incentivos ao Investimento — este
regulamento tem como objetivo criar um conjunto de regras e pressupostos que permitam dotar
0 Municipio de uma ferramenta de apoio ao desenvolvimento econdémico sustentavel, de forma
a incentivar o investimento empresarial no concelho e consequentemente a fixacdo de

investimentos geradores de emprego.
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Seminarios e Sessdes de Esclarecimento — organizagdo de iniciativas de interesse

empresarial, em areas tematicas de interesse promotoras da competitividade das empresas e

inerentes ao relacionamento com a autarquia.

Apoiar a Promocédo da Formacdo/Requalificacdo Profissional e dinamizar iniciativas de

apoio a empregabilidade:

a)

b)

c)

Tecnologias de Informacéo e Requalificac@o: dotar os formandos com conhecimentos
especificos das componentes de programacéo e das varias linguagens informaticas. Com
vista a dar resposta as necessidades reais sentidas pelas empresas, a componente tedrica
aliada a forte parte prética e laboratorial permitir4 capacitar e, consequentemente, valorizar
os formandos em contexto de mercado de trabalho, munindo-os de ferramentas que
facilitem o acompanhando da constante evolucdo do setor das tecnologias de informacao
e comunicacéo.

Marketing Digital: sensibilizacdo para a importancia do marketing digital na dinamizagéo
dos negdcios e a sua utilizagdo na qualificacdo dos produtos e processos para incremento

da competitividade produtiva.

Empregabilidade: em estreita ligagdo com os servigos de acéo social e da educacéo da
autarquia, apoiar as atividades que fortalecam a empregabilidade no concelho (jovens a
procura do 1° emprego, desempregados de longa duracdo, pessoas com baixas
competéncias profissionais) aliado ao incentivo do empreendedorismo, inovagéo social e
criacao do proprio negocio; incentivar programas de estagios emprego, contratos emprego-
inser¢édo, trabalho em periodo de férias para jovens nas empresas, em estreita colaboracéo
com o tecido empresarial, com o setor da economia social, com o Centro de Emprego e
Formacéao Profissional do EDV, Gabinetes de Insercdo Profissional concelhios, Centros de
Formacao da Cortica e do Calgado, Escolas, Agéncia Local em Prol do Emprego — ALPE,
Gabinete de Desenvolvimento Econdémico e Empresarial e a Associacdo de

Desenvolvimento Local ADRITEM, Hubparque, entre outros.
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Acao Social e Qualidade de Vida

Introducéo

A complexidade das sociedades de hoje (globalizacdo, imprevisibilidade, incerteza da economia,
fragilidades do Estado Social, solid&o, ...) desafia-nos para novas formas de atuacdo, centradas na
participacéo dos cidaddos, suas organiza¢fes, na responsabilidade social, na inovagéo e solidariedade,
que promovam o desenvolvimento social concelhio, baseado na dignidade e justica social, na equidade
e coesdo social, contribuindo para um designio maior, a sustentabilidade da vida e das
comunidades/pessoas.

Nestes pressupostos, e numa acéo de governacdo integrada e partilhada, cabe em grande parte a
dindmica da Rede Social Concelhia e aos 21 Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias,
continuarem a ser a plataforma colaborativa de co-responsabilizac&o para a agéo, definicdo e execugéo

de respostas de sustentabilidade na area social.
Nesta perspetiva, 0s eixos estratégicos e as medidas de politica de coeséo social para 2018 séo:

e Envelhecimento Ativo - tendo presente as premissas e orientacdes definidas pela Estratégia
Nacional para o Envelhecimento Ativo e Saudavel 2017-2025, de promover a saude e o bem-
estar, a participacéo, a ndo discriminacéo, a incluséo, a segurancga, a autonomia e a qualidade
de vida das pessoas a medida que envelhecem e ja envelhecidas, o Municipio fomentara estes
valores através do seu Plano Raizes do Afeto, nomeadamente, do Programa Movimento e
Bem-Estar, do Programa emili@, do Programa Passeios na Minha Terra; do Projeto
Abecedério da Saude; implementando ainda as orientagfes da Rede Mundial das Cidades
Amigas das Pessoas da Organiza¢do Mundial de Saude, a qual o Municipio aderiu em 2017;

e Fobruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias e Capacitacdo da Rede Social
Concelhia — continuar a consolidar os 21 Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de
Freguesias, enquanto estruturas de atuagéo de base local integrada e concertada, que dirijam
0 seu planeamento e diagnéstico para resolucao/atenuagédo dos problemas sociais das suas
comunidades; Prosseguir o Programa de Sensibilizacdo e Capacitacdo da Rede Social
concelhia, no &mbito do desenvolvimento local, da governanca local partilhada, da democracia
participativa e do desenvolvimento sustentavel;

e Habitacdo — tendo por principal objetivo a promocdo da insercdo social e comunitaria das
familias inquilinas, residentes no Parque Habitacional do Municipio, facilitando o seu
enraizamento e identidade territorial, sera dada primazia ao desenvolvimento de uma gestao

integrada nas componentes sociais, patrimoniais, juridico-financeiras e de manutencédo e
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conservacdo que garantam a sustentabilidade social, econdmica e construtiva do parque
habitacional de arrendamento social, através da componente material e imaterial do Plano
Estratégico de Desenvolvimento Urbano; de programas enquadrados na Estratégia Nacional
para a Habitacdo 2015-2030; e outros, como, o Programa de Arrendamento Acessivel;
Programa de Apoio a Reabilitagdo, e Programa de Apoio ao Realojamento Urgente -Porta de
Entrada.

e Protocolos de Cooperagéo entre a Autarquia e Entidades privadas sem fins lucrativos do
concelho: dar continuidade a estes Protocolos de modo a permitir uma atuacao rapida, flexivel
e adaptada as necessidades e potencialidades diagnosticadas: nomeadamente com a Ser +
Pessoa - Associagdo de Alcodlicos Recuperados de Santa Maria da Feira, a Associacdo Pelo
Prazer de Viver, a Federagdo das Associa¢cfes de Pais e Encarregados de Educacéo, a Liga
dos Amigos do Hospital S. Sebastido, a Cooperativa Casa dos Choupos, e a Associa¢gdo Melhor
Viver - com vista a implementacéo conjunto de medidas proactivas de incluséo, inovacgéo e
empreendedorismo social; simultaneamente prosseguir-se-4 com 0s apoios definidos pelo
Regulamento Programa de Apoio as Pessoas Coletivas de Direito Privado Sem Fins Lucrativos;

e Empregabilidade e Emprego — apostar na continuidade da dinamizac¢do da empregabilidade,
formacao e requalificacdo profissional (jovens a procura do 1° emprego, desempregados de
longa duragd@o, pessoas com baixas competéncias profissionais) aliado ao incentivo do
empreendedorismo e inovagédo social, criagdo do préprio negdcio; em estreita colaboragdo com
a Agéncia Local em Prol do Emprego — ALPE; com o tecido empresarial, com o setor da
economia social, com o Centro de Emprego e Formacgdo Profissional do EDV, com os
Gabinetes de Insercéo Profissional concelhios, entre outros;

e Salde Mental — estimular acdes de promoc¢éo de saude mental e prevengcdo de deméncias,
ao nivel da Rede Social concelhia/F6runs Sociais, de acordo com o Programa Nacional para a
Saude Mental 2017, uma vez que as perturbacdes psiquiatricas e os problemas relacionados
com a saude mental tornaram-se a principal causa de incapacidade, de morbilidade e morte
prematura.

o Deficiéncia — melhorar as condi¢cbes de vida da populagédo portadora de deficiéncia e/ou
incapacidades, ao nivel das acessibilidades, transporte e comunicacdo; do aumento dos
equipamentos sociais; da promog¢éo da participacao civica, cultural, desportiva, associativa e

econdmica.

O Municipio compromete-se a continuar a misséo de, no nosso territério, desempenhar agbes
alinhadas e concorrentes para os objetivos definidos pela Agenda 2030, no ambito do
desenvolvimento Sustentavel das NagBes Unidas, encontrando novos caminhos e respostas
inovadoras nas praticas de saude, erradicacdo da pobreza, a educacdo, o emprego, a igualdade

de género e a inclusdo no desenvolvimento urbano.
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HABITACAO

1. Gestdo Social do Parque Habitacional

1.1. Gabinetes de Proximidade Local (GAP’s)

Em consonancia com a metodologia dos 21 Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias,
garantir-se-a o funcionamento dos 21 GAPS, funcionando nas instalacées das Juntas de Freguesia e
de UniGes de Freguesia, os quais ao assentarem no reforco e concertacdo de parcerias, estao
orientados para a otimizacdo das respostas e servicos implementados, bem como para a promocao,
dinamizacao e operacionaliza¢do dos seus planos de acéo.

No respeitante a gestéo integrada do parque habitacional do Municipio (social, patrimonial, juridica e
financeira), esta, na sua componente social, sera garantida através do atendimento/acompanhamento
a populacao residente, do cumprimento dos deveres contratuais, da analise social das solicitages dos
inquilinos, da prevencdo/mediacéo de conflitos, da realizacdo de visitas domicilidrias e vistorias aos
empreendimentos, da atualizacdo sisteméatica ao nivel sociofamiliar da populagdo, da capacitacao e
integracéo dos moradores em ac¢des de formagao /emprego e atividades sociocomunitarias em parceria
com os projetos e estruturas da rede social concelhia, e apoio técnico a dinamizagao dos Presidentes
dos Foruns Sociais e a Rede Social concelhia.

Relativamente a comunidade, manter-se-4 numa abordagem concertada, o atendimento a populagéo
nos dominios da habitagdo, nomeadamente na procura de habitagdo, na atribuicdo do apoio excecional
— medida B, autoconstrucdo, acdes de despejo/entrega de imoveis, na atribuicdo de isencdo de taxas
de construcdo e de saneamento, e no dominio da ag&o social, nomeadamente através do Programa

Concelho Solidéario e solicitagdes de entidades internas e externas ao Municipio.

1.2. Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU)

O Municipio, tendo presente o quadro de investimentos do Plano Estratégico de Desenvolvimento
Urbano (PEDU), enquadrado na prioridade de investimento 9.8 - Apoio a regeneracéo fisica, econémica
e social das comunidades desfavorecidas em zonas urbanas e rurais, incluida no Eixo Prioritario 5 —
Sistema Urbano do POR NORTE 2020, e associado ao objetivo tematico 9 — Promover a inclusao social
e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminacdo, submeteu candidaturas, para a reabilitagdo
dos seguintes empreendimentos de habitacdo social: Milheir6s de Poiares (30 fogos), Pacos de
Brandéo (42 fogos), Caldas de S. Jorge (24 fogos), Canedo (24 fogos), Escapées (24 fogos), Fides (64

fogos - Ferradal), Fides (32 fogos - Souto), Guisande (18 fogos) e Lourosa (32 fogos - Cadinha).

Esta estratégia de desenvolvimento urbano do concelho teve como elo de ligacdo e estruturacdo as

realidades territoriais, sociais e econdémicas do concelho, o Plano Diretor Municipal (PDM), a Estratégia
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Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) da Area Metropolitana do Porto (AMP) e o Programa
Regional de Ordenamento do Territério (PROT Norte), com o intuito de capacitar e reconverter o
concelho num “Concelho Sustentavel”, em harmonia com o documento “Cidades Sustentaveis 2020” e
as politicas atuais para a Europa 2020, as linhas orientadoras do desenvolvimento, organizacédo e
gestdo dos territérios regionais e municipais — na prossecucdo de um crescimento inteligente,

sustentavel e inclusivo.

Assim, nesta operacao pretende-se:

e Reabilitar os 9 empreendimentos habitacionais, com um total de 290 fogos abrangendo cerca
de 675 individuos, melhorando a sua envolvente (fachadas, cobertura, outros elementos da
envolvente térmica, entre outros de menor relevancia) e assim favorecer a imagem,
funcionalidade e simultaneamente a eficiéncia térmica dos edificios.

o Desenvolver intervengBes que garantam acessibilidades para moradores com mobilidade
condicionada, através da remodelac¢édo da configuracéo interior e arranjos exteriores, em 21
fogos habitacionais, distribuidos por 5 empreendimentos sociais.

¢ Reabilitar os edificios, introduzindo solu¢gbes e equipamentos mais eficientes que permitam a
reducdo de consumos finais e 0 sequente apoio a economia das familias residentes,
aumentando a eficiéncia energética no sector habitacional e consequente redugéo de emissdes
de carbono.

e Gerar espacos destinados a realizagcao de praticas de subsisténcia, destinadas a populagéo
residente, designadamente potencializar hortas e criar churrasqueiras e revitalizar os espagos

verdes e jardins.

Paralelamente, e prosseguindo uma politica social descentralizada, préxima e integrada, a estratégia
de intervengdo assente no acompanhamento social concertado junto dos municipes residentes no
Parque Habilitacional Municipal, sera desenvolvido um trabalho de consolidagdo do sentimento de
pertenca dos moradores para com os empreendimentos e respetiva integracdo no restante tecido

urbano, através da concretizacdo dos seguintes objetivos:

e Minimizar os fatores de conflito entre os moradores, promovendo as sociabilidades e
fortalecimento dos lacos relacionais de vizinhanca;

e Promover a qualificacdo e insercdo social e profissional dos residentes ndo inseridos no
mercado de trabalho em situacao de precaridade laboral (formacdo e inclusdo de jovens
NEET, e desempregados de longa duracéo);

e Prover a melhoria da qualidade de vida dos idosos, nomeadamente aqueles que se

encontram em situacéo de isolamento.
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e Promover a participacdo civica individual e coletiva;

e Apoiar a auto-organizacao dos habitantes ao nivel da gestao das partes comuns (limpeza;
cumprimento das quotas de condominio, cumprimento da lei do ruido; evitar de desacatos,
etc);

e Promover a aquisicao e reforco das competéncias pessoais, sociais e parentais, objetivando
uma atenuacéo da reproducédo do processo de socializacdo dos habitantes (saber-estar;
saber-fazer; saber-ser) nas geracfes futuras, apostando nomeadamente no combate ao
insucesso e abandono escolar;

e Refor¢car os mecanismos de prevencao e apoio social destinados as problematicas sociais
que mais se evidenciam no territério (comportamentos aditivos, violéncia doméstica,

criangas e jovens em risco).

Assim, no que se refere a estas interven¢Bes orientadas para a integracdo socioecondémica destas
comunidades desfavorecidas, referimos que os empreendimentos de Canedo, Fides (Souto), Lourosa
(Cadinha) e Sanguedo, estao integrados na candidatura aprovada ao PEDU — Abordagens integradas
de inclusao ativa. Nos restantes empreendimentos, e depois de diagnosticadas as problematicas ai
encontradas, sera implementado um plano com medidas especificas adequadas a cada um deles, de

forma a permitir uma melhor integracao da populagédo ai residente.

Desta forma, sera reforcada a coeséo socioeconémica, evidenciando uma preocupagao de intervir junto
da populacdo mais vulneravel, visando fundamentalmente a formulagdo de uma estratégia global, que
assuma como meta, a consolidacdo de Santa Maria da Feira como um territério urbanisticamente
qualificado e socialmente justo e solidario, promovendo a melhoria efetiva da qualidade de vida dos
seus cidadaos.

1.2.1. Projeto MIDAS - Mudanca para a Inclusdo e Desenvolvimento Artistico e Social

No seguimento de uma candidatura que o Municipio submeteu, em Marco de 2017, ao Norte 2020 —
Programa Operacional Regional do Norte — Abordagens Integradas para a Inclusdo Ativa, o Projeto
MIDAS - Mudanga para a Inclusdo e Desenvolvimento Artistico e Social, com a duracdo de 36 meses,
em parceria com o CASTIIS — Centro de Assisténcia Social para a 32 Idade e Infancia de Sanguedo e
a Cooperativa Casa dos Choupos, vem proporcionar a oportunidade para desenvolver acées imateriais
de inclusdo social, intervindo num conjunto de 5 comunidades desfavorecidas identificadas no
PEDU/PAICD de Santa Maria da Feira, designadamente: Canedo, Sanguedo, Comunidade da Baralha
(acampamento cigano em Sanguedo), Fides (Almeida Garrett) e de Lourosa (Cadinha), promovendo
uma abordagem para a incluséo ativa através da arte e da capacitagcdo para a empregabilidade e para

estimular os saberes endégenos da comunidade. A escolha destas comunidades decorre do
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condicionamento existente na dotacdo do concurso, mas sobretudo da identificacdo de identidades
similares, partilha de idénticos fendmenos de exclusdo, ao que acresce que, no caso de Canedo, dado
ser o mais isolado e distante da sede do concelho, tem existido uma maior dificuldade de atuacéo. Esta

abordagem ird abranger uma populagéo residente de cerca de 465 pessoas.

Sendo protagonistas da sua prépria mudanga e da transformagédo do contexto onde estéo inseridos o0s
residentes nos territorios a intervir, promove-se assim, a inclusao social e reforgca-se a igualdade de
oportunidades e coesdo social pelo desenvolvimento de competéncias, através de instrumentos de
auto-organizacdo da comunidade, no processo de producdo, valorizacdo e comercializacdo de
produtos enddgenos, no fomento da empregabilidade, melhorando assim a qualidade de vida e

restabelecendo o sentimento de pertenca a comunidade em geral.

O projeto centra-se em 3 eixos de Intervenc¢do, que integram acgfes que, por sua vez, se repercutem
nas atividades do projeto:

¢ Inclusé@o pela Arte - promover a literacia e alfabetizagdo; proporcionar a publicos infantil-
juvenil, experiéncias que levem a descoberta da muisica como universo de prazer,
conhecimento, comunicacdo e inclusdo social; despertar, motivar, entusiasmar e incluir
publicos nédo familiarizados com a arte e cultura; reforgar sentidos de pertenca, mobilizando as
memdarias e os atores relevantes para cada comunidade;

e Empregabilidade - promover o autoemprego e empreendedorismo de base local, em particular
a producdo e comercializa¢do de produtos enddgenos a cultura das comunidades; promover
oportunidades iguais, a participagéo ativa e a melhoria da empregabilidade;

e Capacitacdo da Comunidade de Etnia Cigana - melhorar as condi¢cdes habitacionais do
acampamento (através da auto-organizacdo dos residentes); estimular os saberes enddgenos
da comunidade, através da experimentacdo de saberes tradicionais (oficina de liteiros e

cestaria); promover e proteger o seu patriménio cultural e imaterial.

Assim, o Municipio através deste projeto financiado, continuara a desempenhar a sua func¢éo de
promocdo da incluséo social e combate & pobreza, com a continuada preocupacgéo de salvaguarda dos
publicos mais vulneraveis, intervindo ao nivel do acesso ao mercado de trabalho, bem como a bens e

servigos sociais sustentaveis e de qualidade.

1.3. Programa Habitar

No &mbito da gestéo da apropriagdo das partes comuns dos empreendimentos, objeto de reabilitacdo
fora do Programa MIDAS, manter-se-4 em concertagdo com o setor juridico, o apoio aos moradores na
organizacgado/fruicdo dos espacos coletivos, no que concerne a regularizacdo dos incumprimentos
contratuais. Sera ainda garantido o apoio técnico aos moradores na linha da sua autonomizacgéo, auto-
organizacéo e gestdo de relacionamentos conflituosos. Bem como realizar reunides de organizacdo de

moradores; acdes de formacdo em alfabetizac&o/ literacia; e aces de educacdo nao formal.
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1.4.Procura Habitacional

Em concertacdo com a Rede Social concelhia, garantir-se-a o atendimento/acompanhamento prestado
aos municipes no ambito da procura de habitacdo, e respetiva andlise e diagnéstico dos processos
sociais de procura de habitacdo, com vista a respetiva andlise/diagndstico das caréncias socio-
habitacionais e ao equacionamento de respostas neste dominio, nomeadamente, respostas dirigidas
as pessoas isoladas, familias monoparentais, casais jovens, em consonancia com 0s programas e
politicas nacionais no dominio da habitacdo. De Janeiro a Outubro de 2017 registou-se a abertura de
75 novos processos, sendo a maioria proveniente das localidades de Santa Maria da Feira, Canedo e
Nogueira da Regedoura. Os motivos desta procura habitacional relacionam-se com o0s baixos

rendimentos e rendas elevadas no mercado privado.

1.5.Programa de Realojamento

Enquadrado no regime de emergéncia social, que visa responder a situagdes de necessidade
habitacional urgente, enquadrado no regime legal no arrendamento apoiado para a habitagdo, Lei 81
de 2014, de 19 de Dezembro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n°® 32/2016, de 24 de Agosto (),
no seu artigo 14° - Regime Excecional de Arrendamento Apoiado, o Municipio estara atento e a dar
prioridade a todas as situacbes de necessidade habitacional urgente e outras situagbes de
vulnerabilidade e emergéncia social, nomeadamente, violéncia domestica, pessoas portadoras de
deficiéncia. Para as situagBes nao enquadradas neste regime legal, prevé-se atribuicdo através de

concurso.

1.6. Residéncias Partilhadas

Tendo em conta a inexisténcia de respostas habitacionais para familias unipessoais pela falta de
tipologia TO e T1 no Parque Habitacional Municipal, dar-se-& continuidade aos esforgos desenvolvidos

em conjunto com a Rede Social concelhia no sentido da implementacédo de residéncias partilhadas.

2.Gestéo Patrimonial do Parque Habitacional

2.1.Manual de utilizacdo de habitacbes sociais de gestdo ou promocao habitacional

Sera elaborado em 2018 um Manual de utilizacdo de habitagBes sociais de gestdo ou promogdo
habitacional que definira e estabelecera, ao nivel dos empreendimentos sociais do Parque Habitacional

do Municipio, os procedimentos legais respeitantes as regras e condi¢des de utilizagdo das habitacbes
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sociais, as quais devem obedecer as exigéncias normais de zelo, bem como, aos direitos e deveres
dos inquilinos, no ambito do seu dever de conduta, na utilizacdo dos espacos comuns, Nnos espacos

exteriores e ainda no a&mbito das medidas de legalidade urbanistica.

2.2.Manual de morador

Atentando a uma abordagem centrada na promoc¢éo do empowerment dos inquilinos residentes no
Parque habitacional do Municipio, a elaboragdo em 2018 de um novo Manual de Organizacdo de
Moradores, pretende fomentar uma metodologia interventiva que impligue mudancas sociais
fundamentais, ao nivel da educacéo sobre os direitos e deveres dos moradores, das questdes da sua
acessibilidade, da sua participacdo ativa na manutencéo e patologias da habitacdo, e dos diversos
fatores que podem influenciar a qualidade de vida e o consequente conforto nas decisdes que afetam

as suas escolhas.

2.3. Apoio e Acompanhamento Juridico

Assumindo a Divisdo de A¢éo Social e Qualidade de Vida um papel de proximidade na resolugéo dos
problemas concretos da populacdo, nas questdes de ambito social, é importante que o seu Gabinete
Juridico e de Contencioso preste um conjunto de respostas e iniciativas, com o objetivo de oferecer

melhor qualidade de vida aos grupos sociais mais vulneraveis e a comunidade em geral.
Neste sentido projetam-se para o0 ano de 2018 o desenvolvimento das seguintes atividades:

e Elaborar ou apoiar a elaboracdo de respostas e esclarecimentos solicitados pelos cidadaos;

e Prestar informagdo e apoio juridico necessério a prossecucao das atividades dos demais
setores da DASQV;

e Aprofundar e consolidar conhecimentos nas areas de intervencéo desta divisdo — procedimento
administrativo, habitac&o, desenvolvimento social, terceiro setor, para aumentar a qualidade do
apoio especializado que € prestado predominantemente aos técnicos e instituicées;

e Elaborar estudos e emitir pareceres juridicos solicitados sobre legislacdo comunitéria e
nacional;

e Prestar apoio em processos de contencioso administrativo;

e Elaborar documentacéo de suporte juridico da atividade da gestéo;

e Elaborar modificar ou revogar as relacdes contratuais a estabelecer ou ja constituidas com
municipes e/ou entidades/instituicdes, nomeadamente contratos ou protocolos de colaboracao
na area de atuacao da DASQV;

e Privilegiar a resolugéo extra judicial das situacdes de incumprimento contratual dos inquilinos

do parque municipal de arrendamento apoiado para habitagdo, diligenciando no cumprimento
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de 10 acordos de pagamento faseado de rendas vencidas e ndo pagas em vigor e na
celebracdo de 10 novos acordos;

e Em situacdes de incumprimento contratual reiterado e culposo, esgotadas as diligéncias extra
judiciais, promover a cessac¢do de 5 contratos de arrendamento, fundamentando e propondo
superiormente os respetivos processos e executando os despejos deliberados;

e Representar o Municipio nas reunides de gestao das partes comuns do patrimonio habitacional
municipal,

e Manter atualizada a base de dados de todos o0s processos encaminhados e em

acompanhamento no Gabinete Juridico e de Contencioso.

2.4. Gestao econdmica e financeira

Com o intuito de continuar uma gestéo integrada, ao nivel social e econémico, do Parque Habitacional
de Arrendamento Social Municipal, atualmente composto por 774 fragcdes habitacionais, 92 fracdes de
garagens e 6 fracdes espaco de lojas, abrangendo um universo populacional de 2000 residentes, o

Municipio objetiva cumprir 0 acionamento em 2018 dos seguintes eixos de atuacdo preponderantes:

e Atualizacdo ordinaria dos valores de renda no Parque Habitacional do Municipio, em
conformidade com o enquadramento legal em vigor, e de acordo com o definido em reunido
ordindria de Cémara, datada de 14.12.2015, nomeadamente no que concerne a esta
atualizacao ser realizada bienalmente.

e Operacionalizagdo do processo de alienagéo referente ao patrimonio EX-IGAPHE nos termos
definidos superiormente;

e Decorrente da aprovacao superior do Plano Excecional de Recuperac¢éo de Divida, proceder &
execucdo do controle, administracdo e concretizacdo junto dos inquilinos do Parque
habitacional do Municipio e dos Servi¢os Financeiros do Municipio, em conformidade com o

definido e aprovado.

Proceder-se-a durante o ano de 2018, a continuidade do acompanhamento mensal célere e atento a
todos os inquilinos residentes, e mediante os mecanismos previstos, através da elabora¢cédo de Planos
de Pagamento Faseados, adequados a sua situagdo socioeconémica, para os inquilinos incumpridores,
e também através da atualizacdo extraordinaria e anual dos valores de renda dos contratos de
arrendamento, que tem por objetivo fundamental a minimizacdo dos constrangimentos e
vulnerabilidades econémicas sentidos por estes agregados familiares, e por outro, o evitar da contracéao

e da acumulacéo de divida para com o Municipio.

2.5. Gestdo da manutenc¢do e conservacao

Para 2018 pretende-se manter a metodologia de gestdo estabelecida para a manutencdo e

conservagdo do Parque de Habitacdo do Municipio de Santa Maria da Feira, no ambito do Sistema de
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Gestdo da Qualidade da DASQV. Esta metodologia envolve a realizacdo de acbes de
vistorias/acompanhamento, de fiscalizacéo e de intervencédo (acbes preventivas, e acdes corretivas),
que prioriza a sustentabilidade socioeconémica e impera o aumento da vida Gtil dos elementos

funcionais dos edificios, condicionando assim a evolugdo da degradacéo deste patriménio.

Esta metodologia conta com a parceria com a Casa dos Choupos, Cooperativa Multissectorial de
Solidariedade Social, C.R.L., para a realizacéo de trabalhos, ao nivel da construcéo civil de pequena
intervencdo com natureza preventiva e corretiva, estimando-se que esta assegure cerca de 70% dos
trabalhos de manutencédo e conservacao de pequena intervencdo, essencialmente no dominio da
pintura e trolha. Os restantes trabalhos em outras especialidades da construgdo civil, designadamente,
pichelaria, eletricidade, telecomunicac¢6es, serralharia, carpintaria e vidraria serédo assegurados pelas

Brigadas Municipais ou através de contratacao de servicos.

2.6. Outras Medidas de Apoio Habitacional
2.6.1. Medida Autoconstrucéo

Para 2018, pretende-se manter os apoios da medida Autoconstrucdo, nomeadamente ao nivel da
disponibilizag&o gratuita do projeto de arquitetura e de especialidades; do acompanhamento e direcdo
de fiscalizacdo da obra e isengéo de pagamento de taxas de urbanizacéo e licenciamento, nos termos
da alinea d), do artigo 63.° do Regulamento Municipal de Urbanizacdo e Edificacdo. A medida de
Autoconstrugdo destina-se aos municipes carenciados, detentores de terreno ou de habitagdo devoluta,

e que pretendam construir ou recuperar a sua propria habitacéo,

2.6.2. Programa de Solidariedade e Apoio a Recuperacédo de Habitacdo - SOLARH

Dependendo da disponibilidade financeira alocada pelo Instituto da Habitacdo e Reabilitagcdo Urbana,
em 2018 este programa de apoio mantera todo 0 apoio técnico para a elaboracéo de candidaturas ao

Programa SOLARH, com vista & sua apresenta¢éo junto do referido Instituto.

2.6.3. Mercado Social de Arrendamento

Em 2018 sera mantida a prestacdo de esclarecimentos aos cidadaos que manifestem interesse em
candidatar-se as habitacdes localizadas no Concelho e realizard o necessario acompanhamento
técnico para o envio de candidatura ao Mercado Social de Arrendamento (MSA), uma das medidas do
Programa de Emergéncia Social do Governo que possibilita 0 acesso a habitagdo a pessoas que

disp6em de rendimentos que, ndo sendo suficientemente elevados para aceder ao mercado livre de
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arrendamento, também nado sdo suficientemente baixos para serem enquadrados no mercado de

arrendamento social, ou seja, no Programa de Realojamento Municipal.

ACAO SOCIAL

1. Populagéo Sénior — Programa Raizes do Afeto

O atual envelhecimento dos Paises ocidentais, € no nosso caso em particular, em que o indice de
envelhecimento mais do que duplicou entre 2001 (59,9%) e 2016 (125,4%), correspondendo a um
aumento de 65,5%, induz forcosamente a alterac6es de estilos saudaveis e padrdes de vida a serem
estimulados pelo nosso Municipio que continua alertado e sensivel, ha mais de uma década, para esta
realidade, e dai manter um papel preponderante de uma politica incentivadora em prol do
envelhecimento ativo, em parceria com a sua Rede Social concelhia, com o Férum Sénior do Concelho
de Santa Maria da Feira, e com os Féruns Socias de Freguesia e de Unido de Freguesias,
consubstanciada no Plano Municipal Estratégico para a Terceira Idade 2018-2021.

Este planeamento gerontolégico de base local, retrato das necessidades dos seniores concelhios, e
que baseia a sua intervencgéo, numa légica de aposta em inovacao e simultaneamente, de envolvimento
das parcerias locais, que cada vez mais assumem o0 seu papel de mudanca no processo de
territorializacdo e governacdo integrada e partilhada das politicas publicas locais, representa a
oportunidade de mais uma vez, o Municipio se destacar pela sua atuacao pioneira, em termos nacionais
neste dominio, e de implementar no concelho uma metodologia de trabalho de proximidade e replicagédo
de boas praticas.

E ambicdo em 2018, o Municipio, conseguir realizar outras iniciativas inovadoras nesta area,
nomeadamente através:

e Programa “Passeios Na Minha Terra” levar a cabo uma nova atitude de solidariedade e
responsabilidade social para com as vitimas afetadas com a tragédia incendiaria nacional de
2017, apelando aos participantes deste Programa a ajudar de um modo espontaneo, solidario,
carinhoso, as populag6es fustigadas, com o apoio financeiro ou material de bens/equipamentos
vitais para a sobrevivéncia e vitalidade socio-econémica das zonas atingidas;

e Dindmica assumida pelo Forum Sénior do Concelho de Santa Maria da Feira, organismo
independente e aberto, que promove a cidadania ativa e participativa dos cidaddos em torno
das questbes do envelhecimento ativo e das medidas dirigidas a populacéo idosa, em 2018,
0 Municipio continuara a apoiar o seu papel, de forma a apresentar sugestdes e desenvolver
metodologias de intervencdo mais inovadoras e adequadas, em prol da melhoria da qualidade
de vida desta populagéo de idade maior.
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1.1. Medida de Promocao Educativa e Acesso a Sociedade do Conhecimento -
Programa emili@

O programa e-mili@ tem desde 2009 procurado ao longo dos anos, com as IPSS’s, as Juntas de
Freguesia, as escolas, a Biblioteca/Museus e Associacfes, promover junto da populacdo sénior do
concelho, em 29 pontos educativos, com a participacéo aproximada de 400 seniores, ndo sé a inclusédo
digital, mas também o desenvolvimento de capacidades na utilizacdo de tecnologias (computador,
internet, tablets e telemdéveis) que permitam uma atualizacdo pessoal, de comunicacao, informacao e
conhecimento, de pesquisa de servicos, Uteis para a sua vida quotidiana, nomeadamente, 0s servicos
municipais on line, o Portal da Seguranga Social, da Saude, das finangas, etc, bem como, de lazer e

entretenimento e de convivio com familiares e amigos.

Para fazer face a estas propostas sera fundamental consolidar redes de parceria cada vez mais
consolidadas nos recursos logisticos, diferentes entidades e de voluntariado locais, em estreita

harmonia com os planos de a¢é@o dos Foruns Sociais de Freguesia.

Em 2018, e tendo por base a avaliagdo muito positiva efetuada junto dos participantes do programa
2016-2017, e procurando ir ao encontro das necessidades/sugestfes, propde-se que 0 programa
emili@ dinamize outros pontos educativos dedicados a outras areas de interesse, nomeadamente,

literacia, historia local, leitura e escrita e aprendizagem do inglés.

1.2. Medida de Atividade Fisica e Desporto e Participacdo Ativa das Pessoas ldosas
Programa Movimento e Bem-Estar

Comemorando 18 anos de existéncia em 2018, o Programa Movimento e Bem-Estar continua a

oferecer uma atividade fisica regular e diversificada aos seniores do concelho, para incentivar os seus

estilos de vida, mais saudaveis e com maior qualidade. Em parceria com 48 entidades protocoladas,

das quais, 30 IPSS’s, 15 Freguesias e 3 Associagdes Culturais e Recreativas, o Programa abrange a

participagdo de cerca 1900 seniores e 23 professores de Educacéo Fisica.

O Programa Movimento e Bem-Estar, dinamizado de outubro de 2017 a julho de 2018, mantendo uma
préxima ligacdo com o Hospital Sdo Sebastido, o Centro de Salude de Santa Maria da Feira, e as

Unidades de Salde/Extensbes de Saude concelhias, cumprird os seguintes objetivos/atividades:

e Apoiar na organizacao dos transportes e acessibilidades ao Programa;

e Aumentar o nimero de participantes séniores e de entidades aderentes (um a dois novos
protocolos/desdobramento dos existentes);

e Manter a Ginastica de Manutencdo semanal ou bissemanal, nas entidades protocoladas com

0 Municipio;
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e Manter a Hidroginastica semanal ou bissemanal nas Piscinas Municipais — Santa Maria da
Feira, Lourosa e Fides;

¢ Dinamizar a modalidade de Boccia nas entidades, realizando trés torneios concelhios nos
Jogos de Natal, Pascoa e XIV Olimpiadas Seniores;

e Realizar cinco Caminhadas tematicas, em parceria com as entidades protocoladas, com o
Hospital Sdo Sebastido, Unidades de Saude Familiares/extensfes de Salde, Agrupamentos
de Escolas, Juntas de Freguesias, envolvendo-as na sensibilizacdo e informacéo sobre os
beneficios deste tipo de atividade fisica;

e Realizar 27 Matinés Dancantes dinamizadas pelas entidades protocoladas, Juntas de
Freguesias e outras entidades que queiram colaborar e apoiar a atividade;

e Promover o ensino de danca em Santa Maria da Feira e outro pdlo (a definir);

e Dinamizar as Comemorac¢des do Dia Mundial da Saude com o desenvolvimento de atividades
desportivas e de formacéo na area da saude (semana de 2 a 6 de abiril);

e Realizar nos agrupamentos escolares, os Jogos de Natal e Jogos da Pascoa Intergeracionais
em parceria com os participantes do Projeto Desporto Plural, com jogos ludicos desportivos
adaptados;

e Realizar as XIV Olimpiadas Seniores Intergeracionais em parceria com as Mini Olimpiadas e
o projeto Desporto Plural em atividades a definir (ex.: Boccia), em Santa Maria da Feira);

e Promover experiéncias com Musica, com a aprendizagem de um instrumento musical (120 +
120 minutos semanais), na CLASSBAND, promovida pela Tuna Mozalense;

e Dinamizar a modalidade Walking Football (120 + 120 minutos semanais) em dois pavilhfes
desportivos em freguesias a definir;

e Dinamizar a modalidade Ténis de mesa (120 minutos semanais) no Centro de Treinos de Ténis
de Mesa do Lusitania de Lourosa;

e Dinamizar a modalidade Badmington (120 minutos semanais) na Associacdo Musical e

Recreativa e Cultural de Travanca (a definir).

1.3. Medida de Criacdo de Respostas Especializadas para ldosos — Programa Cuidar de

Quem Cuida
O Programa Cuidar de Quem Cuida tem como entidade promotora o CASTIIS, sendo os seus parceiros
a Camara Municipal de Santa Maria da Feira, o Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, o ACES
— agrupamento dos Centros de Saude de Feira/Arouca e a Liga dos Amigos do Hospital S.
Sebastido. Os seus objetivos centrais traduzem-se em dinamizar acdes de intervenc¢ao personalizadas,

ao nivel do apoio e acompanhamento psicolégico, juridico e social dos cuidadores informais de pessoas
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com deméncia, através do Gabinete de Apoio ao Cuidador, a funcionar em instalacées do CHEDV e

dinamizado pela Liga dos Amigos do Hospital S. Sebastido.

Por outro lado, este programa continuara a dar incentivo ao papel dos dois Grupos de intervencéo
psico-educativas, das Sessfes de Ajuda Mduatua entre os Cuidadores; do Atendimento e
encaminhamento dos Cuidadores para solugdes de internamento temporario, que permitam o descanso
destes; e ainda a promover, junto de profissionais de salde e do Ministério Publico, sessdes de

sensibilizacdo/informacéo sobre a problematica da incapacidade/deméncia de pessoas adultas.

1.4. Medida de apoio naluta contra as condi¢cdes de pobreza crdénica de Pessoas Idosas
Cartéo Feira Sénior

Continuar-se-a a dar apoio a populagdo sénior, sobretudo a mais vulneravel, e com menores recursos

econdmicos, através da comparticipacdo nas despesas com medicamentos e nas taxas de agua e luz

e no dominio da habitagdo através de em pequenas obras de melhoria do conforto habitacional.

Por outro lado, em 2018 este Cartdo, a funcionar desde 2009, vai ser objeto de avaliacdo com o intuito
de alterac@o para uma adequacgéo e melhoria de novos apoios a popula¢éo sénior, nomeadamente, ao
nivel da imagem, dos critérios de adeséo, de novos servi¢cos a disponibilizar, como a teleassisténcia, e

um trabalho de estreita ligagdo as empresas, na obtencéo de parcerias.

1.5. Medida de conservagdo do patriménio cultural e da memoria coletiva das
comunidades — Programa Passeios Na Minha Terra

Face a dimensdo da tragédia humana que os incéndios provocaram no Verdo e Outono de 2017,

principalmente nos concelhos da zona centro do pais, e face ao apelo/convite das populacdes e dos

municipios atingidos para que continuem a ser visitados aquando das férias, passeios, 0 Municipio

pretende em 2018 organizar o0 seu Programa Passeios na Minha Terra integrando estes

destinos/itinerario.

Serdo aproximadamente 1600 séniores, em 30 passeios, que contribuirdo, por um lado, para a
revitalizacdo econdmica, cultural e turistica (visita ao patrimoénio, almo¢o nos restaurantes locais,
compras de pequenas lembrancas), e por outro, para a revitalizagéo social (encontro entre as pessoas,

oferta de algo urgente e necessario em articulagdo com os Municipios.

1.6. Medidas de formacao e educacao em cuidados pessoais - Projeto Abecedario da
Saude
Decorrente da producdo, em 2017, dos trés instrumentos construidos pelo projeto Abecedario da Salde

na area da Literacia em Saulde, (video, jogo digital e jogo de tabuleiro), em 2018 prosseguir-se-a com
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as sessOes formativas, campeonatos e outras acdes que promovam a aquisicdo de conhecimentos
sobre as nove areas da salde abordadas por estes instrumentos: alimentacgéo, atividade fisica, saude

oral, vacinacao, glicemia, pressao arterial, colesterol, rastreios de salude e equipa de salde familiar.

Financiado pela Fundacédo Calouste Gulbenkian, no d&mbito do seu programa Inovar em Saulde, o
Projeto Abecedario da Saude tem como parceiros do projeto o Agrupamento de Centros de Saude
Feira/ Arouca, a Liga dos Amigos do Hospital S. Sebastido, as Termas de S. Jorge, a Associacado
Diabético Feira, o Centro Social de Souto e a Escola Superior de Enfermagem do Porto, os quais
dinamizardo, com o Municipio, uma sensibilizacdo neste ambito da literacia em saude, de uma forma
mais direta a populacéo jovem e sénior frequentadores de programas e 0s servigos municipais, bem
como como o0s agentes integrantes dos Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesia.

Serdo implementados Ciclo Formativos e de Sensibilizagdo relacionados com a problematica do
envelhecimento: prevencdo de quedas, burlas e vendas agressivas, prevencdo rodoviaria, rastreios,

voluntariado, e protecéo e respostas sociais.

1.7.  Apoio ao F6érum Sénior do Concelho de Santa Maria da Feira

A génese deste grupo de reflexdo deu-se em maio de 2012 num encontro em que foi debatida a
necessidade da criacdo de um espaco de debate sobre as problematicas dos mais idosos, cujo grupo
se denominou Férum Sénior de Santa Maria da Feira. Este trabalho seria conseguido através de um
contacto de proximidade com os destinatarios, recorrendo a instrumentos como inquéritos, debates e
audigdo da chamada “sociedade civil” e dos técnicos ligados a esta area especifica. Foi assim, dado o
primeiro passo para a organizac¢do de um grupo de pessoas, que de um modo voluntario auscultaram,
debateram e diagnosticaram necessidades ao nivel Concelhio, indicando também novos caminhos para

o futuro.

Em maio 2017, e ja com um vasto caminho trilhado, foi criada uma Associagdo, que adotou a
denominacao formal de Grupo de Reflexdo Sénior de Santa Maria. O grupo tem por objetivos a
concecao de servicos de apoio de natureza moral, cultural e material a pessoas e grupos que deles
carecam, desenvolvendo atividades de protecdo a comunidade sénior, prosseguindo o bem-estar
destes através da solidariedade e ajuda que a Associa¢ao vai desenvolver e prosseguir a bem do todo;
promover, organizar e desenvolver atividades e/ou eventos sociais, com finalidades recreativas,
desportivas, culturais/sociais e competitivas; promover o intercambio e cooperacdo com individuos,
associacfes e instituicbes nacionais e estrangeiras, que prossigam objetivos idénticos aos da

associagao.

Em 2017 foi considerado como Boa Pratica, a ser replicada noutros concelhos, no &mbito do Roteiro

Formativo “Valor + Sénior” promovido pela AMP — Area Metropolitana do Porto.

Assim, em 2018 este Forum prevé desenvolver as seguintes atividades:
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e Promover a divulgacdo do Férum Sénior: dinamizacéo do facebook; criacdo de pagina WEB; e
(Re)Edicao da Newsletter “Somos + - O Sénior Hoje”; apresentar a Associagcao aos seniores
do Movimento e Bem-Estar e Programa Emili_@; apresentar a Associagcdo numa reunido do
Conselho Local de A¢do Social,

e Elaborar candidaturas a projetos de financiamento nacional e comunitério;

e Apresentar o relatério anual com sugestdes de boas praticas e melhorias, com a finalidade de
serem incorporadas no Plano de Atividades do Municipio;

e Apresentar propostas de intervencdo sobre as probleméticas: Diagnostico e Debate da
Problematica dos Centros de Dia e Aproveitamento dos Conhecimentos dos Idosos;

e Apresentar publicamente o Projeto “Campanha dos Afetos — Combate a Violéncia sobre os
Idosos”, desenvolvendo simultaneamente acdes de sensibiliza¢do junto da comunidade; e junto
das criancas de 9 EB1 concelhias, integrando os seus planos educativos, em parceria com o
Pelouro da Educagéo do Municipio;

e Desenvolver atividades no Dia Mundial da Consciencializacdo da Violéncia & Pessoa ldosa.

1.8. Rede Global das Cidades Amigas das Pessoas Idosas da Organizacdo Mundial
de Saude

Decorrente da adeséo do Municipio a Rede Global da Cidades Amigas das Pessoas Idosas em 08 de
Marco de 2017, a qual espelha uma plataforma global de compromisso na partilha de informacdes,
aprendizagem mutua e apoio, em responder as necessidades de envelhecimento da populacéo, avaliar
e monitorizar a convivialidade com a gera¢cdo mais velha idades e trabalhar em colaboracéo com estas
e entre setores para criar ambientes fisicos acessiveis, ambientes sociais inclusivos e uma
infraestrutura capacitadora de servigos. As etapas, algumas a iniciar em 2018, outras ja a decorrer no

ambito do Plano Raizes do Afeto sdo as seguintes:

e Estabelecer estratégias e mecanismos de envolvimento dos idosos no trabalho desenvolvido
no ambito da Rede em estreita colaboracéo com o Forum Sénior, entidades locais que intervém
junto desta populacdo e Foruns Sociais;

e Criar parcerias com entidades publicas e a sociedade civil (ONG’s) e instituicdes académicas;

e Produzir um diagnéstico considerando os oito dominios identificados no guia das Cidades
Amigas das Pessoas lIdosas: Espacos exteriores e edificios; Transportes; Habitagédo;
Participacdo social; Respeito e inclusdo social; Participacéo civica e emprego; Comunicacao e
informacao; Apoio comunitario e servigos de saude.

e Desenvolver, posteriormente, um Plano de Acdo com um periodo compreendido de trés anos
para toda a cidade baseado nos resultados deste diagnéstico, enquadrara o Plano Estratégico
para a Terceira |dade para 2018-2021. Se possivel, este plano estabelecera ligagdes com

outros instrumentos municipais para assegurar que o envelhecimento ativo seja uma
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responsabilidade central de todos os departamentos municipais, assim como integre

indicadores para monitorar o progresso em relacdo ao plano.

1.9. Dia Metropolitano dos Avés

Garantir a presenca do maior numero de avés do concelho de Santa Maria da Feira interessados em
participar no Dia Metropolitano dos Avos ja integra a dindmica do Municipio desde 2007, assegurando
em todas elas a maior representatividade, seja pelo n°® de avés participantes, pelo n°® de edicdes

realizadas em Santa Maria da Feira (3) ou pelo n° de grupos de animag&o envolvidos.

Continuar a reconhecer e valorizar o papel que os Avds desempenham na comunidade, tem sido o

grande objetivo desta iniciativa da Area Metropolitana do Porto.

1.10. Programa Termal Sénior

Dinamizado desde 2012, este programa ja proporcionou o acesso de 220 seniores a tratamentos
termais nas Termas de S. Jorge, residentes no concelho, contemplando a realizacdo de uma
terapéutica termal de quinze dias, em condic¢des privilegiadas que envolvem transporte gratuito, entre
as juntas de freguesia e o balneario, e beneficios associados ao Cartdo Feira Sénior, com a aplicagdo

de um desconto de 10% a 15% nos tratamentos.

Resultado da parceria estabelecida entre o Municipio de Santa Maria da Feira e as Termas de S. Jorge,
em 2018 este programa continuard a proporcionar o acesso a tratamentos termais nas areas do foro
reumatico, mausculo-esquelético, vias respiratérias e pele, em condicdes economicamente mais
vantajosas e facilitadoras de meios de locomocéo. Saliente-se igualmente que, no dmbito do projeto
Fit&Strong, cuja entidade promotora € a UNIFAI - Unidade de Investigacdo e Formacgéo sobre Adultos
e ldosos, prosseguird a parceria estabelecida de modo a adaptar e implementar a versdo portuguesa
deste programa, analisando o seu impacto nos beneficios fisicos e psicolégicos das pessoas séniores,

portadores de osteoartrose no joelho e/ou na anca.

2. Animacdo Sociocomunitaria — Incluir Pel’Arte

2.1. Projetos Artisticos com a Comunidade

Centrando a sua acao nas pessoas, no respeito pelos direitos humanos, e, no dialogo intercultural o
Municipio prima por continuar a desenvolver novas estratégias e iniciativas de construgdo de um
desenvolvimento sustentavel, inclusivo e equilibrado, em termos econémicos, culturais, ambientais e

sociais, em cooperacdo com as instituicbes e a comunidade local em que cultura e criatividade séo
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alavancas essenciais. Assim, o0s projetos artisticos com a comunidade, nas suas diversas
manifestacdes, enquanto projetos colaborativos tém contribuido para processos de aprendizagem e

partilha de experiéncias e conhecimento nesta transformacéo social.

2.1.1. Orquestra Criativa de Santa Maria da Feira

A Orquestra Criativa comemora dez anos, e nasceu com o objetivo de tornar a Mdsica acessivel para
Todos, fomentando a solidariedade e a transformacao social através da cultura. Com esta ideia formou-
se uma orquestra comunitaria e intergeracional sem limites & participacdo, que a partir da pratica
musical em grupo contribui para melhorar a vida das pessoas. Atualmente fazem parte deste coletivo
80 pessoas de faixas etarias diversas: criancas e jovens das escolas do concelho, de diferentes
freguesias homeadamente Sanguedo, Argoncilhe, Santa Maria de Lamas e Milheir6s de Poiares;
seniores do Centro Social de Lourosa e do Centro Social Dr. Crispim e pessoas com deficiéncia da
Cercifeira. Em cada ano convidam-se diferentes entidades, grupos de musicos amadores, bandas
musicais e/ ou academias de musica a colaborarem com a orquestra criativa nos seus concertos. Com
esta metodologia pretende-se criar um espaco de dialogo e formacéo artistica global que através da
educacdo musical e emocional, potencie as competéncias sociais, relacionais e comunicativas das

pessoas.

2.1.1.1. BEST OF Orquestra Criativa

Ao longo destes dez anos muitas pessoas passaram pelo projeto dando o seu contributo para a
construgdo de um vasto repertério de composi¢cdes musicais inéditas, que se pretende preservar

através da compilagcdo em cd do BEST OF Orquestra Criativa.

2.1.1.2. IV Festival da Marioneta e da MUsica

A convite da Associacdo Teatro em Caixa, a Orquestra Criativa participa desde o primeiro momento no
espetaculo de marionetas, que sobe a palco no final de Outubro de cada ano. Um espetéculo
multidisciplinar que junta marionetas, musica, teatro e danca e, que todos 0s anos se reinventa na

preparacao de novas histérias para divertir o publico de todas as idades.

2.1.1.3. Candidatura Erasmus+ - Projeto “Pinocchio Joins The Orchestra (ON S.TR.E.E.T.) -

Symphonic Tracks European Educatinal Training”
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Candidatura apresentada e aprovada ao programa Erasmus, pelo Istituto Comprensivo Liana Strenta
Tongiorgi, de Itélia, lider do projeto, do qual a Camara Municipal de Santa Maria da Feira é parceira

através da Orquestra Criativa de Santa Maria da Feira.

Este projeto de colaboracao internacional desenvolve-se ao longo de trés anos, com inicio a 01 de
Setembro de 2017 e términus a 31 de Agosto de 2020. Fazem parte desta parceria cinco entidades:
Istituto Comprensivo Liana Strenta Tongiorgi, Italia — Lider do projeto; Municipio de Santa Maria da
Feira, Portugal; Udruzenje Muzicke Umetnosti (Music Art Project), Sérvia; Fondazione Nazionale Carlo

Collodi, Italia; Open Street aisbl, Bélgica.

Este projeto dinamizara nos diferentes Paises atividades formativas para os participantes em
articulacéo com os eventos locais, como festivais, possibilitando aprendizagem, crescimento, aquisicdo
de novas competéncias aos jovens, como fez o préprio Pin6quio. Em 2018, o Municipio desenvolvera

as seguintes atividades:

e Configuragdo e gestdo e-learning de uma plataforma multimédia para atividades em rede/
Educacéo entre Pares, de Janeiro a Dezembro;

¢ Desenvolvimento de uma plataforma multimédia para criacdo de composi¢cdes musicais, de
Janeiro a Marco;

e Criacdo de composi¢des musicais originais, de Janeiro a Maio;

e Participagdo num seminario inovador de pesquisa em metodologias de ensino musical em
Itdlia, no més de Marco, para professores de educacéo formal e ndo-formal;

e Organizacdo e participacdo dos participantes no projeto em trés campos musicais
internacionais e trés concertos integrados nos festivais de rua dos paises de acolhimento, nos
meses de Maio (Santa Maria da Feira); Agosto (Pisa- Italia) e Setembro (Novi Sad-Sérvia);

e Briefings virtuais mensais;

e Reunides transnacionais semestrais, uma a ter lugar em ltalia, em Abril, e, outra em Portugal,
em Outubro;

¢ Reunido anual, no més de Abril, em Bruxelas.

2.1.2. LaB InDanca

Com dois anos de existéncia o0 projeto de danca inclusiva mostra-se como uma resposta social
inovadora no campo da deficiéncia que veio colmatar a necessidade de criar um espago para todos 0s

que pretendem experienciar e desafiar os limites do corpo, a partir da danga contemporanea.

Sob a direcdo artistica da coredgrafa Clara Andermatt, o projeto mantera a periodicidade de dois
ensaios por semana, e a realizacédo de trés residéncias artisticas, com a presenca de bailarinos e/ou

coredgrafos convidados.
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Um dos desafios para o ano de 2018 traduzir-se-a na criacao de uma pequena coreografia que permita
ao grupo circular por diferentes espacos, como forma de divulgar o projeto e proporcionar novas
experiéncias aos participantes; por outro lado, pretende-se organizar uma palestra sobre o tema danca/
corpo/deficiéncia, permitindo a outros especialistas refletir sobre novas formas de produzir arte inclusiva

para um publico inclusivo.

2.1.3. Outras Atividades
2.1.3.1.Bazar

Partilhada por duas entidades locais, Banco de Tempo e o Nucleo de Reiki de Santa Maria da Feira, a
Casa do Moinho funciona ao longo do ano como espaco colaborativo, assente na solidariedade, na
interajuda e na partilha, contribuindo para a dignificagéo das pessoas e promocé&o da qualidade de vida.
Em meados de Julho e Agosto o espago reconfigura-se em loja de merchandising de venda de produtos

alusivos a Viagem Medieval.

2.1.3.2.Feirinha pela Noitinha

A promogédo da feirinha co-organizada pela Camara Municipal, em parceria com a Cooperativa Casa
dos Choupos, tem como principal objetivo valorizar a comunidade artistica e empreendedora nos varios
segmentos, como o artesanato urbano, o design de produto, a ilustragédo, os produtos biolégicos entre
outros, proporcionando visibilidade e promogéo dos seus trabalhos e negdcios. Em 2018 ser4 dada
continuidade a esta iniciativa, que tera lugar em eventos promovidos pelo Municipio, desenvolvendo
um espaco expositivo que se distinga pelos projetos criativos e inovadores, valorizando a imagem
cuidada e a forma de exposicdo, captando e fidelizando o publico através desta oferta alternativa de

lazer.

2.1.3.3.Danc¢a Medieval

O grupo intergeracional, composto por cerca de 30 pessoas, com idades compreendidas entre os 10 e

0s 80 anos provenientes de diferentes freguesias do Concelho.

3. Programa Concelho Solidario

3.1.Programa de Apoio a Estratos Sociais Desfavorecidos/Emergéncia Social

Criado desde 2010, destina-se a atenuar as consequéncias da diminuicdo dos rendimentos familiares,
em complementaridade com a rede de apoio social do concelho, nomeadamente os acordos de

cooperacao existentes entre as instituicdes particulares de solidariedade social e a Seguranga Social
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(12 SAAS - Servicos de Atendimento e Acompanhamento Social, e 2 Protocolos de Rendimento Social

de Insercao)

Este Programa tem em execucéo as seguintes medidas: Apoio a situacdes de emergéncia social de
caracter pontual e temporario a estratos sociais desfavorecidos; Apoio Excecional no Dominio da
Habitacdo; Rede de Restaurantes Solidarios — no reforco das respostas de emergéncia, continua a
ser uma importante resposta, estruturada na responsabilidade social empresarial de 22 restaurantes,
gue disponibilizam 105 refei¢cdes diarias; Rede de Padarias Solidarias, constituida por 6, disponibiliza
diariamente 240 pées a pessoas vulneraveis ao nivel socioeconémico; Mercado de Solidariedade,
através da parceria existente com a Cooperativa Casa dos Choupos e a Cruz Vermelha Portuguesa —
Nucleo de Sanguedo, como resposta de apoio alimentar aos grupos populacionais mais vulneraveis,
através das parcerias com entidades de comercializagdo e da dinamizacdo de campanhas de recolha
de alimentos; Programa “Sorrisos”, através da parceria existente com a Cooperativa Casa dos
Choupos e dos médicos dentistas voluntarios, continuara a facultar apoio, no &mbito da sadde oral, as
criangas e jovens, com idade inferior a 18 anos, residentes no Concelho; Banco de Projetos Sociais
— Apadrinhamento Empresarial, estruturado no dmbito da responsabilidade social empresarial, no
seio da Rede Social Concelhia, e alocado na plataforma Bizfeira, pretende-se disponibilizar as
instituicbes uma ferramenta que Ihes permita angariar apoios para 0s seus projetos; Banco de
Materiais de Construcdo e de Ajudas Técnicas, disponibilizara materiais de construcéo civil e de
ajudas técnicas, com o apoio de empresas interessadas em melhorar as condi¢des habitacionais da

populacao idosa e/ou portadora de deficiéncia.

3.2. Outras Iniciativas /Atividades

3.2.1. Rendimento Social de Inser¢gdo — Nicleo Local de Insergao

O Municipio, enquanto responsavel pela area da Habitagcdo, continuara a participar nas reunides
semanais do NLI — Ndcleo Local de Inser¢éo, coordenado pela Seguranca Social, fazendo parte ainda
a Saude, Emprego, Educacdo e as IPSS’s com protocolos de SAAS/Centros Comunitarios que

acompanham as familias com RSI.

4. MigracOes
4.1. Rede Portuguesa das Cidades Interculturais

A Rede Portuguesa das Cidades Interculturais, alinhada com as diretrizes da Rede Europeia das
Cidades Interculturais — Conselho da Europa, tem previsto para o ano de 2018, a realizacdo de um
Laboratorio de Politicas de Integracéo Inclusivas, em torno das politicas de inclusdo de migrantes, com
0 objetivo de reforgar o didlogo entre as autoridades locais e nacionais, e entre estas e a RPCI. Podera

ser assinado um acordo de cooperacao entre a RPCI e Ministérios para trocar informacao e boas
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praticas. Os temas principais a abordar serdo a nacionalidade e a residéncia, 0 acesso ao emprego

(reconhecimento de qualificacdes) e acesso ao idioma.

Decorrente do preenchimento do Index das Cidades Interculturais e posterior visita do perito, realizado
no final de 2016, o Conselho da Europa, em 2017, remeteu ao Municipio o respetivo relatério, o qual
se traduz em algumas recomendacdes a politica municipal no ambito da interculturalidade, que seréao
dinamizadas em articulagdo com o CLAIM — Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes, o
Pelouro da Educacédo, Juventude e Desporto, o Pelouro da Cultura e o Gabinete de Relacbes

Internacionais do Municipio:

e Melhorar a recolha de dados na area das Migracdes, cruzando a nacionalidade com outras
variaveis (género, idade, formacao, etc.) a nivel local sendo dada especial atencdo a recolha
de dados sobre a diversidade nas empresas a nivel local;

e Desenvolver um manual de boas vindas para os recém-chegados, em diferentes idiomas e
relacionados com a vida local;

e Melhorar a oferta publica de aprendizagem de linguas, com a colaboracdo de ONG’S ou
associacgdes locais;

¢ Intensificar a ligagdo com a didspora Feirense e o cruzamento com o BizFeira na promog¢é&o de
ofertas de formacgédo e emprego dirigidos a comunidade migrante;

e Desenvolver ferramentas inovadoras para apoiar professores a trabalhar a tematica da
diversidade nas escolas, em coordenacdo com o plano nacional de educacao;

e Envolver os clubes de futebol e associa¢des recreativas, desportivas e culturais como parceiros

ativos na promocédo do acolhimento e integracdo de migrantes

4.2. Rede Portuguesa de Municipios Amigos da Diversidade

Apo6s o alargamento em 2017 da Rede dos Municipios Amigos da Diversidade, o desafio colocado pelo
Alto Comissariado das Migragbes (ACM) aos Municipios em 2018 passa pela construgdo de Planos
Municipais para a Integracao de Imigrantes, enquanto estratégia fundamental para uma mais adequada
gestdo dos fluxos migratérios e contributo para desenvolvimento local. Apesar do Municipio de Santa
Maria da Feira ndo ter este instrumento em Plano, pela baixa percentagem de cidadaos Nacionais de
Paises Terceiros residentes no Concelho (-1%), beneficia da partilha entre Municipios com a¢fes nesta
area, assim como das acdes de formacdo promovidas pelo ACM, que tutela a area das Migracdes em
Portugal e é o érgdo que mantem com o Municipio um Protocolo no ambito do Centro Local de Apoio

a Integragdo de Migrantes.
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4.3. Acolhimento de Refugiados

Apbs a celebracdo em Julho de 2016 do Protocolo com o Conselho Portugués dos Refugiados (CPR),
em que este assume o papel de parceiro interlocutor junto do Grupo de Trabalho para a Agenda
Europeia da Migracao, coordenado pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF), no ambito da
recolocagdo de familias refugiadas no Concelho de Santa Maria da Feira, o Municipio iniciou o processo
de acolhimento destas familias, em estreita colaboragdo com as entidades parceiras da Rede Social
Concelhia e restantes sectores publicos, como os da Educacéo, da Saude e Freguesias e Unides de
Freguesias.

Em 2018 pretende-se dar continuidade aos compromissos assumidos no ambito do acolhimento de
refugiados, através da gestao de duas habita¢des no parque habitacional de arrendamento social para
acolhimento de duas familias, articulando com as estruturas do Governo e o CPR, no sentido de
conciliar as ofertas das disponibilidades apresentadas e as pessoas com necessidades de protecéo

internacional a receber, promovendo igualmente acdes de formacéo e sensibilizagéo.

4.4. Gabinete de Apoio as Comunidades Emigrantes (GACE)

O Gabinete de Apoio as Comunidades Emigrantes (GACE) é uma estrutura de apoio aos emigrantes
residentes ou ndo em Portugal, bem como aos seus familiares, criado em 2002, mediante a celebragéo
de um Protocolo de Colaboragéo entre a Direcdo Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas (DGACCP) e o Municipio de Santa Maria da Feira. Até Outubro de 2017 o GACE atendeu
1872 emigrantes, maioritariamente dos seguintes paises de acolhimento: Franca, Suica, Alemanha,

Espanha, Venezuela, Brasil, Gra-Bretanha, Canada e Africa do Sul.

Este gabinete presta um servigo gratuito aos municipes que estejam ou tenham estado emigrados, aos
que estdo em vias de regresso, aos que residem ainda no pais de acolhimento e aqueles que desejam
emigrar, apoiando-os na resolucdo de diversos problemas tais como, aconselhamento sobre os direitos
adquiridos e instrucédo de processos nas areas da seguranga social, das equivaléncias escolares, carta
de conducéo, dos impostos, da legalizacéo de veiculos, da cobranca coerciva de pensdes de alimentos;
apoio/informacédo aos cidaddos portugueses que pretendam trabalhar/viver no estrangeiro; atuar na
prevencao de atividades ilicitas referentes a emigracao; e ainda, fomentar a inter-relagdo entre o

Municipio e as Comunidades Emigrantes Feirenses.

Em 2017 foi apresentado como exemplo nacional de boas praticas, no Il Encontro de Gabinetes de

Apoio as Comunidades Emigrantes, que reuniu governantes, autarcas e técnicos de todo o pais.
Neste &mbito, este Gabinete pretende continuar a dinamizar em 2018 as seguintes atividades:

¢ Incentivar a Inscricdo Consular dos cidaddos emigrantes de Santa Maria da Feira nos seus

Paises de Acolhimento;
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e Divulgar junto dos emigrantes Feirenses a inscricdo o recenseamento eleitoral para facilitar o
voto para a Presidéncia da Republica, a Assembleia da Republica e para o Conselho das
Comunidades (Orgdo consultivo do Governo para as politicas relativas & emigracdo e as
comunidades portuguesas no estrangeiro);

¢ Recolher documentacéo relacionada com a preservagédo da Memoria da Emigracao Concelhia;

e Prestar apoio em situacdes de emergéncia aos cidaddos nacionais que se encontrem no
estrangeiro, através da articulacdo com o Gabinete de Emergéncia Consular, que integra a
Diregdo-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas, nomeadamente ao nivel
do apoio social a cidadaos portugueses repatriados, deportados e expulsos, bem como
acompanhar o retorno destes cidaddos facilitando a sua reintegracdo social e profissional,
tendo presente o caso da Venezuela;

e Prestar informacgéo a pedidos de paradeiro de cidaddos nacionais solicitados por entidades
oficiais, tribunais e familiares;

e Melhorar 0 apoio ao associativismo e centros difusores da cultura portuguesa nas comunidades
portuguesas: Associa¢gdo da Comunidade Portuguesa de Pretéria; Associagdo Civil das Terras
de Santa Maria — Caracas e Casa da Vila da Feira e Terras de Santa Maria — Rio de Janeiro;

e Participar no Conselho Consultivo do Observatério da Emigracao;

e Potenciar, através da Plataforma BIZFEIRA, no sentido de estabelecer e facilitar o contacto
com emigrantes e luso-descendentes, através da iniciativa “Feirenses no Mundo”, que desejem

impulsionar parcerias econémicas e investimento no Concelho.

Em 2018, pretende ainda promover o Encontro anual dos Gabinetes de Apoio as Comunidades
Emigrantes; colaborar com entidades na recolha de bens para a Venezuela, em articulagdo com o
Centro Luso-Venezulano, Casa do Futebol Clube do Porto de Caracas e Centro Portugués de
Caracas; fazer a articulacdo com estas entidades na preparacdo do regresso a Portugal desta
populacdo emigrante, e ainda no apoio da aquisicao de nacionalidade portuguesa e equivaléncias
escolares; estabelecer um novo Protocolo de Cooperacdo com a Direcao-Geral dos Assuntos
Consulares e Comunidades Portuguesas, integrando o Gabinete de Apoio ao Investidor da
Diaspora (GAID), que visa promover, apoiar e facilitar o investimento originario das comunidades
portuguesas e luso-descendentes, e com a AICEP, que o potencial investidor da Didspora possa
beneficiar da adequada informacéo a realizagcao do seu neg6cio em Portugal; e articular com Rede
de Empresarios Lusos e o projeto Empreender 2020 (Santa Maria da Feira € um dos Municipios
fundadores), promovido pela Fundacdo AEP, cuja plataforma online pretende levar os jovens

emigrantes qualificados a regressarem a Portugal.
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4.5. Centro Local de Apoio a Integragdo de Migrantes (CLAIM)

O Centro Local de Apoio a Integracao de Migrantes (CLAIM) de Santa Maria da Feira constitui um
espaco de informacao descentralizada, ligado a Rede Nacional de Informacé&o ao Imigrante, que visa
proporcionar respostas locais articuladas ao nivel das necessidades de acolhimento e integracéo das
comunidades imigrantes do concelho (996 imigrantes, que correspondem a 1% da populagéo
concelhia).

Funciona na Junta de Freguesia de Santa Maria da Feira, animado por mediador do Municipio de Santa
Maria da Feira, equipado com posto multimédia e acesso a internet - http://www.acm.gov.pt, possuindo,
ainda, um telefone direto a linha SOS Imigrante para quaisquer esclarecimentos, bem como materiais
informativos em diversas linguas.

Em 2018 o CLAIM continuara a desenvolver, as seguintes atividades:

e Prestar servi¢os de atendimento, acolhimento, informacéo e apoio descentralizado a populacéo
imigrante, nas situa¢cfes de legalizacdo de residéncia, emprego, equivaléncia de habilitacdes
literarias, reconhecimento de diplomas, salde, seguranca social, e apoio pontual em situacdes
de emergéncia social, em articulagdo com as entidades locais;

e Dinamizar a inscricdo dos cidadaos na Prova de Lingua Portuguesa para Aquisicdo de
Nacionalidade, em articulacdo com a Cooperativa Multissectorial de Servicos - Casa dos
Choupos, com vista a promover o acesso a requisicdo da Nacionalidade Portuguesa;

e Articular com o0 SEF — Servico de Estrangeiros e Fronteiras e SIS — Sistema de Informacao de
Seguranca relativamente a questdes de imigracéo ilegal e seguranca nacional;

e Continuar a colaborar com o Gabinete de Desenvolvimento Econémico e Empresarial, no
acolhimento de comitivas estrangeiras, que se deslocam ao Concelho, assim como, na

realizacdo de missdes empresariais fora do pais;

O GACE prevé ainda em 2018, assinalar o Dia “Internacional para a Eliminagdo da Discriminagao
Racial’, em 21.03.2018; orientar e uniformizar os procedimentos a adotar com as alteracdes
introduzidas aos art® 88° e 89° da Lei de Estrangeiros; promover 2 sessfes de sensibilizacdo/a¢bes de
formagdo junto das Escolas Secundarias do Concelho sob as teméticas: Dialogo Intercultural;
Educacgdo Intercultural; Didlogo Inter-religioso; Ciganos: Cidadania e Interculturalidade, Lei da
Imigracéo, em colaboracdo com o Alto Comissariado para as Migracdes; e realizar em parceria com o

Conselho Portugués para os Refugiados (CPR) a agdo de formacao “Asilo e Refugiados”.
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4.6. Registo de Cidadaos de Paises da Unido Europeia, do Espa¢co Econémico Europeu
(EEE) e Suica

O Municipio de Santa Maria da Feira continuara com a emissao do Certificado de Registo Cidadaos de
Paises da Unido Europeia, do Espago Econdmico Europeu (EEE) e Suiga, de acordo com a Lei n°
37/2006, de 9 de Agosto, em estreita colaboracdo com o SEF, Forcas de Seguranca Publica,
Seguranga Social, Conservatérias, Registo Civil, Financas e IEFP. Este certificado permite o direito de
residéncia em Portugal dos cidad&os, bem como dos seus familiares, da Unido Europeia, do Espaco
Econdmico Europeu (EEE) e Suiga. De salientar que, até ao final do més de Outubro de 2017 foram
emitidos 52 Certificados de Registo de Cidaddos de Paises da Unido Europeia, do Espago
Econémico Europeu (EEE) e Suica, maioritariamente de cidadados oriundos de Espanha, Roménia,

Franca e Italia, cujos motivos se prendem com o reagrupamento familiar e trabalho.

5. Rede Social

A atividade da Rede Social Concelhia, constituida por 120 parceiros, em 2018 teré por objeto confirmar
e reforcar a necessidade de promover uma coesdo social, mas também territorial, através da
estimulacdo de intervengBes sociais conjuntas, coesas, e proactivas, municipais e intermunicipais,
numa ldgica de parceria, partiiha de conhecimentos e rentabilizagdo de recursos, orientadas pelo
documento estratégico, Plano de Desenvolvimento Social 2018-2021.

Ao mesmo tempo pretende-se capacitar cada vez mais os Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de
Freguesias para se assumirem como “laboratérios de inovagdo social” para o desenvolvimento dos
seus territérios. Ira ainda, através de Protocolos de Cooperacdo, continuar a permitir uma atuacao
rapida, flexivel e adaptada as necessidades e potencialidades diagnosticadas por estes, ao nivel da
intervencéo social.

A oportunidade de candidaturas aos programas de financiamento nacionais e comunitarios (Europa
2014-2020 e Norte 2020) estara também presente na acdo da Rede Social, com o objetivo de através
de apoio financeiro, reforgar o crescimento inclusivo, onde o emprego e a empregabilidade, educacéo

e formacao, incluséo social e territorial, sdo areas de intervencao primordiais.

5.1. Instrumentos de Planeamento da Rede Social

5.1.1. Plano de Desenvolvimento Social (PDS) 2018-2021

Considerando os diagnésticos de necessidades e potencialidades desenvolvidos durante os dois
Ultimos anos pelos Foéruns Sociais de Freguesia e Inter-Freguesias, houve necessidade de ajustar o
periodo temporal do Plano de Desenvolvimento Social para o quadriénio 2018-2021, de forma a
enquadrar as propostas resultantes destes importantes diagnosticos, bem como toda a reflex@o

promovida no &mbito do V Mosaico Social.
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Este instrumento estratégico facilitador e promotor de desenvolvimento social, pretende trazer ao
Municipio um novo ciclo de planeamento social, consubstanciado pelo Diagndstico Social e pelo Acordo
de Parceria 2014-2020 — Portugal 2020, tendo em aten¢cdo os programas/planos nacionais (Salde,
Envelhecimento Ativo, Habitacdo, Sadde Mental, Dependéncias, Violéncia Doméstica e de Igualdade
de Género, Deficiéncia, Rede Nacional de Cuidados Continuados) e comunitarios, que dai decorreram,
cruzando as prioridades definidas para o concelho, com as estratégias definidas, quer a nivel da AMP,
quer do EDV.

A estratégia selecionada para a sua elaboracdo assentou na conjugacédo dos objetivos inerentes a
Rede Social (inovagdo, integracdo, articulacdo, participacdo e subsidiariedade), nos aspetos da
realidade socioecondmica concelhia, na dindmica intra e interinstitucional, tendo sido realizadas duas

etapas: Definicdo de Prioridades e Definicdo de Objetivos e Estratégias.

Este documento estratégico assentara as suas a¢fes em quatro eixos de intervencao prioritaria, que
podem a vir reajustados de acordo com a dinAmica socio-econdmica do Concelho e programas

nacionais e comunitarios:

1. Empregabilidade, Qualificag@o Escolar e Profissional;
2. Incluséo de Grupos Vulneraveis;

3. Responsabilidade Social e Cidadania;

4

Seguranca Ambiental e Transportes;

De salientar que, este instrumento de planeamento estratégico, resultante da mobilizagdo e
participagdo dos diversos stakeholders do Municipio, através dos Foruns Sociais de Freguesia e de
Unido de Freguesia, na construcdo de um planeamento e integrado do desenvolvimento socio-
econdémico do concelho sera consubstanciado bienalmente através de Planos de Agao, que orientam
as acBes dos varios eixos de intervencdo identificados. Em 2018, o Instituto Superior para as Ciéncias
do Trabalho e Empresas (ISCTE), através do Professor Doutor Roque Amaro, manterd a coordenacao

e avaliacdo externa destes instrumentos operativos do Plano de Desenvolvimento Social.

Ao visar a coesao social do concelho, e sendo um instrumento de promocao e aplicagdo de politicas
direcionadas para o bem-estar social da comunidade, o PDS enquadrard Planos Estratégicos
Municipais, nhomeadamente nas &areas do envelhecimento (Plano Estratégico para a 32 Idade),
violéncia doméstica e igualdade de género (Planos Municipais de Combate a Violéncia Doméstica e de
Género), e comportamento aditivo (Plano Municipal de Prevencédo das Dependéncias), para 0 mesmo

periodo temporal.

5.2. Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias

Os Foruns Sociais de Freguesia e Inter-Freguesias sdo uma plataforma onde os autarcas locais eleitos

exercem uma parte importante da sua agéo publica em prol do bem-estar das comunidades locais, em
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conjunto com outros eleitos de associacdes e outras organizacdes da sociedade civil, com outros
elementos que resultam da delegacdo de poderes dos eleitos da Administracdo Publica Central
(escolas, unidades de saude, centros de emprego e formacao profissional, servicos de seguranca social
e de agdo social publica, entre outros), bem como outros representantes de expressodes e interesses
privados da comunidade civil e religiosa, e as comunidades em direto, traduzindo-se todas estas
interacdes, efetivamente numa agdo comum, a favor do bem comum.

Em 2018 pretende-se que os Fo6runs Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias criem condicdes
para a participacdo, enquanto ferramentas de desenvolvimento individual e comunitario, visando o
surgimento de novas solugbes que respondam, por um lado a necessidades e aspira¢cdes de grupos
da comunidade, apoiando diretamente estes grupos na identificacdo, implementacdo e avaliagéo de
iniciativas comunitérias, materializando uma intervencdo dos Féruns na execuc¢do de acdes para a
resolucdo de problemas concretos, apoiada por verbas das Juntas de Freguesia destinadas para este
efeito. Propde-se assim trabalhar os seguintes eixos de intervencdo, paralelamente aos processos
formais de participag&o e organizacdo dos Féruns:

e Emprego: a empregabilidade da populagao desempregada jovem e de longa duracao, é a mais
diagnosticada nos 21 Foéruns Sociais de Freguesia, sendo por isso uma area prioritaria,
necessitando de concertar respostas com vista a insercao e qualificacdo profissional. Assim,
sera continuidade a consolidacdo dos Pontos ALPE, nos Foéruns Sociais da Unido de
Freguesias de Canedo, Vale e Vila Maior; e Souto e Mosteird; e das Freguesias de Argoncilhe;

Fides, S. Jodo de Vér.

e Populagcdo Sénior — Sendo o envelhecimento populacional uma das mais significativas
tendéncias do século XXI, apresenta claramente implicagdes importantes e desafios sociais,
econdmicos e culturais para os individuos, familias, e comunidade em geral. Neste sentido, em
2018, garantir-se —4 a continuidade do projeto de Proximidade dinamizado pela Férum Social
de Fornos bem como serdo implementadas outros que concorrem para os objetivos referidos,
nomeadamente: prestar apoio a pessoas, familias, em contexto domiciliario ou institucional,
que apresentem problemas de cariz pessoal e familiar que ndo tenham resposta das redes de
solidariedade informais (familia, amigos...) nem de entidades ou associacdes. Estes projetos
tém por base a pratica de voluntariado, a nivel da comunidade local, sendo organizados em
parceria integrada, e serdo implementados nos Féruns Sociais da Unido de Freguesias de
Caldas S. Jorge e Pigeiros, Unido de Freguesias de Santa Maria da Feira, Travanca, Sanfins
e Espargo, Lourosa, Santa Maria de Lamas, Fides e Romariz. Os espacos de convivio, serdo
outra resposta a reestruturar e/ou a implementar no sentido de estimular a convivialidade,
participagdo e aprendizagens em areas apeteciveis e de interesse da populagdo sénior,

nomeadamente nos Féruns Sociais de Arrifana e Mozelos.
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e Servicos paraainclusdo de grupos sociais mais desfavorecidos: tendo em vista a intervencéo
social local, ao nivel das familias vulneraveis socio economicamente, nomeadamente, as
beneficiarias da medida RSI ou de Acdo Social, apoiar-se-d0 as respostas ja existentes,
designadamente as Mercearias Sociais de Lourosa, S. M. Lamas, S. P. Oleiros e Canedo Vale
e Vila Maior, bem como se prevé a criacdo de uma nova mercearia social na freguesia de
Arrifana. Paralelamente, desenvolver-se-ao acbes de capacitacao familiar na area da nutricéo,

gestao orcamento, desperdicio alimentar.

e Salde Mental — De acordo com o Programa Nacional para a Saude Mental 2017, as
perturbacdes psiquiatricas e os problemas relacionados com a saude mental tornaram-se a
principal causa de incapacidade, de morbilidade e morte prematura, principalmente nos paises
ocidentais industrializados. Face a esta constatacao, os diferentes Féruns Sociais de Freguesia
reconhecem a &rea da saude mental como uma problemética prioritéria, pelo que, de modo a
estimular acdes de promocdo da saude mental e de prevencdo das doencas mentais,
dinamizardo em 2018 iniciativas como; criacdo de uma Bolsa de Cuidadores e Grupos de
Entreajuda; implementagéo de ateliers socio-ocupacionais destinados a populacao portadora
de doenca mental; utilizag&o do teatro forum enquanto ferramenta/metodologia, em que a arte
€ capaz de contribuir para o fortalecimento da participacéo social e contribuir para a construgao
de uma atencdo em saude efetiva; e ainda, a criacdo féruns teméticos sobre a problematica da
saude mental, para discussdo/apreciacdo/anélise de novas metodologias e estratégias de

intervencao.

e Plano de Sensibilizagcdo e Capacitacdo - Pretende-se dar continuidade ao Plano de
Sensibilizacdo e Capacitacdo dos diferentes agentes envolvidos nos Foruns Sociais de
Freguesia e de Unido de Freguesias, o qual assentard em dinamicas de reflexdo conjunta e
partilhada, monitorizagdo/acompanhamento e avaliagdo, dirigidas a 3 Grupos: Autarcas,
Técnicos de Instituicbes Parceiras e Dirigentes Associativos. As tematicas focardo as seguintes
areas: Desenvolvimento, e conceitos alternativos em geral; Desenvolvimento Local e
Comunitério; Participacdo (construcdo de sentido de comunidade e dindmicas participativas);
e Desenvolvimento Sustentavel. Serdo ainda a dinamizadas de visitas a projetos de
desenvolvimento comunitario que potenciem a metodologia e dindmicas potenciadas pelos

Féruns Sociais.

5.3.Estratégias Supra e Inter Municipais para a Incluséo Social e Emprego

O Municipio continuara a ser promotor e parceiro das a¢des definidas pelo Referencial Estratégico para

a Acao Social na AMP, que se traduz num plano estratégico para a Agao Social no quadro dos 17
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Municipios que integram a Area Metropolitana do Porto, com a parceria da Faculdade de Psicologia e
de Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto, o qual serve de suporte ao Plano Estratégico de
Base Territorial AMP 2020.

Por outro lado, continuara a participar no Conselho de Vereadores da Acao Social da AMP, contribuindo
para a efetivacéo do seu Plano de Agdo 2014-2020, que consiste na promogdo de uma estratégia de
intervencao territorial, coesa e proactiva ao nivel da AMP, nos quatro eixos de atuagdo: Formacéo e
Capacitacdo das Pessoas, Formacédo e Capacitacdo das Organizacfes, Programa de Promocao do
Empreendedorismo e Inovacdo Social, Programa de Promocdo da Responsabilidade Social e do
Voluntariado. A atividade do Municipio passara ainda por continuar a participar na execucao de
candidaturas inter e supra municipais, e por outro ao nivel a acompanhar e monitorizar os documentos

estratégicos nos quais foram estabelecidos os objetivos comuns para o periodo 2014-2020.

5.4.Participacdo no Conselho de Comunidade do ACES Feira-Arouca

Enquanto presidente e parceiro do Conselho de Comunidade do ACES — Agrupamento dos Centros de
Saude Feira/Arouca, criado através do Decreto-Lei n° 28/2008, de 22 de fevereiro, o Municipio
continuara a participar na identificacdo das necessidades de salde, e a contribuir para aimplementagéo
das estratégias de salde, sendo estas refletidas no Plano Local de Saude, instrumento estratégico que
evidencia as necessidades de salde reais da populacéo e propicia a a¢éo concertada da Saude e dos
parceiros que trabalham em favor da salde das comunidades. Assim, e tendo por base as areas
prioritarias de intervencdo do novo Plano Local de Saude: prevencdo e controle do tabagismo;
promoc¢do de uma alimentacdo saudavel; promocdo da atividade fisica; prevencdo da diabetes e
doencas respiratorias; promocao da literacia em saude; promocéo do diagndstico e intervengdo ao nivel
das deméncias, o Municipio integrara as propostas nos seus programas, nomeadamente ao nivel da
populagdo sénior, bem como estara aberto para em parceria implementar novas medidas nestas areas.

5.5.Programa de Responsabilidade Social

Pretende-se efetuar o mapeamento das iniciativas de responsabilidade social e das diferentes formas
de envolvimento das empresas, e da sua intervencdo social no territério concelhio, construindo um
portefélio de projetos, contribuindo deste modo, para a sensibilizacdo dos empresarios no apoio e
envolvimento nas suas intervencgdes comunitérias, sendo fundamental a articulagdo com o Gabinete de
Apoio Econdmico da Autarquia e com a Plataforma BizFeira.

Ao mesmo tempo, e através dos Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesias, pretende-se
promover nas comunidades a criacdo de fundos de apoio ao desenvolvimento de modelos diferentes

de projetos comunitarios, visando o seu arranque e sustentabilidade.
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5.6.Edicao da Revista “MOSAICO”

Com o objetivo de, por um lado, disseminar as boas praticas de ambito social desenvolvidas no
Concelho, e por outro, promover a discusséo entre parceiros da Rede Social em torno de tematicas

pertinentes a sua intervencéao, prevé-se a edicao em 2018 do 1° niumero desta publicacéo.

5.7.Sistemas de Informacéo e Comunicac¢do da Rede Social

Assente num modelo de organizagdo e de trabalho em parceria para garantir uma maior eficacia e
eficiéncia nas respostas sociais e rapidez na resolucdo dos problemas, a Rede Social concelhia aposta
na tecnologia como meio de comunicacdo entre os diferentes parceiros e o acesso ao conhecimento
em tempo real através de um conjunto de recursos tecnoldgicos. Assim, no ano de 2018, e sempre
numa légica de transparéncia, abertura e participacdo, continuar-se-a a aperfeicoar a sua Plataforma
Colaborativa e o Portal Sénior e-mili@, enquanto instrumentos tecnoldgicos utilizados no

armazenamento, organizacgado, disponibilizacdo de informacéo e de disseminagédo de boas praticas,

e Plataforma Colaborativa da Rede Social - Além de promover o estreitamento de relagdes entre
todos os parceiros, a Plataforma Colaborativa da Rede Social concelhia, constitui o veiculo
privilegiado de ligacdo e de transmissdo de informacgdo entre as entidades que a integram;
possibilita o0 Registo Municipal das Organiza¢es de Natureza Social, por parte dos Parceiros da
Rede Social, no ambito do Programa de Apoio as Entidades Privadas sem fins lucrativos; o
acesso direto por parte dos cidaddos/entidades a todos os conteddos que exp8e, promovidos,
ndo sé pelos seus Parceiros, como por outras instituicdes de ambito local, regional e nacional:
carta social do concelho, observatdrio social, legislacdo, eventos, acdes de formacdo e
informacdo, candidaturas a programas e projetos, entre outros. De salientar ainda que, esta
Plataforma continua a desempenhar um papel de relevo na comunicagéo e disseminacéo de
informacao trocada entre as entidades que integram os Féruns Sociais de Freguesia e de Unides

de Freguesias;

e Portal Sénior e-mili@ - Este Portal continuara a reunir num Unico espago todas as iniciativas
relacionadas com o envelhecimento ativo, disponibilizando aos seniores um conjunto de
funcionalidades, abrindo um espaco de partilha de informacdo e de troca experiéncias e de

interacdes.
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5.8. Programa de Apoio as Pessoas Coletivas de Direito Privado Sem Fins Lucrativos

O Municipio, através, do Regulamento Municipal de Apoio as Pessoas Coletivas de Direito Privado
Sem Fins Lucrativos pretende, de forma objetiva e equitativa, corresponsabilizar-se, participar e
responder as solicitacdes de ambito financeiro ou técnico, das organizacdes legalmente constituidas,
gue intervém no do desenvolvimento social concelhio, promovendo a sua sustentabilidade funcional,
bem como, a alavancagem e prossecucdo de iniciativas de interesse municipal de natureza social ou
similar, qualificando, diversificando e aumento respostas sociais dirigidas a grupos populacionais mais

vulneraveis.

Este Regulamento Programa de Apoio as Pessoas Coletivas de Direito Privado Sem Fins Lucrativos
do Municipio de Santa Maria da Feira, aprovado em Reunido Ordinaria de Camara de 22 de abril de
2010, e Assembleia Municipal de 30 de abril de 2010, publicado em D.R. 22 Série, n°® 94 de 14 de maio
de 2010, tendo sido objeto de alteracdo/atualizacéo, aprovado na Assembleia Municipal de 01 de
setembro de 2017, sob proposta da Camara Municipal de 07 de Agosto de 2017, e publicado na Il Série
do Diario da Republica n® 187, de 27 de setembro de 2017.

Em 2018 o Municipio pretende celebrar, mediante candidaturas apresentadas ao abrigo deste
Regulamento, novos protocolos de parceria de modo a responder a novas realidades sociais., tendo
em linha de conta uma intervencéo integrada e multidimensional em diferentes frentes, minimizando as

vulnerabilidades/prioridades mais evidenciadas no territério concelhio.

5.8.1. Protocolos de Parceria no ambito do combate a pobreza e excluséo social

O Municipio de Santa Maria da Feira, no &mbito da sua politica social, em particular nas suas vertentes
de combate a pobreza e excluséo social, tem vindo a estimular uma interven¢éo imediata, concertada
e articulada, apelando a responsabilidade social de toda a comunidade, sendo para tal imperiosa a
continuidade dos Protocolos de Parceria celebrados com agentes locais, através do Regulamento
Programa de Apoio as Pessoas Coletivas de Direito Privado Sem Fins Lucrativos do Municipio de Santa
Maria da Feira, de modo a permitir melhoria dos niveis de qualidade e seguranca das diferentes ofertas
de servicos das respostas sociais que compdem a rede de servicos e equipamentos sociais do

concelho:

e AcOes de prevencdo/tratamento das dependéncias, e emergéncia social - Associagdo “Ser
Mais Pessoa” — Associacao de Alcodlicos Recuperados de Santa Maria da Feira;

e AcBes no ambito da empregabilidade; da inovacdo e empreendedorismo social; da capacitacédo
institucional; da recuperacdo parque habitacional; da violéncia doméstica; da intervencéo
familiar e parental; da igualdade de género; da emergéncia social; e apoio alimentar -

Cooperativa Casa dos Choupos;

presidéncia



A

al santa maria da feira camara municipal 99 | plano e orgamento 2018

e Acles de prevencdo das dependéncias; projetos de inclusdo social e escolar de criangas e
jovens em risco de abandono e insucesso escolar; acdes de promoc¢do de competéncias
pessoais, sociais e parentais das familias - Fapfeira — Federacdo das Associacfes de Pais
e Encarregados de Educacéao;

e Atividade de ocupacao de tempos livres de criangcas do 1° ciclo em situacdo de risco -
Associacao Pelo Prazer de Viver (em fase de andlise);

e Atividades terapéuticas e de reabilitacdo integrada, destinadas a pessoas com problemas de
salide mental - Liga dos Amigos do Hospital S. Sebastido/Casa Ozanam;

e Atividades junto da populacdo sénior, ao nivel da difusdo da cultura, pratica do desporto,
ocupagédo dos tempos livres e de lazer - Associacdo Melhor Viver — Desporto, Cultura e

Lazer.

5.9.0utros Protocolos de Cooperagao

5.9.1.Protocolo de Cooperacédo com a Comissdo Nacional de Promocéo dos Direitos e Protecéo

das Criancas e Jovens

No seguimento da celebracdo do Protocolo de Cooperacgéo entre Comissdo Nacional de Promoc¢éo dos
Direitos e Protecéo das Criancas e Jovens e o Municipio, este manterd a disponibilidade para em 2018
continuar a disponibilizar dois técnicos superiores para apoio, a tempo inteiro, a Comisséo de Protecao
de Criangas e Jovens de Santa Maria da Feira, em prol de uma politica integrada de promocao, defesa
e protecéo dos direitos das criangas e jovens, sempre e em todos 0s contextos, de todas as violagfes
dos seus direitos humanos, se o0 mesmo for prorrogado, uma vez que tem o seu términus a 31 de
Dezembro de 2017.

5.10.Mobilidade para Todos/Transporte Municipal Adaptado

Seguindo uma politica promotora da igualdade de oportunidades, e tendo em atencéo que as pessoas
com mobilidade condicionada, como as portadoras de deficiéncia motora, sensorial, mental ou outra,
idosos dependentes ou individuos com incapacidade motora temporéria clinicamente comprovada
pelos Servicos de Saude, se debatem diariamente com grandes condicionalismos no acesso a varios
recursos/servicos existentes na comunidade, a iniciativa “Mobilidade Para Todos”, continuard a
disponibilizar em 2018, através das suas duas carrinhas, uma delas de transporte adaptado, 0 acesso
desta populagéo vulneravel aos diferentes servigos, concelhios ou ndo, de salde, de reabilitacao fisica
e socioprofissional, oportunidades educacionais, culturais e de lazer, entre outras consideradas
facilitadoras e promotoras de integracdo social. De salientar que, no ambito da promoc¢édo do

desenvolvimento e de respostas locais, serve ainda de apoio as atividades desenvolvidas pelo
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Municipio, e articula-se com a Rede Social concelhia e com os Foéruns Sociais de Freguesia e de Unido

de Freguesia.

6.Banco Local de Voluntariado

Seguindo a estratégia definida de promogao do voluntariado, sobretudo dirigido a populacéo jovem e
sénior, e procurando estimular as organizag6es concelhias a desenvolverem projetos de voluntariado,
0 Banco Local de Voluntariado, em parceria com a Cooperativa Casa dos Choupos, continuara a
prosseguir com o seu Programa de Voluntariado Jovem e Sénior, incentivando o envolvimento dos
Foruns Sociais de Freguesia e de Unido de Freguesia, na dinamiza¢do do voluntariado nos seus

territdrios, nas areas da cultura, educagéo, desporto, turismo e do ambiente.

Ao nivel da dinamizac¢éo do programa de Voluntariado Jovem, dirigido a jovens a partir dos 16 anos,
que ocorrera essencialmente nos periodos das férias escolares da Pascoa, Verdo e Natal, sera dada
continuidade & sensibilizacdo das organizacdes da Rede Social concelhia, sobretudo nas &areas da acéo
social e da saude para a importancia da dinamizacdo de projetos de voluntariado que enquadrem
jovens voluntarios, permitindo a sua valorizacao do tempo e aquisicdo de competéncias em diferentes

areas profissionais e do saber.

Por outro lado, e tendo em consideragdo os diferentes programas desenvolvidos pelo Municipio
dirigidos a populagdo sénior e pessoas portadoras de deficiéncia, tais como o programa e-mili@, o
Movimento e Bem-Estar, o Desporto Plural, o LaB in Danca e os projetos de Voluntariado de
Proximidade promovidos pelos diferentes Foruns Sociais de Freguesia, em 2018, o Programa
Voluntariado Sénior, em parceria com o Férum Sénior do Concelho de Santa Maria da Feira, promovera
projetos que reconhecem as capacidades, conhecimentos e competéncias dos seniores, evitando

assim a sua solidao e isolamento, e permitindo a sua participacdo civica/social.

Para além da dinamizacgdo destes dois Programas, o Banco Local de Voluntariado, prosseguird com o
atendimento e acompanhamento dos municipes/entidades interessados na pratica do voluntariado, e
com a divulgacéo, através das plataformas municipais, dos projetos de voluntariado implementados
pelas organizacdes concelhias, bem como o assinalar do dia 5 de Dezembro, como Dia Internacional

do Voluntariado.

7.Plano Municipal de Prevencédo Primaria das Dependéncias — Nucleo Prevenir

Assente nos pressupostos do Plano Nacional para a Reducdo dos Comportamentos Aditivos e das
Dependéncias, o Nucleo Prevenir - Nucleo Operativo do Plano Municipal de Prevencdo das
Dependéncias, no ano de 2018, dara continuidade ao seu trabalho preventivo, através de um apoio
técnico as vérias instituicdes concelhias, disponibilizando servi¢co de consultadoria, principalmente na

comunidade escolar, sessbes de esclarecimento, formacfes e acdes de sensibilizacdo no ambito da
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prevencdo dos comportamentos de risco associados ao consumo de substancias psicoativas, com o
apoio dos Parceiros: FapFeira — Federacdo da Associacdo de Encarregados de Educacéo,
Agrupamentos Escolares Concelhios, Ser Mais Pessoa — Associacdo de Alcoodlicos Recuperados de
Santa Maria da Feira, Gabinete de Juventude e Desporto, Unidade de Salde Publica do ACES Entre
Douro e Vouga |, Escola Segura (PSP e GNR) e Centro de Resposta Integradas do Porto Central -

Unidade de Intervencgéo Local que integra o Territorio de Santa Maria da Feira.

7.1. Espaco OK: Consulta/Aconselhamento para Jovens com Comportamentos de
Risco

Mantendo-se em 2018 com a parceria integrada da Equipa de Tratamento do CRI — Porto Central (ARS
Norte), da Ser Mais Pessoa — Associagdo de Alcodlicos Recuperados do Concelho de Santa Maria da
Feira e da APPV — Associacao Pelo Prazer de Viver, o Espaco OK continuard a ser uma resposta de
consulta e/ou aconselhamento/prevencdo dos comportamentos de riscos associados ao consumo de
substancias psicoativas, destinada a jovens dos 12 aos 25 anos, em risco, bem como, a familiares e

professores.

7.2. Ponto P: Versao 2.0: Por ti. Paratti

No ambito da prevencao e reducdo de riscos nas areas do consumo de substancias psicoativas e
sexualidade em contextos recreativos e de lazer noturno da Zona Historica de Santa Maria da Feira, o
Ponto P demarca-se como uma resposta concelhia, sendo uma iniciativa conjunta entre o Nucleo
Prevenir, a Ser Mais Pessoa - Associagdo de Alcodlicos Recuperados do Concelho de Santa Maria da
Feira, a FAPFeira — Federacdo das Associa¢cfes de Pais e Encarregados de Educagéo do Concelho
de Santa Maria da Feira, a Unidade de Saude Publica e 0 GASJ - Gabinete de Atendimento a Saude

Juvenil do Agrupamento de Centros de Saude Entre Douro e Vouga | Feira/Arouca.

Em 2018, volta-se a enaltecer a nova fase do Ponto P designada como Ponto P - Verséo 2.0 “Por ti.
Parati”, resultado de trabalho conjunto e de uma candidatura desenvolvida com o Gabinete de Desporto
e Juventude, para reforcar os fatores protetores e promotores de estilos de vida saudaveis dos jovens,
na identificagdo com o projeto no sentido de captar novos elementos para o grupo de Mediadores
Sociais Ponto P, através da dinamizacao de algumas atividades/workshops relacionadas com os
consumos de substancias, alcool e sexualidade, assim como, com 0 apoio a projetos musicais e

artisticos dos jovens do concelho, num registo informal e de partilha de experiéncias.

Desta forma, para 2018, pretende-se desenvolver um novo diagndéstico dos contextos recreativos e de
lazer noturno na Zona Historica de Santa Maria da Feira, como o 1° Encontro Focus Group, envolvendo

varios jovens frequentadores da noite, concretizado no Hostel da Praca.
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Em 2018, esta prevista a realizacao de trés novos grupos de discussao a fim de refletir um dirigido aos
jovens frequentadores da noite (potenciais mediadores sociais Ponto P); outro dirigido a proprietarios
de bares da Zona Historica da Feira; e, por fim, um terceiro encontro com estes dois grupos, para que
seja possivel, discutir sobre os pontos fortes e fracos do projeto, permitir formacgéo continua, estreitar
relacdes entre técnicos e os varios grupos intervenientes, e solidificar o Ponto P- versdo 2.0 como

iniciativa preventiva, interventiva e de envolvimento sociocultural.

Paralelamente sera reforcado um maior envolvimento dos proprietarios de bares da Zona Histérica de
Santa Maria da Feira através de uma formacéo, em parceria com a IREFREA - Instituto Europeu para
o Estudo dos Fatores de Risco em Criancas e Adolescentes, com vista a consolidacéo das parcerias
informais existentes como elemento chave para uma intervencéo que se pretende que seja global. Por
outro lado, dinamizar-se-4& uma experiéncia piloto com dois Proprietarios de Bar através da

implementacdo de programa de intervencao direta em contextos recreativos para posterior avaliagéo.

Prevé-se também, a realizagdo de mais uma edicdo de uma Mostra de Talentos Ponto P para reforcar
a aproximacgdo ao seu publico-alvo, jovens frequentadores da noite, através dos seus interesses

musicais e culturais assentes no contexto recreativo noturno.

7.3. Servicos de Consultoria na Area da Prevencdo Primaria das Dependéncias junto
das Instituicbes do Concelho (Contexto Familiar, Escolar e Espagos de Lazer,
Recreativos e Desportivos)

O Nducleo Prevenir vai continuar a proporcionar apoio técnico na dinamizacao de projetos de prevencao

junto das instituicbes Concelhias, mediante as necessidades e solicitac6es destas entidades.

No ano de 2018, prestara apoio técnico na dinamizagdo de projetos que se revelem pertinentes integrar

e implementar nos planos de acéo dos Féruns Sociais de Freguesia e de Unido de freguesias.

Paralelamente, o Nucleo Prevenir pretende colaborar com a implementacao e dinamiza¢do do Plano
de Formacdo Parental da FapFeira na area temética especifica que envolve a prevencdo das
dependéncias e adi¢des inserida na Capacitagdo das Familias, promovendo e reforcando dindmicas

relacionais de qualidade e de rotinas quotidianas.

Por ultimo, pretende-se dar continuidade, sempre mediante as respetivas solicitacdes, as sessdes de
informacao e esclarecimento, em parceria com a PSP, para criancas e jovens no contexto escolar, com
vista a colmatar ddvidas sobre a tematica do consumo de substancias e suas consequéncias. Para
além destas sessdes, serdo dinamizadas Oficinas Formativas creditadas para docentes, mediante as

necessidades e solicitagdes dos respetivos Agrupamentos Escolares.

Em 2018, prevé-se um maior envolvimento dos varios parceiros da forte rede social concelhia, no
sentido de reforcar os servicos de consultadoria na area de prevencdo priméaria dos consumos de

substancias.
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8.PROJECTO DIREITOS & DESAFIOS (CLDS 3G)

O Projeto Direitos & Desafios, enquanto Contrato Local de Desenvolvimento Social de 32 Geragéo, com
inicio em Janeiro de 2016, terd o seu término em Dezembro de 2018, finalizando 36 meses de
implementacéo no territério. Importa referir que esta edicdo da continuidade ao trabalho desenvolvido

pelo anterior CLDS, contratualizado em 2011.

O Direitos & Desafios é um projeto de desenvolvimento comunitario de combate a pobreza e excluséo
social no concelho de Santa Maria da Feira. Enquanto projeto coletivo de cidadania participativa tem
vindo a desenvolver a¢bes gratuitas, confidenciais e acessiveis a todas as pessoas residentes no

concelho, de forma integrada e estruturada no territério.

Tem como Entidade Coordenadora Local a Casa dos Choupos - Cooperativa Multissectorial de
Solidariedade Social CRL e Entidades Executoras a ADRITEM — Associagéo de Desenvolvimento Rural
Integrado das Terras de Santa Maria, AMICIS — Associacdo de Amigos por uma comunidade inclusiva

em Sanguedo e CTCP — Centro Tecnoldgico do Calcado de Portugal.

Com entidades parceiras, tem vindo a atuar no d&mbito do empreendedorismo e da empregabilidade,
na intervencdo familiar e parental, na capacitagdo da comunidade e das instituicdes com o proposito
do desenvolvimento social local, da coeséo territorial e contribuir para uma mudanca social efetiva nas
pessoas que se deparam com situacfes de pobreza e exclusédo social promovendo, assim, a melhoria

da sua qualidade de vida e bem-estar.

O Direitos & Desafios — CLDS 3G assenta assim a sua intervengao numa légica de parceria concertada
contribuindo para a promocéo de uma maior equidade territorial, igualdade de oportunidades e inclusédo
social nas suas mais diversas dimensdes funcionando como um importante instrumento de intervengéo
de proximidade, reforcando-se a proatividade de todos os agentes na busca de solu¢bes para as
diferentes problematicas dos cidaddos e promovendo o crescimento sustentavel e inclusivo dos

territérios.

Simultaneamente e enquanto instrumento de intervencdo tem assente no desenvolvimento do seu
plano de acéo as linhas orientadoras do Plano Desenvolvimento Social que define como Eixos de
Intervencéo prioritarios a Empregabilidade, Qualificacéo Escolar e Profissional e a Inclusao de Grupos

Vulneraveis implementando no territorio acdes que promovam a reducéo da pobreza e exclusédo social.

Com base nestes pressupostos, o Plano de A¢do do Projeto Direitos & Desafios — CLDS3G procurou
conciliar as acdes existentes no territério, decorrentes de diretivas de politicas nacionais publicas, a
continuidade das aces criadas (ALPE — Agéncia Local em Prol do Emprego, Clubes de Emprego,
Espaco Trevo: Gabinete de apoio a situacdes de violéncia domeéstica, Cegonha & Companhia:
Acompanhamento a gravidas em risco, Laboratério de inovacgao social) e o desenho de novos projetos
(Oficina de Liteiros, Oficina de Produc&o e comercializagédo de cal¢cado artesanal, Oficina de producéo

e comercializacdo produtos agroalimentares, Oficina de Danca Inclusiva, Centro de recursos
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especializados de apoio a Familia, Jogar e Aprender: Academia de Programacéo Informatica, Férum

da cidadania e o Posto de Acesso servigcos publicos on-line).

EIXO 1 - Emprego, Formagé&o e Qualificagéo

8.1. Agéncia Local em Prol do Emprego (ALPE)

Enquadrado no trabalho desenvolvido pelos Foruns Sociais de Freguesia da Unido de Freguesias de
Canedo, Vale e Vila Maior, de Argoncilhe, de S. Jodo de Ver e de Fides, consolidar-se-4 o trabalho
nestes 4 Pontos ALPE, a funcionar nas instala¢des das Juntas de Freguesia, com o objetivo de criar
condic¢des para a aceleracéo de pessoas e ideias para a integracao profissional. Participara ativamente
na dindmica do Ponto de Emprego e Formac¢éo do Férum Social de Freguesia da Unido das freguesias
de Sao Miguel do Souto e Mosteird. A ALPE e os seus Pontos disponibilizam aconselhamento e
orientacao, individual e personalizado, nas areas do emprego, formacdo e empreendedorismo, de

forma integrada, gratuita e personalizada.

8.1.1.Agéncia de Negdcios

A Agéncia de Negdcios tem por objetivo a promocao do empreendedorismo, incentivando a criacéo de
emprego por conta prépria e de empresas por desempregados e outros publicos desfavorecidos. Neste
sentido disponibiliza um espaco de apoio integrado a potenciais empreendedores onde podem
encontrar um conjunto de servigos personalizados imprescindiveis a criacdo de um negécio. Este apoio
traduz-se num programa suportado por um conjunto de instrumentos de consultoria que vao desde o

marketing, a consultoria juridica, fiscal, contabilistica e econémica e financeira.

Realiza atendimentos individuais (por pessoal técnico especializado) promovendo a exploragdo do
perfil empreendedor, da oportunidade e viabilidade das ideias de negdcio, da possibilidade de recurso
aos apoios financeiros disponiveis e da elaboragdo de planos de negocios. Disponibiliza servico de
comunicacao, marketing e apoio juridico. Com recurso a parceiro de comunicagéo local, divulga os
negdcios criados e faz mentoria aos negdcios criados. Promove formagéo especializada na area do
empreendedorismo, com recurso a parceiros de formacéo, e dinamiza rede de networking e de partilha

de informac¢&o entre os empreendedores.

A Agéncia de Negdcios, no desenvolvimento das suas atividades, tem vindo a contribuir para a
promocéao da empregabilidade no territério de Santa Maria da Feira tendo desde o inicio do CLDS 3G
apoiado, até ao momento, a criagdo de 38 negdcios que se traduziram em 50 postos de trabalho
criados. Assim, no ano de 2018 pretende-se consolidar o trabalho da Agéncia de Negécios como uma
acdo estratégica da ALPE no aumento da empregabilidade reforcando as parcerias existentes,

concretamente na divulgacdo e promoc¢do da Agéncia através da plataforma Bizfeira.
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Uma das atividades previstas é replicacdo de um programa de capacitacao/aceleracdo de
empreendedores que, de forma intensiva e a partir do know-how dos participantes, dos facilitadores, e
dos mentores conjugam ferramentas de construcdo de negécios com estudos de caso e a aplicacéo
pratica a cada projeto. Os projetos finais serdo presentados ao um juri e beneficiardo depois da fase

de mentoria.

Metas para 2018: 100 pessoas apoiadas ambito criacdo negoécios; 280 atendimentos realizados no
ambito criacdo negdcios; 20 negécios criados; 30 Postos de trabalho criados; 10 negdécios visitados in
loco; 3 encontros de networking com empreendedores; 40 participantes encontros em rede; 12 acdes

de divulgacéo dos negdcios criados; 1 manual empreendedor.

8.1.2. Agéncia de Formagéo

A Agéncia de Formacéo dinamiza uma Bolsa de Oferta Formativa e promove percursos formativos no
concelho, partindo do diagnostico e em articulagdo com os Féruns Sociais de Freguesias, com
destaque para areas de formagdo com forte empregabilidade na regido, em articulagdo com parceiros
de formacgéo. Informa e encaminha para oportunidades de qualificacdo desenvolvidas pelas

autoridades publicas e privadas, através de aconselhamento e orientacé@o profissional.

Numa légica de procura de adequacéo entre a oferta e a procura desenvolvemos, desde 2015, o que
designamos de “Formar para Empregar”: levantamento de necessidades (visita as empresas e analise
das ofertas de emprego que “ficam por preencher” e, ancorada no desafio de valorizagdo da dimensao
profissional da educacéo e da formacéo e da relacdo com as necessidades do mercado de trabalho,
promovemos com parceiros de formacao, percursos formativos adequados as necessidades do
mercado de trabalho; recrutamento e selecdo de formandos; acompanhamento dos percursos
formacéo; apresentagdo de candidatos qualificados as empresas com necessidade de méo de obra e
elaboracdo de candidaturas a medidas de apoio ao emprego. Este modelo resulta de um vinculo
estreito entre a ALPE, o GDDE — Gabinete de Desenvolvimento Econdémico e Empresarial da Camara
Municipal de Santa Maria da Feira e a plataforma BizFeira, a empresa em processo de recrutamento e

0 parceiro de formacao especializado num determinado sector.

Ainda em articulacdo com parceiros de formagéo, promovemos percursos formativos na ALPE e nas
diversas freguesias do concelho, partindo do diagnéstico e em articulagdo com os Foruns Sociais de

Freguesias, nomeadamente onde a oferta formativa € escassa ou inexistente.

Metas para 2018: 700 pessoas atendidas; 800 atendimentos; 460 encaminhamentos respostas de
educacédo-formacédo; 330 participantes em respostas de educacdo formacéo (base); 35 participantes
em respostas de qualificacdo "Formar para Empregar"; 270 certificacbes percursos de educacéo -
formagédo; 30 integracdes em estagio ou formacgdo pratica em contexto de trabalho; 10 sessdes

tematicas; 100 participantes sessdes teméticas.
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8.1.3. Agénciade Emprego

As ac¢les da Agéncia de Emprego da Agéncia Local em Prol do Emprego emergem de uma parceria
estreita com o GDDE — Gabinete de Desenvolvimento Econémico e Empresarial da Camara Municipal
de Santa Maria da Feira e a plataforma BizFeira e concretizam o elo de ligagcdo entre a oferta e a

procura de trabalho no Concelho de Santa Maria da Feira.

A Agéncia de Emprego dinamiza a Bolsa de Oferta e Procura de Trabalho (servico gratuito de
articulacéo estreita com empresas do EDV em processos de recrutamento e selecdo de candidatos) e
divulga e comunica de ofertas de emprego visionadas em portais de emprego. Visita regularmente

empresas instaladas no concelho.

Realiza atendimentos de orientagdo profissional em contexto individual e personalizado. Disponibiliza
acesso gratuito a Internet e apoio na elaboragdo de documentos (CV’s, cartas de candidatura) e na
preparacdo para entrevistas de emprego. Dinamiza Programa incentivo a medidas de apoio ao
emprego (sensibiliza os empresarios, as instituicdes e as entidades empregadoras locais para uma
participacdo ativa na concretizacdo de medidas ativas de emprego e em processos de insercao
profissional e social), apoiando a transi¢cdo entre o sistema de qualificacbes e o mercado de trabalho,
em estreita articulacdo com o sector publico, privado e o 3° sector. Auxilia empresarios, instituicdes e
as entidades empregadoras locais na elaboracdo de candidaturas a medidas de apoio ao emprego e
no acompanhamento durante e apés a medida de apoio. Dinamiza programa de estagios de curta

duracéo para desempregados de longa duracdo em empresas e sessdes tematicas sobre este dominio.

Uma das atividades ancora da Agéncia de Emprego da Agéncia Local em Prol do Emprego é um
programa de capacitacio/aceleracdo de candidatos a emprego seguido de um modelo de recrutamento
inovador dirigido a empresas instaladas na regido do EDV com o objetivo de promover um nimero
significativo de contactos, num curto espago de tempo, por forma a alavancar redes pessoais
promotoras de trocas de informagdes e recursos profissionais. Prevé replicagcdo do “Meet me in
Bootcamp — Encontro entre empresas e candidatos a emprego” (contextos de sensibilizagdo e treino
de competéncias valorizadas pelo mercado de trabalho seguido de apresentacfes individuais a um

painel de empresas).

Metas para 2018: 900 atendimentos a pessoas a procura de emprego; 700 pessoas atendidas; 50
integracdes no mercado de trabalho; 5 desempregados de longa duragdo em estagios de curta duracéo
em empresas. 15 candidaturas elaboradas a medidas de apoio ao emprego; 15 participantes

abrangidos por medidas ativas de emprego.

8.1.4. Clubes ALPE

Os Clubes de Emprego da ALPE capacitam e promovem o desenvolvimento de atitudes de

proactividade na identificagdo de solucdes individuais / grupo para a resolucdo problema de
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desemprego e a aquisicdo, o desenvolvimento ou melhoramento de ferramentas de procura de
emprego, numa légica de pequeno grupo. Promove exercicios de relacionamento interpessoal, de
coes&o de grupo e de auto-estima. E espaco de partilha de experiéncias para pessoas em situacio de
desemprego, por forma a minimizar o impacto do desemprego nas suas varias dimensbées (social,

psicologica).

Sao espacos de capacitacdo e desenvolvimento de competéncias para atitudes de procura activa de
emprego; aquisicdo, desenvolvimento ou melhoramento de ferramentas de procura de emprego bem
como desmistificacdo e desconstrucdo de conceitos associados a condicdo de desempregado,
conceitos estes que dificultam a integragéo no mercado de trabalho, permitindo novas formas de olhar

a situacdo de desemprego.

Estes dispositivos, ancorados num registo ndo formal e numa valorizacdo dos saberes e das
competéncias dos adultos, procuram uma “reconciliagdo” e um desbloqueamento das resisténcias do
publico adulto a participagdo em dispositivos de educacdo — formacdo, que os participantes
perspectivem a possibilidade de ingressarem num dispositivo de formacao mais formal, que encontrem
possibilidades de desenvolvimento pessoal e social, aumentem o grau de autonomia e de literacia e

um potencial envolvimento em processos de criagdo proprio negécio

Em parceria com Centro de Inovagédo do IPAV — Instituto Padre Antonio Viera, a ALPE continuard a ser
facilitadora de Grupos de Entreajuda na Procura de Emprego (grupos informais de pessoas
desempregadas, que se relinem semanalmente e cujo objetivo € a procura ativa de emprego, no qual

todos os membros do grupo colaboram e se entreajudam).

Metas para 2018: 130 participantes Clubes; 10 Clubes.

8.1.5. Programa Jovem Ativo

Em parceria com o Gabinete da Juventude da Camara Municipal de Santa Maria da Feira, divulgara e
orientara jovens entre os 15 e os 25 anos, que se encontrem a estudar ou, tendo terminado a
escolaridade obrigatéria, se encontrem em processo de orientacao vocacional e/ou profissional, para
acgobes de favorecimento da integragéo profissional. O projeto “Pde-te a Prova” consiste na possibilidade
de realizagdo de estagios de diferentes naturezas numa das empresas que aderiram a este programa.
Os estagios assumem trés modalidades: visita guiada a empresa; estagio de dois dias (com oscilacao
entre um ou dois dias); estagio de duas semanas (com oscilagao entre uma ou duas semanas). O
projeto “Conta-me Negocios” consiste na proposta de realizagdo de sessbes de informagéo e
sensibilizacdo junto dos alunos das escolas do Concelho de Santa Maria da Feira, com

empreendedores oriundos de empresas de referéncia da regido.

Metas para 2018: encaminhamento de 20 jovens entre os 15 e 0s 25 anos participantes em estagios

nas empresas.
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8.1.6. Projeto de prevencédo do abando escolar

Em parceria com o Gabinete da Juventude da Camara Municipal de Santa Maria da Feira, contribuira
para a sinalizagdo, encaminhamento e orienta¢éo de alunos que abandonam ou se encontrem em risco
de abandonar sistema educativo. Dirigido a jovens com idades compreendidas entre os 14 e os 18 anos
que, em contexto escolar, apresentem um desempenho reduzido, desmotivacdo e/ou insucesso,
absentismo ou abandono mas que manifestem vontade de aprender uma profissdo e de integrar o
mercado de trabalho, contribuira para promover a¢des de educacgéo ndo formal, para o contacto com
diferentes realidades do mundo do trabalho, para estabelecimento de redes de contacto com varios
agentes com competéncia em matéria de emprego e formacédo profissional. Fomentara os valores de
cidadania ativa bem como reforcar a participacdo dos jovens nas mais variadas a¢ées que permitam a

sua inclusao social.

Meta para 2018: encaminhamento de 10 jovens entre 0os 14 e os 18 anos participantes no Programa.

8.2.Programa de organizacdo de produtores agricolas e fruticolas locais para
comercializagcdo (PROVE+)

O PROVE+, dinamizado em parceria com ADRITEM, tem vindo a promover a criacado de circuitos de
producgéo, divulgacdo e comercializagdo de produtos locais e ou regionais de modo a potenciar o
territério e a empregabilidade. No ultimo ano promoveu seis encontros de sensibilizagao junto de IPSS’s
e escolas identificando as necessidades de produtos das organizacdes e identificou 25 produtores
agricolas para a constituicdo da rede local. No ano de 2018 prevé-se a consolidacdo da rede de
produtores agricolas e a concretizagdo de dois protocolos de parceria com IPSS’s/escolas que

concretizem a aquisicdo de produtos agricolas e/ou fruticolas a esta rede de produtores.

8.3.ISCA: Rede de oferta de equipamento e instalacGes de cozinha para promogéao de

pequenos negocios

Em parceria com a ADRITEM tem vindo a desenvolver a rede de oferta de equipamento e instalagdes
de cozinha para promocao de pequenos negécios através da identificacdo, registo e mobilizacdo de
IPSS’s e escolas para a disponibilizacdo de equipamentos e instalacdes licenciadas (cozinha) para
atividade de confe¢do de alimentos a promotores de pequenos negocios. Com base no resultado ja
alcancado no CLDS 3G, protocolo entre duas empreendedoras e uma escola concelhia para a produgéo
e comercializagdo de produtos alimentares a que designaram de “Sabores de S. Martinho”, no ano de
2018 prevé-se a consolidacdo desta rede de oferta com a identificacdo de 3 empreendedores e 3
IPPS’s.
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8.4. Oficina dos Liteiros “Olinda”

Em parceria com a ADRITEM, a Oficina de Liteiros tem vindo a identificar artesdos locais com
competéncias no dominio da tecelagem com a dinamizac¢é&o de dias abertos sobre a tecelagem dirigidos
a comunidade e em particular a desempregados de longa duracdo. Em parceria com a Associagéo
I9Jovem e através do concurso de Jovens criadores promovido por esta, a nivel nacional, o vencedor
ird conceber o design de um produto integrando a técnica da tecelagem, contribuindo assim para a
criacdo de circuitos de producao, divulgacéo e comercializacdo. No ano de 2018 prevé-se o lancamento
da marca Olinda que divulgara os produtos desenhados pelos designers vencedores e produzidos plos
desempregados que integrem a oficina de tecelagem. Esta oficina iniciou a sua actividade na freguesia
de Sanguedo sendo que em 2018 se pretende desenvolver na Unido de Freguesia de Lobdo, Giao,

Louredo Guizande,

Metas para 2018: 20 participantes; desempregados integrados na Oficina; 1 produto tecelagem com

valor acrescentado para comercializacédo; 1 empresa fornecedora de excedentes industriais.

8.5 .Oficina de Producé&o e comercializacédo de calcado artesanal

Em parceria com o Centro Tecnoldgico do Calgado de Portugal, tém sido desenvolvidas acfes de
sensibilizagcdo para o desenvolvimento, manufatura e venda de calcado com alto nivel de diferencia¢éo
através de sessdes de inspiracdo e imersdo proporcionando o conhecimento das potencialidades do
sector do calcado e em especial o segmento de luxo (High-end Shoe). Com estas ac¢des pretende-se
identificar perfis de jovens desempregados ou a procura do 1 emprego que possam integrar a oficina
High-end Shoe. Aos jovens participantes da oficina, em 2018, pretende-se disponibilizar apoio na
criacdo de bases para 0o negdcio nomeadamente ao nivel do apoio no desenvolvimento de websites
promocionais, registos de marcas e modelos industriais, encaminhamento para linhas de financiamento
ao empreendedorismo nomeadamente existentes no Portugal 2020, e apoio na procura de parceiros
industriais e/ou comerciais para o0s projetos parcelares (focados apenas na produgdo, ou no

desenvolvimento ou na comercializagdo...),

Metas para 2018: 3 participantes integrados em medidas apoio ao emprego.

8.6. Oficina de producdo e comercializacdo produtos agroalimentares

Em parceria com a AMICIS, a Oficina de Producdo e Comercializacdo de produtos agro-alimentares
Casa Verde tem vindo, desde o primeiro ano de implementagdo do CLDS 3G a dinamizar uma horta

pedagégica, promovendo competéncias a pessoas portadoras de deficiéncia através do

presidéncia



A

al santa maria da feira camara municipal 110 | plano e orgamento 2018

desenvolvimento de formacéo em agricultura biolégica. No ano de 2017 foi criada a marca Casa Verde,
com a promocéo de cabazes de produtos agro-alimentares e comercializacdo dos mesmos na freguesia
de Sanguedo. No ano 2018 pretende-se consolidar a marca Casa Verde fomentando o circuito de

producéo, divulgacdo e comercializacdo dos seus cabazes.

Metas para 2018: 20 participantes na oficina.

Eixo 2 - Interveng&o Familiar e Parental

8.7. Oficina de Danca Inclusiva

Em parceria com a Cerci Lamas tem vindo a ser desenvolvida uma oficina de danca para pessoas
portadoras de deficiéncia com vista a promocao do desenvolvimento de competéncias pessoais e
sociais facilitando a sua integragéo, sendo elas préprias também, pela participa¢édo ativa no processo,
agentes da sua inclusdo. Prevé-se, no ano de 2018, com o desenvolvimento desta oficina, uma criagao

artistica, que tera a sua maior expressao num espectaculo de apresentacdo a comunidade.

Metas para 2018: 1 grupo de danca inclusiva para pessoas portadoras de deficiéncias; 20 participantes.

8.8. Espaco Trevo: Gabinete de apoio a situacdes de violéncia doméstica

O Espacgo Trevo- Gabinete de intervencéo na area da violéncia doméstica no concelho de Santa Maria
da Feiira tem vindo a desenvolver desde 2006, a sua intervencéo assente nas linhas orientadoras do
Plano Nacional de Prevengdo e Combate a Violéncia Doméstica e de Género nomeadamente:
Disponibilizando apoio informacional, psicossocial, psicolégico, aconselhamento juridico e
encaminhamento social a vitimas de violéncia doméstica; Organizando campanhas de sensibilizagao,
de prevencdo e acgbes formativas para a comunidade em geral e publicos-alvo estratégicos;
Dinamizando o GAIV -Gabinete de Atendimento e Informacéo a Vitima (assessoria técnica) em parceria
com o DIAP de Aveiro- Seccdes de Santa Maria da Feira; Intervindo com agressores em parceria com
a Direcao Geral de Reinsercao Social e Servigos Prisionais — Equipa de Reinser¢do de Entre Douro e

Vouga.

Em 2018 o Espaco Trevo continuara a intervir numa logica de parceria para a promog¢do de uma
intervencao baseada em estratégias integradas, privilegiando o trabalho em rede, na perspetiva de se
tornar uma resposta concelhia mais consolidada e efetivamente integrada ao nivel das suas parcerias,
privilegiando um Plano Municipal de Combate a Violéncia Doméstica o qual apostara nas vertentes
estratégicas de Prevenir, Sensibilizar e Educar; Proteger as Vitimas e promover a sua integracao;

intervir junto de agressores; formar e qualificar profissionais.
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De salientar ainda que em 2018, decorridos trés anos de parceria e trabalho conjunto no GAIV é previsto
apresentar o balanco do trabalho, com o DIAP- 22 seccdo de Santa Maria da Feira- unidade
especializada em crimes de violéncia doméstica, maus —tratos e crimes contra a liberdade e auto
determinacdo sexual, de forma a permitir a visualizacdo e reforco da importancia do combate desta
problematica social.

Metas para 2018: 50 vitimas de violéncia doméstica acompanhadas; 20 agressores acompanhados;450
atendimentos a vitimas de violéncia doméstica e a agressores; 60 atendimentos aconselhamento
juridico; 70 vitimas de violéncia doméstica acompanhadas na extensdo do Gabinete de apoio a
situagBes de violéncia doméstica no Ministério Publico; 150 atendimentos realizadas na Exten¢éo do
Gabinete de apoio a situa¢des de violéncia doméstica no Ministério Publico; 2 ac¢bes de formacéo no

ambito da violéncia doméstica; 1 campanhas de prevencao de violéncia doméstica.

8.9. Centro de recursos especializados de apoio a Familia

Esta resposta tem vindo desde 2016 a disponibilizar junto das IPSS’s do Concelho um servigo
especializado nas areas sentidas como mais deficitarias no territrio e de pouco acesso as familias de
vulnerabilidade social residentes no concelho. Este centro de recursos especializados oferece uma
bolsa de diferentes areas de especialidade com vista a apoiar de forma &gil, em articulagéo estreita
com a CPCJ, familias em situacdo de crise, disponibilizando servicos nomeadamente:
Pedopsiquiatria, Terapia Familiar, Mediacdo familiar e Assistente Pessoal de doentes
neuromusculares. Por outro lado este servico tem vindo, também, dar resposta a necessidades
encontradas no desenvolvimento de acdes deste projeto, nomeadamente nos Clubes de Pais e
Cegonha & Companhia

Metas para 2018: 2 acdes de sensibilizacdo; 30 participantes em a¢bes de sensibilizacdo; 30 pessoas

abrangidas nas areas de especialidade.

8.10. Cegonha & Companhia

Disponibiliza apoio e acompanhamento a gravidas adolescentes, jovens mées e pais em risco social
bem como a gravidas adultas em risco social na (re)definicdo do seu projeto de vida, com maior
incidéncia nas questbes do planeamento familiar, gestdo doméstica no periodo pré e pos-parto, bem
como na (re)insercdo na vida académica e/ou profissional através da articulagdo com 0s recursos
existente de apoio a maternidade. Esta resposta é dinamizada em parceria estreita com a UCC de

Santa Maria da Feira, do ACES Entre Douro e Vouga | Feira Arouca.

Metas para 2018: 25 gravidas em risco em acompanhamento.
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8.11. Clubes de Pais

Constitui-se como um espaco de dialogo, partilha, aprendizagem e reflexdo, promovendo o
desenvolvimento e o reforco de competéncias parentais dos intervenientes, capacitando-os de modo a
gue se sintam mais confiantes e eficazes no exercicio das suas responsabilidades parentais, o Clube
de Pais tem vindo promover e desenvolver grupos de pais, mées, encarregados de educacdo com

necessidades identificadas pelas IPSS’s do Concelho.

Metas para 2018: 30 individuos com necessidade identificadas na drea da educacgéo parental; formacao
de 2 Clubes de Pais.

8.12. Jogar e Aprender (Academia de Programacao Informética)

Em parceria com a Divisdo de Educacéo seréo desenvolvidas oficinas de programag&o com criangas
do 1° ciclo integradas no programa das férias escolares promovidas pelo Municipio. As criangas
poderdo desenvolver estérias, jogos e animacgdes interativas e partilha-las com os outros facilitando a
aprendizagem de estratégias importantes para a resolucéo de problemas, a concecdo de projetos e a

comunicacao de ideias.

Metas para 2018: 20 criangas do 1° ciclo; 1 oficina de programacéo.

Eixo 3 - Capacitacdo da Comunidade e das InstituicOes

8.13. Laboratério de inovacdao social

ApOs a implementacgéo do Programa Inovacéo Social +, que envolveu organizagdes sem fins lucrativos,
através da realizacdo de um Bootcamp com identificacdo de problemas sociais negligenciaveis, e a
abertura e as préprias organizacdes a identificacdo de solucdes inovadoras, foi desenvolvida mentoria
para andlise da viabilidade da solugdo para a resolucéo do problema e mentoria na implementagéo, no

terreno, de projetos finalistas.
Metas para 2018: Implementacéo de 1 projeto finalista.
8.14. F6rum de Cidadania

Em parceria com AMICIS, desde 2016 o Férum de Cidadania tem vindo a desenvolver na freguesia de
Sanguédo espacos participativos de cidadania, através de uma “cal” & comunidade para a
apresentacdo de projetos que resolvam problemas socias identificados na freguesia, em estreita

colaboragdo com o Férum Social de Freguesia de Sanguédo.
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Em 2018 pretende-se que o Férum de Cidadania alargue esta iniciativa a outros Foruns Sociais de

Freguesia e de Unido de Freguesias.

Meta para 2018: 1 projeto selecionado e implementado.

8.15. Posto de Acesso a servicos publicos on-line

Embora ainda nao tenha sido criado o Posto de Acesso a servicos publicos on-line, apesar de ja terem
sido efetuadas diligéncias para encontrar parceiros habilitados na construgdo deste Posto, mantém em
2018 o objetivo de desenvolver instrumentos facilitadores, tendo em vista a mobilidade de pessoas a
servigos publicos de utilidade publica, a nivel local, reduzindo o isolamento e a sua excluséo social.

Este posto virtual de acesso aos servigcos publicos serd concretizado através de uma plataforma online
de comunicacdo pela Internet através de conexdes de voz e video com profissionais dos diversos
servigos publicos, e através de agbes de informagédo/formacédo a comunidade sobre acesso servigos

publicos online.

Metas para 2018: 1 posto virtual de acesso aos servicos publicos online criado; 3 Instituicées Publicas

a integrar o posto virtual.

9. Plano Municipal para a Igualdade de Género

O Plano Municipal para a Igualdade de Género do Municipio de Santa Maria da Feira apresenta como
entidade parceira a Casa dos Choupos — Cooperativa Multissectorial de Solidariedade Social, CRL,
objetivando-se a uma ac¢éo transversal a varios dominios orientada para a disseminacdo de boas
praticas em matéria de igualdade de género, cidadania e ndo-discriminagdo nas areas respeitantes a
promocdo da conciliacdo entre a vida pessoal, familiar e profissional e promover préaticas de
responsabilidade social com enfoque interno, na organizagcdo Camara Municipal, e externo, na rede
social concelhia, que visem entre outros aspetos responder a necessidades dos/as colaboradores/as,

pelos seus efeitos positivos.

9.1. Dia Internacional da Mulher — 8 de Marc¢o

No dia 8 de Marco de 2018, prop8e-se uma atividade promotora de bem-estar para as colaboradoras
da Camara Municipal e Feira Viva, através da realizacéo de uma oficina experimental de teatro, seguida
de uma conversa intitulada “Sala dos Sentidos”, com o objetivo de promover nas trabalhadoras a
expressdo oral e corporal, o estimulo de todos os sentidos e da criatividade, aprimorando a
comunicacao em relacdo as mesmas e ao meio envolvente. Durante esse dia, as mulheres da autarquia

serdo homenageadas com uma serenata no local de trabalho, propondo-se a participacdo da Tuna
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Académica do ISVOUGA e/ou ISPAB. Espera-se o envolvimento de pelo menos 15 mulheres,

colaboradoras nesta atividade e pelo menos duas entidades associativas locais.

9.2. Semana Comemorativa do Dia Internacional da Familia

Propde-se, em 2018, a criacdo da semana do bem-estar para as familias dos/as colaboradores/as da
Camara Municipal e Feira Viva, Cultura & Desporto, e.m., através da atribuigdo do voucher “Uma
Semana Fora de Série para pais, maes e filhos/as”, com a oferta de um momento relaxamento as
familias constituido por massagens corporais, tratamento de rosto e corporal (em parceria com a Escola
ABC Cabeleireiros) e sessbes de desporto (em parceria com as Piscinas Municipais de Santa Maria da
Feira).

9.3. Espaco Filhos — Periodos de Interrupcéo Letiva (Natal, Pascoa e Veréo)

Em 2018, realizar-se-a nos periodos de interrupg¢éo letiva de Natal (a definir de acordo com o calendario
letivo 2018/2019), Pascoa (de 26 de marc¢o a 6 de abril de 2018) e Verao de 2018 (de 16 a 27 de Julho
de 2018). Esta iniciativa apresenta como objetivos a promocao da conciliacdo entre a vida pessoal,
familiar e profissional; o incentivo a relagdo de proximidade entre a organizacdo e as familias; o
equilibrio dos usos do tempo na esfera pessoal, familiar e profissional e rentabilizacdo das respostas
criadas pelos recursos culturais, aglomerando-as num programa Unico de atividades ludico-
pedagdgicas, em estreita parceria com a Camara Municipal de Santa Maria da Feira e Feira Viva,
Cultura & Desporto, e.m.

9.4. Laboratérios Igualdade de Género, Cidadania e Ndo Discriminacdo — “Futuros

Iguais”

Tendo em conta as diretrizes do V Plano Nacional para a lgualdade de Género, Cidadania e Nao-
Discriminagdo, mais especificamente relacionadas com a implementagdo de praticas educativas
integradoras da dimensdo de género no publico pré-escolar e na esfera local, promotoras de uma
efetiva igualdade entre mulheres e homens, estes laboratérios visam desenvolver um conjunto de
atividades dirigidas as criangas das IPSS’ s e no Pré-Escolar dos Agrupamentos de Escolas Concelhios
em articulacdo com Pelouro da Educacéo, promovendo uma maior consciencializacao sobre as praticas
comportamentais indutoras de esteredtipos de género. Pretende-se que das experiéncias do
Laboratorio resulte um produto, construido pelo publico escolar com o objetivo da sua aplicacdo e
replicacdo em contextos semelhantes, onde seja pertinente consciencializar para a probleméatica da

igualdade de género, prevendo-se a participacdo de cerca de 40 criangas no total de acdes a
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desenvolver. Prevé-se ainda, o desenvolvimento de 3 acbes de sensibilizacdo (2 em contexto escolar

1 na rede social).

10. Gabinete da Qualidade

Em 2018 este gabinete terd como objetivos modernizar, simplificar, adaptar e homogeneizar
procedimentos da DASQV, com vista a uma intervencao social integrada com qualidade, que facilite a
plena integracdo dos municipes e sua cidadania, através do desenvolvimento das seguintes acdes:
acompanhamento e monitorizacéo das exposi¢des/reclamacgdes dos municipes no ambito de atuacao
da DASQV, apresentando propostas corretivas que se revelem necessérias; colaboracdo na
consolidacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade da DASQV, zelando pelo cumprimento dos
processos definidos; atualizacdo da base de dados respeitantes as normas e regulamentos internos e

demais legislagdo em vigor.

11. Gabinete de Insercédo Profissional

O Gabinete de Insercéo Profissional (GIP), promovido pelo Municipio, através do Protocolo com o
IEFP, constitui-se como uma resposta descentralizada de alguns servicos prestados aos municipes
do concelho de Santa Maria da Feira, pelo Centro de Emprego e Formacédo Profissional de Entre o
Douro e Vouga, nos dominios do emprego e da formagéo, integra a rede de GIP’s do concelho, tendo
como territério de intervencgdo a Unido de Freguesias de Santa Maria da Feira, Travanca, Espargo e
Sanfins, a Unido de Freguesias de Caldas de S. Jorge e Pigeiros, a Unido de Freguesias de Souto e

Mosteird, e Freguesias de Milheirds de Poiares, Romariz, Arrifana e Fornos.

O GIP continuard& em 2018 a disponibilizar informagéo profissional para jovens e adultos
desempregados, informacao sobre oferta formativa ao nivel dos cursos de especializacéo tecnoldgica
(CET), vida ativa jovem e aprendizagem junto de jovens; apoio na procura ativa de emprego;
acompanhamento de forma personalizada dos desempregados em fase de insercdo e reinsercdo
profissional; captacéo de ofertas de emprego junto de entidades empregadoras e encaminhamento e
colocacdo de desempregados; encaminhamento para medidas de apoio ao emprego, qualificacdo e

empreendedorismo.

12. Provedoria Municipal dos Cidad&os Portadores de Deficiéncia

Tendo por fung@o principal garantir a defesa dos direitos e interesses legitimos dos cidaddos com
deficiéncia ou incapacidade, com o objetivo de contribuir para que o Municipio seja um espaco apto
para acolher todos os cidadéos, reforcando dessa forma o reconhecimento da sua capacidade e ser

um local de inclusdo e coesao social.
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Decorrente da parceria com a Cooperativa Casa dos Choupos foi possivel enquadrar um estagio

profissional na area da Engenharia da Reabilitacdo, o que possibilita em 2018 continuar a dinamizar,

sempre em cooperacdo com todos os Pelouros da Camara, com a Rede Social concelhia, as

Associacdes Culturais, desportivas, recreativas, e Juntas de Freguesia, as seguintes acdes:

Comunicacao/Infoacessibilidade — acompanhamento do desenvolvimento do website da
autarquia, com ligacdo a Provedoria; apoio a implementacdo do canal SERVIIN, projeto
“Acessibilidade em Lingua Gestual Portuguesa na AMP”, dinamizado pela Area Metropolitana
do Porto, nos servigos de atendimento municipais; melhoria da imagem da provedoria.
Orientacao/Formacao — acao de formacgéo para técnicos municipais no ambito da parceria da
AMP com o INR; dinamizac¢do de 4 Encontros de reflexdo tematicos em que seja abordado a
Incluséo dos cidaddos com deficiéncia e incapacidade nos diversos dominios (social,
empregabilidade e econdmico, cultural, urbanismo);

Promover parcerias entre a Autarquia e organizacdes/entidades culturais, sociais,
educacionais, homeadamente do ensino superior;

Responder as solicitagbes/informagdes dos municipes e das instituicbes, procedendo ao seu
encaminhamento para 0S Servigcos responsaveis/competentes, nomeadamente, no que
concerne as acessibilidades (espagos publicos, edificios privados, via publica); apoios
financeiros, emprego, reclamacgfes, estacionamento acessivel, habitacdo, Direitos
(beneficios/recursos), transportes, etc.

Elaborar recomendagfes, aconselhamento e apoio técnico aos servicos municipais e entidades
externas, visando a eliminagéo de barreiras urbanisticas e arquitetonicas;

Promover e apoiar o projeto “Mobilidade no Espago Publico”;

Continuar a promover a iniciativa Desporto Plural, através da consolidacdo das modalidades
implementadas: boccia, ténis de mesa e futsal, e alargamento a natacdo adaptada.

Promover a Acessibilidade ao nivel da Cultura e Turismo, nomeadamente na beneficiacdo das
condi¢cbes de acessibilidade nos eventos culturais no Municipio (ex. Imaginarius — Festival
Internacional de Teatro de Rua, Viagem Medieval, PERLIM e outros), e dinamizacdo e
sensibilizagdo para a eliminagéo das barreiras arquiteténicas nos equipamentos culturais e de
lazer.

Dinamizar a criagdo de um projeto piloto no Municipio do MAVI — Movimento de Apoio a Vida
Independente, desenvolvido através de um CAVI - Centro de Apoio a Vida Independente,
promovido por uma IPSS para pessoas com deficiéncia.

Prestar informacao e apoio no acesso a Prestacdo Social para a Inclusdo — PSI.
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Gabinete de Comunicacao, Relacdes Publicas e Internacionais

O Gabinete de Comunicacéo, Relacdes Publicas e Internacionais (GCRPI) do Municipio de Santa Maria
da Feira tem como missao a gestdo e o planeamento de politicas e estratégias de comunicacdo e
imagem, que potenciem a identidade da autarquia com os seus principais stakeholders e promovam a

marca “Santa Maria da Feira” dentro e fora do Municipio.

Através de um alinhamento estratégico entre a missdo e a visdo do Executivo, 0 GCRPI é responsavel
pela difusdo de toda a atividade institucional e funcional do Municipio através de uma politica de

comunicacdo mais transparente e eficaz e de maior proximidade com o cidadao.

Transversal a todas as estruturas da Camara Municipal, 0 GCPRI desempenha func¢des ao nivel da
comunicacao interna, assessoria de imprensa, design, gestdo de meios e publicidade, multimédia,

relacdes internacionais, rela¢des publicas e protocolo.

E certo e sabido que, atualmente, a era digital revolucionou 0 mundo da comunicacdo e passou a estar
na ordem do dia de praticamente todas as entidades publicas e privadas. O GCRPI j& deu alguns

passos no trilho da transformacéo digital, através, por exemplo, da gestéo diaria de varias redes sociais.

Neste sentido, o Plano e Or¢camento para 2018 acompanha o do ano anterior, no que concerne a aposta
nas novas tecnologias de informacédo e nos novos media na consolidacdo e promoc¢éo das atividades

e da imagem deste Municipio.

Todavia, e com a aceleragéo da era digital, € importante ‘posicionar’ a marca “Santa Maria da Feira” no
mundo digital. E indispensavel promover encontros com respeitados influenciadores (bloggers,
youtubers, instagramers, entre outros), para que estes, de alguma forma, possam produzir contetdos
sobre o Municipio e suas atividades e, por conseguinte, influenciar positivamente o posicionamento da
marca “Santa Maria da Feira”. E indispensavel implementar inovagdes tecnoldgicas de comunicagéo
(aquisicdo de uma plataforma para envio de e-mail marketing). E indispensavel investir em campanhas

de publicidade nas redes sociais.

Neste sentido, esta aposta nas novas tecnologias de informacédo e nos novos media passa por, por um
lado, renovar os programas informéticos atuais para sistemas mais inovadores e compativeis com os
usados no mercado e, por outro lado, dotar os recursos humanos de formacgéo profissional adequada,

gualificando-os para o exercicio pleno das suas fungdes com total rigor e modernidade.
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N&o menos importante, é a aquisicdo de hardware e software para a implementacao de um arquivo

digital que guarde todos os registos de video e fotografia das atividades deste Municipio.

Por sua vez, é também relevante a renovacdo de um servico de clipping para que seja possivel
monitorizar tudo o que é publicado nos midia, seja ela impressa ou online, de radio ou TV.

No sentido de garantir o registo qualificado de fotografia e video, é também relevante o reforco do
trabalho de multimédia realizado no préprio servico, através do estabelecimento de parcerias com

fotégrafos e videografos.

Em termos financeiros, as maiores dindmicas do GCRPI prendem-se com o cumprimento das
estratégias delineadas em cada plano de comunicacdo. Todavia, 0s custos com a concretizagdo dos
suportes ou meios identificados n&o se refletem no orgamento de comunicagdo, mas sim no orgamento

de cada projeto e/ou evento.

No que diz respeito a diplomacia e as rela¢des internas, a atuacdo centra-se na qualificacdo das
relacdes institucionais, tendo em consideragcdo as prioridades do executivo no que concerne ao

desenvolvimento econdémico e a internacionalizagdo do territorio.

A é&rea das relagdes internacionais do GCRPI identifica como é&reas de atuagdo o apoio a
internacionalizacdo, a promog¢do do empreendedorismo em especial de grupos sub-representados, a
captacdo de investimento em parceria com 0s pelouros respetivos, as rela¢des institucionais, culturais
e econdmicas com a didspora feirense e a realiza¢ao de candidaturas ao abrigo de programas da Uniéo

Europeia e do Conselho da Europa.

Na area da internacionalizagdo, destaque ainda para o0 apoio ao tecido empresarial e a intervenientes
locais na procura e identificacdo de parceiros externos, na participacdo em encontros empresariais

nacionais e estrangeiros, em missées empresariais e em feiras internacionais de interesse.

Considerando a constante evolucdo das novas tecnologias e dos novos suportes que afloram a cada
dia, tornando mais dinamicas e diversificadas as possibilidades de comunicacao, o Plano e Orgcamento
do GCRPI para 2018 considera assim uma forte preocupag¢do na Industria 4.0, apostando numa
comunicacao inovadora, assertiva, clara e precisa, com capacidade para chegar rapidamente ao seu

publico alvo e atingir o(s) objetivo(s) a que se propde(m).
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Neste sentido, € imprescindivel potenciar o desenvolvimento tecnoldgico deste gabinete e dotar os seus
recursos humanos de competéncias técnicas que lhes permitam prestar servicos altamente

qualificados.
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Inserido numa politica de continuidade, a atuacéo do Pelouro de Administracao e Financas, em 2018,
tem como missao prestar servicos que satisfacam as necessidades dos municipes, cidadaos e outras
partes interessadas, e que vao ao encontro das suas expetativas, estabelecendo politicas de
desenvolvimento, geradoras de valor econémico e social sustentado e sustentavel, promotoras da

melhoria da qualidade de vida, contribuindo para a afirmacao do concelho ao nivel regional e nacional.

Assim, pretende-se promover a melhoria continua da qualidade do servico prestado aos cidadéos,
empresas e outras entidades garantindo padrdes, sempre crescentes, de melhoria da qualidade da
prestacao de servigos que respondam as necessidades e expetativas, no cumprimento integral dos
requisitos aplicaveis, assegurando a defesa dos legitimos direitos dos municipes, cidaddos e outras
partes interessadas. Apostaremos na reorganizacdo de processos administrativos com o objetivo

primeiro de melhorar o servigo prestado interna e externamente.

Em 2018, serdo disponibilizados véarios servigos on-line por forma a tornar mais rapido e eficiente o
contacto entre 0 municipe e os servigos da autarquia, bem como a possibilidade de os pagamentos

serem feitos por multibanco, evitando assim a deslocac¢éo aos Pagos do Concelho pelos municipes.

Com o intuito de promover a desburocratizacdo, modernizagcdo e inovacdo dotaremos 0S servigcos
técnicos e administrativos de meios capazes de agilizar os processos de tomada de decisdo, num
assumido esforco de modernizagéo, simplificagdo e inovacdo nos procedimentos, com vista ao
aumento da capacidade de resposta da autarquia, contribuindo para o progresso e desenvolvimento

social e econdmico do concelho.

Promoveremos a disseminacdo das préaticas de melhoria associadas ao processo de modernizacao
administrativa, numa otica de promo¢do da partiiha de informacdo, nomeadamente através da
rentabilizacdo da ferramenta sigma-flow, de forma a desmaterializar e desburocratizar os servicos

prestados pelo Municipio.

Em 2018, pretende-se dar continuidade a valorizagédo dos profissionais da Camara Municipal de Santa
Maria da Feira, promovendo a realizagdo pessoal e profissional dos mesmos, estimulando o
desenvolvimento das competéncias adequadas que garantam a melhoria continua dos seus niveis de

desempenho.

A formacdo desempenha um papel primordial em matéria de gestdo de competéncias dos nossos
colaboradores, tarefa que no ultimo ano foi amplamente dificultada, devido aos constrangimentos
impostos pelo artigo 49.° da Lei de Orcamento de estado, situacéo que se prevé que se mantenha em

2018. Nao obstante tal constrangimento, em 2018 pretendemos dar continuidade a este trabalho,
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promovendo a adequacao das ofertas formativas as necessidades efetivas dos colaboradores, bem
como o desenvolvimento de acdes que permitam a correta aplicacdo e monitorizacdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP).

Prevé-se ainda que o ano 2018 “traga” o descongelamento das alteragdes obrigatdrias das carreiras, o
gue na pratica fard com que a maior parte dos trabalhadores, veja alterada a sua posicdo e nivel
remuneratérios, em pelo menos 1 posicéo e 1 nivel, nos termos em que a Lei do orcamento de estado

para 2018, o permitir.

Entrard em vigor em maio de 2018, o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a protecao das pessoas singulares, no que diz respeito ao
tratamento de dados pessoais e a livre circulagdo desses dados (Regulamento Geral sobre a Protecao
de Dados), o qual terd um forte impacto na organizacao interna de diversos servi¢os, com especial
incidéncia na divisdo de recursos humanos, enquanto entidade de tratamento de dados pessoais.
Assim, a implementacéo deste regulamento implicara véarias alteracdes nos procedimentos internos, as

quais representam mais um desafio acrescido ao pelouro de administragéo e finangas.

Ao nivel da gestao financeira, pretendemos a manutenc¢édo da utilizacdo de metodologias de controlo e
gestdo imprescindiveis a prossecucéo da politica de cumprimento do prazo de pagamentos praticados
pelo Municipio (até 30 dias).
Um dos grandes desafios para 2018 é a entrada em vigor do SNC -AP, com o objetivo de uniformizar
os procedimentos e aumentar a fiabilidade da consolidacdo de contas. Neste processo de mudanca,
para além dos desafios de natureza técnica que se colocardo na implementacédo, outros existirdo ao
nivel da gestdo para que o sucesso do projeto seja garantido. Entre eles podemos destacar:

-- A valorizacéo da funcao da contabilidade publica, e a tomada de decisdes sobre o reconhecimento

e mensuracao de transagdes e acontecimentos;

-- A revisdo dos sistemas de informacdo em uso para dar resposta as novas exigéncias de
informacdo e o estabelecimento de mecanismos adicionais de controlo interno que permitam
monitorizar 0 hovo processo contabilistico e fluxo das transagfes e garantam que a informacédo a

produzir € completa e fidvel e cumpre os requisitos do sistema;

-- A elaboragcdo de planos de formagéo intensiva a todos os profissionais da contabilidade

preparando-os para esta alteracdo de paradigma ao nivel da contabilidade publica.

Pretende-se ainda, em 2018, o controlo ainda mais efetivo sobre os custos do Municipio, monitorizando
e estendendo a contabilidade analitica a mais servigos, com o intuito de obter uma informacéo mais

adequada sobre a rentabilidade e/ou produtividade por sectores e atividades.
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Em matéria de contratacdo publica, continuam a ser instrumentos fundamentais a prossecucédo da
contencdo das despesas, a manutencao da centralizacdo da funcdo compras, a plataforma das
compras eletrénicas, a otimizagdo e rentabilizacéo dos recursos através das sinergias desenvolvidas
pelos diversos servicos e a opcao preferencial do concurso publico como procedimento a utilizar, no
estrito cumprimento da legislagéo em vigor e das boas praticas de gestdo de compras.

Potenciaremos a elaboracdo de concursos conjuntos com outras entidades, nomeadamente, com a
E.M. Feira Viva por forma a garantir economias de escala nas aquisi¢cdes concretizadas.

O grande desafio na area da contratacao publica consubstancia-se na implementacéo das alteracbes
previstas com a entrada em vigor, a 1 de janeiro de 2018, do novo c6digo dos Contratos Publicos, bem
como, auxiliar os restantes servicos, a assimilar os efeitos desta nova realidade e o desenvolvimento

das suas fun¢des e competéncias nesta area.

Ao nivel dos sistemas de informacéo, prevé-se: a atualizacdo dos suportes fisicos do Data Center, de
forma a responder as crescentes necessidades de armazenamento de dados do Gabinete de
Comunicacao e a implementagéo de rede wireless na zona histérica do Municipio, garantindo apoio as
atividades culturais que tém lugar nesta area, aos visitantes em geral e também suportando liga¢des
entre edificios. Para o proximo ano, prevé-se a assisténcia a producéo do Portal do Municipio, suprindo
uma necessidade premente de dinamizacdo da presenca da Instituicdo na Internet, assim como, a
revisdo da solucao de seguranc¢a da rede interna do Municipio, atualizando a resposta da solucédo atual

e aumentando o grau de redundancia.

Fundos Comunitarios

O Municipio de Santa Maria da Feira, nos ultimos anos, tem aproveitado os Fundos Comunitarios
disponiveis para a concretizacao de obras essenciais ao desenvolvimento do Concelho de Santa Maria
da Feira e da propria regido, em dominios que abrangem areas tao diversas como Educacao, Desporto,

Ambiente, Turismo, Cultura, Eficiéncia Energética, Modernizacdo Administrativa, entre outras.

O ano de 2018 nédo seréa excec¢do, dando-se continuidade ao trabalho j& elaborado nestes dois Ultimos
anos no que se refere ao atual Quadro Comunitario de Apoio — Portugal 2020, para o periodo entre
2014-2020.
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De facto, dando cumprimento ao previsto no Acordo de Parceria, os primeiros anos deste quadro de
apoio foram marcados pela elaboracdo da Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial, que deu
origem ao Pacto para o Desenvolvimento e Coeséao Territorial da AMP - PDCT, e pela elaboracéo do
Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU) de Santa Maria da Feira.

No que se refere ao PDCT, os montantes dos fundos aprovados para Santa Maria da Feira totalizam
6.058.527,32€, para as intervengdes a realizar no periodo 2014-2020, nas seguintes prioridades de

investimento:

e TIC

o Eficiéncia Energética e Renovaveis

e Empregabilidade, Emprego e Empreendedorismo

¢ Incluséo Social

e Prevencéo do Abandono Precoce e Promogéo do Sucesso Escolar

e Infraestruturas Educativas

As candidaturas a estas verbas, cujos avisos ja abriram, encontram-se ja submetidas, e a maioria esta
ja aprovada. Neste momento estd ja em execucgdo a operagéo relacionada com as TIC, estando a
decorrer os procedimentos de concurso associados as restantes. Assim, em 2018 comecara a
execucdo dessas operacdes, relacionadas essencialmente com as infraestruturas educativas.

Entretanto aguardamos a abertura dos avisos referentes as restantes prioridades de investimento.

No que se refere ao PEDU, o apoio global aprovado de FEDER totaliza 10.633.000,00€ para o periodo
entre 2014-2020 a investir em projetos inscritos no quadro de investimentos associado. Em 2017, foram
ja submetidas as operagOes referentes as Comunidades desfavorecidas (reabilitagdo da habitagao
social), aguardando-se a sua aprovacao. Foi também j& aprovada a candidatura a Reabilitacdo da
Quinta do Castelo, no &mbito da Qualifica¢do do sistema urbano, com execuc¢éo prevista para 2018.
As restantes intervengdes inscritas, relacionadas com a Promoc¢éo de uma mobilidade sustentavel e a
Qualificacdo do sistema urbano, estdo a ser preparadas, pelo que se prevé igualmente parte da sua

execucao para o ano de 2018.

No seguimento da aprovacdo dos PEDU’s dos municipios da Regido do Norte classificados como
centros urbanos de nivel superior, 0 NORTE2020, no &mbito de uma analise dos montantes adstritos,
concluiu pela existéncia de uma situacao de desequilibrio com subfinanciamento relativo de um ndimero
de municipios que representam uma parcela relevante da populacdo urbana. Assim, o NORTE2020

procedeu a abertura de 3 novos convites para apresentacdo de candidaturas com o objetivo de mitigar
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as desigualdades de financiamento reconhecidas a luz da referida analise, disponibilizando uma
dotacao orcamental adicional que permita esbater as situacdes com subfinanciamento dos respetivos
PEDU. No caso do Municipio de Santa Maria da Feira, 0 montante de investimento previsto para estes
convites era de 1.572.207,67€, associado a uma comparticipacdo FEDER de 85%. A estes avisos,

fizemos 3 candidaturas encontrando-se ja todas aprovadas, com execucao prevista para 2018.

Paralelamente e no que se refere a outras matérias ndo incluidas no PDCT e no PEDU o Municipio de
Santa Maria da Feira, mantém-se atento a todas as possibilidades de financiamento, tendo ja elaborado
diversas candidaturas no &mbito do Portugal 2020 e de outros programas de Apoio, tendo j& aprovadas,
e em execucdao, diversas operacdes nas mais diversas prioridades de investimento, desde o emprego
jovem, a inclusao social, a mobilidade urbana, a regeneracéo urbana, as comunidades desfavorecidas,
etc.

Em conclusdo, o Municipio de Santa Maria da Feira, procura utilizar o apoio comunitario disponivel em
prol do desenvolvimento do territério, da economia local e da populacdo Feirense, criando melhores

condic¢des de vida para todos 0os municipes e potenciando a fixacao de populag&o no concelho.

CIAC - Centro de Informacao Autarquico ao Consumidor

Nos conflitos de consumo, o CIAC tem um papel importante, no potenciar da componente da formacao
junto dos cidadaos que ajudara a construir um caminho de futuro com consumidores mais conscientes
e responsaveis dos seus direitos e deveres, com cidaddos mais participativos numa comunidade mais
solidaria.

O CIAC dispde de um servico de apoio ao consumidor, gratuito, através do qual informa e presta
aconselhamento ao consumidor sobre os seus direitos, contacta as entidades reclamadas para a
resolugdo dos conflitos de consumo, e denuncia as préticas lesivas dos interesses dos consumidores

a Deco, com quem temos protocolo.

No dia 15 de marc¢o de 2018, o CIAC - Centro de Informac¢éo Autarquico ao Consumidor contempla 18
anos de existéncia, realizando ao longo deste percurso varias a¢des de sensibilizacdo sobre a temética
deste gabinete, como veiculo distinto para a constru¢cao de uma sociedade participativa e preventiva.
Deste modo, o gabinete pretende continuar, no ano de 2018, a prestar informac¢des atualizadas,
concretizando a sua disseminagcdo em acdes de informacéo que tém como objetivo a prevencéo de

conflitos de consumo.
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Em 2018, estao previstas sessdes de esclarecimento sobre literacia financeira junto de instituicdes
publicas (escolas, IPSS, Juntas), com intuito de informar e aconselhar o consumidor, ajuda-lo a gerir o
seu orcamento familiar e apoiar as familias vulneraveis na renegociacéo dos seus créditos e encargos,
paralelamente, continuamos a disponibilizar o Gabinete de Apoio ao Sobre Endividado, com o intuito

de ajudar as familias.

Julgado de Paz

A atuacdo dos Julgados de Paz tem aproximado os municipes da justica, designadamente, pela
informalidade e simplicidade dos procedimentos, pelo baixo custo e, por estar pr6ximo dos cidadaos, o

que se traduz num refor¢o da tutela do preceito constitucional do acesso ao direito.

Estes servicos estdo vocacionados para a participacdo civica e responsabilizacdo das partes na
superacao dos conflitos, privilegiando-se, sempre, a consensualidade, contribuindo decisivamente para

a pacificacdo social.

Para o ano de 2018, prevé-se a realizagdo de varias a¢des divulgativas, de forma a esclarecer as
caracteristicas e competéncias do Julgado de Paz, nomeadamente, junto dos 4 postos territoriais da
GNR no concelho, e na esquadra da PSP de Santa Maria da Feira. Prevé-se também a realizacdo de
divulgacdes em parceria com as Juntas de Freguesia e os Institutos Superiores sedeados no concelho,
bem como, ac¢des de esclarecimento junto das delegacdes da Ordem dos Advogados e Ordem dos

Solicitadores e Agentes de Execucéo.

Também se pondera a realizacdo de sessdes de esclarecimentos junto de alguns servicos municipais,
que, tendo contacto direto com matérias enquadraveis nas competéncias do Julgado de Paz, poderao
informar os municipes da possibilidade de recurso ao Julgado de Paz, de forma a que estes possam
dirimir questdes que ultrapassam as competéncias da autarquia. Esta articulacdo entre os servicos,

poderia potenciar bastamente a divulgagéo deste servico.

A atuacdo deste servico para o ano 2018, ird ao encontro dos anos anteriores, buscando-se, no entanto,

melhores e mais satisfatorios resultados.
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“Os planos ndo sdo nada,
mas o planeamento é tudo.”
Eisenhower

O Plano e Orcamento para 2018 constitui-se um documento basilar para o Pelouro da Cultura, Turismo,
Bibliotecas e Museus pois marca o inicio de um novo ciclo de governacao (2018 — 2021) e, por tal, tem
a funcéo de lancar as bases da programacéo e da execucdo de um programa alargado, sufragado
pelos Municipes Feirenses, encarado pela tutela e pela equipa que compde o Pelouro como um
Compromisso e uma misséo.

Assim, este documento, ndo é uma mera planificacdo e previsdo orcamental para o exercicio de 2018
mas sim um documento que expde a Missao, os Valores, os Eixos Estratégicos e as bases para as
areas de governacao da Cultura e do Turismo num horizonte alargado anunciando ja um conjunto de
objetivos e de acdes plurianuais.

A Cultura é uma marca identitaria distintiva de Santa Maria da Feira e o Turismo um setor emergente
da economia mundial, tendéncia a qual Portugal, a regido do Porto e Norte e Santa Maria da Feira ndo
passam inc6lumes e, por conseguinte, setores fundamentais para o desenvolvimento do Concelho.
No plano e orcamento de 2018 as op¢des politicas sao dirigidas pela viséo estratégica de resposta ao
novo paradigma da relacédo Cultura, Digitalizacéo e Inovagdo. Neste plano constam ja a¢des concretas
no ambito da necesséria transformacéo dos principais locais de acesso a Cultura, nomeadamente a
Biblioteca Publica e os Museus, em "Makerspaces" - espac¢os dindmicos e com sistemas de informacéo
ativos; espacos de autoaprendizagem e aprendizagem ao longo da vida; lugares de encontro
intergeracional capazes de construir relagdes fortes e habitos de continuidade com os seus utilizadores.
Num ambito geral, considerando as dimensdes da criagdo artistica e da participacao cultural,
pretendemos construir um projeto cultural de dimensdo europeia, assente, por fundamento, no
individuo - enquanto sujeito, objeto e canal de toda a acdo - e na sua relacdo com o Mundo. No
desiderato da construgdo de um projeto cultural de dimensé&o europeia tera um papel preponderante o
Imaginarius, Centro de Criagdo, Arte e Espago Publico.

Ainda dentro deste plano é importante sublinhar dois acontecimentos relevantes que teréo lugar em
2018, o acolhimento e organizagdo da V Capital da Cultura do Eixo Atlantico pelo Municipio de Santa
Maria da Feira e a participacdo na programacdo do Ano Europeu do Patriménio Cultural que, num
territorio com uma historia e legado milenar assinalaveis, se constitui como um enorme desafio e
oportunidade.

A Cultura, no plano politico do programa do ciclo 2018 — 2021, é assim entendida como um elemento
fundamental para a consolidagdo da democracia, do dialogo intercultural e da diversidade.

O Turismo, por sua vez, é perspetivado e posicionado como uma oportunidade extraordinaria para
potenciar a internacionalizacdo da marca Santa Maria da Feira no Mundo assim como promover o
desenvolvimento social, ambiental e econémico do Concelho. E em 2018 que iniciaremos a

implementacdo do Plano Estratégico e de Marketing para o Turismo de Santa Maria da Feira e o
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necessario acompanhamento e monitorizacdo das acfes do plano estratégico. Pretende-se, ao nivel
do Turismo, inovar constantemente e internacionalizar o destino exortando a relacdo identitaria matricial
do binédmio Cultura - Indastria. No decurso de 2018 pretendemos consolidar as bases do plano
promovendo um conjunto de acfes que visam, sobretudo, qualificar o destino, os produtos, e os
Servicgos.
Em 2018, no inicio de um novo ciclo de governagao autarquica (2018 — 2021) e acdo governativa, a
tutela responséavel pela governagdo do Pelouro da Cultura, Turismo, Bibliotecas e Museus, dara
cumprimento ao programa apresentado aos Municipes, observando, fundamentalmente, quatro
dimensdes - consideradas como prioritarias e transversais - as quais todos os programas, atividades,
medidas e a¢bes devem responder, a saber:

e CULTURA PARA TODOS

. INOVA(;AO ECONOMICA / INDUSTRIAS CULTURAIS E CRIATIVAS

e INTERNACIONALIZACAO

e ASSOCIATIVISMO
Para cumprir com t&o auspicioso objetivo "cultivaremos” o entrecruzamento das diversas areas de
governacdo municipal e das politicas publicas das &reas de governacdo da Cultura e do Turismo e
areas tangentes a estas areas, uma visao holistica e de longo prazo, o planeamento e a acéo integrada.
Expandir o ACESSO, fomentar OPORTUNIDADES e construir CONEXOES serdo as prerrogativas

transversais ao mandato e os principios basilares para o exercicio de 2018.

Cultura, Acao Cultural e Associativismo
1. V Capital da Cultura do Eixo Atlantico

Durante o ano de 2018, entre 0s meses de janeiro e dezembro, Santa Maria da Feira acolhera a
organizagdo da V Capital da Cultura do Eixo Atlantico?!, dinamizando um programa de atividades, que
expresse o entrecruzamento e a convergéncia entre a Arte, Cultura e o Conhecimento. Da programagéo
constardo, naturalmente, os eventos de referéncia do Municipio e um conjunto variado de atividades
guer de producao e programacao propria, quer de envolvimento da comunidade e stakeholders locais,
guer aquelas que decorram de novas oportunidades de cooperacao com os diversos Municipios do
Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular. Pretende-se dar relevo a programacao dirigida aos jovens da
euroregido, implicando-os na sua concretiza¢do, através de chamadas publicas e de concursos. Do
programa resultardo ainda atividades como o Seminario de Intercambio do Experiéncias no &mbito da
Cultura e o | Encontro do Cancioneiro Tradicional Galaico Portugués, que pretende reunir os musicos

e coletivos da euroregido, promover a heranca musical comum, as artes e oficios em torno da

1 O Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular é uma associacao transfronteirica de municipios que integra as 36 principais cidades
da Euro-regido Galiza-Norte de Portugal, reunindo cerca de 6 milhdes de pessoas, configurando o seu sistema urbano. E uma
entidade sem fins lucrativos que se dedica a apoiar todas aquelas iniciativas que fomentem a cooperacé&o transfronteirica.

O Eixo Atlantico € o Unico sistema urbano euro-regional estruturado, de natureza transfronteirica, na Uniéo Europeia. O seu
objetivo principal é a coeséo e a estruturagdo do sistema urbano, assim como a contribuigdo para a modernizagédo das cidades
mediante o desenvolvimento de programas em rede, a cooperagao, o intercambio de informacéo e o planeamento estratégico
conjunto.
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construcdo de instrumentos musicais tradicionais assim como a dimensdo etnomusicolégica, de

investigacao e producdo de conhecimento em musica popular.

2. Imaginarius Centro de Criacdo — Arte e Espaco Publico

O Programa do Imaginarius Centro de Criacdo - Arte e Espaco Publico (ICC) é planeado numa légica
de longo prazo, faseada e gradual do ponto de vista do desenvolvimento dos processos, metodologias
e conteldos, desde a reflexdo, a intervencédo e a ocupacao. O planeamento anual integra as seguintes
atividades: Ciclos de Residéncias Artisticas; Projetos de Mediacdo; Encontros, Formagdo e
Capacitacdo e outras atividades. Constituindo-se o primeiro centro de criacdo, em Portugal,
inteiramente vocacionado para o desenvolvimento das artes de rua, o ICC pugnara na sua acao por
dar uma relevancia muito especial aos temas estratégicos relacionados com 0 apoio a criacéo,

investigacao, representacao e internacionalizacdo do setor das artes de rua nacionais.

a) Ciclos de residéncias artisticas
A criagéo artistica € um dos motores da atividade do ICC, que acolhe projetos em residéncia artistica
focados no entrecruzamento disciplinar, no didlogo multicultural e na aproximag¢do a comunidade,
artistica e ndo-artistica, quer numa légica de concretizacdo artistica, quer educativa. As Artes de Rua
e as Artes Performativas num diadlogo aberto com as artes visuais, as media arts, a musica, o design,
a arquitetura, a fotografia e outros cruzamentos disciplinares, sao as dimensdes artisticas preferenciais.
O plano anual de residéncias artisticas organiza-se em dois periodos:

- Ciclo Festival Imaginarius para projetos apresentados durante o evento;

- Ciclo Independente para propostas que ndo tém uma relacdo direta com o Festival

Imaginarius.

As residéncias artisticas acolhidas no &mbito do Festival Imaginarius consideram os seguintes ambitos:
Projeto Ancora ICC, Projetos Mais Imaginarius e Projetos da Call de Apoio & Criag&o Local.
O programa do ICC é estruturado anualmente por um Projeto Ancora de longo prazo e de envolvimento
participativo da comunidade local. Este projeto exige um exercicio local muito eficaz de colaboragéo e
articulacdo de contetdos e atividades com os servigcos do Municipio, nomeadamente da Acao Cultural,
Social, e da Educacéo e Juventude. Em 2018 iniciaremos o projeto ancora "140k memodrias", que se
estenderd até ao Festival Imaginarius de 2019. Conduzido sob a curadoria do ICC, reunira uma equipa
multidisciplinar de artistas para a sua concretizacdo. E um projeto participativo de larga escala, com
residentes do concelho de Santa Maria da Feira, para constru¢do de uma identidade coletiva a partir
das suas vivéncias e memodrias, desde a mais antiga a mais recente. Estas memoarias séo recolhidas
em forma de objetos, imagens ou sons, através de processos de mediacdo para contacto direto com a
populagdo e de catalogacdo para tratamento da informacdo. Em paralelo, serd desenvolvido um
trabalho de tratamento de informacao a partir das cole¢6es dos Museus do Papel e Convento dos Léios,
Museu de Lamas, Arquivo Municipal de Santa Maria da Feria e Biblioteca Municipal, realizando-se um

exercicio artistico e documental complementar as memérias recolhidas na comunidade. Uma equipa
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de fotégrafos e videdgrafos ird acompanhar o processo de recolha, garantido o storytelling do processo
e das memodrias, contribuindo para o enriquecer do ponto de vista audiovisual. Como resultado destas
linhas de recolha de conteldos, sera apresentada uma instalacdo no espaco publico, durante o Festival
Imaginarius, sob o conceito "museu participativo”, com visitas guiadas e encenadas. Apés o Festival
sera adaptado um médulo desta instalagao para itinerancia no concelho, levando o resultado a varias
freguesias e continuando o processo de recolha de memodrias, pelos locais de passagem.
Paralelamente, apos o Festival iniciaremos um processo de criagéo artistica, a partir do catalogo de
memodrias, para realizacdo de um projeto performativo com instalacéo de video que tem como objetivo
trabalhar o patrimoénio sugerido por este projeto, com uma dimensao visual no espaco publico, a
apresentar no Festival Imaginarius de 2019. Complementarmente, toda a informac¢&o arquivada sera
disponibilizada digitalmente e através de um catalogo interativo, a realizar até 2019. Este catalogo de
memdarias tem como objetivo de longo prazo alimentar um conjunto de atividades, quer ao nivel artistico
quer dainvestigacao, que sejam fomentadas através do programa do ICC. Garantindo o enriquecimento
de competéncias nos recursos locais, a equipa artistica ira desenvolver workshops dedicados, quer ao
nivel das técnicas de construcdo relacionadas com arquitetura temporaria, quer de mediacéo.

Ainda no ambito das residéncias artisticas do Festival Imaginarius, o ICC acolhe projetos derivados das
convocatoérias "Mais Imaginarius" e "Call de Apoio a Criacdo Local", num exercicio inteiramente

articulado com o Festival Imaginarius.

b) Projetos de mediacéo
Transversalmente e de forma complementar a criagcdo artistica, o programa ICC contempla acfes de
mediagdo, com base em duas tipologias:

- Projeto de Mediacdo: desenhar, a partir do conceito do projeto ancora ICC, um projeto de
envolvimento e ativagdo da comunidade, garantindo um processo participativo bem
estruturado, monitorizado e avaliado.

- Acles de Mediagao sobre projetos artisticos: desenvolver, a partir dos projetos artisticos
acolhidos no ICC, nomeadamente no &mbito das residéncias artisticas, um programa de visitas
tematicas orientadas, para exploracdo e descoberta das vérias fases de desenvolvimento do
ICC e dos seus projetos, organizadas por ciclos e de acordo com os publicos-alvo, em trés
possibilidades:

e em momentos de residéncia c/ artistas, permitindo a exploracdo e descoberta das
vérias fases de desenvolvimento de um projeto;

¢ em momentos nos quais ndo ha residéncia c/ artistas, trabalhando sobre a recolha de
memodrias do espaco e as suas potencialidades;

¢ em lugares complementares - Espaco publico, Cineteatro Anténio Lamoso, Bibliotecas,
Museus, outros equipamentos concelhios dedicados ao acolhimento de praticas

culturais, etc.

cultura, turismo, biblioteca e museus



A

al santa maria da feira camara municipal 135 | plano e orcamento 2018

c) Encontros, Formacéo e Capacitacéo

O ICC pretende introduzir novas metodologias, praticas e ferramentas, no &mbito das dinamicas da
criacdo artistica contemporanea, implementacdo de programas de mediacdo, de investigacdo e de
apoio a novos negdqcios criativos.

Nesse sentido, sera garantido, anualmente, um conjunto de sessdes de trabalho com agentes de
pensamento e acdo que desenvolvem ou apoiam projetos artisticos para o espaco publico em Santa
Maria da Feira, em duas abordagens distintas, quanto a abrangéncia (interna e alargada) e quanto ao
ambito (criacao artistica, investigacéo, mediacéo e apoio a novos negocios):

- Sesso0es internas, para equipas da CMSMF diretamente relacionadas com o programa do ICC
- agentes do Pelouro da Cultura, Turismo, Bibliotecas e Museus; do Pelouro de Educacéo,
Desporto e Juventude; da Divisdo de Ac¢do Social e Qualidade de Vida; e do Pelouro de
Planeamento, Urbanismo e Transportes.

- Sess0es alargadas, por convite ou por inscri¢cdo, para a comunidade de criadores, parceiros e
embaixadores do ICC, assim como outros interessados.

- No ambito da criac@o artistica, atividades de formagéo relacionadas com ferramentas,
metodologias e processos artisticos, com abrangéncia interna e alargada, articulada com as
necessidades da comunidade ICC de criadores.

- No ambito da investigacédo, acdes de formacdo e capacitacdo com abrangéncia interna e
alargada, para a administragcdo publica, entidades culturais, universidades, cidaddos e os
media, no sentido da reflexdo, investigacao e criacdo de ferramentas para analisar, reconhecer
e otimizar o impacto das intervenc¢des artisticas no espaco publico e no territério a nivel social,
cultural e econémico.

- No &mbito da mediacdo, um maior foco nas equipas dos Servicos CMSMF para formacéo e
desenvolvimento de ferramentas, metodologias e processos direcionados para a mediacao de
publicos.

- No ambito dos novos negécios, apoio aos negocios criativos e a sua internacionalizagéo.

3. Imaginarius | Festival Internacional de Teatro De Rua

O IMAGINARIUS - Festival Internacional de Teatro de Rua de Santa Maria da Feira, em 2018,
continuara a posicionar-se como o evento de referéncia das Artes de Rua em Portugal. Constituindo-
se como o primeiro membro portugués da rede europeia Circostrada Network, uma importante rede
para o desenvolvimento das Artes de Rua e do Novo Circo, continuara a construir processos de apoio
a nova criacdo, a capacitacdo e a internacionalizacdo do setor profissional das Artes de Rua. O Festival
pretende ainda alargar, a partir de 2018, a sua abrangéncia, designadamente, a area do Circo
Contemporaneo. A implementacdo de um programa, plurianual, de desenvolvimento de publicos, para

as Artes de Rua e Circo Contemporaneo, é outro dos objetivos para o plano de atividades de 2018.
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Com um percurso consolidado de 18 anos, o Festival observara, no desenho e implementacédo do
programa cultural e artistico, assim como em todas as atividades de mediacéo e participacdo cultural

que promove, a articulacdo absoluta com os eixos fundamentais da politica cultural municipal, a saber:

a) Cultura para todos

- Reforgar o nimero de projetos que promovam a melhoria das condigbes de acesso —
nomeadamente fisico, social e intelectual;

- Promover a descentralizacao do festival através de novos projetos de itinerancia no ambito das
acbes e atividades — nomeadamente nas criacbes em residéncia; acBes de mediagao;
workshops, conferéncias, etc;

- Promover um servico de Voluntariado Cultural que fomente a participagéo cultural e o didlogo
intergeracional;

- Aumentar a interacdo dos municipes e visitantes com o Patriménio Cultural Concelhio — 2018
Ano Europeu do Patrimonio Cultural;

- Promover a dimenséao criativa na gastronomia e as abordagens inovadoras aos produtos da

regido.

b) Inovagdo Econdmica/ Industrias Culturais e Criativas
- Reforgar o apoio a nova criacao artistica, particularmente a criacdo local;
- Promover a circulacao das criagbes Imaginarius;
- Reforgar a expressdo do mercado cultural / setor profissional das artes de rua e do novo circo
portugués, fomentando a exportacéo de bens e servigos culturais, particularmente dos artistas
e companhias locais;
- Implementar um programa, consistente, de desenvolvimento de publicos para as Artes de Rua
e Circo Contemporéneo que incremente, cumulativamente, a necessidade para a formacéo de
novos profissionais.
c) Internacionalizagdo
- Reforcar a presenca em redes e projetos internacionais;
- Afirmar a marca Imaginarius como plataforma de referéncia para a difusdo internacional do
setor das Artes de Rua e do Circo Contemporaneo portugués;
- Fomentar programas de mobilidade internacional para artistas e companhias locais;
- Promover concursos e chamadas nacionais e internacionais que tragam ao territério artistas

emergentes e os vultos da criagao artistica contemporanea para o espago publico.

d) Associativismo

- Associar o Festival Imaginarius a momento(s) significativo(s) / relevante(s) da vida associativa

concelhia;
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- Promover de acdes de capacitacdo tedricas e praticas, nas areas das Artes de Rua e Novo

Circo, direcionadas aos dirigentes e executantes do tecido associativo cultural concelhio.

4. Festa das Fogaceiras

A Festa das Fogaceiras incorpora a maxima representagdo do vasto capital simbdlico e cultural de
Santa Maria da Feira e das Terras de Santa Maria. Em 2018, paralelamente as atividades que pontuam
o programa civil e religioso do feriado municipal (a 20 de janeiro) dedicado ao Martir Sdo Sebastido,
sera mantida uma programagao cultural, de oferta diversificada, ancorada nos recursos endoégenos do

territorio, integrando espetaculos de musica, teatro, danca, exposicées e mostras de gastronomia local.

5. Encontros com a Musica

O Dia Mundial da Musica (01 de outubro) continuara a ser assinalado, em 2018, com a iniciativa do
Encontros com a Musica, através da qual pretende-se promover concertos e apontamentos musicais
em locais informais, ndo convencionais, dando ao publico a possibilidade de usufruir do bem artistico

e cultural que é a MUsica em espacos e circunstancias inusitadas.

6. Programa de Apoio a Projetos Culturais

O PAPC - Programa de Apoio a Projetos Culturais tem como objetivo fomentar a participagdo ativa das
associacdes locais nos processos de criacao e de intervencao sociocultural no territério e dar sentido
estratégico a politica de apoio das atividades e projetos culturais associativos. Constitui-se um
instrumento de apoio a producdo cultural associativa e a integracdo das atividades e dos projetos
culturais do tecido associativo local na oferta cultural municipal - fomentando a descentralizacdo das
acbes, do acesso aos bens culturais pelas comunidades e os projetos que tenham por base a
organizagdo colaborativa, em redes ou através de parcerias. Pretende auxiliar o desenvolvimento
gualitativo da producdo artistica local, de base associativa, formando ndo s6 novos agentes culturais,
mas também uma massa critica informada e capaz, produtora e potencialmente consumidora de

produtos culturais.

7. Acdes de Capacitacdo e Apoio ao Associativismo e Criatividade

Santa Maria da Feira possui um terceiro setor bastante ativo e com uma presenca muito forte no
territério, nomeadamente através das atividades desenvolvidas pelas associages culturais,
recreativas, desportivas e sociais. A exigéncia do contexto social e econdmico atual obriga a uma
constante capacitacdo dos agentes do terceiro setor no sentido de o preparar para os desafios atuais,
fazendo uso da inovagéo e do empreendedorismo como estratégia de gestéo para as suas instituicoes.
Sera dada continuidade ao programa de capacitagdo associativa "Criamos Juntos" em areas distintas

da gestdo cultural as praticas artisticas.
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8. Cartografia do Associativismo Concelhio

Tendo como universo o niumero de associacdes e coletividades existentes no concelho, pretende-se
elaborar uma Cartografia do Associativismo Concelhio, identificando os meios/recursos existentes
quanto a: instalac@es, equipamentos, meios e recursos, competéncias técnicas e artisticas, atividades
e projetos desenvolvidos.

A partir da elaboracdo da Cartografia do Associativismo Concelhio estardo reunidas as informagdes
para efetuar uma caracterizacdo do tecido associativo presente no territério de Santa Maria da Feira e
elaborar um diagnéstico acerca das necessidades de intervencdo nomeadamente ao nivel de

programas de apoio e de qualificacédo e capacitacao.

9. Acdao Cultural - Producdes e Eventos Tematicos Especificos

Através da realizacdo de coproducdes e do estabelecimento de parcerias colaborativas,
nomeadamente com o tecido associativo local, pretende-se promover 0 acesso dos municipes a Cultura
através de momentos de programacao, multidisciplinares, dirigidos a toda a populagéo, com particular
enfoque na formacao de publicos e formacéo integral das geracdes futuras.

O trabalho a desenvolver nesta area sera centrado no favorecimento de oportunidades de contacto
com os vultos das artes, de dimenséo nacional e internacional, bem como na criacdo de oportunidades
para os jovens agentes culturais do territério e da regido. Pretende-se que esta atividade de agéo
cultural fomente, de forma sistematizada e constante uma agenda, geradora de habitos culturais no

territério, que possibilite 0 acesso a festivais, ciclos teméticos e outras experiéncias edificantes.

10. Programacao de Sala - Cineteatro Anténio Lamoso

Com a reabertura, em 2015, do Cineteatro Ant6nio Lamoso, o Municipio passou a dispor de uma
infraestrutura cultural, totalmente qualificada com meios técnicos e humanos, vocacionada para as
artes do espetaculo, quer para o acolhimento de conteldos de programacao de artistas e companhias
profissionais, quer para o acolhimento das produc¢des dos agentes culturais de Santa Maria da Feira.
Em 2018, sera mantida uma programacéo de sala regular, compaginando artistas e companhias
profissionais com artistas e associa¢cbes locais, promovendo uma oferta cultural abrangente e
diversificada, do popular ao contemporadneo, que va da musica a danca, do teatro ao circo
contemporéneo, passando pelas tertulias, conferéncias, acbes educativas e formativas. Desta forma
aproveitar-se-a toda a potencialidade oferecida por este equipamento, bem como pelos seus espacos:

Auditério, Café Concerto e Sala de Danca.

11. Viagem Medieval em Terra de Santa Maria

A Viagem Medieval é o maior evento de recriagao histérica medieval em Portugal, atraindo milhares de
visitantes, durante doze dias, ao centro histérico de Santa Maria da Feira. Com caracteristicas Unicas
no pais, este projeto, diferencia-se dos demais pela exigéncia do rigor histérico, dimensao (espacial e

temporal) e envolvimento da populacdo e agentes associativos locais. Esta diferenciacdo tem
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contribuido para o seu reconhecimento e obtencéo de diversos prémios, destacando, de entre estes,

0S mais recentes:

- 1° Prémio Melhor Evento Cultural — Prémios Eventoplus [Espanha, 2017]

- 1° Prémio “Best Cultural Event” e 2° Prémio “Grand Prix Best Event Eventex” — Global Eventex
Awards (Irlanda, 2017)

- Prémio “Ciudad de Castelléon” — Fundagao Moros d’Alqueria [Espanha, 2016]

- Mengao Honrosa “Melhor Filme de Turismo” [ART&TUR 2015]

- Certificado de Exceléncia 2015 [Trip Advisor]

- Prémio “Melhor Evento Publico 2014” [Gala dos Eventos — ExpoEventos 2015]
Partindo dos agentes culturais e do tecido associativo local, este projeto tem conseguido gerar valor

acrescentado para o territdério, garantindo que grande parte da animacdo deste evento seja
concretizada por uma forte e sustentada base local (associac¢des e artistas locais).

E pretensédo da autarquia reforcar o apoio a dimenséo da capacitacéo e da participacdo cultural das
estruturas associativas locais assim como a ligagdo ao conhecimento, dando ainda mais relevo a um

projeto que representa um verdadeiro capital humano e cultural do Municipio de Santa Maria da Feira.

12. Festival HARMOS 2017

Em 2016, o Municipio de Santa Maria da Feira estabeleceu uma parceria colaborativa com a ESMAE
— Escola Superior de Musica e Artes do Espectaculo/Instituto Politécnico do Porto, para o acolhimento
do Festival HARMOS Classical, dedicado a musica de cAmara, que trouxe até ao nosso territério alguns
dos melhores alunos das escolas superiores de musica da Europa.

Dando continuidade a esta parceria o Municipio ira acolher pelo 3° ano este festival, fomentando uma
ligagdo as escolas do ensino artistico especializado e as bandas filarmonicas concelhias, permitindo
que estas comunidades possam contactar com os alunos e/ou professores das mais relevantes escolas

superiores da Musica da Europa.

13. Festival de Cinema Luso-Brasileiro

O Festival de Cinema Luso-Brasileiro € um evento integrado no roteiro dos festivais de cinema do nosso
pais. A organizacao deste certame é da responsabilidade do Cineclube da Feira, que conta, desde a
primeira edigdo, com o apoio da Camara Municipal. Pelo Festival de Cinema Luso-Brasileiro tem
passado diversas producdes e personalidades, portuguesas e brasileiras, que foram consagradas e
premiadas noutros certames internacionais. O objetivo deste festival de cinema é apresentar o que de
melhor se faz, a nivel cinematogréafico, em Portugal e no Brasil, valorizando a lingua e a matriz cultural
de ambos os paises, constituindo-se um férum de debate de ideias sobre o cinema Luso-Brasileiro e

um espaco de apresentacdo e promog¢do da nova geragéo do cinema.

cultura, turismo, biblioteca e museus



A

al santa maria da feira camara municipal 140 | plano e orcamento 2018

Turismo

Considerando as orientacfes estratégicas do Plano Estratégico e de Marketing para o Turismo de
Santa Maria da Feira, 0 Gabinete de Turismo reestruturara a oferta e produtos turisticos de Santa Maria
da Feira, com base no binémio Cultura — Negécios: 1° reforcara as acbes promocionais junto dos
mercados definidos como estratégicos (espanhol e francés), 2° implementara um programa de
qualificacdo dos stakeholders com o objetivo de melhorar a oferta do destino e a experiéncia do

visitante.

1. Implementacdo e monitorizacdo do Plano Estratégico e de Marketing para o

Turismo de Santa Maria da Feira
ApOs o desenvolvimento e apresentacdo publica do Plano Estratégico e de Marketing para o Turismo
do concelho de Santa Maria da Feira, torna-se essencial a sua implementacdo, monitorizacdo e
atualizacéo.
Este processo tera inicio com o langamento de um programa de sensibilizagdo para a importancia do
Turismo na economia do concelho e envolvimento do trade turistico local, que tera como objetivos
estruturais:
- asensibilizacdo da populacdo em geral (residentes, representantes do trade e as escolas do
concelho) para a importancia atual e futura do Turismo em Santa Maria da Feira;
- a demonstracdo da relevancia de bem receber os visitantes contribuindo para a sua
enriquecedora experiéncia turistica;
- a transformacgdo da populagdo em agentes ativos na protecdo e preservacdo do destino,

nomeadamente a nivel da sua sustentabilidade e autenticidade.

2. Promocao Turistica

O estabelecimento de parcerias e sinergias com o envolvimento de novos atores serd uma das
prioridades, de forma a refor¢car e qualificar a oferta turistica do concelho, melhorando a experiéncia
turistica do turista e visitante e maximizando a rentabilizacdo dos investimentos publicos e privados,

com o objetivo estratégico de “fazer mais com menos recursos”.

a) Portal Turistico

O portal turistico www.visitfeira.travel, continuara a ser o principal canal digital de promocgéo e

comunicacao turistica de Santa Maria da Feira, permitindo a disponibilizagdo de todas as informacdes

de interesse, para o turista e visitante, atualizadas e em varios idiomas (Espanhol, Inglés e Francés).

b) Material promocional
A nivel do desenvolvimento de contelddos e impressdo de material promocional, manter-se-a a sua

otimizag&o assente numa gestéo mais eficiente e criteriosa do material promocional impresso, de forma
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que estejam acessiveis a todos os turistas e visitantes interessados (quer seja na Loja Interativa de
Turismo, nos equipamentos turisticos ou unidades hoteleiras de Santa Maria da Feira) e ao menor

custo possivel.

c¢) Videos Promocionais
Tendo os principais eventos realizados em Santa Maria da Feira (homeadamente a Viagem Medieval
e o Imaginarius) ja sido reconhecidos a nivel nacional e internacional — ndo so pela qualidade do préprio
evento, mas também pela qualidade de producéo dos videos promocionais — pretende-se replicar o
processo na producao de videos promocionais do destino, bem como dos varios equipamentos culturais
e recursos turisticos do concelho.

d) Feira Card
Elemento agregador na promocao turistica de Santa Maria da Feira, o projeto turistico “Feira Card”,
estabelecido entre a Camara Municipal de Santa Maria da Feira, os principais equipamentos turisticos
do concelho, as unidades hoteleiras de Santa Maria da Feira, os restaurantes de referéncia de Santa
Maria da Feira, o Cineteatro Anténio Lamoso e outros parceiros, em 2018, sera consolidado e
promovido, nhomeadamente através da adesdo de novos parceiros, do reforco da promocédo e do
estabelecimento de novas estratégias de comercializa¢do, de forma a despertar uma maior procura e

interesse de adesao por parte dos turistas, visitantes e municipes.

e) Colaboragdo do Gabinete de Turismo na promog¢do dos principais eventos
culturais e turisticos de Santa Maria da Feira
A componente principal da promog&o turistica sera o refor¢co da promocao dos eventos diferenciadores
do destino Santa Maria da Feria, nomeadamente a Festa das Fogaceiras, Semana Santa, Imaginarius
— Festival Internacional de Teatro de Rua, Viagem Medieval em Terra de Santa Maria, Perlim — Parque
Temético de Natal, através do estabelecimento de parcerias estratégicas, homeadamente com a
Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte, de forma a maximizar o impacto promocional a uma
escala regional, nacional e internacional.
Paralelamente, serd intensificada a aposta no conceito de Bilhetes Experiéncia que séo, certamente,
um meio privilegiado na promocéao, qualificacdo e diferenciacdo dos eventos e do destino Santa Maria

da Feira.

f) Comemoracgéo do Dia Mundial de Turismo
A Céamara Municipal de Santa Maria da Feira continuara a associar-se as Comemoracdes do Dia
Mundial de Turismo, através do desenvolvimento de diversas iniciativas que permitam a promocao
integrada dos principais equipamentos turistico do concelho, bem como o reforco da satisfacéo e

experiéncia turistica dos visitantes.
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3. Merchandising oficial de Santa Maria da Feira

Em 2018, o Gabinete de Turismo colaborara com a Feira-Viva, Cultura e Desporto E.M. na
monitorizacdo do projeto “Saint Mary Store”, que teve a sua implementagdo em julho de 2017, assim
como na insercéo de novos produtos e parceiros no projeto.

4. Feiras de Turismo e outros eventos promocionais

Em 2018, o Gabinete de Turismo da Camara Municipal de Santa Maria da Feira continuara a estar
presente (ou representado) nas principais Feiras de Turismo nacionais e noutros eventos promocionais,
com especial enfoque no Centro de Congressos do Europarque, de preferéncia em parceria com a
Entidade de Turismo do Porto e Norte e com o Eixo Atlantico.

Seréa ainda equacionada a presenca em feiras de turismo internacionais, nomeadamente a FITUR, em
Madrid.

5. Turismo de negdécios
Colaboracdo com a Feira-Viva Cultura e Desporto E.M. na promocdo do Centro de Negécios do
Europarque, nomeadamente na atracdo de congressos e reunides de negdcios, bem como na

promocéao do destino nos diversos eventos realizados no Europarque.

6. Turismo religioso em Santa Maria da Feira

a) Roteiro Patrimonio Religioso
No ambito do Turismo Religioso, pretende-se realizar um roteiro do patriménio religioso concelhio, em
articulagcdo com as festividades religiosas, de forma a valorizar as tradi¢cdes histéricas religiosas e a

atrair publicos a Santa Maria da Feira, tendo como principal motivagdo a componente religiosa.

b) Caminho de Santiago em Santa Maria da feira
Em 2017 foram realizadas duas vistorias do estado do Caminho de Santiago em Santa Maria da Feira,
anivel da sinalizacdo, limpeza e seguranca. Apés as intervenc¢des sinalizadas pretende-se realizar uma
atividade, integrada na V Capital da Cultura do Eixo Atlantico, capaz de atrair visibilidade e notoriedade
ao itinerario em Santa Maria da Feira e contribuir para a sua dinamizag&o.
A parceria com os Bombeiros Voluntarios de Arrifana e Lourosa, bem como com o Hotel Feira Pedra Bela
sera reforgada, de forma que se possa proceder a uma quantificagéo dos peregrinos que visitam ou ficam

alojados nas suas instalacdes.

7. Turismo Gastronomico
A Gastronomia desempenha, cada vez mais, um papel relevante na atratividade de qualquer destino
turistico sendo uma das componentes essenciais e mais valorizadas da oferta turistica. Em Santa Maria

da Feira a gastronomia esta em fase de afirmacdo para a qual muito tem contribuido a docaria,
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nomeadamente a Fogaca da Feira IGP. No inicio deste novo ciclo pretende-se promover a qualidade

da gastronomia do concelho, a diversidade da oferta e a exceléncia do servico.

a) Participacéo nos Fins-de-semana Gastrondmicos do Porto e Norte
Fomentar a participacdo nos Fins-de-semana Gastrondmicos do Porto e Norte, promovidos pela
Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte, associando-a ao conceito tematico de um grande
evento de Santa Maria da Feira, de forma que, com a colaboracéo dos estabelecimentos de restauragéo
de referéncia, equipamentos turisticos e as unidades hoteleiras do concelho, se obtenham sinergias
mutuamente vantajosas, contribuindo para a sua dinamizacéo, atracédo de publicos e consumidores e

reforcando a posi¢édo de Santa Maria da Feira como um destino turistico-cultural de referéncia.

b) lll Festival da Cerveja Artesanal com Lupulo Feirense
Em 2018, pretende-se realizar mais uma edi¢do do Festival da Cerveja Artesanal com Lupulo Feirense,
combinando com mestria a producéo de cervejas artesanais com lapulo feirense com a componente
gastrondmica e de animagéo, valorizando também os produtos autdctones e diferenciadores de Santa

Maria da Feira.

8. Turismo de natureza

Apostar no desenvolvimento do potencial turistico da envolvente do Rio Uima, Inha e do Porto
Carvoeiro, contribuindo para o refor¢o da atratividade global do destino Santa Maria da Feira e para o
desenvolvimento mais harmonioso e sustentavel do territorio no interior, através de diversas iniciativas
e do desenvolvimento de suportes de comunicac¢éo para as Juntas de Freguesias | Unido de Freguesias
do concelho.

9. Turismo Industrial em Santa Maria da Feira

No seguimento do trabalho de base desenvolvido ho mandato anterior, pretende-se implementar o
projeto de Turismo Industrial no ambito da Cortica, em parceria com a APCOR, que para além da
promocao turistica e institucional de Santa Maria da Feira, permitird o refor¢o da identidade histérica e
cultural feirense e a partilha dessas memorias e tradi¢cbes as novas geracoes e aos turistas e visitantes
gue nos visitam, através de visitas guiadas as fabricas aderentes ao projeto.

Este projeto devera ser implementado e comercializado até ao final do ano de 2018, proporcionando
aos interessados experiéncias Unicas e diferenciadoras de um elemento identitario do concelho de
Santa Maria da Feira e que possibilitem a projecdo da imagem e o desenvolvimento econémico das
empresas aderentes, através da divulgagdo e vendas dos seus produtos, potenciando o

desenvolvimento da economia local.
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10.Turismo acessivel em Santa Maria da Feira

O Turismo Acessivel em Santa Maria da Feira continuara a ser uma forte aposta de integracéo de todos
os publicos e um projeto diferenciador nas estratégias de promoc¢éo do turismo em Santa Maria da
Feira. Reforcar-se-a a parceria com a Provedoria Municipal para a Mobilidade e com a Plataforma de
Turismo Acessivel Tur4all, de forma que se promova a implementacdo das boas praticas a nivel da
acessibilidade aos eventos, equipamentos culturais e turisticos e unidades hoteleiras de Santa Maria

da Feira.

11.Visitas turisticas e encenadas

O Gabinete de Turismo continuara a colaborar ativamente na organizagéo e gestao de visitas guiadas
a Santa Maria da Feira, através da preparacdo logistica, disponibilizacdo de material promocional,
rececdo e acompanhamento de grupos organizados ao concelho, utilizando preferencialmente os
descontos associados ao cartao turistico “Feira Card”.

Tendo em consideragdo as experiéncias bem-sucedidas realizadas em 2016 e 2017, nomeadamente
no Museu Convento dos Léios e no Castelo de Santa Maria da Feira (na comemorac¢éo do Dia Nacional
dos Castelos), serd privilegiada a realizacdo de visitas encendas ao centro histdrico de Santa Maria da
Feira e aos seus principais equipamentos culturais e turisticos, proporcionando uma experiéncia

turistica e cultural muito mais enriquecedora e diferenciadora.

12.“Bolsa de Embaixadores” de Turismo em Santa Maria da Feira

Fomentar a manutengdo da Bolsa de Embaixadores de Turismo de Santa Maria da Feira que
funcionardo como auténticos embaixadores de Santa Maria da Feira aos turistas e visitantes que se
deslocarem a Santa Maria da Feira, em periodos pré-determinados (nomeadamente durante os fins de
semana do Perlim — Parque Tematico de Natal), que terdo a missédo de acolher e realizar visitas guiadas

em Santa Maria da Feira, nomeadamente no centro historico.

Divisdo de bibliotecas e arquivo

A) Biblioteca Municipal
A biblioteca de Santa Maria da Feira tem prosseguido, com sucesso, 0s objetivos definidos no contexto
das suas missdes, sobretudo no que diz respeito ao ACESSO: a informacédo atualizada; as TIC; aos
bens culturais; a atividades de promocéo da leitura; a histéria local. Um ACESSO descentralizado, para

todos.
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No entanto, as mudancas na forma como as pessoas vivem, trabalham, aprendem, acedem a cultura

e gozam os tempos livres determinam que a biblioteca aja de forma a adequar os seus servicos e

recursos para que tenham um impacto positivo na vida dos seus concidadaos.

Conscientes do exigente desafio que implica a mudanca de paradigma, movidos pelo sentido de servigo

publico, estabelecemos um conjunto de objetivos, que emanam do plano estratégico da divisao para o

quadriénio 2018 — 2021 e a ele respondem.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS PARA 2018
OBJETIVO 1: REFORGAR O APOIO A EDUCAGCAO FORMAL E PROMOVER A APRENDIZAGEM
AO LONGO DA VIDA

manter as atividades de criacdo de competéncias de literacia nas criancas, desde os 6 meses;
manter os programas de promocao da leitura, para as familias;

continuar a promover, em parceria com as bibliotecas escolares, escolas e IPSS, acdes de
promocéao da leitura;

reforgcar o fundo de instrumentos musicais e documentos conexos.

INICIATIVAS CHAVE

promover acdes de promocéao de leitura para jovens, através dos projetos:

e “com o teatro dentro e fora” - projeto a realizar com a companhia Trincheira Teatro,
baseado em “Os livros que devoraram o meu pai”, de Afonso Cruz, dirigido a 25 jovens,
dos 15 aos 18 anos, concretizado com workshops a realizar uma vez por semana, de
fevereiro a abril e finalizado com a apresentacéo publica da peca teatral e com o encontro
com o escritor Afonso Cruz;

e - “adescoberta... de Gémeo Luis e Eugénio Roda” materializada no encontro com estes
dois autores e na apresentacdo do espeticulo Catabrisa, de Joana Providéncia, baseado
no livro Catavento, dos autores referidos;

e “adescoberta... “ de quatro outros autores portugueses

promover concertos pedagoégicos para familias;

criar uma comunidade de leitores adultos e promover, neste contexto, encontros com autores;

promover, no fab lab da biblioteca, acbes permanentes de literacia digital e de criacdo de

competéncias na area das TIC, para publico jovem e adulto, com o apoio de uma bolsa de

voluntarios.

OBJETIVO 2 MELHORAR O ACESSO AOS RECURSOS DA BIBLIOTECA E INCREMENTAR A SUA
UTILIZACAO

dar continuidade a reorganizacdo do fundo documental da biblioteca, em nlcleos de interesse,

aplicando principios de marketing;

INICIATIVAS CHAVE

melhorar os servigos prestados pelos polos;

cultura, turismo, biblioteca e museus



A

al santa maria da feira camara municipal 146 | plano e orcamento 2018

- com a introducdo do RFID, alargar o horario de funcionamento da biblioteca, em regime

autébnomo, as quartas-feiras, aos sabados e durante os periodos de pré exames e exames.

OBJETIVO 3 PROMOVER A EXPRESSAO CRIATIVA, A CULTURA E AS ARTES
- disponibilizar programas culturais para todo o tipo de publicos, através de programacao propria,
programacao integrada na acao cultural da Camara Municipal ou de agentes culturais locais;
- dar continuidade as sessdes de cinema para familias e publico em geral;
- dar continuidade a programacao de artes plasticas e a mediacéo entre o artista/objeto artistico
e utilizadores, através de visitas guiadas as exposicdes e workshops associados as mesmas.
INICIATIVAS CHAVE
- promover, uma vez por més, sessfes de cinema para séniores;
- promover exposicdes de artistas locais, a saber, do jovem Fabio Araljo e de Alexandra de
Pinho;
- realizar a Il edicdo da exposigéo “por conta propria” destinado a artistas autodidatas concelhios;
- acolher, no &mbito da V Capital da Cultura do Eixo Atlantico, a exposi¢éo da Bienal de Pintura
do Eixo Atlantico;
- promover experiéncias criativas e inovadoras, através da disponibilizagdo dos recursos do fab
lab;

OBJETIVO 4 PROMOVER CONEXOES
- acolher, nos espacos da biblioteca, as iniciativas das entidades e agentes locais.
INICIATIVA CHAVE
- incentivar os agentes locais, a utilizar o novo espaco da cafetaria para atividades culturais ou

de reflexao.

OBJETIVO 5 GARANTIR A MAXIMA SATISFACAO DO UTILIZADOR
- garantir a prestacado de servicos com elevada eficacia e eficiéncia;
- manter a cultura organizacional da biblioteca e o compromisso da equipa com a prestacdo de
um servigo publico de qualidade.
INICIATIVA CHAVE
- consolidar a implementacéo da NP EN ISO 9001:2005;
- promover a acao de formacao de promocao da leitura para jovens, com Andrea Brites;
- habilitar os recursos humanos da biblioteca com novas competéncias, nomeadamente através

da participacdo em seminarios.
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B) Arquivo Municipal
Atualmente, séo pedidas, a gestdo autarquica, exceléncia e eficiéncia na prestacao de mais e melhores
servigos publicos, a um menor custo, o que determina a modernizacdo da administracao e introdugéo
novas técnicas de gestao.
A partir de uma analise efetuada ao contexto informacional do Municipio e as necessidades dos seus
utilizadores, tornou-se evidente a urgéncia de uma intervencdo no que concerne a gestdo da
informacao através da constituicdo de um servico de arquivo que organize, promova O acesso e
preserve o sistema de informacdo da autarquia.
Neste contexto, porque ambicionamos prestar um servico de qualidade, garantindo a todos o direito de
acesso a informacgdo publica produzida e armazenada pela organizacéo, definimos prioridades e
planeamos as nossas tarefas, cientes de que muito ha para fazer mas, movidos pela certeza de que os
cidaddos o merecem.
As nossas prioridades materializam-se em trés campos de ac¢éo: disseminar o acesso; qualificar o
servico; preservar a memoria.
O plano é ambicioso pois determina uma mudanca de paradigmas e uma nova abordagem a gestéo da
informacao no Municipio, a ser efetuada de forma integrada. Organizar, dar acesso publico e preservar
a informacdo administrativa, sdo imperativos que decorrem de um quadro legal mas também da

necessidade de melhorar a eficacia dos servigos.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS PARA 2018
OBJETIVO 1 CONSTRUGAO DO EDIFICIO DO ARQUIVO MUNICIPAL

- procedimento para a realizacdo da empreitada

OBJETIVO 2 DESENVOLVIMENTO DA PLATAFORMA TECNOLOGICA
- implementacdo de software de gestdo de arquivo introduzindo metodologias e padrdes
normalizados na avaliacdo, descricdo e intercAmbio de informacéo;
- criagdo de um repositorio certificavel, dedicado a preservacao digital;
- proceder a integracdo gradual da informacé@o produzida, ja arquivada, promovendo o seu

tratamento.

OBJETIVO 3 AVALIACAO DAS MASSAS DOCUMENTAIS ACUMULADAS
- procedimento de contratualizacdo de servicos externos para a organizagcdo e avaliagdo da

documentacdo acumulada.

OBJETIVO 4 DISPONIBILIZAR UM SERVICO DE INFORMACAO QUALIFICADO
- redefinicdo do modelo de gestéo de informacao;

- definicdo das arquiteturas de informagéo, de processos, tecnoldgica e de armazenamento;
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- implementacdo de um sistema de gestdo de informacdo, com uma politica e objetivos
estratégicos partilhados;

- criacdo de uma estrutura formal da atividade, definicdo de competéncia e responsabilidades.

OBJETIVO 5 DIVULGACAO DA MEMORIA ORGANIZACIONAL
- disponibilizacdo online do acervo histérico do arquivo municipal ( séc. XVI a meados do séc.
XX).

OBJETIVO 6 FORMACAO
- realizagdo da formacgao “plano de classificagdo para a administragao local’;

- realizagdo da formacgao “introdugéo a arquivistica”.

Divisao do Patrimoénio Cultural

Rede Municipal de Museus
Durante os ultimos 16 anos foi realizado um forte e importante investimento na constru¢do e na
reabilitacdo dos Museus Municipais — Museu do Papel Terras de Santa Maria e Museu Convento dos
Léios. Os Museus Municipais desempenham um importante papel — que ndo se resume a gerar
atratividade turistica no concelho — mas sobretudo enquanto espacos de constru¢édo de cidadania, de
educacgdo, de acesso a cultura e enquanto promotores de regeneracdo urbana. O desafio de
implementar um plano de marketing multicanal, de redefinir os conceitos das exposi¢cdes temporarias
e permanentes, de apostar no formato story-telling para dinamizar as visitas dos espagos museolégicos
sdo alguns dos temas centrais lancados a partir de 2018 e que cujo desenvolvimento se prolongara por
todo o ciclo de governacéo.
O fortalecimento das relagdes, uma abordagem centrada no utilizador e o incremento do sentido de
identidade e de perten¢a das comunidades s&o o0s objetivos centrais e missao da Divisdo do Patriménio
Cultural. A partir das orientacdes estratégicas da tutela a divisdo dard cumprimento a um programa
centrado no idedrio "Cultura para todos".
Com o objetivo da implementagdo e dinamizacdo de uma estratégia museoldgica global que permita
aos museus assumirem-se como centros ativos de acesso a cultura, proporcionando agfes inovadoras
a partir das suas cole¢des e do patrimonio cultural, a partir de 2018, serdo promovidas acdes de varias
tipologias, nomeadamente:

- Visitas encenadas aos museus e ao patriménio edificado;

- Adesdo a iniciativas de &mbito nacional e internacional associadas aos museus e patriménio:

Ano Europeu do Patrimoénio Cultural; Dia Internacional dos Museus; La Nuit des Musées; Dia
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Internacional de Monumentos e Sitios; Jornadas Europeias do Patriménio; e Dia Internacional
do Turismo;

- A aquisicdo de um sistema de audio-guias, smartphones e quiosques;

- Aquisicdo de plataforma de gestdo de bilhética, necessaria para a promogdo continua dos
Museus e para uma maior facilidade da compra prévia de bilhetes garantindo,

acumulativamente, uma maior fiabilidade nos estudos estatisticos e de publicos.

1. Projetos em Rede
Apé6s a avaliacdo do ano transato e perante o sucesso das iniciativas, dar-se-a continuidade aos
projetos educativos da Rede Municipal de Museus, Do Papel a Escrita e A Menina de Papel, trabalhado

pelo Museu do Papel e a Biblioteca Municipal.

Museu Convento dos Loios

Promover e orientar para a salvaguarda, valorizacdo e qualificagdo do patriménio cultural e humano
sdo objetivos que se pretendem fortalecidos assim como as relacdes de parceria entre o0 Museu, a
comunidade e os stakeholders locais.

Pretende-se, complementarmente, elaborar um plano de manutencéo e tratamento de todo o edificio
do convento, incluindo zona do claustro (paredes, janelas, portas e varandas), assim como de limpeza

e tratamento da pedra, incluindo escadaria e cruzeiro deste conjunto arquiteténico igreja/convento.

1. Exposicao permanente
Requalificagdo da exposi¢cdo permanente promovendo a inovacdo tecnoldgica e reformulando a
linguagem dos suportes de comunicagdo alargando o acesso a exposi¢do ao nivel social, fisico e

intelectual.

2. Exposi¢cdes Temporérias

As exposicdes temporarias sdo excelentes meios de comunicacao e de divulgagéo dos bens culturais
existentes nas cole¢Bes dos museus, constituindo-se instrumentos de intercambio entre instituicdes e
agentes culturais e artisticos que partilham objetivos comuns. Propde-se a realizacdo de quatro
exposicées com catdlogos e outros suportes de informacdo e divulgacdo promovendo-se também
acOes de mediagdo associadas a cada tema.

- Associada a Festa das Fogaceiras, realizagdo de uma exposicdo com espolio documental,
registos fotogréficos, vestuario, cartazes, pecas design, trabalho e desenvolvido em parceria
com a comunidade concelhia;

- Exposicdo: Viagem Medieval em Terra de Santa Maria, tematica a ser trabalhada de acordo

com o periodo histérico a retratar;
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- Apartir de uma colecdo em reserva no MCL, realizacédo de uma exposicao e respetivo catalogo
com pecas do acervo e/ou outras cedidas temporariamente com manifesto interesse para a
tematica;

- Exposicdo subordinada ao tema Natal: a ser trabalhada com comunidades especificas do

concelho e/ou parceiros institucionais.

3. Servicos Educativos
As oficinas pedagogicas e os projetos educativos desenvolvidos a partir da exposi¢do permanente, das
exposicdes temporarias, do patriménio cultural e arqueoldgico sob gestdo deste Museu, constituem
importantes instrumentos de divulgacdo e acéo educativa.
Neste sentido, para além da habitual aquisicao de bens e servigos necesséario ao bom funcionamento
das atividades, promover-se-a um plano plurianual de formacéo, qualificacéo e certificacdo dos servi¢os
e dos colaboradores do Museu.
a) Publico em geral:
- Oficinas anuais associadas as cole¢des de Arqueologia, artes e oficios e pintura;
- Oficinas teméticas inspiradas nos principais eventos concelhios: a Festa das Fogaceiras, a
Viagem Medieval em Terra de Santa Maria, Imaginarius e Perlim — Parque Tematico de
Natal;

- Oficinas sazonais direcionadas para as férias escolares e fins-de-semana em familia.

b) Publicos escolares:

Projetos educativos trabalhados de acordo com os contetdos programaticos dos varios niveis
de ensino:

- Clube dos Arquedlogos, projeto iniciado em parceria com a escola Fernando Pessoa;

- Projeto Descobrir as Artes e Oficios.

c) Formacé&o para a comunidade:
- Oficina de Conservacgéo e Restauro de objetos etnogréaficos ou outros;
- Execucdo de duas oficinas ligadas a conservacdo e restauro de objetos, no sentido da

salvaguarda do patrimdnio mével existente em associac¢des culturais do concelho.

4. Conservagéo e Restauro

O investimento ao nivel de equipamentos e materiais para a area de conservagao e restauro é essencial
guer para as areas da exposi¢do permanente como para o espaco de reserva. O investimento neste
setor permitird criar as condigBes adequadas ao conforto dos bens culturais assim como monitorizar os

ambientes e espagos.
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5. Outros Projetos
- Assinalar o aniversario do langamento da 12 pedra para construgdo do convento e igreja a 6 de
maio de 1560, dia de S. Jodo Evangelista. Organizar um programa com atividades na area da
musica e/ou teatro, tendo como principal parceiro de producéo o tecido associativo local.
- Promover visitas encenadas para publicos diferenciados, tendo como parceiros de producao,
preferencialmente, o tecido associativo local. Este projeto tem como objetivo potenciar e dar a
conhecer a histéria local através do seu patriménio historico edificado: centro histérico da

cidade, Castelo da Feira e Castro de Romariz.

6. Comunicacao e Imagem

- Desenhar a arquitetura de informagé&o para a concecao do site do Museu;

- Promover a¢des de divulgacao e informacéo — Kit Pedagdgico oficinas;

- Atualizar e Organizar os contetudos de informacgéo para a impressdo de material promocional
do museu e das suas colecdes;

- Adquirir artigos e produtos de loja, especificos do Museu;

- Promover a¢des de divulgacao e informagédo — Kit Pedagdgico Guiéo de Visita.

Museu do Papel Terras de Santa Maria

Sendo o Museu do Papel uma marca na definicdo do territério, concorrendo para o0 seu
desenvolvimento e diferenciac@o, quer ao nivel do patriménio material e imaterial, quer ao nivel da
criacdo e acgdo cultural, é assumidamente um equipamento cultural reconhecido pelo seu valor

identitario e endégeno e, uma importante atracdo turistica.

1. Exposicao permanente

Requalificagdo e manutenc¢do da exposi¢do uma vez que, sendo um museu em atividade, necessita de
uma constante manutencgéo e reparacdo de toda a maquinaria de producdo manual e industrial. De
salientar a reparacao integrada da maquina de forma redonda, desde a roda do max&o até ao terminal

da maquina, passando pela recuperacéo do sistema de circuito fechado das aguas do fabrico de papel.

2. Exposi¢cdes temporéarias
As exposi¢cfes temporarias, excelentes meios de comunicacédo e de divulgacao dos bens culturais
existentes nas cole¢Bes dos museus, sdo 0 mote para a realizagdo de um intercaAmbio de experiéncias
entre instituicdes e agentes papeleiros, culturais e artisticos que partilham objetivos comuns:
- “Com o papel do museu o artista sou eu”, tendo como parceiros do projeto as escolas primarias
de Pacos de Brandéo;
- Exposicdo sobre o papel canelado;

- Exposicao “Aos Papéis!”
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A realizacdo destas exposicdes pressupde a aquisicdo de suportes expositivos, acdes de promocgéo e
de divulgacédo assim como a possibilidade de catalogos, folhas de sala, guifes ou outro material ou

servico.

3. Servico Educativo
A realizacdo de oficinas pedagdégicas tem um papel importante, enquanto fator de divulgacdo nédo sé
do museu, mas também de valores como a “reciclagem” de papel e a reutilizagao do papel, associando-
se aos varios nucleos expositivos: “Do Engenho a Fabrica” e “Da Floresta ao Papel”, direcionadas para
as diferentes faixas etarias e varios tipos de publico. Do programa educativo, manter-se-a as habituais
oficinas Descobrir e Memorias:

- Oficinas O Sentido do Sentir para publicos portadores de deficiéncia auditiva, cegos e

ambliopes;
- Oficinas tematicas de acordo com as épocas do ano;
- Implementagao das Oficinas Fazer “A minha casa é de Papel’, Oficina “Era uma vez uma

arvore: o eucalipto” e Peddy Paper “A Caca ao Papel”.

4. Conservacgao e restauro
Sendo uma fabrica de papel em atividade é necessario efetuar a manutencéo e conservagéo de todo o
espaco fabril e maquinario, assim como implementar algumas acdes de manutencao dos proprios

edificios, principalmente a fabrica de Custodio Pais.

5. Outros Projetos

- Merenda a Papeleiro — atividade direcionada aos antigos operarios e fabricantes da inddstria
do papel, tendo como objetivo promover, num ambiente de descontracdo e convivio, a
memodria, partilha e recolha, de histérias e momentos ligados ao fabrico de papel;

- A quinta na Fabrica — visitas guiadas a producédo de papel em méaquina continua;

- Semana Aberta - comemoracgéo do aniversario do Museu, em regime de horéario alargado,
promovendo visitas guiadas gratuitas e outras atividades culturais;

- Mostra de Vao de Escada — acolhimento de pequenas exposi¢cdes ou mostras de produtos
industrias, artesanais e/ou artisticos cujo tema base seja o papel;

- Visitas encenadas — visitas tendo como parceiros as associa¢des locais;

- Conhecer o papel — destaque mensal, através da edi¢do e publicacdo no site e em papel, de
rubricas associadas ao papel: O Papel do Més”, “A Peca do Més”, “A Maquina do Més” ou “A
Profissdo do Més”;

- Promocao de intercambios e colaboracdes com parceiros ligados ao papel e estabelecimentos
de ensino que possam associar a arte ao saber-fazer do papel, bem como outras
Instituicdes/Associacdes locais e regionais;

- Residéncias Artisticas com artistas e estruturas ligadas a criagdo e programacéo artistica.
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6. Comunicacao e Imagem
- Reeditar e adaptar o desdobravel infantil “COCAS”;

- Redesenhar as ilustracdes fotograficas colocadas em vinil impresso sobre as paredes e moveis
da rececdo, loja, cafetaria e outros;

- Aquisicdo de novos artigos de loja;

- Desenvolvimento de parcerias com fabricas de papel e cartdo e outras empresas de fabrico
artesanal, promovendo a venda/demonstracdo de produtos na loja do Museu do Papel;

- Promocao de a¢Bes de divulgacédo e informacao — Kit Pedagdgico oficinas.

Arqueologia
O Municipio apresenta no seu territério importantes vestigios e testemunhos arqueol6gicos pelo que
importa promover a sua salvaguarda, protecdo e valorizacdo. Em 2018 pretende-se dar inicio a
elaboracao de um programa de recolha e conservacédo do patriménio mével - decorrente de achados
fortuitos ou de escavagdes arqueoldgicas - potenciando os sitios arqueoldgicos como locais culturais,
de identidade e memdria e de atratividade turistica. Do programa constardo as seguintes atividades:
- Trabalhos arqueolégicos de acompanhamento em obras publicas;
- Conferéncia internacional de arqueologia em parceria com instituicdes como a Faculdade de
Letras da Universidade do Porto, o CITCEM, o Instituto Arqueoldgico Alemao e Universidade
de Basileia.

1. Castro de Romariz - Rede de Castros do Noroeste
O Castro de Romariz reconhecido como importante valor patrimonial e cultural do territério, e fazendo
parte da Rede de Castros do Noroeste, deve cumprir 0s requisitos obrigatdrios de adeséo, promovendo
um programa de valorizacdo e requalificagdo do povoado e sua envolvente. Pretende-se,
preferencialmente com recurso a financiamento comunitario, realizar as seguintes intervencoes:
- Promover uma campanha de consolidacdo e restauro de estruturas arqueoldgicas, efetuadas
por profissionais credenciados;
- Concecao de um plano de sinalética orientadoras e interpretativa do sitio arqueoldgico;
- Promover trabalhos de conservacao e restauro de objetos arqueoldgicos e/ou aquisicdo de
servico de conservacao e restauro em empresas qualificadas sempre que ndo hajam recursos
tecnoldgicos e humanos para o realizar;

- Concecao de suportes de informacéo e divulgacéo do povoado e dos seus objetos.
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A definicdo das Grandes Opg¢6es do Plano para o ano de 2018 marca o inicio de um novo periodo de
programacao estratégica de promogéo do desenvolvimento territorial, social, econémico e demografico
do municipio de Santa Maria da Feira.
O quadriénio 2013 — 2017 ficou marcado pela promocédo de um novo modelo de desenvolvimento para
0 municipio de Santa Maria da Feira. Através de um importante conjunto de medidas e o
desenvolvimento de uma politica de promocdo do territério, foi possivel reverter-se o quadro
econdmico-financeiro de Santa Maria da Feira, quadro esse particularmente afetado pelo desemprego.
Hoje, volvidos quatro anos sobre o inicio desse novo modelo de desenvolvimento para Santa Maria da
Feira, existe, de forma indubitavel, um maior otimismo e confianca em torno do ambiente
socioeconémico do municipio. Tal deve-se, ndo sé a fatores exdgenos, como a melhoria do quadro
econdmico-financeiro da Regido e do Pais, mas também (e sobretudo), a fatores endégenos como as
politicas desenvolvidas pelo municipio, assim como ao espirito resiliente, empreendedor e inovador
dos feirenses e do tecido produtivo local.
Concluido que esta o ciclo autarquico 2013 — 2017, compete-nos, agora, perspetivar o futuro e, bem
mais importante que isso, antever o posicionamento de Santa Maria da Feira na Regi&o, no Pais e no
Mundo a curto, médio e longo prazo.
Impde-se, pois, materializar a estratégia apresentada e sufragada pelos feirenses aguando a realizacéo
do recente ato eleitoral autarquico. Aos feirenses foi apresentado um ambicioso plano de prossecucéo
do desenvolvimento estratégico para Santa Maria da Feira, competindo ao Executivo Municipal eleito
efetuar a programacéo de um conjunto de medidas, programas e ac¢des tendentes a assegurar para
Santa Maria da Feira e para os feirenses o desiderato Ultimo de um Desenvolvimento Humanizado e
Sustentavel, objetivo esse que, em suma, se traduzira na melhoria da qualidade de vida para todos.
A grandeza, a especificidade e as diversas realidades internas existentes no municipio de Santa Maria
da Feira, imp&em a promog¢&o de um conjunto de politicas adequadas com vista ao refor¢o da coeséo
territorial, social e econémica do territério, sem nunca negligenciar os quatro pilares essenciais que, ao
longo dos anos, tém pautado a atuagdo da Camara Municipal: rigor, transparéncia, ambicé&o e visdo de
futuro.
Atendendo ao papel estratégico que lhe esta confiando, a abrangéncia do seu campo de acao e do
conjunto de atribuicbes que lhe estéo delegadas, a atuacdo do Pelouro de Planeamento, Urbanismo e
Transportes, procurard assegurar a manutencao do elevado padrao qualitativo evidenciado.
“Mais qualidade de vida para todos” é o principal objetivo para o quadriénio 2017 - 2021, objetivo esse
que deverd se perseguido sem fazer perigar o rigor financeiro e boas contas. Ao Pelouro de
Planeamento Urbanismo e Transportes estd confiada a missdo de intervir nos dominios no
Planeamento e Ordenamento do Territorio, nomeadamente nos dominios de:

Desenvolvimento econémico e em emprego

Rede viaria e transportes publicos

Requalificacdo urbanistica e dos espacos publicos

Espacos verdes ao servigo das pessoas
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Deste modo, perfilam-se como principais objetivos:

- O Reforco da Oferta do Concelho em termos de terrenos destinados a atividades econdmicas,
almejando-se a valorizacdo e requalificacdo das zonas e parques industriais existentes, com
informacao sobre as empresas instaladas, para além de se prever a viabilizacdo de novas areas para
instalacao de empresas no concelho.

- Construgdo de novas vias estruturantes (como o Eixo das Corticas, entre as Zonas Industriais da
Silveirinha, Valada, Casalinho e Monte Grande) para estimulo das atividades econémicas locais e
criacdo de emprego. Adicionalmente, é firme o propdsito de prosseguir com o processo de reabilitacéo
das estradas do concelho, introduzindo correcbes de perfil e de pisos. Sera ainda elaborado e
implementado o Plano Municipal de Alinhamentos e Alargamentos Viarios, com o propdsito de proceder
a eliminacao de pontos negros de sinistralidade e construcdo de passeios em areas urbanas.

- Constitui-se, igualmente, objetivo para 2018 a requalificacéo urbanistica de espacos publicos, com o
intuito de proporcionarmos as pessoas espacos centrais renovados, requalificados, funcionais e mais
verdes. Complementarmente, sera dada prossecucdo ao Plano Municipal de Promog¢do da
Acessibilidade para todos, com a implementacdo de solu¢Bes arquiteténicas facilitadoras do acesso a
cidaddos com mobilidade reduzida aos equipamentos / espagos publicos.

- Para concretizacdo do objetivo dos Espacos Verdes ao Servigo das Pessoas, serdo desenvolvidos
projetos ao nivel da requalificagdo de espacos verdes existentes, bem como ao nivel da criacdo de
novos espacgos, assumindo-se a ambicdo de que a populacdo possa usufruir destes espacos e
simultaneamente, adotar comportamentos de vida mais saudaveis e em comunhdo com a Natureza.
A concretizacdo e materializac@o destes pressupostos programéticos exige o desenvolvimento de uma
orgénica interna articulada entre as véarias Unidades Orgénicas do Municipio de modo a que, num
espirito colaborativo e de complementaridade entre os diversos servigos técnicos, se possam alcancar
0s objetivos delineados.

Na dimensdo do Planeamento, € firme o propésito de prosseguirmos numa atuagdo assente na
igualdade de oportunidades, inclusdo e coesédo social, diversificagdo da economia, sem prejuizo da
sustentabilidade e promoc¢&o Ambiental.

Os desafios globais e a matriz econémico-produtiva de Santa Maria da Feira imp8em que seja mantida
e refor¢ada a politica de captacdo de novos negécios e investimentos no nosso territério como forma
de criagdo de emprego.

O emprego assume-se, de facto, como um poderoso instrumento de coeséo social. No entanto, ndo
sera menos verdade que o dominio da “construcdo” de um ambiente urbano mais qualificado e mais
humanizado se assume como determinante para a solidificacdo da coeséo territorial em curso. Nesse
sentido, o Planeamento, através dos Instrumentos de Gestao Territorial, assume capital relevo na
concretizacdo de uma visdo prospetiva do nosso territorio.

Por outro lado, sdo claras as diretrizes programaticas do Programa Operacional Norte 2020 no que
concerne o processo de Reabilitacdo Urbana. Desse modo, as Grandes Opd&es do Plano para o ano de
2018 preveem a concretizacdo de uma estratégia de estimulo e de incentivo a Regeneracdo e

Reabilitacdo do Ambiente Urbano de Santa Maria da Feira.
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No Urbanismo, continuaremos a privilegiar o cultivo de uma politica de proximidade com os agentes
do territério, sejam municipes, técnicos ou investidores através do dialogo permanente continuara a ser
uma aposta, salvaguardando sempre o interesse publico / coletivo e a qualidade de vidas das pessoas.
Na tematica dos Transportes, o desafio sera o de contribuir para a modernizacéo e robustez dos
sistemas coletivos de transportes do concelho de Santa Maria da Feira e das suas relacdes de
interdependéncia com as redes regionais, metropolitanas e nacionais.

Apo6s o profundo e conturbado processo de alteragéo legislativa e regulamentar do setor do Servico
Publico de Transportes Coletivo de Passageiros (SPTCP), perspetiva-se, agora, a melhoria continua
do servico prestado aos utentes, seja ao nivel da cobertura territorial das linhas concessionadas, dos
horéarios efetuados ou ao nivel da divulgac¢éo da informag&o aos municipes.

Apés um periodo em que se registaram importantes progressos no ambito do SPTCP, como a
georreferenciagdo de todas as linhas em exploragdo, paragens e horarios das diversas empresas
privadas a operar no municipio, foi possivel, em articulacdo com estas, aumentarmos, de forma
consideravel, o nimero de linhas e horarios afetos ao SPTCP.

Sera agora iniciado processo de difusdo da informagdo aos utentes, com recurso a sofisticadas
ferramentas tecnolégicas para disponibilizacdo de informacao em plataformas Web, Android e 10S.
Por outro lado, e conforme o previsto no Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano de Santa Maria
da Feira e no Plano de Acédo de Mobilidade Urbana Sustentavel (PAMUS — NUT Il — AMP), serdo
iniciados os procedimentos de requalificagdo, modernizacéo e reconversdo das paragens e abrigos
afetos ao SPTCP, bem como o processo de construgéo dos Centros Coordenadores de Transportes
do municipio de Santa Maria da Feira.

Recorde-se que ambos contelddos programéticos foram sinalizados e priorizados no seio da NUT Il —
Area Metropolitana do Porto e inscritos no PEDU, no sentido de ser assegurado financiamento
comunitario para concretizacao dos projetos desenvolvidos no Programa Operacional Norte 2020.
Adicionalmente, e no seio do Grupo Técnico da Area Metropolitana do Porto, seré iniciado processo de
preparacao do Concurso Publico Internacional preceituado na Lei 59/2015.

De acordo com o referido diploma legal, subsiste a obrigatoriedade de se enquadrar o SPTCP tendo
por base um modelo de concesséo que obriga a realizagdo de um Concurso Publico Internacional.
Também a este nivel, procurar-se-ao garantir os interesses do Municipio de Santa Maria da Feira e dos
seus municipes.

Assumem ainda importancia relevante as esferas de acdo relacionadas com o Servico Publico de
Transporte Urbano de Passageiros de Santa Maria da Feira — TRANSFEIRA - objetivando-se o
alargamento do seu percurso até ao Europarque e ao Parque Empresarial Norte -, bem como questdes
relacionadas com o Transporte Flexivel e o Servico de Transporte de Passageiros em Transporte
Individual — Taxis.

Em termos de Unidades Orgénicas, as GOP para o0 ano de 2018 ficardo indelevelmente marcadas pela

continuidade e/ou concretizacéo de projetos como:
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Fiscalizacéo

Seréa dada prossecucao a politica de acompanhamento regular e sucessiva da execucao das operacdes
urbanisticas, reforcando-se a postura informativa, pedagdgica e preventiva com o intuito de envolver
0S municipes e os técnicos subscritores de processos urbanisticos num ambiente de mutua

colaboracéo e responsabilizacao.

Apoio Administrativo e Juridico

Daremos continuidade ao processo de digitalizacdo e desmaterializacdo de todos os milhares de
documentos que constituem todos processos urbanisticos existentes nos Arquivos do Municipio. Este
processo permitira, para além de possibilitar economias de escala consideraveis ao nivel da gestéo e
tramitacdo documental e processual, ganhos ao nivel da eficiéncia e eficicia na andlise de pretensdes
urbanisticas relacionados com processos antigos.

Adicionalmente, serd dado particular enfoque na reengenharia de procedimentos internos e introducao
de melhorias técnicas e tecnoldgicas no ambito da rececédo, tramitacdo e andlise de processos de
participagdo de queixas, embargos e procedimentos contraordenacionais inerentes aos procedimentos
urbanisticos.

Constitui, ainda, parte importante da atuacdo desta Unidade Organica, o apoio na elaboracdo de
contratos para aquisicdo de terrenos, celebracdo de acordos de comodato, expropriacdes e/ou
permutas de parcelas de terreno com vista ao reperfilamento / requalificagdo de arruamentos virios.
Serd, igualmente, dada continuidade aos procedimentos inerentes as vistorias de mais de 1.200
elevadores, ascensores, escadas mecanicas e monta-cargas registados no municipio de Santa Maria
da Feira.

No que concerne o Gabinete de Atendimento Urbano, pretende-se reforgar o contributo que este servigo
municipal desempenha no contacto dos e com 0s municipes e técnicos. Tendo como objetivo primordial
a melhoria continua do servigo prestado ao municipe, pretende-se reforcar o contributo prestado pelo
“balcao virtual do urbanismo” na submissdo, tramitagdo e acompanhamento das pretensées
urbanisticas, salvaguardando sempre os principios da eficiéncia, eficacia, rapidez, rigor e
transparéncia, principios esses que contribuem para que, neste aspeto, 0 municipio de Santa Maria da

Feira continue a ser referenciado como exemplo de Boas Praticas a nivel nacional e internacional.

Planeamento

Encarando o ano de 2018, o Planeamento e Ordenamento do Territorio do Municipio de Santa Maria
da Feira reconhecem-se como prioridades os seguintes campos de acéo:

Monitorizacao, atualizacdo e adequacéo dos Instrumentos de Gestéo Territorial (IGT) em vigor [Plano
Diretor Municipal, Plano de Urbanizacéo da Area Central de Lourosa e Plano de Urbanizacéo de
Picalhos].

Em funcdo da legislacdo especifica em vigor, conjugada com eventuais diplomas legais e

regulamentares que venham a ser publicados e tornados eficazes, proceder a uma eficaz adequacao
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dos IGT existentes, de modo a que 0s mesmos possam cumprir os objetivos especificos propostos e a
concretizacdo do modelo de desenvolvimento estratégico que preconizam para as respetivas areas
territoriais.

Estimular, promover e prestar todo 0 apoio necessario na concretizacéo dos processos de Reabilitacao
e Regeneracdo Urbana previstos para o municipio de Santa Maria da Feira. Reconhecendo a capital
importancia que a reabilitacdo / regeneracgdo urbana pode e deve desempenhar num futuro préximo, é
determinante que saibamos capitalizar todas as potencialidades e respeitar as especificidades locais
dos aglomerados urbanos integrantes das Areas de Reabilitagdo Urbana (ARU’S) do municipio de
Santa Maria da Feira.

A concretizagdo dos conteudos programaticos relacionados com as ARU’'S permitira, ndo so, a
concretizacdo da iniciativa privada (com todos os beneficios que a mesma acrescenta na economia
local), como também e sobretudo a melhoria do ambiente urbano do municipio de Santa Maria da Feira.
Para além do desenvolvimento de atividades continuas (como o0 apoio na andlise de processos
urbanisticos ou o atendimento técnico publico aos municipes), perspetiva-se que em 2018 seja
desenvolvida intensa atividade no dominio da Mobilidade e Acessibilidades para todos (com a
realizacdo de um Plano Municipal de Acessibilidades), bem como ao nivel da Sinalética Direcional e
Informativa, com a execucao e inicio da implementac¢é@o de um Plano Municipal de Sinalética Direcional
e de Transito.

Prevé-se, ainda, que o Servigco Municipal de Informac@o Geografica continue a misséo de apoiar e
municiar todos os servicos municipais de um vasto conjunto de informacao geografica necessario a
andlise e tomada de decisdes técnicas das suas esferas de atuacao, facto esse que exige permanente
esforco de atualizagdo da informacéo constante dos Sistemas de Gestdo Documental NORTEAR (no
dominio da informacé&o urbanistica) e MIRANTE (no dominio da Informacéo Geogréfica).

Ao Servigo Municipal de Topografia e Cadastro continuaré a ser delegada a responsabilidade de efetuar

todos os levantamentos topogréficos e cadastrais solicitados pelos diversos servigos municipais.

Edificacdo e Urbanismo

O setor de Edificacdo e Urbanismo da Camara Municipal de Santa Maria da Feira é responséavel, entre
outras atribui¢des, pela andlise dos milhares de pretensfes urbanisticas que sdo dirigidas a Autarquia.
Aos colaboradores desta Unidade Orgéanica é exigido que, no ambito das suas aptidées técnicas,
procurem fazer uma correta articulagdo entre as pretensdes dirigidas pela iniciativa privada, o modelo
de desenvolvimento territorial estratégico delineado para Santa Maria da Feira e as Servides e

Restricdes de Utilidade Publica que impendem sobre o territorio.

Deste modo, vamos continuar a prestar todo o acompanhamento e aconselhamento necessérios as
pretensfes urbanisticas que venham a ser dirigidas ao municipio, bem como o desenvolvimento de um
conjunto de acbes de sensibilizacdo e responsabilizacdo do municipe / técnicos subscritores de

processos urbanisticos.
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Adicionalmente, sera dada continuidade a politica de fiscalizacdo assente numa postura preventiva e

nao restritiva.
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Divisao de Rede Viaria e Transito

Obras por Administragao Direta no exercicio 2018:

Construcao e reparagcao de muros de suporte de via, da rede viaria municipal, em diversas estradas e
arruamentos no concelho;

Levantamento com corregao de cotas de tampas de camaras de visita, de sarjetas e sumidouros na
rede de drenagem de aguas pluviais, incluindo reparagao e substituicdo, em diversos arruamentos do
concelho;

Execugéo e reparagao da rede de drenagem superficial das aguas pluviais da rede viaria municipal, em
diversas estradas e arruamentos no concelho;

Construgbes e muros de vedagao na rede viaria municipal, em diversas estradas e arruamentos
municipais;

Fornecimento e aplicagdo de equipamento de balizagem, de dispositivos de seguranga rodoviaria
(guardas de seguranga semi-flexiveis, etc.), para a rede viaria municipal;

Execugéo e reparagado de pavimentos a cubos ou microcubos em diversos arruamentos da rede viaria
municipal;

Execucéo e reparacéo de pavimentos a mistura betuminosa a quente em diversos arruamentos da rede
viaria municipal;

Execugéo e reparagédo de pavimentos a mistura betuminosa a frio em diversos arruamentos da rede
viaria municipal;

Corregcdo e conservagao da sinalizagao vertical de transito e remarcagao rodoviaria em diversos

arruamentos da rede viaria municipal;

Unidade de Conservacao de Edificios

A Unidade de Conservacao de Edificios (UCE) estima que as despesas orgamentais a prever para o
ano de 2018, sera de aproximadamente do mesmo valor dos trabalhos executados no ano anterior por
administracdo directa desta unidade, devidamente incrementados face ao que se considera vir a
executar no préximo ano, descrevendo com maior pormenorizagao os diferentes agrupamentos de

trabalhos que pretende efetuar:
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Remodelacdo e manutencdo do Pargue Escolar

Trabalhos correntes de pintura, rebocos, serralharia, carpintaria, reparacdo de telhados, redes
eléctricas e de pichelaria, eventuais prestacdes de servico especificas de mao-de-obra e outras

reparag0es ligeiras, a executar nos edificios e recintos escolares;

Remodelacdo e manutencdo dos Edificios do Municipio

Estdo englobados todos os trabalhos correntes de pintura, rebocos, serralharia, carpintaria, reparacéo
de telhados, redes eléctricas e de pichelaria, eventuais prestacdes de servigo especificas de mao-de-

obra e outras reparacges ligeiras, a executar nos edificios do Municipio;

Remodelacdo e manutencdo do Pargue Habitacional Social

Trabalhos correntes de pintura, rebocos, serralharia, carpintaria, reparacdo de telhados, redes
eléctricas e de pichelaria, eventuais prestacdes de servico especificas de méao-de-obra e outras

reparacoes ligeiras, a executar nas diversas habitacdes sociais pertenca do Municipio;

Remodelacdo e manutencdo de Pavilhdes Municipais

Trabalhos correntes de pintura, rebocos, serralharia, carpintaria, reparacdo de telhados, redes
eléctricas e de pichelaria, eventuais prestacfes de servico especificas de m&o-de-obra e outras

reparacoes ligeiras, a executar nos diversos pavilhdes municipais ou da responsabilidade do Municipio;

Remodelacdo e manutencdo de Espacos Publicos, fontanarios e espelhos de agua

Trabalhos correntes de pintura, reboco, serralharia, carpintaria, redes eléctricas e de pichelaria,
eventuais prestacdes de servigo especificas de mao-de-obra e outras reparacdes ligeiras, a executar

em espagos publicos, fontanarios e espelhos de agua do Concelho;
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Divisao Jardins e de Espacos Verdes

Os Jardins e espacos verdes publicos tem cada vez mais uma maior importancia, ndo s6 enquanto
espaco de lazer e de embelezamento, mas também por terem um papel fundamental na sustentagdo
e organizacdao da malha urbana. A plantagcdo de arvores em vias publicas e noutras areas livres de
edificacdo e o ajardinamento do espaco publico sdo uma das principais intencdes da edilidade, tendo
em vista a melhoria estética da paisagem concelhia, com uma preocupacédo focada na melhoria da
qualidade de vida dos municipes, jA que permitem a possibilidade de contacto com a natureza,
contribuindo assim para o seu bem-estar, descontracéo, lazer, ao mesmo tempo que cria um ambiente

mais saudavel.

Resumo das principais atividades a desenvolver:

Considerando que, nos Ultimos anos as areas dos espacos verdes do concelho tém vindo a aumentar,
uma vez que foram construidos parques urbanos em praticamente todas as freguesias e todas as
urbanizac¢des que foram licenciadas estéo a ser entregues definitivamente ao Municipio; considerando
que, o aumento substancial das atividades desportivas e eventos de grande dimensdo, em areas
verdes, obriga a uma manutencdo e restauro bastante mais exigente e constante, destes espacos;
considerando que, cada vez mais os municipes ddo maior importancia a quantidade e qualidade dos
espagos verdes existentes quer na &rea da sua residéncia quer nas cidades onde habitam;
considerando que, é intencdo do Municipio desenvolver acBes de manutencdo e requalificacdo nos

espagos verdes a nivel concelhio;

e serdnecessario, para poder fazer face a estes desafios e principalmente para garantir uma boa
relagdo entre qualidade de vida dos municipes e a quantidade e qualidade dos jardins e
espacgos verdes pertencentes ao Concelho, para o ano de 2018, efetuar um conjunto de
aquisicbes de materiais e equipamentos, assim como, a contratacdo de pelo mais
colaboradores para a Divisdo de Jardins e de Espacos Verdes, a fim de podermos fazer face

as multiplas solicitagdes para a execucao de tarefas que nos sao solicitadas.

Deste modo e de seguida, vamos descrever os diferentes trabalhos e a sua periodicidade, a realizar
impreterivelmente ao longo do ano, assim como 0s materiais, equipamentos que devemos adquirir em
2018, que em nosso entender serdo estritamente necessarios para realizar com éxito as tarefas comuns
e inerentes a Divisdo e outras que pela sua urgéncia nao podem ser previamente programadas, dado

que tem data de execucdo imediata em apenas um ou dois dias para a sua execucao.
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Trabalhos de manutencdo de espacos verdes existentes em toda a cidade, assim como
em espacos publicos em todo o concelho (exemplos, Termas das Caldas de S. Jorge,
Escolas, Parques e Largos de Feiras, Praia Fluvial da Mamoa, Suilpark, Parque do

Murado e envolvente).

Nos trabalhos de manutencdo de espacos verdes estdo previstos cortes quinzenais em todos os
relvados e areas verdes existentes na cidade, limpeza e monda de canteiros, podas de rebaixamento
de arbustos em canteiros, substituicdo de plantas mortas, vandalizadas ou furtadas, limpeza de ervas
e folhas em passeio, tratamento e restauro de relvados, e tratamento e renovacgdo de relvados

desportivos.

Para a execucdo destes trabalhos sera necessario fazer a aquisicdo de material vegetal, arvores e
arbustos, sementes de relvas e fertilizantes, assim como equipamento para arejamento e restauro de
relvados e a renovacéo de equipamento de corte de relva, que se encontra obsoleto ou em fase final

do ciclo de vida.

Trabalhos de podas de arvores localizadas em espagos publicos de todo o concelho

Nesta rubrica pretendemos efetuar o rebaixamento das copas das arvores, assim como a poda cirdrgica
de &rvores que se encontram j& envelhecidas. Para a execu¢do destes trabalhos sera necessario
adquirir material de poda de arvores nhomeadamente, motosserras, tesouras mecénicas etc. Para a
realizacdo destes trabalhos necessitamos de contratar dois colaboradores com alguma experiéncia em
podas técnicas em espacos urbanos e de uma faixa etaria mais jovem para se poder assim colmatar o
problema da substituicdo, em alguns trabalhos, da maioria dos colaboradores desta divisdo se encontra

numa faixa etéria acima dos 58 anos.

Acdes de educacdo ambiental que visem as pessoas a preservar oS espacos verdes,

evitando a sua degradacdo e vandalismo

A semelhanca dos outros anos, estdo previstas acdes de formagao tedrico/praticas da carreira de
jardineiro, nomeadamente em “Podas de Conservacédo e Tratamento da Arvore no Espago Urbano”,

“Plantagdo e Transplantacdo de Arvores e Arbustos”, “Sementeira, Plantacdo e Tratamento de
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Relvados”, “Sementeira, Plantagdo e Tratamento de Relvados”, “Higiene e Seguranca no Trabalho”,
“Utilizacao de fertilizantes quimicos e organicos em espacos verdes”, “Instalagdo de sistema de rega
automaticos em espagos verdes” e “Utilizagdo de herbicidas seletivos nos relvados para o combate a

infestantes”.

Outros Trabalhos Previstos a semelhanca de anos anteriores

- Corte de vegetacao e limpeza de todos terrenos pertencentes ao municipio pelo menos uma vez por

ano,

- Corte de vegetacdo e limpeza para levantamentos topogréaficos para a realizacdo de estudos e
projetos (setor de urbanismo);

- Limpeza e transporte a destino final de residuos sélidos abandonados na via publica; montureiras,
monstros e entulhos (divisdo de saneamento);

- Corte de vegetacgéo e limpeza das vias estruturantes Lourosa-Lamas, Espargo-Rio Me&o, S. Jodo de

Vér-Lamas, pelo menos duas vezes por ano;

- Corte de vegetacdo, manutencédo das vias de acesso a cidade, Espargo-Cruz, S. Jodo de ver-Feira,

Sanfins-Feira, Fornos-Feira, Travanca-Feira, Mosteird-Feira, pelo menos trés vezes por ano;

- Corte de vegetacdo e limpeza de valetas nas zonas periféricas da cidade; pelo menos duas vezes por

ano;
- Vigilancia, limpeza e desinfecdo das casas de banho publicas e do mercado municipal,
- Gestao e limpeza do cemitério municipal,

- Apoio permanente a todos os eventos realizados pelos diferentes pelouros deste municipio,

(Imaginarius, Terra dos Sonhos, Feira Medieval, Semana Santa, etc.;
- Apoio permanente a protecéo civil;
- Transporte e montagem de materiais para todas as escolas pertencentes ao Concelho;

- Apoio no transporte, montagem e desmontagem de todos os eventos realizados pelo pelouro da
Educacao, Desporto e Juventude;

- Apoio no transporte, montagem e desmontagem de todos os eventos realizados pelo pelouro da

Cultura, Turismo, Bibliotecas e Museus;
- Mudanca de arquivos e de gabinetes;

- Preparacéo de salas para palestras e conferéncias (Europarque, Edificios Municipais).
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Lista de Materiais, equipamentos, ferramentas necessarias para a realizacéo das obras,

projetos ou acdes a desenvolver

Equipamentos mecanicos e alfaias de acoplamento

- Maquinas e ferramentas diversas: rogcadoras, pas, enxadas, ancinhos, vassoura, vassouras de arame,

etc.;
- Ferramentas para corte de vegetacao lenhosa: motosserras, tesouras mecanicas e manuais;

- Trator agricola, tipo porta equipamentos equipado com as respectivas alfaias, para manutencéo,
construcéo e restauro de areas verdes, a saber: carregador frontal, reboque, rotofresa, escarificador,
semeador, DEC de corte e reciclagem de relva, capinadeira, arejador de relvados, pulverizador para
aplicagéo de pesticidas, aspirador de folhas, soprador, niveladora, “vert drain”, espalhador de areia e

de fertilizantes quimicos;

- Equipamento para corte e reciclagem de vegetacdo herbacea: Trator de corte e reciclagem de relva
para grandes areas, com as seguintes caracteristicas: DEC de corte e reciclagem de relva com uma
largura minima de corte de 1,5m, o mecanismo de transmissdo deve ser hidrostatico, as rodas e o

sistema de corte e reciclagem devem ser acionadas por bombas hidraulicas;

Aluguer de equipamentos

- Maquinas de movimento de terras e camides de transporte de terras pretas. Limpeza de Montureiras

e entulhos;
Produtos quimicos

- Fertilizantes, compostos organicos, produtos fitofarmacéuticos, produtos de limpeza e outros produtos

quimicos;

Material vegetal

- Arvores arbustos e herbaceas ornamentais;
Sementes e bolbos

- Variados;

Aquisicéo de prestacdo de servigos

- Corte e limpeza de vegetacdo em terrenos municipais;
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Gabinete Gestao Frotas e Equipamentos

Os servicos do Gabinete de Gestéo de Frotas e Equipamentos asseguram a manutencao, reparagéo e
controlo de maquinas e viaturas, o abastecimento de combustiveis, a gestdo administrativa, a gestéo
de ferramentaria, a coordenacdo de viaturas com motorista e em autoconducdo, a limpeza dos
efluentes domésticos, bem como a gestédo dos espacos destinados ao estacionamento e a gestao do

estaleiro, excluindo os armazéns.

Um dos objetivos da gestdo do gabinete € a procura, através da racionalizacdo dos meios humanos e
materiais ao dispor, otimizar a capacidade de trabalho (produtividade) e a diminuicdo dos custos

envolvidos.

Ao Gabinete de Gestédo de Frotas e Equipamentos compete promover uma gestao econémica, eficiente
e eficaz do parque de maquinas e viaturas e das oficinas e Estaleiro Municipal, por isso no ano de 2018,
serd dada continuidade a renovacao da frota substituindo os veiculos mais antigos e em pior estado de

conservacgdo e funcionamento, bem como a manutencao e reparacdo de maquinas e viaturas.

Divisao de Projetos

A Divisao de Projetos, em termos de recursos humanos, é constituida pelos seguintes colaboradores:
quatro arquitetos, estando um a desempenhar funcbes de chefia; quatro engenheiros civis; um
engenheiro de minas e geoambiente; dois engenheiros eletrotécnicos; trés desenhadores; um medidor
e uma administrativa, pelo que se entende ser necesséario aumentar o nUmero de colaboradores na
area dos projectos de especialidades e infraestruturas (engenheiros civis), bem como na medicdo e

orcamento, assim como de apoio de desenho.

Para uma maior eficicia e para evitar custos acrescidos e surpresas em obra, pretende-se desenvolver

integralmente os projetos em BIM, devendo por isso apostar-se na formagéo.

Em relacdo ao trabalho, estdo em fase de execuc¢do e/ou finalizacdo um vasto leque de trabalhos,
dando continuidade a um conjunto de obras estruturantes, enquadradas numa perspectiva de
desenvolvimento e crescimento sustentado, valorizando areas como o ordenamento do territdrio,

eficiéncia energética, ambiente, cultura, salde, educac¢éo, sustentabilidade ambiental, desporto e lazer.

No ambito do ordenamento do territério, serd implementada a requalificacdo urbana, desde a

beneficiacdo de estradas municipais, estas com grande énfase e custo em volume de obra,
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intervencées nos centros civicos, cemitérios e outros equipamentos de freguesia, parte deles

desenvolvidos em parceria técnico-financeiras entre as Juntas de Freguesia e o Municipio.

As politicas ambientais serdo reforcadas pelas intervencées ao longo de rios, ribeiras e alguns espagos
verdes, construindo-se percursos pedonais e parques que permitem a fruicdo de bens naturais e

recreativos

A atividade desportiva, aliada a estilos de vida saudavel, tem sido uma preocupacdo que se prevé
continuada neste plano pelo apoio técnico dado as associacfes que desenvolvem a sua actividade

nesta area como em accdes directas de intervengdes especificas resultantes de parcerias.

Ao nivel da Educacao, sera dada especial relevancia a Requalificacdo e Renovacdo dos Edificios
Escolares, com o inicio da construcdo de dois novos Centros Escolares (Fornos e Santa Maria da
Feira), a reabilitacdo das EB 2/3 de Fides e, eventualmente, Lourosa, assim como a reabilitacdes e

ampliacdes da EB da Povoa de Pacos de Branddo e Souto de Nogueira da Regedoura.

O vasto patrimdnio Municipal edificado é alvo de especial atencdo, com projectos de reabilitagdo,
recuperacdo e ampliacdo com vista & sua adequacdo a novas funcionalidades e utilizages,
proporcionando melhores niveis de conforto e racionalidade, eficiéncia energética e poupanga,
chamando a especial aten¢éo, para a construcdo do Arquivo Central Municipal, e dentro deste vasto
conjunto de edificios, ser de especial relevancia a reabilitacdo dos edificios das Oficinas e Armazéns

Municipais, a Biblioteca Municipal, e o Edificio Camarario da Presidéncia.

A lluminacédo Publica, ampliando a instalacdo de mais LEDS, a gestdo de gastos com energia e a sua
racionalizacdo sédo assumidas como fundamentais onde a estreita ligagdo com a ENERGAIA e seu

Observatorio, potencia um trabalho que no préximo ano se espera dé ainda mais frutos.

A actividade cultural, com a materializacédo da instalacdo da Biblioteca Padre Domingos Moreira e o
apoio ao associativismo tem sido uma preocupagdo que se prevé manter, elaborando projectos de
sedes e ajudando com apoio técnico na melhoria das instalacdes, possibilitando as associacdes

melhorarem as condigBes em que desenvolvem a sua atividade.

No que a equipamentos de apoio a Saude diz respeito, estamos a desenvolver projetos referentes a
ampliacdo da USF de Rio-Meéo e de S. Jodo de Vér, estando em carteira uma empreitada de
construcdo de USF de Canedo e de Milheiros de Poiares. No apoio a dar ao Centro Veterinario

Municipal, com a constru¢cao de um novo edificio para este efeito.

Além dos projetos que envolvem diretamente o municipio serdo desenvolvidos projetos no ambito do
apoio técnico as instituicdes sociais de solidariedade social IPSS, culturais e religiosas, nomeadamente

na elaboracéo de projectos para a construcdo de Creches, Centros de Dia e Lares da 32 Idade.
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DIVISAO DE SANEAMENTO BASICO E AMBIENTE

Em 2018, dar-se-a continuidade a gestao dos contratos, quer das concessoes, quer das prestacdes de
servigo, afectas a unidade orgéanica, bem assim como a fiscalizagdo do seu cumprimento, no que se
refere aos sistemas de abastecimento de agua, drenagem e tratamento de aguas residuais e recolha e
tratamento de residuos, por um lado e, por outro, as metas a atingir no que respeita a sustentabilidade
ambiental, através de diversas accdes inspetivas em todo o concelho, fundamentalmente, resultantes
de reclamacdes apresentadas pelos municipes. Esta também prevista a continuidade da consolidacéo
dos projetos ambientais em curso, a promog¢ao de outros novos e, ainda, a educacéo e sensibilizacéo

para a temética do ambiente.

Resumidamente, na area do Abastecimento de Agua, estando em pleno funcionamento 15
reservatorios de 4gua, com capacidade para garantir a reserva de agua, em caso de avaria grave,
durante 48 horas, o que constitui um indicador de exceléncia da fiabilidade do sistema de acordo com
as melhores praticas internacionais, falta, apenas, a construc¢éo de 3 reservatérios, mantendo-se a taxa

de cobertura da rede de abastecimento de agua, em 97%, na atualidade.

Na vertente do Saneamento de Aguas Residuais, com os sistemas das Bacias do Douro, de Rio
Maior, Silvalde e Beire, Mamoa/Antud e Remolha, em pleno funcionamento, est4 assegurada uma taxa

de cobertura de cerca de 92% do territério municipal.

Quanto a tematica do Ambiente, decorrente das competéncias do municipio, enquanto entidade
gestora dos residuos urbanos do concelho, dar-se & continuidade a todo um conjunto de atividades
correntes, a desenvolver durante o ano 2018, e que desempenham um papel de grande relevancia na
gestdo municipal, no apoio as juntas de freguesia e na prestagdo de servicos aos municipes, das quais

se salientam:

¢ A Gestéo dos Residuos Urbanos, que contempla o acompanhamento dos servigcos prestados pela
empresa SUMA, S.A, ao nivel da recolha indiferenciada de residuos urbanos e da limpeza urbana
na freguesia sede de concelho e pela Suldouro, S.A., enquanto responsavel pela rece¢cdo dos
residuos em aterro e pela recolha seletiva através dos ecocentros, ecopontos e porta-a-porta, bem
como a gestao da recolha de “monstros” (residuos volumosos produzidos nas habita¢fes, que pelas
suas dimensdes tornam dificil o seu transporte para destino final), realizada por administracao direta,

e, ainda da recolha de 6leos alimentares usados.
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¢ A Gestao dos residuos produzidos pelo municipio que, enquanto entidade produtora, esta obrigado
a cumprir determinados requisitos legais relacionados com o acondicionamento, transporte e destino
final desses residuos. Assim, continuard a ser realizada a gestdo dos residuos produzidos nos
edificios e nos varios servicos do municipio, nomeadamente os provenientes da oficina, dos varios
gabinetes (papel/cartdo e embalagens de plastico e metal), das obras por administracdo direta,
residuos hospitalares provenientes do gabinete médico e do veterinario, residuos de equipamentos

elétricos e eletrénicos e residuos provenientes de montureiras.

¢ O preenchimento do Mapa Integrado de Registo (MIRR), incluindo a recolha de toda a informacéo

necesséria e cumprimento de prazos estalecidos pela Agencia Portuguesa do Ambiente (APA).

« O reporte dos indicadores de desempenho a Entidade Reguladora de Aguas e Residuos (ERSAR)

e acompanhamento da respetiva auditoria.

¢ O Desenvolvimento de a¢des de sensibilizacdo ambiental, que em 2018, para além da habitual
campanha dirigida ao publico em geral, a cargo da SUMA, S.A., no ambito da sua prestagéo de
servigos, contemplara as agdes “A compostagem doméstica vai a escola”, “
visita a0 Museu”, “OBSERVAR O UIMA — “Birdwatching” para mitidos de palmo e meio”, “CUIDAR
O UIMA — Como funciona uma ETAR?”, “DESENHAR O UIMA — O Uima desenhado em cadernos”,
“SENTIR O UIMA — Conversar com o Uima através dos sentidos”, “TONELADAS DE AJUDA, separa
e ajuda quem mais precisa!”, “DIAS VERDES - um dia para celebrar, 365 dias para pér em pratica”
e UNIDADE MOVEL DE SENSIBILIZACAO (UMS) - Zoourbanidade, propostas para o Plano

Educativo Municipal 2017-18 e, ainda, outras a¢des com as escolas que participam no Projeto Rios,

Rolhas e florestas — Uma

bem como a promocéao/participacdo em atividades de defesa ambiental, como sejam, por exemplo,

a “Hora do Planeta” e o “Projeto Greencork”.

e Assegurar a publicitacdo trimestral dos dados da qualidade da &gua destinada ao consumo

humano, nas juntas de freguesia e no municipio, através da publicacao de editais.

¢ A Informagdo aos municipes sobre questdes técnicas relacionadas com o ambiente, tais como,

limpeza de linhas de agua, gestéo de residuos, qualidade do ar, ruido, etc.
Similarmente, em 2018, dar-se-a continuidade a gestao:

¢ Do projeto de compostagem doméstica, que resulta de uma parceria entra os Municipios de Santa
Maria da Feira e Vila Nova de Gaia e a Suldouro, S.A. e tem como principais objetivos a promoc¢ao
da reducdo de matéria organica a enviar para aterro e o aumento da consciencializagcdo ambiental
da populacéo, alargado desde 2013 a todo o concelho, com resultados bastante positivos, tanto ao

nivel da adesao da populacdo, como da metodologia utilizada;
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¢ Do Parque das ribeiras do rio Uima, que surge da operacdo de Reabilitagdo e Gestao Ativa do
Corredor Ecologico do Rio Uima e engloba as varias vertentes da sustentabilidade, nomeadamente
a reabilitacdo dos ecossistemas ribeirinhos, a melhoria da qualidade da agua, a promocédo da
mobilidade urbana e do patriménio cultural, contribuindo para uma melhor qualidade de vida das
populacdes. Esta, inclusive, prevista a producdo de um livro infantil sobre o Rio Uima, escrito pela
professora Gracinda Sousa e que tera um carater educativo, de sensibilizacdo e de divulgacéo
turistica do local, bem como a prossecucao das visitas noturnas para observagdo de pirilampos,

com grande adeséo por parte da populacéo.

Da Rota das Arvores Senhoriais que, depois da experiéncia de 2017, com um formato de projeto

piloto, e considerando o grande sucesso e acolhimento que teve junto da populacéo, se pretende
repetir, com novas areas de visita e um formato distinto. Este projeto tem como principal objetivo
sensibilizar e chamar a atencdo da populacdo para o grande espélio arbéreo existente no concelho,
gerando, deste modo, capacidade critica e outra forma de olhar as arvores e todos 0s seus
beneficios. Os locais a visitar serdo selecionados, entre espagos publicos e privados, pelos
exemplares de arvores que os compdem e as visitas serdo guiadas por especialistas da area

botéanica.

Da limpeza e reflorestacdo da Mata do Castelo, definida como area Futuro, no &mbito do FUTURO
— projeto das 100 mil arvores na Area Metropolitana do Porto, com recurso a uma prestacdo de
servigos, com a duracdo de 3 anos, que engloba a limpeza e controlo de invasoras das areas ja
intervencionadas e, posterior, plantacdo em cerca de 1 ha, plantacdes estas que serdo realizadas
com &rvores do viveiro do FUTURO e com a colaboracéo de voluntarios. De notar que, em anos
anteriores, foram ja intervencionados cerca de 3 ha da Mata do Castelo, através de trabalhos de
limpeza, controlo de invasoras e plantacdo de 1200 arvores autdctones, sendo que toda a éarea
necessita, ainda, de intervencdes periédicas uma vez que a irradicacao de espécies invasoras ndo

se consegue de uma so vez.

Da Praia Fluvial da Mamoa, designada como zona balnear desde o Verado de 2013 e com uma area
de, aproximadamente, 2 hectares esta localizada na bacia hidrografica do Rio Ul, na freguesia de
Milheirds de Poiares, incluindo todo o processo de abertura da época balnear, definida no periodo
de 1 de Julho a 30 a Agosto, durante a qual e séo realizadas, pela ARH Centro, de 15 em 15 dias,
andlises a agua, cujos resultados sdo depois divulgados aos banhistas através da afixagdo, nos
painéis informativos, dos respetivos boletins de analise, de modo a dar cumprimento a todas a regras

e legislacdo em vigor, relativamente a seguranca dos banhistas e a qualidade da agua.

Por ultimo, importa considerar, também em 2018, a permanéncia no CRE_PORTO, Centro Regional
de Exceléncia em Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel da Area Metropolitana do Porto,

enquanto rede de trabalho que integra dezenas de entidades publicas e privadas, através da
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participacdo na comissdo de acompanhamento e nos grupos de trabalho, com o objetivo de fazer as
pontes entre todos 0s parceiros e os equipamentos/unidades organicas do municipio que trabalham a

educacéo para a sustentabilidade, promovendo o seu envolvimento.

Servigo Municipal de Protecao Civil de Santa Maria da
Feira(SMPC) e Gabinete Técnico Florestal (GTF)

Qualquer fenédmeno natural ou atividade humana pode desencadear situacdes de risco, sendo este
definido como a possibilidade de ocorréncia inesperada de determinado acontecimento indesejavel,
expondo as comunidades a consequentes perdas de vidas, bens efou a degradacdo do meio

envolvente em geral.

Nao se podendo reduzir na sua totalidade os efeitos dessas ocorréncias, o Servico Municipal de
Protecdo Civil de Santa Maria da Feira, apesar dos recursos que dispde, tem vindo a multiplicar os
esforcos em matéria de prevencdo, no que diz respeito a minimizagdo dos riscos, e também no

planeamento preventivo e de emergéncia de forma a atenuar as suas consequéncias.

Os primeiros passos em matéria de cultura preventiva passam pela identificacdo do tipo de riscos
potenciais, 0 seu grau de probabilidade de ocorréncia e a intensidade de danos passiveis de serem

provocados.

Assim, sdo atividades dominantes deste servico, criar e desenvolver os instrumentos de planeamento
municipal adequados a problematica da Prote¢&o Civil no concelho de Santa Maria da Feira; colaborar
nas acdes de gestdo de emergéncia em estreita colaboracdo com outros escaldes de Protecdo Civil;
promover a intervencao nas areas afetadas, minimizando os efeitos dos acidentes graves, catastrofes
ou calamidades sobre a vida, a economia, o patriménio e o ambiente; coordenar o processo de
reabilitacdo social de populacbes afetadas pelos acidentes; gerir 0s equipamentos municipais de
alojamento de emergéncia; coordenar as a¢des de planeamento, informacao publica e execucdo de

exercicios e treinos.

O Gabinete Técnico Florestal tem como principal funcdo a elaboracéo e atualizacdo do Plano Municipal
da Defesa da Floresta Contra Incéndios. No a&mbito da prevencdo ao combate aos incéndios florestais,
nao so6 se ird proceder a limpeza de combustivel nas areas de sua responsabilidade, como também se

pugnara por manter os caminhos florestais em bom estado, de forma a que se possa ter uma melhor
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acessibilidade as areas florestais concelhias e criando ainda novos aceiros sempre que necessario e

em coordenacdo com os diferentes agentes de protecao civil.

As alteracdes introduzidas ao Decreto Lei n.° 124/2006, de 28 de junho, através da publicacéo e entrada
em vigor da Lei 76/2017, de 17 de agosto, mantém e reforca algumas das competéncias das autarquias
em matéria de defesa da floresta contra incéndios. Assim, daremos maior relevancia a realizacdo de
limpeza e criacdo de faixas de protecdo na rede viaria municipal, nas imediacfes e nos terrenos
confinantes com zonas industriais e nos espacos previamente definidos no Plano de Defesa da Floresta
Contra Incéndios. Pretende-se assim, criar zonas de descontinuidade nesses espacos, limitando o risco

do avanco do fogo em caso de incéndio.

Assim, no ano de 2018, para além do Servico Municipal de Protecdo Civil e do Gabinete Técnico
Florestal, continuaremos a apoiar financeiramente e materialmente as Associacfes Humanitarias de
Bombeiros do Municipio de Santa Maria da Feira, Cruz Vermelha Portuguesa e ainda as for¢cas de
seguranca e restantes agentes de Protecéo Civil deste municipio, uma vez que temos consciéncia do
seu inestimavel valor, da importancia e qualidade do seu trabalho, que é fundamental para a

salvaguarda de pessoas e bens no espaco territorial do nosso Municipio.

SERVICO MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL

O presente plano e orcamento para 2018 refere-se apenas ao conjunto de obras, projetos e campanhas
que se pretende implementar e/ou adquirir, que envolvem despesas or¢camentais, ndo contemplando
as atividades que Ihe estdo atribuidas por lei, no &mbito da sanidade e bem-estar animal e na defesa

da Saude Publica, consagradas no Decreto-lei n.° 116/98, de 5 de maio, entre outras:

- Reclamacdes relacionadas com animais (Processos que envolvem problemas de sanidade animal
e/ou salde publica);

- Visitas de verificacdo técnica a talhos e peixarias;

- Exames periciais (Pericias solicitadas pelas autoridades veterinarias);

- Circos e outras exposi¢des itinerantes com animais (Vistoria as instalagdes animais)

- Viagem Medieval (Formacéo e supervisdo da seguranca alimentar e bem-estar animal)

- Campanha oficial de vacinagéo antirrabica e identificacé@o eletronica de animais de companhia
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1. Equipamentos

Em 2018, sera construido e concluido um novo Centro Veterinario Municipal, o qual substituira
as antigas e ja obsoletas instalagbes anteriormente existentes no antigo “Matadouro Municipal”, o qual
servira para albergar temporaria e transitoriamente os animais vadios e/ou errantes capturados, cujo
destino final sera o Canil Intermunicipal, para que aos mesmo possa ser feita uma observacéo, um
diagnéstico, um tratamento (desparasitacdo e esterilizagdo ) para posteriormente poderem ser sujeitos

a adocdo.

De salientar que o Concelho de Santa Maria da Feira, conjuntamente com os restantes
Municipios que fazem parte da Associacdo de Municipios das Terras de Santa Maria, se preparam para
fazer um investimento significativo no Canil Intermunicipal, de forma a que se possa dotar 0 mesmo

para o dobro da sua capacidade.

De referir ainda, que o Canil Intermunicipal ja se encontra a esterilizar todos os animais
capturados, trabalho esse que esta a ser efetuado por uma médica veterinaria contratada para o efeito,
e num trabalho coordenado com os todos os médicos veterinarios dos Concelhos que compdem esta
Associacao de Municipios, dando resposta e indo de encontro a legislagcéo recentemente publicada (Lei
27/2016, de 23 de agosto).

2. Farmacos e outros

PropGe-se para 2018, manter os procedimentos semelhantes no CIAMTSM, dado que o tempo de
permanéncia no canil até entrada no CIAMTSM é claramente superior, por motivos de sobrelotagédo de
animais, torna-se imperioso proceder ao mesmo protocolo preparativo vacinal (vacina contra as
doencas infeciosas (esgana, parvovirose, leptospirose) com intervalo de 3 a 4 semanas), desparasitar
internamente oral (lombrigas e ténias) e desparasitar externamente (pulgas e carracas), Acresce estes
cuidados aos ja obrigatorios, da vacinacéo antirrdbica obrigatéria e o microchip, ir4 ser promovido o
controlo de reproducdo de animais de companhia, a ocisédo animal dos animais com comportamentos

agressivos e animais em manifesto sofrimento (n&o tratavel) e o controlo de sarnas.

3. Campanhas de adocéao

E intengdo do canil municipal, através do CIAMTSM, realizar campanhas de adog&o de animais nos

jardins municipais ou noutros locais para 0s quais venhamos a ser convidados. Estas campanhas, para

obras municipais, protecao civil, ambiente e saude



A

al santa maria da feira camara municipal 179 | plano e orgamento 2018

além da adocédo, permitem fornecer através da distribuicdo de panfletos e/ou projecéo audiovisual,

informacdes Uteis acerca das obrigag6es legais e da posse responsavel de animais de companhia.

Prevemos realizar 3 campanhas de adocéo, eventualmente nas seguintes datas:

3.1 Aniverséario do Canil Intermunicipal - CIAMTSM (27 de margo de 2018);
3.2 Semana da Crianca em Oliveira de Azeméis (junho de 2018)

3.3 Cidade no Jardim em S&o Jo&o da Madeira (junho de 2018)

3.4 Dia da Crianga, em Arouca (junho 2018)

3.5 Diado Animal e do Médico Veterinario (4 de outubro de 2018)

4. Campanha de recolha de medicamentos, produtos de higiene e alimentacao

Desde julho de 2016, contamos com donativos alimentares do Continente Modelo de Santa Maria da
Feira, sendo o excedente entregue no Canil Intermunicipal da Associagao de Municipios das Terras de

Santa Maria.

Pretende-se continuar em 2018, a solicitar pelos meios habituais, a disponibilidade do canil municipal
e dos seus animais recolhidos poderem usufruir de medicamentos, produtos de higiene animal usados

e ainda racdo animal que pretendam doar ao canil.

Estes materiais serdo sujeitos a triagem, de acordo com as necessidades. Desta forma, estaremos a
conter despesas extras na aquisicdo destes materiais, bem como a reutilizar estes recursos que seriam

desperdigados, em animais que assim poderdo ter mais hipotese de serem adotados.
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Educacao

O concelho de Santa Maria da Feira € um municipio, por exceléncia, educador, fazendo parte da rede
internacional das cidades educadoras. Tem como principio que a educacao/formacédo é fundamental
para o desenvolvimento econdmico, social e sustentado da sua comunidade. Nesta caminhada é
importante a participagdo e empenhamento de todos: escolas, pais, comunidade, autarquia, empresas,

associacoes instituicdes publicas e privadas.

Num momento em que a conjuntura do pais e do concelho exige que as politicas sejam mais assertivas,
mais do que nunca temos de continuar a apostar numa educacéo e formacédo de exceléncia, num
projeto de desenvolvimento e promocao de valores de forma a termos cidadaos mais criticos, solidarios,
justos, empreendedores e, por conseguinte, uma comunidade mais humana e inclusa. Tendo como
pano de fundo a estratégia Portugal 2020, sdo varios os designios que queremos vencer:

» Reduzir o abandono escolar precoce e o insucesso escolar no ensino basico e secundério;

» Investir no ensino, nas competéncias e na aprendizagem ao longo da vida;

» Potenciar a qualidade e eficiéncia do sistema de educagéo/formacao;

» Melhorar o ajustamento entre a formacg&o/educacdo lecionada e a procura de qualificagBes pelo
mercado de trabalho;

» Aumentar a qualidade e eficiéncia do sistema de educagdo/formacdo nas suas diferentes
componentes e niveis de ensino;

» Elevar o nivel de qualificagdo dos nossos jovens;

» Modernizar e qualificar o parque escolar.
Assim, os objetivos estratégicos da politica educativa concelhia sdo os seguintes:

- Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do concelho de Santa Maria da Feira através da
exceléncia na educacgéo, ensino, formacao, patriménio, ambiente e cultura;

- Promover o sucesso educativo e prevenir o abandono escolar;

- Promover o aumento da qualidade das aprendizagens e assegurar a continuidade das mesmas ao
longo da vida;

- Adequar a oferta educativa/formativa do municipio as necessidades reais, de modo a contribuir para
0 desenvolvimento da qualidade e diversidade da oferta educativa concelhia, assegurando o
desenvolvimento social do concelho;

- Orientar a expansao do sistema educativo em funcao do desenvolvimento econdmico, social e cultural,
de forma a promover e garantir a igualdade do acesso ao ensino;

- Orientar a educacéo para a inovacéo, conhecimento e tecnologia;

- Modernizar o parque escolar;

- Reforcar as medidas de apoio a familia e de a¢&o social escolar;
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- Solidificar a rede de cooperacdo e articulacdo entre as entidades culturais, sociais, desportivas e
econdmicas, de forma a potenciar todos os servi¢os educativos do concelho;

- Imprimir e aprofundar as politicas educativas municipais disponibilizando dados, estudos, indicadores
e informacao util aos cidadaos;

- Reforgar a divulgagdo de todo o trabalho no setor da educagéo desenvolvido pela comunidade
educativa;

- Reforgar o apoio concedido as Associacdes de Pais de modo a maximizar o seu papel de intervencao
no processo educativo;

- Investir na internacionalizacdo das instituicdes educativas e na capacitacdo dos recursos humanos

(funcionarios, professores e alunos);

Em suma, contribuir para que Santa Maria da Feira, através da sua politica educativa assente no
conhecimento, empreendedorismo e inovacao, continue a afirmar-se como concelho educador capaz
de responder aos novos desafios da sociedade atual: uma sociedade da informagdo e do
conhecimento, uma sociedade em constante mudanca.

Todo o trabalho educativo a desenvolver esta assente no projeto educativo municipal para o sexénio
2014-2020. Este documento, que foi construido e discutido com as entidades parceiras, pretende ser
uma ferramenta de trabalho orientadora e que, com a colaboracdo de todos os agentes educativos,
culturais, desportivos e sociais, facilitara o desenvolvimento de projetos e atividades nas areas da
educacdo, desporto e juventude. O Projeto Educativo Municipal assenta em estratégias de intervencao
ao nivel da tecnologia, cidadania, cultura, patriménio, educacdo, salde e ambiente, delineando um fio
condutor comum para todas as entidades locais que intervém no desenvolvimento educativo e formativo
do concelho.

Todas as iniciativas promovidas no ambito da educacdo assentam em quatro eixos: 1° eixo - criacdo
de um concelho educador, inovador, empreendedor, criativo e “cidadao”; 2° eixo - qualificacdo dos
municipes e elevagdo das suas competéncias basicas e dos niveis de formacao; 3° eixo - reabilitacao
e requalificacdo e/ou construcdo de novos espacos nos edificios escolares; 4° eixo - promocgao do
trabalho em rede em todo o municipio:

. LINHA ORIENTADORA 1: _
CRIACAO DE UM CONCELHO EDUCADOR, INOVADOR, EMPREENDEDOR, CRIATIVO E "CIDADAQO"

Objetivos gerais Objetivos especificos
1.1. Garantir educacéo para o desenvolvimento 1.1.1. Garantir um equilibrio eficaz entre as qualificacdes das
pessoal e social de qualidade, com base nas pessoas que entram no mercado de trabalho e as necessidades
competéncias e conhecimentos necessarios para o dos empregadores
crescimento sustentavel, para o emprego e
competitividade 1.1.2. Centrar-se sobre as oportunidades proporcionadas pela

globalizac¢éo na construgdo de um novo modelo de cidadania

1.1.3. Incrementar a participacdo dos jovens em reflexdes sobre
guestdes de cidadania e do territério

1.2. Adequar a oferta educativa do municipio as 1.2.1.Orientar a educacgéao para a inovagéo, conhecimento e
necessidades reais, de modo a contribuir para o tecnologia

desenvolvimento da qualidade e diversidade da oferta
educativa concelhia, assegurando o desenvolvimento
social do concelho
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X : LINHA ORIENTADORA 2: ; ;
QUALIFICAGAO DOS MUNICIPES E ELEVAGAO DAS SUAS COMPETENCIAS BASICAS E DOS NIVEIS DE
FORMACAO

Objetivos gerais

Objetivos especificos

2.1. Concretizar a universalizagdo da frequéncia da
educacéao pré-escolar e do ensino basico e secundario
para todos

2.1.1. Alargar progressivamente a educagao pré-escolar a
todas as criangas

2.1.2. Reduzir o abandono escolar

2.1.3. Aumentar a percentagem de alunos que transitam do
ensino basico para o ensino secundario

2.1.4. Aumentar as taxas de escolarizagdo ao nivel do
secundario

2.2. Combater o analfabetismo

2.2.1. Reduzir a taxa de analfabetismo

2.3. Promover o aumento da qualidade das
aprendizagens

2.3.1. Aumentar e diversificar as ofertas de formacao e
aprendizagem

2.4. Alargar as oportunidades de qualificagao
certificada para jovens e adultos

2.4.1. Reforcar a articulagéo dos sistemas de educacéo e
formacéo com o mercado de trabalho

2.4.2. Aumentar a participagdo dos adultos, em particular dos
adultos pouco qualificados, na aprendizagem ao longo da vida

. ~ LINHA ORIENTADORA 3: 5
REABILITACAO E REQUALIFICACAO E/OU CONSTRUCAO DE NOVOS ESPACOS NOS EDIFICIOS ESCOLARES

Objetivos gerais

Objetivos especificos

3.1. Criar estratégias para o aproveitamento e
rentabiliza¢&o das sinergias locais e pela promocéo e
dinamizacéo das potencialidades existentes, para que
0s nossos alunos possam delas usufruir, tornando-as
sustentaveis e promotoras de desenvolvimento

3.1.1. Dotar as escolas de infraestruturas e equipamento
tecnoldgico para a promogao da utilizagéo generalizada das
tecnologias da informacéo e da comunicacao

3.1.2. Permitir a polivaléncia de edificios de forma a dar
resposta as necessidades dos alunos, e desta forma fixa-los no
concelho

~ LINHA ORIENTADORA 4:
PROMOGCAO DO TRABALHO EM REDE EM TODO O MUNICIPIO

Objetivos gerais

Objetivos especificos

4.1. Promover a articulagéo entre os diferentes
equipamentos com servigos educativos

4.1.1. Facilitar a articulagdo com entidades relevantes no sector
da educacdo, através de uma logica de cooperagéo

4.1.2. Aumentar a interacao entre as escolas e destas com as
instituicGes do territrio

4.1.3. Construir, concretizar e divulgar parcerias para
implementar propostas de clara valorizagdo das atividades
ancora do concelho

4.2. Promover a participagdo como metodologia principal
na construcdo do projeto educativo municipal

4.2.1. Apoiar as organizag¢des educativas nas suas atividades
de educacéo e formacéo

4.2.2. Concertar sinergias de forma a otimizar recursos

E nesta perspetiva que se pretende continuar a dinamizar um conjunto de projetos ja existentes e
implementar novas iniciativas de modo a atingir-se os objetivos delineados e, assim, dar um importante

passo na elevacéo da qualidade da educacéo e formagéo.
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Acdao social escolar

Acdao Social Escolar Educacao Pré-Escolar e 1° Ciclo do Ensino Béasico

Os auxilios econémicos constituem uma modalidade de apoio socioeducativo destinado aos alunos
inseridos em agregados familiares cuja situagdo socioeconomica determina a necessidade de
comparticipagdes para fazer face aos encargos relacionados com o prosseguimento da escolaridade.
Desta forma, tenta-se garantir a todas as criangas 0 acesso a escola e a obtencao de qualificagdes

minimas, contribuindo também para uma maior justica na atribuicdo dos auxilios econémicos.

Programa de Transportes Escolares

De acordo com o Decreto-Lei n.° 299/84, de 05 de Setembro, compete aos municipios assegurar o
transporte dos alunos dos ensinos basico e secundario entre a sua residéncia e o local dos
estabelecimentos de ensino, desde que residam a mais de 3 ou 4 km dos estabelecimentos de ensino,
com ou sem refeitdrio, respetivamente. Atualmente, este transporte é gratuito para os alunos do ensino
basico oficial e comparticipado em 50% para os alunos do ensino secundério. Aos alunos que
frequentam estabelecimentos de ensino fora das areas de influéncia pedagogica é concedido passe
quando ndo tém vaga ou quando o curso pretendido ndo existe na area de influéncia pedagégica, e
desde que frequentem a escola mais proxima. Dado que a Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto, considera
gue a idade escolar das criangas e jovens é dos 6 aos 18 anos, futuramente pretende-se que todos o0s
alunos que cumpram com o0s requisitos estabelecidos na Legislagdo tenham transporte escolar,
totalmente gratuito, até aos 18 anos de idade, de forma a acompanhar a escolaridade obrigatéria de 12
anos. Este programa também abrange os alunos com necessidades educativas especiais (exceto
aqueles que residem a uma distancia inferior a referida anteriormente, ou os que frequentem as escolas
de referéncia, pois nestas duas situacdes compete ao Ministério da Educagéo assegurar o transporte).
Os alunos que frequentam a via do ensino profissionalizante serdo abrangidos por transporte escolar,
desde que seja comprovada a inexisténcia de subsidio de transporte por parte do estabelecimento de
ensino que frequentam.

Bolsa de Estudo — Ensinos Secundario e Superior

No seguimento dos anos transatos, a autarquia ira conceder bolsas de estudo, que tém como objetivo
possibilitar a prossecucdo dos estudos aos jovens residentes no concelho de Santa Maria da Feira,
promovendo uma efetiva igualdade de oportunidades. As bolsas de estudo serdo concedidas em
reunido de Camara, depois do parecer técnico e do parecer do Conselho Municipal de Educacéo,
considerando-se a caréncia socioecondmica e a ponderacdo global da situacdo concreta de cada
candidato.

Prémios de mérito escolar
Os prémios de mérito escolar serdo atribuidos a alunos do 5° ao 12° ano de escolaridade, residentes

no concelho de Santa Maria da Feira que frequentem, com sucesso e mérito escolar, 0 ensino basico
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e secundario publico. Esta medida de incentivo visa apoiar e potenciar o empenho nas atividades
escolares e apoiar os estudantes do concelho de Santa Maria da Feira na prossecucdo dos seus
estudos. Pretende ainda estimular o gosto dos jovens pelos estudos, contribuir para o sucesso escolar
e para o aumento da qualificacdo da populagéo. Os premiados serdo designados pelos Agrupamentos
de Escolas, que apenas poderdo indicar os alunos com as melhores classificacdes por cada ano de

escolaridade.

Fornecimento de Refeicdes Escolares

O fornecimento de refeicdes escolares € uma medida que promove positivamente as condi¢cdes de
aprendizagem, uma vez que contribui para a ado¢éo de uma alimentacdo mais equilibrada e adequada
as necessidades da populacéo escolar. Ao nivel do 1° Ciclo, temos o Programa de Generalizagcdo do
Fornecimento das Refei¢bes Escolares, o qual promove o fornecimento de refeicdes a todos os alunos
interessados, dando prioridade aos alunos carenciados. Pretende-se dar continuidade a este servigo
prestado aos alunos inscritos no servigo de refeigBes escolares (criangas da educacao pré-escolar e
alunos do 1.° ciclo do ensino bésico). Estas refeigbes serao confecionadas nas cantinas escolares da
autarquia, nas Instituicbes Particulares de Solidariedade Social do concelho e em Escolas EB 2/3
protocoladas. Para 2018 pretende-se reforcar o acompanhamento e monitorizacdo do servico de

refeicdes escolares, com vista a melhoria e qualidade do mesmo.

Regime de Fruta Escolar (RFE)

Com o intuito de promover habitos alimentares adequados para a salde das populagBes mais jovens,
e visando contribuir para a redu¢éo dos custos sociais e econémicos associados a regimes alimentares
menos saudaveis, 0 gabinete de planeamento e politicas do Ministério da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, através da portaria n.° 1242/ 2009, de 12 de Outubro de 2009,
propde o desenvolvimento do Regime de Fruta Escolar. Segundo a Estratégia Nacional (alterada em
Marco 2014), prop8e-se a disponibilizacédo de produtos fruticolas a populagéo escolar do 1.° CEB duas
vezes por semana. Pretende-se continuar com os atuais produtos elegiveis (magé, pera, clementina,
tangerina, laranja, banana, cereja, uvas, ameixa, péssego, cenoura e tomate), sempre com a
preocupacdo de obedecer aos regimes publicos de qualidade certificada de producdo integrada, de
modo de producao bioldgico, de denominacgéo de origem protegida, de indicacdo geografica protegida
ou de producdo integrada. Para além da distribuicdo gratuita por todos os alunos das EB1’s, este
regulamento prevé ainda apoio para a dinamizagdo de medidas de acompanhamento, com vista a
promover o consumo dos produtos elegiveis. Pretende-se continuar com a distribuicdo de fruta escolar

as criancas da educacéo pré-escolar.

Auxilios Econémicos
De acordo com as competéncias da Camara Municipal estipuladas na alinea d), do n.° 2 e da alinea u)
do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, todos os anos letivos sdo transferidas

verbas para os Estabelecimentos de Ensino e Juntas de Freguesia destinadas aos encargos
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suportados com: as comunicacdes telefénicas, o aquecimento, as bibliotecas escolares e com o
material didatico e de desgaste necessario para todas as escolas do 1.° Ciclo do Ensino Basico e
Jardins de Infancia da Rede Publica. Neste seguimento, pretende-se dar continuidade a atribuicdo dos

auxilios econémicos.

1.° Eixo — Criagdo de um Concelho Educador, Inovador, Empreendedor, Criativo

e “Cidadao”

Centro de Recursos Educativos Municipais
O Centro de Recursos Educativos Municipal (CREM) tem como objetivo desenvolver atividades do
Plano Educativo Municipal. Pretende-se que a comunidade escolar tenha acesso e conhecimento de

novas areas disciplinares, o que de outro modo ndo seria possivel.

Reinventar o Traje Fogaceiras » concurso

Este concurso consiste ha recriacéo artistica do traje das fogaceiras. Com recurso a diversos materiais,
participantes podem intervir em trajes brancos, que séo apresentados numa exposicao coletiva a
decorrer nos festejos da Festa das Fogaceiras e, posteriormente, noutros locais publicos. Desta forma,
pretende-se permitir que os participantes vivam a tradicdo da Festa das Fogaceiras numa vertente

lddica, criativa e de intervencao comunitaria.

Escola a Mexer » concurso

Este concurso consiste na intervengao artistica e lidica nas escola e espacos publicos da freguesia,
dando cor aos diversos equipamentos urbanos e recuperando materiais ja existentes. Tem como
objetivo permitir aos intervenientes adquirir responsabilidade, respeito e sentimento de pertenca a sua
freguesia; estimular o envolvimento da comunidade escolar no espago publico; recuperar e animar

espagos e equipamentos locais e prevenir o vandalismo.

Assembleia de Criancas

A Assembleia de Criancas é um projeto de cidadania, promovendo a partilha de opinides entre os seus
jovens intervenientes, que questionam o seu meio e refletem/debatem temas do interesse da
comunidade. Um espaco onde os alunos das escolas EB1 do concelho tém um papel ativo e
participativo, com o objetivo de estimular o desenvolvimento global da crianca, promover
comportamentos que favorecam aprendizagens significativas e diversificadas no ambito da cidadania.

Em resumo: intervir para sensibilizar / refletir para responsabilizar.

Intercambio Assembleia de Criancas/ Conseil des Enfants
O Intercambio celebrado entre as cidades geminadas de Joué-lés-Tours e Santa Maria da Feira nasce
em 2006 com dois projetos em comum, Assembleia de Criancas e Conseil des enfants, com linhas

orientadoras semelhantes. Uma vez por ano promove-se um encontro entre os participantes dos dois
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projetos, para darem a conhecer as acoes realizadas, partilharem experiéncias e saberes, assim como
darem a conhecer a sua terra, costumes e tradicdes. Objetivos: desenvolver a autoestima dos
intervenientes e reconhecer a importancia das suas acdes, estimular o contacto com novas culturas e

partilhar experiéncias.

Se queres saber o que é o Palui...poes o teu dedo aqui!
Pretende-se dar continuidade ao projeto Se queres saber o que é o Palui...p6es o teu dedo aqui! que
visa criar e implementar ideias, estratégias e recursos didaticos que fomentem, através da musica e

das artes, o desenvolvimento da lingua Portuguesa em dominios relacionados com as expressoes.

Direitos a valer - Educar para o conhecimento e protecdo dos direitos das criancas

O projeto “Direitos a valer” orienta a sua intervengao para o conhecimento dos direitos das criancas e
a sua comparacao entre a realidade do concelho de Santa Maria da Feira e a realidade da Guiné Bissau
e Angola. Atraveés de atividades participativas de reflexdo-agéo, baseadas em historias de vida, as suas
dificuldades e sucessos no ambito da defesa e prote¢do universal do direito da crianga. Criangas e
jovens terdo a possibilidade de conhecer a realidade nos dois continentes: Europa e Africa. Tem como
objetivo contribuir para uma maior consciencializacdo, reflexdo critica e acdo na defesa e protecéo
universal dos direitos da crianca em Portugal e na Guiné Bissau, numa ldgica de interven¢cdo baseada
na solidariedade internacional e na adocdo de exigéncias comuns de equilibrio e coeséo social e
apoiada nos processos educativos como fatores primordiais de transformacéo social. Fomentar o

espirito de ajuda e colaboracdo nos mais jovens. Pretende-se dar continuidade ao projeto em 2018.

Design For Change

Pretende-se dar continuidade ao programa Design for Change, originario da India e desenvolvido
atualmente em mais de 35 paises, com a participacéo de mais de 60 mil professores e dois milhdes de
criancas. Em Portugal ja vai na 72 edi¢éo, envolvendo mais de 12 mil alunos em 125 escolas, com 130
projetos nos primeiros 5 anos. O DFC € um projeto que desafia as criangas a intervirem e mudarem de
forma positiva a comunidade onde estéo inseridas com as suas proéprias ideias, demonstrando a forca
da expressdo “eu posso!”. Suporta-se num processo simples, composto por quatro fases: Sente
(identificar o problema que afeta a comunidade); Imagina (imaginar e criar uma solucéo e planear a sua
implementacao); Faz (reunir 0s recursos necessarios, implementar e registar); Partilha (partilhar a
historia de mudanga com a comunidade). O objetivo é a constru¢ao de um mundo melhor, permitindo
que as criancgas libertem o seu poder enquanto agentes impulsionadores da mudancga, tendo um papel

ativo, trabalhando pelo bem da comunidade e, no fim, percebendo que elas préprias também mudaram.

Programa Eco escolas | Dia da Bandeira Verde
E um programa internacional, ao qual pretendemos dar continuidade, que pretende encorajar acdes e

reconhecer o trabalho de qualidade desenvolvido pelas escolas no ambito da Educacdo Ambiental,
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fornecendo-lhes metodologia, formacgdo, materiais pedagdgicos, apoio e enquadramento. Tem como

objetivo principal sensibilizar e envolver os alunos nas questfes ambientais.

Comemoracéao Dia da Floresta

O FAPAS promove a comemoracao do Dia Internacional da Floresta Autdctone, a 23 de novembro,
com vista ao envolvimento das escolas na preservacao e plantacao de espécies arvores autéctones,
nomeadamente sobreiro, amieiro, carvalho-negral, carvalho-alvarinho, freixo e azevinho. Com esta

iniciativa pretende-se despertar a consciéncia dos alunos para as questdes ambientais.

Passaporte Escolar

O Passaporte Escolar € um documento pessoal, distribuido pela autarquia a todas as criangas do 1°
Ciclo do Ensino Basico, que acompanha todo o percurso escolar do aluno durante esse ciclo. O aluno
deve fazer-se acompanhar do seu passaporte sempre que participe numa atividade em contexto
escolar, para que este seja carimbado ou assinado nos diversos equipamentos. Principais objetivos:
promover a educacdo nado formal; contribuir para a formacédo de cidaddos conscientes e informados,
através de uma oferta educativa alargada e diversificada; registar as visitas, oficinas, atividades e

viagens realizadas durante o percurso escolar do 1° ciclo.

Oficina de Animagéo

Este projeto ir4 abordar a histéria do cinema de animagédo, desde os objetos 6ticos até as diferentes
técnicas do cinema de animacédo. Dele resultara um filme de animacéo, construido a partir de desenhos
criados pelos préprios alunos. Tem como objetivo dar a conhecer a histéria do cinema e explorar varias

técnicas de animacao.

Vamos a Horta!

Este projeto contempla a visita a uma horta comunitaria e a um pomar em Santa Maria da Feira. Sera
um espaco de partilha, experiéncia e aprendizagem, visando despertar nos mais pequenos 0 gosto
pela plantagéo e consumo de horticolas e frutas. Os dias das visitas serdo divididos entre plantagéo,
colheitas, identificagdo das diferentes espécies da horta e do pomar e uma sessao de alimentacao
saudavel “da horta a panela”. Pretende-se proporcionar momentos de lazer e aprendizagem,
reconhecendo o cultivo como bem sustentavel de uma comunidade. Este projeto destina-se as criangas

que frequentam as atividades de animacéo e apoio a familia (AAAF) da educacéo pré-escolar.

Ambientacé&o

O Imaginarius Infantil € um projeto de formagéo de novos publicos que, mantendo a identidade do
festival, estimulara nas criancas a vontade de fruir, pensar e intervir no espaco publico. E oferecido a
crianca um passaporte, no qual esta podera carimbar a sua passagem por cada espetaculo ou
workshop. O projeto Ambientacéo do Imaginarius pretende, além de sinalizar, dar cor e dinamica aos

locais e ruas onde se situam os carimbos para o passaporte.
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Servigos Multimédia

Apoio no desenvolvimento de produtos multimédia, traduzindo-se na elaboracao de cartazes, folhetos,
paginas de internet, apresenta¢gdes multimédia, cd ’s interativos, producéo e edigdo audio e video e
demais valéncias nesta area. O objetivo principal € promover a cooperacdo entre as instituicbes do
sistema educativo localizadas no concelho de Santa Maria da Feira, o que se traduzird numa mais-

valia, possibilitando o intercambio de experiéncias e de recursos.

Escola de Educacgado Rodoviaria (EER)

A Escola de Educacdo Rodoviaria (EER), situada na cidade de Fides, surgiu no contexto do
desenvolvimento de uma nova concec¢do daquelas que devem ser as linhas orientadoras de uma
politica eficaz no combate a sinistralidade rodoviaria, constituindo uma forte aposta nas vertentes
preventiva e formativa das criancas e jovens, tentando-se encontrar a resposta adequada a uma
questao tao grave e delicada. Foi construida em 2005 em parceria com a Direcdo Geral de Viagéo e a
Cémara Municipal de Santa Maria da Feira. Procura ser um espaco de sensibilizacdo rodoviaria
destinado a alunos, pais, professores e populacdo em geral. Tem por objetivos: promover a educacéo
rodoviaria num processo continuo, iniciado nos primeiros anos de escolaridade;
despertar nos jovens bons habitos e atitudes corretas, na via publica, enquanto pebes, passageiros e
ciclistas; desenvolver projetos educativos que visam a educacdo e seguranca rodoviaria, em
colaboracdo com as escolas, alunos, pais e professores; alertar toda a comunidade para a problematica

da educacdo e seguranca rodoviaria.

“pé na estrada”| pequenos
E um projeto educativo dirigido as criancas dos jardins-de-infancia que visa abordar a prevengao

rodoviaria nos seus trés temas principais: pedes, passageiros e ciclistas.

“pé na estrada”| médios
E um projeto educativo dirigido aos alunos do 2° ano de escolaridade que visa abordar a prevencio

rodoviaria nos seus trés temas principais: pedes, passageiros e ciclistas.

“pé na estrada”| grandes
E um projeto educativo dirigido aos alunos do 4° ano de escolaridade que visa abordar a prevencao

rodoviaria nos seus trés temas principais: pedes, passageiros e ciclistas.

“Prevencgao para TODOS”
Programa de educacéo rodoviaria dirigido a todo o publico que ndo esteja abrangido pelos projetos
educativos municipais (escolas, associagbes de pais e IPSS’s) e que tém interesse em visitar a Escola

de Educacédo Rodoviaria e abordar o tema.
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“Sabados em Preveng¢ao”
Este programa realiza-se ao sabado (sujeita a marcacao prévia) e dirige-se a todas as associacdes e

instituicGes que estejam interessadas em explorar o tema da educacgéo e prevencédo rodoviaria.

“visita livre a EER”

Dirige-se a todo o publico que pretende utilizar livremente a pista e 0s nossos veiculos.

Atividades de Animacéo e Apoio a Familia— Educacgao Pré-Escolar

Com o intuito de universalizar a educacgéo pré-escolar, generalizando a oferta deste servi¢go a todas as
criancas, foi criado um servigco de apoio a familia com vista a dar resposta as necessidades das familias
para além do tempo letivo semanal. O programa de apoio a familia visa assegurar a ocupac¢éo das
criancas em idade pré-escolar com atividades ludicas, animando os tempos livres, promovendo a
satisfacdo e bem-estar das criangas, valorizando o prazer de brincar, promovendo a socializacéo,
estimulando a aprendizagem nas areas e dominios de desenvolvimento fisico, social, emocional e
intelectual, transmitindo conceitos importantes de desenvolvimento sustentdvel em principios de uma
vida saudavel e ecoldgica, despertando na imaginacdo das criancas o gosto pela reciclagem,
complementando as atividades letivas dos jardins-de-infancia. Os pais e/ ou encarregados de educacao
comparticipam no custo dos servigos de apoio a familia que integram a componente sécio educativa
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar, de acordo com as respetivas condi¢cdes sdcio

econémicas.

Componente de Expresséo Fisica Motora — Brincar com movimento

Pretende-se desenvolver com as criancas dos jardins-de-infancia um trabalho de expresséo corporal,
e no desenvolvimento da motricidade fina utilizando diferentes exercicios. As aulas de expressao fisico-
motora compreendem um trabalho individual e coletivo das criancas. Ao nivel individual, os objetivos
envolvem o desenvolvimento da criatividade corporal e utilizando as possibilidades que o0 corpo possui
de forma a descobri-las e a desenvolvé-las através dos diferentes exercicios. Essa pratica tem como
finalidade desenvolver a criatividade, espontaneidade e autonomia de cada crianca, bem como
desenvolver um trabalho fisico de coordenagdo motora. Ao nivel coletivo, os exercicios envolvem
atividades simples, que vao desde a préatica de alongamentos, expressdo dramatica, mimica, jogos e
simulacBes ou a exploracdo espontanea de movimentos corporais. Os objetivos pedagdgicos
consistem nas atividades de ginastica, psicomotricidade e jogos ludicos/didaticos, dindmica de grupos
e trabalhos de equipa, o jogo (individual ou em grupo), saber estar, saber ser a sociabilidade (ser bom
cidadao). Os jardins-de-infancia aderentes ao programa de expressao fisico-motora sdo todos aqueles

gue tém as atividades de animacgéo e apoio a familia.
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Componente de Expressédo Musical — Brincar com sons

Potenciar atividades de musica que permitam o desenvolvimento das competéncias das criancas, tais
como: autodisciplina, perseveranca, sensibilidade, coordenacédo, capacidade de memorizacdo e de
concentracdo. Os jardins-de-infancia aderentes ao programa de expressao musical sdo todos aqueles

que tém as atividades de animacéo e apoio a familia.

Componente de Expresséao Artistica — Brincar com animacgao

Potenciar um conjunto de atividades lidicas que estimulem a criatividade e as potencialidades humanas
das criancas, proporcionando o seu desenvolvimento fisico, motor, emaocional, cognitivo e social. Os
jardins-de-infancia aderentes ao programa de expressdo artistica sdo todos aqueles que tém as

atividades de animacao e apoio a familia.

Robdética e Programacao na Educacédo Pré-Escolar

Educacéo, mudancga, tecnologia e futuro séo as palavras mais utilizadas nos dias de hoje. A tecnologia
tem invadido a nossa sociedade, a nossa comunidade, 0 nosso lar e o nosso dia-a-dia. No século 21,
programar é tao importante como ler e escrever, se queremos estar adaptados ao nosso meio e, assim,
sermos competitivos a nivel nacional, europeu e mundial. Vamos ler, contar e “programar”. O projeto
“robotica e programagao na educagao pré-escolar’ pretende estimular o gosto pela programagéo e
aprender programando de uma forma divertida e ludica. Objetivo: consolidar conhecimentos através da
introducéo a robdtica e programacédo de forma lidica e criativa gerando o desejo de aprender a
programar brincando. Destinatarios: criangas das atividades de animacao e apoio a familia da educagéo

pré-escolar.

“Os Robertos vao a escola”

Através da expressédo dramatica, a crianca € capaz de se apropriar das mais variadas situac¢des sociais.
Com este projeto, pretende-se potenciar a interagdo das criancas em brincadeiras criando momentos
de comunicagdo e experimentando diferentes reac¢des. A utilizacdo de fantoches é também um meio
para trabalhar a expressdo dramética e explorar a linguagem oral. Estas atividades sdo igualmente
importantes no desenvolvimento da linguagem oral, na aquisicdo de vocabulario, na melhoria da
articulacdo das palavras e na construcdo de frases. Com esta iniciativa, através da construcdo de
“robertos” e cenarios, e a partir da escolha de uma histéria e posterior dramatizagao, pretende-se:
desenvolver a criatividade, a motricidade fina, a interacdo de criangas com outras escolas, bem como
desenvolver cognitivamente quer as criangas quer os adultos. Destinam-se as criancas que frequentam

as atividades de animacéao e apoio a familia (AAAF) da educacgéao pré-escolar.

Coro Infantil
Ferramenta de educagdo musical que, com poucos recursos materiais, motiva as crian¢as na
aprendizagem da musica e desenvolve a criatividade, concentracéo, disciplina, trabalho em grupo e

socializagdo, considerando que cantar € um meio de expressdo e uma atividade espontanea, e que
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elas trazem consigo os seus proprios instrumentos — corpo, ouvido e voz. Dirigido as criangas

frequentam as atividades de animacéo e apoio a familia da educacao pré-escolar.

Art(e)ncena

Pretende-se trabalhar a relacdo do individuo com a construcdo de cena, tendo como principais
caracteristicas a improvisacdo e o uso da meia mascara expressiva. Este tipo de teatro orienta os
principios basicos da criacdo cénica e possibilita ao formando a experimentacdo de uma linguagem
codificada para a construgdo do jogo teatral. Objetivo: desenvolver competéncias ndo sé teatrais e
artisticas como também pessoais e sociais, ajustar as metodologias as necessidades e potencialidades
do grupo e zelar pela incluséo de todos os participantes. Destinatarios: Criancas que frequentam as

atividades de animacao e apoio a familia da educacéo pré-escolar.

Componente de Apoio a Familia 1° CEB

O programa de apoio a familia, desenvolvido pelo Grande Sabio, visa assegurar o acolhimento e o
prolongamento das criancas na escola antes e apos o término das aulas, nas EB1 do concelho de
Santa Maria da Feira. Durante este periodo de tempo, os profissionais responsaveis procuram
proporcionar as criancas o pleno desenvolvimento das suas capacidades, sendo evidenciada uma clara
relagéo entre as atividades ludicas e as atividades desenvolvidas no ambito do ensino, da educacéo,

da saude e vida cultural.

Projeto Em...preender felicidade no meu Concelho

A crianca deve saber que nada acontece de graca e por acaso, e que existe um caminho a ser
percorrido com perseveranc¢a. Esse caminho tem que ser divertido. Por isso, nas escolas, ha que ajudar
as criangas a despertar o pequeno empreendedor que hd em cada um. Para a concretizagdo do projeto
iremos ter em conta as seguintes etapas: Autoconhecimento; Rede de relacgdes; Lideranca; Visdo
global; Liberdade; Perseveranga; Escola Certa; Lidar com o Dinheiro; Etica Correr Riscos
Independéncia; Responsabilidade. Objetivo principal: educar criancas felizes e bem-sucedidas,
capazes de realizar os préprios sonhos. Destinatarios: criancas das atividades de animac¢éo e apoio a
familia da educacéo pré-escolar e alunos da componente de apoio a familia do 1° ciclo do ensino
bésico.

Correio da Amizade

Em tempos de tecnologia, as relacdes estdo praticamente restritas ao meio eletronico, através de
mensagens. A carta manuscrita € um dos mais antigos meios de comunicagdo e encontra-se em
desuso. Atualmente a carta vem sendo substituida pelo correio eletrénico, que é a forma mais difundida
no mundo, mas ainda ha pessoas que, pelo simples prazer de trocar correspondéncias fisicas, preferem
utilizar o método da carta. Associar esse meio de comunicagdo ao uso da tecnologia fara os alunos
perceberem a amplitude da comunicacdo social. Nesta sequéncia, as criancas serdo convidadas a

escrever/desenhar uma carta de afetos para a avd/madrinha. Objetivos: fortalecer os afetos e valores;
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produzir cartas; conhecer o processo de envio de correspondéncia postal. Destinatarios: criangas das
atividades de animacéao e apoio a familia da educacéo pré-escolar e alunos da componente de apoio a

familia do 1° ciclo do ensino basico.

Cartas para desejos/sonhos

As criancas serdo convidadas a escrever/desenhar cartas descrevendo os seus desejos ou sonhos e
colocar numa garrafa de vidro. Objetivo: Interacdo entre as criancas/alunos. Fortalecer os afetos e
valores. Destinatarios: criancas das atividades de animacéao e apoio a familia da educacéo pré-escolar

e alunos da componente de apoio a familia do 1° ciclo do ensino basico.

Tertulia Poética Infantil

Esta atividade consiste numa dramatizacdo/encenacao/recitacdo, de excertos/partes de uma obra
infantil, com destaque para uma obra nacional e outra concelhia. Esta tertilia consistira em poemas de
exaltacdo nacional/patriotismo. Objetivos: desenvolver a curiosidade intelectual, o gosto pelo saber e
pela leitura; promover o convivio inter-geracional, entre criancas, familia, educadores e assistentes

operacionais.

Festa e Concurso de Halloween

Estes eventos para as criancas e alunos dos diferentes niveis de ensino visa a interagdo entre os alunos
das escolas do concelho e entre estes, 0s seus pais e familiares com a comunidade escolar. Objetivo:
pesquisar as diversas origens e tradicdes em torno desta mitica festa; manter as tradicdes.
Destinatérios: criancas das atividades de animacéo e apoio a familia da educacéo pré-escolar e alunos

da componente de apoio a familia do 1° ciclo do ensino basico.

Desfile de carnaval

A semelhanca de anos anteriores, o Desfile de Carnaval ird envolver toda a comunidade escolar.
Podem participar quaisquer entidades do Concelho (associagdes, IPSS, escolas de ensino publico e
privado) que terdo que efetuar previamente a sua inscri¢éo e estar identificados no dia do evento, quer
seja nos carros alegoéricos quer seja nos disfarces. O Desfile de Carnaval integrard um concurso, sendo
que a avaliacdo serd levada a cabo por um jari que tera em consideracdo as seguintes categorias:
imaginacao, criatividade e originalidade do tema, elaboracdo e construcdo dos carros e dos disfarces
e ainda a animacgéo proporcionada pelos grupos. Os prémios serdo atribuidos aos trés primeiros

classificados. Objetivo: promover e dinamizar as tradicbes carnavalescas, apelando a criatividade,

imaginacéo, animacéao e espirito de associativismo entre a comunidade escolar do Concelho.

Dia da familia
Neste dia toda a comunidade educativa esta convidada a participar. Cada crianca devera levar 10
tampinhas ou 1€, que revertera para o projeto das cadeiras de rodas do concelho. Atividades: night run,

oficina de musicoterapia, luta de almofadas, atividades de animacéo e apoio a familia da educagéo pré-
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escolar, grupo de pais do CAFAP, exposi¢cdo do Em...preender e insuflaveis. Objetivo: fortalecer os
lacos familiares e desenvolver a capacidade recreativa. Destinatarios: criancas das atividades de
animacao e apoio a familia da educacéao pré-escolar e alunos da componente de apoio a familia do 1°

ciclo do ensino basico.

Construcéao de xailes portugueses

As sociedades evoluem e os gostos mudam, mas, nesta época de cultura globalizada em que vivemos,
h& que manter tradi¢des e singularidades que nos identificam como portugueses e nos diferenciam em
termos culturais. O xaile era uma pega de vestuario tipica das mulheres portuguesas. Com diversas
variantes de norte a sul do pais, o xaile era utilizado em todas as ocasides da vida. Objetivo: promover
e dinamizar as tradi¢cdes. Destinatarios: criancas das atividades de animacao e apoio a familia da

educacéo pré-escolar e alunos da componente de apoio a familia do 1° ciclo do ensino bésico.

“A Mascara no Teatro e o Teatro na Mascara”

Pretende-se trabalhar a relagdo do individuo com a construcdo de cena, tendo como principais
caracteristicas a improvisagéo e o uso da mascara expressiva. Este tipo de teatro, até hoje, orienta os
principios basicos da criagdo cénica e possibilita ao formando a experimentacdo de uma linguagem
codificada para a constru¢do do jogo teatral. Tem por objetivos: desenvolver competéncias ndo sé
teatrais e artisticas como também pessoais e sociais, ajustar as metodologias as necessidades e
potencialidades do grupo e zelar pela inclusdo de todos os participantes. Destinatarios: alunos do 1°

ciclo do ensino basico.

Projeto de literacia financeira da Fundagao Dr Anténio Cupertino de Miranda

O projeto de educagéo financeira € um projeto de continuidade. O sucesso deste projeto consiste
precisamente na monitorizacdo e no acompanhamento que é dado desde a primeira hora aos
professores. Além da formacao inicial, os professores recebem planos de aulas, fichas de exercicios,
propostas para realizarem trabalhos e atividades praticas com o0s alunos, propostas de dinamizacdo
relacionadas com determinados eventos, como a comemoracdo do dia da poupanca, apoio para

esclarecerem duvidas, trocar impressdes quanto os trabalhos realizados.

TIC - tecnologias da informacgéo e comunicacéao

E consensual que a utilizacio das TIC constitui um instrumento fundamental para combater a info-
excluséo, ajudando a promover boas praticas e a tornar mais eficientes os jovens, nomeadamente
quando chegam ao mundo do trabalho. Assim, a escola enquanto entidade responsavel pela educacéo,
deve assumir a responsabilidade acrescida no que respeita a formacédo dos alunos na sociedade da
informacao e conhecimento, garantindo igualdade de oportunidades no acesso e uso das tecnologias.
Objetivo: reconhecer, pela pesquisa e indagacdo, as principais caracteristicas tecnolégicas dos
diversos recursos audiovisuais e ferramentas que compdem um sistema informatico. Destinatarios:

alunos do 3° ano de escolaridade do 1° ciclo do ensino basico.
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Hora de programar

No mundo digital de hoje, a codificacdo € uma habilidade fundamental, tal como a matematica e a
leitura, mas poucas criancas tém a oportunidade de aprender a programar porque raramente é
ensinada na escola. A codificacdo impulsiona a inovacdo e permite que as criancas sejam criativas e
criem confianca. Aprender a programar apoia a aprendizagem noutras areas disciplinares, como a
matematica, leitura e ciéncia. Objetivos: fazer com que o aluno conceba e desenvolva, com orientagéo
e apoio do professor, trabalhos escolares, recorrendo a diferentes ferramentas digitais, para exprimir e
representar conhecimentos, ideias e sentimentos; estimular o relacionamento interpessoal e de grupo;
potenciar estratégias cognitivas. Destinatarios: alunos do 4° ano de escolaridade do 1° ciclo do ensino
basico e alunos do 2° e 3° ciclo do ensino basico. Este projeto encontra-se integrado no ambito do

Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar (PIICE).

Hora de experimentar

Se se quer ter bons oradores, comece-se cedo. Se se quer ter bons leitores, comece-se cedo. Entao,
porque ndo comecar cedo também com as ciéncias? As criangas sdo cientistas por natureza e os
primeiros anos de aprendizagem s&o, sem divida, o periodo mais decisivo no desenvolvimento de um
cientista. A familiaridade com a ciéncia deve comecar desde as idades mais baixas. Para as criancas
do ensino pré-escolar e basico, ndo se deve tratar de ensinar ciéncia, no sentido convencional, mas
sim de despertar a curiosidade, o gosto e o sentido de observacéo das pequenas coisas do mundo a
nossa volta, e a brincar, relacionar os fenébmenos da natureza e a “técnica” das ciéncias. O ver e o
mexer em objetos sdo elementos essenciais no processo de descoberta do mundo. Objetivos: despertar
a curiosidade e o sentido de observacdo de objetos e o mundo & nossa volta; proporcionar a
experimentacdo e desenvolvimento das capacidades criativas, dar a conhecer e familiarizar materiais
e utensilios simples e do quotidiano e da experimentacdo em conjunto; incentivar a formular hip6teses
sobre aquilo que observam; estimular o gosto pelas ciéncias; desenvolver uma cultura cientifica nos
alunos do concelho; diminuir o insucesso nas disciplinas da area das ciéncias; aumentar a exploracéo
de situacdes didaticas de base experimental em sala de aula. Destinatarios: alunos do 1° ciclo do ensino
basico. Este projeto encontra-se integrado no ambito do Plano Inovador de Combate ao Insucesso
Escolar (PIICE).

Trilhos para a inovagéo educativa
Este projeto sera implementado e coordenado pela Area Metropolitana do Porto, no ambito do Plano

Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar (PIICE) e prevé as seguintes a¢des:

Acdo 1- Referencial concetual e metodolégico
Esta acéo prevé: a elaboracdo do Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar, que
prevé a existéncia de mecanismos de acompanhamento, monitorizacdo e avaliagdo, bem como

instrumentos de comunicacao e divulgacao; elaboragdo de um documento estratégico com base na
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medi¢c&o de impacto social do Projeto, apontando as linhas orientadoras para a Inovacdo Educativa na
AMP; e criacao e desenvolvimento de um Portal Educativo Metropolitano da educacdo, uma solugéo
web-based tripartida em 3 componentes:

* Portal da Educacao,

+ Carta Educativa Interativa e

» Plataforma de Business Intelligence

Acdo 2 - CriAtividade® - “Problem Solvers em Agao”

O CriAtividade® é um programa educativo, avaliado e reconhecido nacional e internacionalmente, que
desenvolve um grande leque de competéncias fulcrais para o sucesso do Jovem do século XXI,
designadamente nas &reas da Aprendizagem e Inovacgdo, Tecnologias e Gestdo de Informacéao,
Competéncias para a Vida e Trabalho, envolvendo algumas tematicas chave como lingua inglesa,

ciéncia, tecnologia, engenharia, artes, matematica e assuntos globais.

Acéo 3 - WhySchool — Promog¢ao da sadde mental em contexto escolar

O projeto pressupde o desenvolvimento de acBes de sensibilizacdo/capacitacdo sobre literacia em
saude mental dirigidas a diferentes intervenientes na comunidade educativa - professores, técnicos
superiores de psicologia e pais (via associacfes de pais). Estas agOes respeitam um modelo de

formacdo em cascata que garante a sustentabilidade das agdes.

Acéo 4 — Movimento Transformers — “Escola de Superpoderes”
Implementagcédo de uma Escola de Superpoderes por municipio - espago onde qualquer pessoa pode

descobrir 0s seus talentos, desenvolvé-los com mentores e usé-los para transformar a sua comunidade.

Acéo 5 - Escola e Trabalho — Pontes em Construgéo

Abordagem de contextos profissionais especificos, em termos de dinAmica setorial e de procura de
emprego, com dificuldades de mobilizacdo dos jovens e percecdes desadequadas quanto as
oportunidades de trabalho e a evolucdo das carreiras, nomeadamente, hotelaria, turismo e restauracéo

e a area social.

Acéo 6 —Rede Integrada de Gestdo, Monitorizacdo e Disseminacgéo do PIICIE e dos seus Projetos
O plano de comunicacéo sera dinamico e continuado, abrangendo todos os projetos e destinatarios.
Trata-se de uma ferramenta de produgédo de conhecimento e reflexdo, que envolvera todos os agentes

relevantes ao longo do processo.

Erasmus+ “Hugs not Drugs”
De acordo com dados da Organizacdo Mundial de Saude (OMS), 600.000 pessoas morrem em
consequéncia de problemas de salude ou lesdes relacionadas com as substancias aditivas, como o

alcool, as drogas, etc. Nesta sequéncia, foi proposto o Projeto “Hugs Not Drugs” que visa sensibilizar
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0s jovens contra os maus habitos, através da criagdo de parcerias entre instituicdes relacionadas com
os alunos - escolas - familias — comunidade local. Oferece um conjunto de atividades baseadas no
estabelecimento de parcerias estratégicas entre instituicdes internacionais da Turquia, Italia, Portugal
e Letbénia, nomeadamente a aplicacdo de questionarios, recomendacdes, sensibilizando para a
probleméatica do consumo de substancias aditivas através de seminarios, conferéncias entre outras
atividades, e seré realizado transnacionalmente através da criagdo de um programa local sobre a luta
contra as substancias aditivas. Prevé ainda a realizacdo de 6 encontros transnacionais durante 2 anos.
O projeto “Hugs Not Drugs” apresenta-se na qualidade de um consorcio coordenado pela Turquia,
tendo como parceiros a Italia, Letdnia e Portugal, no ambito da Acao Chave 2 — parcerias estratégicas
no setor da educacdo. Sob a égide do Erasmus+, a organizacao turca assumird a coordenagéo do
projeto e fara a gestéo das atividades e do financiamento em nome da parceria que decorrera de 01 de
setembro de 2016 a 31 de agosto de 2018. O projeto encontra-se a ser implementado localmente em

parceria com o Agrupamento de Escolas Fernando Pessoa.

Programa Avancado de Sonhadorismo

Pretende-se a continuidade deste projeto, que se desenvolverd nas seguintes fases: workshops para
alunos, que estabelecem contacto com pessoas de referéncia na nhossa sociedade que souberam lutar
pelos seus sonhos e projetos de vida, e ganham ferramentas inspiradoras para perseguir 0s seus
sonhos e projetos; workshops para educadores; laboratério, baseado nos principios e metodologia da
U Theory da Harvard Business School, que funciona como acelerador da mudanca individual, na qual
0s participantes embarcam numa viagem integral, desenvolvendo o seu maximo potencial através do
acesso a sua dimensao interior de criatividade, inovacdo e mudanca; e Dream Conf., com vista ao
desenvolvimento das soft skills dos alunos que integram o programa. Obijetivos: desenvolver soft skills;
combater 0 abandono escolar; incentivar os jovens na conquista dos seus objetivos; educar os jovens
para o0 sucesso através do exemplo; encorajar os jovens a ter voz e a fazerem a diferenca na sua
comunidade; desenvolver projetos de inovagéo social escolar; aumentar a autoestima e confianca da
comunidade escolar; reforcar a ligagdo dos alunos a sua comunidade através de exemplos locais de

Sonhadorismo. Destinatarios: turmas de 10° ano de escolaridade

Feira de Artes Performativas

Este concurso, de dmbito concelhio, visa incentivar diferentes talentos e promover o espirito competitivo
dos jovens em diversas areas de estudo, designadamente nas artes performativas (teatro, danca,
musica, circo, performance, etc). Aberto a participacdo de jovens estudantes a frequentar os
estabelecimentos de ensino no Concelho de Santa Maria da Feira, do 3° ciclo do ensino béasico e ensino

secundario.

Imaginarius Infantil
Imaginarius Infantil € a consolidacdo de um processo de envolvimento do publico de tenra idade nas

tematicas Imaginarius. Na continuacéo do trabalho desenvolvido no Imaginarius 2014, encontraremos
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um momento especifico na programacdo do festival com tematicas, horarios e infraestruturas
adequadas a faixa etaria compreendida entre a 12 infancia e a pré-adolescéncia. Objetivos: tracar uma
linha de acdo que nos permita manter a identidade do festival, desencadeando desde cedo uma
vontade de fruir, pensar e intervir no momento artistico presente. Com esta missdo em mente, o
Imaginarius Infantil pretende oferecer propostas, quer de espetaculos quer de workshops, que
permitam aos participantes descobrir por eles préprios outras maneiras de sentir a realidade
constituindo, assim, experiéncias enriquecedoras, estruturantes e inesqueciveis. Destinatarios:

Educacéo Pré- Escolar; 1° CEB; Turmas de Artes Plasticas do Ensino Secundario.

Vive as Férias

No ambito do Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar (PIICE) pretende-se dar
continuidade ao Programa Vive as Férias que visa a aquisicdo de uma imagem positiva da escola e
reforco de competéncias individuais, de criatividade e de sociabilidade, a promo¢éo de uma melhor
integracdo num novo ciclo de escolaridade e a prevencéo do abandono escolar e o ingresso precoce
no mundo do trabalho, através da ocupacao saudéavel e construtiva do tempo de férias de veréo, que
proporcionem aos jovens a participacdo em atividades desportivas, culturais, lidicas e criativas. Este
programa decorre nas interrupcgdes letivas do Natal, Pascoa e Verdo. Objetivo principal: Promoc¢éo do
desenvolvimento integral das criancas e jovens, prevenindo situacdes de risco e exclusdo social, pela

ocupacédo saudavel e construtiva do tempo de férias.

Viagem Medieval

Ciente de que a Viagem Medieval € o maior evento de recriagéo histérica medieval do pais e que as
suas matrizes séo, por um lado, a dimenséo, e por outro, o envolvimento da populacdo, o Pelouro da
Educacéo tem vindo, ao longo dos Ultimos anos, a assumir um papel de promotor do envolvimento da
comunidade escolar neste grande evento. Objetivo: pretende-se que este envolvimento, entendido
como matéria de educacao nado formal, seja potenciador de aprendizagens e experiéncias pertinentes
para as criangas e alunos do concelho e que, simultaneamente, confira um sentimento de pertenca a
um territério que se tem vindo a destacar no panorama nacional e que todos pretendemos seja um
territdrio de desenvolvimento global. Atividades: Banda desenhada; pulseira crianga segura, pequenos
guerreiros (palco: danga, flautas); jogos, atelier de artes plasticas. Destinatarios: comunidade educativa

em geral.

Concurso “Diabetes vao a ordem dos médicos...e a minha turma também”

Olhando a Escola como esfera privilegiada de Cidadania, Suporte Social ha Doenca e potenciadoras
de Saude, pretende-se sensibilizar para as no¢des basicas sobre diabetes tipo 1 e cuidados basicos
na prevencao da diabetes tipo 2. Esta iniciativa surge da Unidade de Saude Publica (USP) do ACeS
Feira-Arouca em parceria com a Camara Municipal de Santa Maria da Feira e a Ordem dos Médicos,
seccao regional do Norte, que instituem o Prémio do Concurso “Diabetes vao a ordem dos médicos...e

a minha turma também?”, destinado a reconhecer as 10 melhores telas recriadas pelas turmas de 3° e
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4° anos, dos Agrupamentos Escolares do Concelho de Santa Maria da Feira. Destinado a alunos dos
3° e 4° anos de escolaridade.

“Educar em Alimenta¢ao”

A alimentacédo é sem duvida um fator ambiental essencial a promoc¢ao da saude, estando relacionada
com a prevencdo ou desenvolvimento de determinadas doencas, nomeadamente a obesidade, a
diabetes, doengas cardiovasculares e certos tipos de cancro. A autarquia tem assim como objetivo
reforcar a sua atuagdo no ambito da Educacdo Alimentar e, com isso, melhorar a salde dos seus

municipes, propondo a dinamizagao de palestras pelos diferentes locais do concelho.

Comemoragdes “Dia Mundial da Alimentagao”

Todos o0s anos, a 16 de outubro, a Organizacdo das Nacfes Unidas para a Alimentacéo e Agricultura
(FAO) celebra o Dia Mundial da Alimentacdo para comemorar a fundacdo da Organizagdo em 1945.
Neste dia sdo organizados eventos em mais de 150 paises no mundo inteiro, tornando-o num dos dias
mais celebrados do calendario nas Nag¢8es Unidas. Estes eventos promovem a consciéncia e a a¢ado
global em prol daqueles que sofrem de fome e apela a necessidade de garantir a seguranca alimentar
e uma alimentag&o saudavel para todos. O Dia Mundial da Alimentagédo representa também uma
importante oportunidade para difundir uma mensagem categoérica: podemos acabar com a fome na
presente era e tornarmo-nos na Geragdo Fome Zero, sendo necessério que todos trabalhemos em
conjunto para alcancar este objetivo. No entanto, alcancar a Fome Zero em 2030 ndo pode ser um
objetivo atingido sem abordar as relagbes entre a segurancga alimentar, o desenvolvimento rural e a
migracdo. Deste modo, a FAO escolheu como tema do Dia Mundial da Alimentacdo “Mudar o futuro
da migracdo. Investir na seguranca alimentar e no desenvolvimento rural”. O Agrupamento de
Centros de Saude Feira/Arouca (ACeS Feira/Arouca), em parceria com a Camara Municipal de Santa
Maria da Feira, decidiu juntar-se as celebracdes do Dia Mundial da Alimentacdo, promovendo um
concurso alusivo ao tema do Dia Mundial da Alimentacéo. Assim, todos os alunos e professores dos

estabelecimentos educativos do concelho de Santa Maria da Feira ser@o convidados a participar.

Salas de refeicéo

Com vista a garantir o apoio as salas de refeicéo fornecidas por IPSS’s e Escolas EB 2,3, a Camara
Municipal possui Assistentes Operacionais que acompanham os alunos nos refeitérios das EB do 1°
Ciclo e Jardins-de-Infancia. Sendo assim, torna-se fundamental promover a reposi¢céo, junto das
funcionarias da autarquia, de todo o fardamento adequado para o desenvolvimento das suas funcoes,
nomeadamente ao nivel das salas de refeicdo (batas, toucas, aventais e calcado). Ao nivel das IPSS’S
a Camara Municipal disponibiliza apoio para a elaboracdo das ementas a implementar, bem como o
apoio ao nivel de acbes de formacdo para as funcionarias ao servico nas cozinhas. Sao também
planificadas visitas aos locais, havendo no final de cada visita a elaboracdo de um relatério,

mencionando 0s pontos criticos e as medidas corretivas a implementarem. Ao nivel das escolas
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servidas pela empresa de restauracdo coletiva, sdo planificadas visitas a fim de verificar o cumprimento

de todas as alineas do caderno de encargos.

Materiais - Higienizagdo das maos /materiais e equipamentos / materiais e
equipamentos de limpeza

Antes das refeicGes escolares, bem como aquando da utilizacdo das casas de banho é necessario
salvaguardar que, os alunos procedam a correta lavagem das méos, pelo que é essencial disponibilizar
sabonete liquido e toalhetes de papel. E necessario ainda assegurar a distribuicdo de louca,
escorredores da louca, toalhetes de papel e guardanapos nas salas de refeigcdo, bem como equipar as
salas com caixotes do lixo, armérios para os produtos de limpeza e maquinas de lavar lou¢a, bem como
de todos os materiais e equipamentos essenciais a limpeza e desinfe¢do das salas de refeicdo nao
concessionadas.

Projeto “Praticas Seguras em Salas de Refei¢ao”

Para salvaguardar a conformidade das ac6es de limpeza e desinfecéo efetuadas, de acordo com o que
esta previsto no plano de higienizacéo, serdo planificadas e agendadas visitas as escolas, de modo a
verificar o cumprimento do plano estipulado. Objetivo geral: Sensibilizar as funcionarias ao servigo nas
salas de refei¢do para a necessidade de proceder a uma correta higienizacao de instalagdes, utensilios
e equipamentos, utilizando os produtos adequados e de forma correta.

Atividades a desenvolver:

- Atualizacéo do Dossier de Limpeza e Desinfecdo nas Salas de Refei¢cdo, Plano de Higienizacdo e
Registos da Higienizacao, os quais serdo distribuidos no final da sesséo, um por cada escola;

- Realizacdo de A¢des de Formagdo sobre tematicas a definir de acordo com as necessidades e
dirigidas a todo o pessoal ndo docente responsavel pelas diversas tarefas de limpeza e desinfecao,

nas salas de refeicéo.

Fogaceiras | Difusdo da Tradic&o

Sendo a Festa das Fogaceiras uma festividade secular e o dia de feriado municipal, o que por si s6
demonstra a importancia da data, o municipio envolve-se de uma forma particular na comemoracao do
dia 20 de janeiro. Pretende envolver toda a comunidade escolar na Festa das Fogaceiras. Numa
abordagem direta, através da deslocacédo de técnicos da autarquia as escolas, é apresentada a tradigédo
as criancas quer em registos de video, quer em registos fotogréaficos. Esta informacédo resulta numa
conversa informal, onde todos podem partilhar as experiéncias vividas em anos anteriores e esclarecer
curiosidades. Sera ainda promovida uma pecga de teatro que apresentara esta tradicdo de forma leve e
divertida. Esta atividade é dirigida as criancas que se encontram inscritas nas atividades de animacgéo

e apoio a familia e aos alunos do 1° ciclo.

Color ADD | "Ver e Sentir as Cores”
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O codigo ColorADD é um Sistema de Identificacédo de Cores para Daltonicos. E uma ferramenta que
procura garantir a plena integracéo de um publico dalténico sempre que a Cor é fator determinante na
comunicacao e na aprendizagem. A¢ao dinamica e de interacéo realizada com os alunos e que procura
sensibiliza-los para a questdo do daltonismo e seus constrangimentos no dia-a-dia. Esta acao sera
realizada, em simultdneo, com o rastreio precoce do daltonismo e a entrega de kits ColorADD. Objetivo:
tornar a comunidade escolar cada vez mais inclusiva e sensivel a diferenca através da aprendizagem
do que é ser dalténico e cddigo Color ADD bem como os constrangimentos que isso implica.

Destinatarios: alunos do 3° ano do 1° ciclo do ensino basico.

Color ADD | Bibliotecas Escolares

O codigo ColorADD é um Sistema de Identificacéo de Cores para Daltonicos. E uma ferramenta que
procura garantir a plena integracéo de um publico dalténico sempre que a Cor é fator determinante na
comunicacdo e na aprendizagem. De acordo com a CDU - Classificagdo Decimal Universal,
recomendacgdo da UNESCO para as bibliotecas escolares, cada classe devera ser identificada por um
namero e uma cor. Objetivo: realizar agdes de sensibilizagcéo e divulgacédo na biblioteca escolar piloto.
Apoiar na adaptacéo de todas as bibliotecas interessadas. Destinatarios: Professoras Bibliotecérias do

1° ciclo do Ensino Basico.

Orquestra Criativa de Santa Maria da Feira

A Orquestra Criativa de Santa Maria da Feira é o local da improvisacgao e criagdo musical que permite
o desenvolvimento de um processo socioeducativo e artistico com grande impacto social, cultural e
educacional, cuja intencdo é tornar a musica acessivel a todos. O objetivo deste projeto € proporcionar
experiéncias musicais enriquecedoras que abram caminhos a criatividade e que venham a culminar em
concertos, também estes, verdadeiros momentos de fruicdo e realizacao artistica. Além do seu valor
artistico oferece a oportunidade de todos os participantes mostrarem com dignidade o seu valor

individual e coletivo.

Comemoracgdes dos 10 anos da Orquestra Criativa

Em 2018 a Orquestra Criativa comemora 10 anos de projeto repletos de criagbes e encontros com
centenas de participantes. Prevé-se a realizacdo de um plano de atividades composto por encontros,
palestras, gravacdo de CD, concertos, edicdo de biografia, exposi¢des, entre outros, que recupere

muitos destes momentos e o reencontro destes participantes.

“Abragos, Precisam-se”

Os alunos do 1° CEB sé&o convidados a desenvolver trabalhos sobre a tematica dos afetos para com
os mais velhos, e a receber um elemento do FGrum Sénior para conversa sobre o tema. Resultara
numa exposicao de trabalhos, no fim do ano letivo. Objetivo: Sensibilizar as criangas para a importancia

dos afetos, de um modo especial os dedicados aos mais velhos que se encontram na ldade Maior;
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alertar e informar para a realidade que se abate sobre os idosos e a violéncia psicoldgica e fisica que
sobre eles é exercida.

Concurso “O nosso presépio”

Em parceria com o Cincork, os Jardins-de-Infancia e Escolas do 1° CEB sao convidados a conceber
presépios maioritariamente em cortica. Objetivo: Dinamizar a interacdo com a comunidade escolar
concelhia, langando-lhes o desafio de apresentarem um presépio concebido, maioritariamente, em

cortica e sujeito a concurso. Os exemplares sdo expostos no Cincork, havendo atribuigdo de prémios.

Mini Olimpiadas

Empenhada em incutir nas criancas e jovens do concelho o gosto pela préatica desportiva, bem como
valores fundamentais associados ao espirito olimpico, o Municipio de Santa Maria da Feira desde
sempre apoiou a realizacdo das Mini-Olimpiadas Concelhias e pretende-se continuar a desenvolver

iniciativas que promovam a participacdo das escolas neste evento..

GIP — Gabinete de Intervencédo Psicopedagogica

Pretende promover o sucesso escolar e aumentar a motivagdo para 0 processo de aprendizagem,
disponibilizando o servico de avaliacdo e intervengéo psicopedagdgica aos alunos sinalizados pelos
agrupamentos de escolas do municipio. Para isso, o gabinete de educacdo conta com uma equipa
multidisciplinar (terapeutas da fala, terapeutas ocupacionais, psicélogos, psicopedagogos e pediatras
do desenvolvimento) através de protocolos efetuados com diversas entidades clinicas. Os
agrupamentos de escolas devem sinalizar os alunos que manifestem problemas cognitivos, emocionais
ou comportamentais para que sejam avaliados por uma psicéloga. Apos o processo de avaliagdo, a
técnica é responsével por tracar um plano de interven¢cédo adequado e reencaminhar para apoios nas
valéncias que sejam fundamentais para o progresso no desenvolvimento de cada crianca.

O gabinete de educacdo pretende também atuar junto das familias de forma a ajudar os pais na
resolugéo de conflitos que interferem no desenvolvimento da crianga. Assim, este gabinete disponibiliza
um espaco de atendimento a pais, onde estes poderdo recorrer sempre que necessitem de
esclarecimentos, através de marcacgéo prévia. Os professores também terdo apoio Psicopedagdgico,
se o solicitarem, para lidar com as diversas problematicas com que se deparam na sala de aula. Este

projeto destina-se as criancas dos Jl e alunos das EB1, EB2,3 do concelho.

Sorrisos Felizes

Este projeto consiste num rastreio psicopedagogico que visa a identificacdo de dificuldades de
aprendizagem das criangas em idade pré-escolar, de modo a intervir precocemente e corrigi-las, antes
da entrada no 1.° Ciclo do ensino basico. Para este efeito, contamos com varios protocolos com
entidades clinicas que nos permitem reencaminhar as criancas que acusam algum défice no seu

desenvolvimento para devido acompanhamento especializado. Este projeto é dirigido as criangas de 5

educagdo desporto e juventude



A

al santa maria da feira camara municipal 205 | plano e orgamento 2018

anos dos JI dos Agrupamentos de Escolas Fernando Pessoa e Arrifana. Obijetivo: identificar

dificuldades de aprendizagem e encaminhar os alunos.

Projeto Gerar’te - Facilitador Desportivo, Associativo e Cultural

O Projeto Gerar’te promove o desenvolvimento desportivo, associativo e cultural, através da promocgéao
da articulacdo e cooperacdo com os Clubes, Associaces e equipamentos Municipais no sentido de
dar a conhecer aos alunos do concelho quais as ofertas de formagéao e capacitagcéo existentes. Objetivo:
Contribuir para o aumento a pratica desportiva e participagcao nas propostas associativas e culturais do
nosso concelho. Mediador e facilitador de oportunidades para os alunos do nosso concelho.

Destinatarios: Comunidade Escolar em geral.

Programa de Saude Oral

O Programa de Promoc¢é&o de Saude Oral é desenvolvido por uma equipa de profissionais do Centro
de Saulde de Santa Maria da Feira desde o ano letivo 2000/2011 nos Jardins-de-Infancia e Escolas
Bésicas de 1° Ciclo. Objetivos: Melhorar conhecimentos e comportamentos sobre alimentagédo e higiene
oral; Diminuir a incidéncia da carie dentéria; Reduzir a prevaléncia da céarie dentéria; Aumentar a

percentagem de criancas livres de carie dentéria.

Programa de Rastreio de Fatores Ambliogénicos

Idealmente, todas as criancas devem fazer um exame visual aos 3-4 anos e aos 5-6 anos, pois a visédo
€ um sentido essencial para o adequado desenvolvimento da crianga, uma vez que € através deste
sentido que a crianga interage com os outros e com o mundo que a rodeia. O Programa de Rastreio de
Fatores Ambliogénicos é desenvolvido por uma equipa de profissionais do Hospital S. Sebastido, desde
0 ano letivo 2000/2001, nos Jardins-de-Infancia do concelho. Objetivos: Detetar os fatores
ambliogénicos em criangas até aos 6 anos; Procurar relacionar fatores ambientais e genéticos com os

fatores ambliogénicos.

HIPPO - Habitos Inteligentes para a Prevencado da Obesidade

A Organiza¢do Mundial de Saude (OMS) define a obesidade como a principal ameaca a salde para 0s
europeus no século XXI. O crescente aumento da obesidade levou a OMS a organizar, em novembro
2006, uma Conferéncia Ministerial Europeia de combate a obesidade e dela resultou a adogéo da Carta
Europeia de Combate a Obesidade (European Charter on Counteracting Obesity), por todos os Estados
membros. Esta carta especifica as medidas a concretizar pelos membros da regido europeia no
combate a obesidade, das quais se destacam a reducao do teor de acucar (em especial adicionado),
gordura e sal nos alimentos processados; a rotulagem nutricional adequada; e a promocéao da atividade
fisica (andar a pé e de bicicleta). O objetivo principal da carta é o de atingir um progresso visivel,
sobretudo no que respeita a criangas e adolescentes, na maioria dos paises, nos 4-5 anos
subsequentes, devendo ser possivel reverter a tendéncia. Contudo, ao contrario do objetivo tragcado na

Carta Europeia de Combate a Obesidade, continua a existir a nivel mundial uma epidemia de obesidade
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infantil que afeta mais de 150 milhdes de criancas, prevendo-se que este ndmero duplique, nos
préximos anos. Portugal ndo escapa a este problema. No nosso pais, a obesidade tem uma grande
prevaléncia, sendo um dos paises da Europa onde o predominio da obesidade entre as criancas é mais
elevado: 1 em cada 3 criancas tem excesso de peso. Preocupada com este problema, uma equipa de
alunas e professores do Agrupamento de Escolas de Argoncilhe, em Santa Maria da Feira, criou o
projeto HIPPO — Habitos Inteligentes Para a Prevencao da Obesidade®. O objetivo deste projeto é dar
um contributo para o combate a obesidade infantil, através da utilizacdo de uma linguagem simples e
lddica na informacao nutricional dos rotulos das embalagens dos produtos, associando essa informacgéo
a atividade fisica. Pretende-se dar continuidade ao projeto com o intuito de ajudar as criancas a serem
consumidoras informadas e ativas: ajudando-as a colar etiqguetas nas embalagens dos alimentos, de

acordo com a informacéo do rétulo, lembrando-lhes da necessidade de fazerem exercicio fisico.

Programa ABC do concelho

Viagem virtual aos espacos embleméticos do concelho de Santa Maria da Feira, acompanhados pela
mascote do projeto, “o Fogacinha”. Este programa contempla a realizagdo de jogos ludico-pedagdgicos
na sala de aula com os alunos do 3° ano alusivos ao concelho assim como a visita a um dos

equipamentos/espa¢os municipais.

Banco de manuais escolares usados

Grande parte das nossas familias vive com grandes dificuldades econémicas, dificultando o acesso
dos seus educandos ao minimo de condi¢des de educacao e, consequentemente potencia o aumento
do abandono escolar. Neste ambito, todos os anos, o Pelouro da Educacdo da Camara Municipal de
Santa Maria da Feira, em parceria com o Centro Coordenador da FapFeira, realiza uma campanha de
recolha de livros escolares usados de todos os niveis de ensino e de material didatico (blocos de
desenho, tintas guache, lapis de cor, réguas, etc.), potenciando a sua reutilizagdo e a igualdade de
oportunidades para todos os alunos. Objetivos: Com esta iniciativa, pretende-se minimizar os efeitos
da atual conjuntura socioeconémica, tentando garantir que os nossos alunos tenham o minimo de

condigdes no acesso a educagéo, combatendo assim o abandono e absentismo escolar.

“Perlim — uma quinta de sonhos”

Com o Natal chega a magia as escolas do concelho num projeto pedagégico que tem como base
difundir o evento cultural da época — Perlim — uma quinta de sonhos. O Municipio de Santa Maria da
Feira marca a época natalicia oferecendo um presente a todas as criangas que frequentam os Jardins
de Infancia e escolas bésicas de 1° Ciclo do Ensino Basico do Concelho, materializado num bilhete de
entrada em Perlim — uma quinta de sonhos. Paralelamente a esta prenda simbdlica, assumimos a
plataforma pedagégica do Perlim, na qualidade de promotores do envolvimento da comunidade escolar
neste grande evento. Objetivo: Envolver a comunidade escolar, jardim-de-infancia e 1° CEB numa
“viagem” impar com objetivo potenciador de aprendizagens e experiéncias para as criangas e alunos

do concelho e, simultaneamente, confira um sentimento de pertenga a um territério que se tem vindo a
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destacar no panorama nacional e que todos pretendemos que seja um territério de desenvolvimento

global. Destinatarios: Comunidade escolar em geral.

Menos é Mais

A passagem do primeiro para o segundo ciclo, implica alteracdes a nivel do contexto escolar das regras
e nas relacdes com o grupo de pares e professores. Neste sentido é fundamental dotar as criancas de
competéncias para fazer face aos novos desafios que se avizinham! O projeto Menos é Mais pretende
(através de atividades, jogos e dindmicas de grupo) trabalhar o conceito de bullying e de cyberbullying
de modo a capacitar a criangas para lidar eventuais situagdes problematicas. Destinatarios: alunos do
1° ciclo do ensino bésico.

Crescer do Ler

O desenvolvimento de competéncias de literacia em idades precoces desempenha um papel
importante e decisivo no posterior processo de aprendizagem e de aquisi¢éo da leitura e da escrita e é
nesse assimilar de competéncias, conhecimentos e de experiéncias precoces sobre a linguagem oral
e escrita por parte da crianca que se focaliza e se alicerca o projeto O Crescer Do Ler. O objetivo
principal do projeto é prevenir e minimizar precocemente as dificuldades inerentes ao processo de
aprendizagem, promovendo o desenvolvimento de competéncias de literacia emergente. Projeto
implementado em todos os agrupamentos com a parceria da Fapfeira e da Universidade do
Minho.Destinatarios: criancas da educacao pré-escolar e alunos do 1° ciclo do ensino basico.

Prémio Rotary Melhores Alunos

Esta é uma iniciativa organizada pelo Rotary Club da Feira, com o apoio da Camara Municipal e da
comunidade escolar local, visando incentivar a qualidade, promovendo as boas praticas e os seus
protagonistas, de forma a evitar o abandono escolar. Procurando distinguir os alunos que se destacam
da mediania e sdo modelos a seguir, 0 Rotary Club da Feira pretende dar sinais a sociedade, e neste
caso especifico a comunidade escolar, de que vale a pena o esforco de lutar por aquilo que é
gratificante, assumindo uma cultura de mérito, qualidade e de empenhamento, em detrimento da
mediocridade e do facilitismo.

2.° Eixo — Qualificacdo dos Municipes e Elevacdo das suas Competéncias

Basicas e dos Niveis de Formacéao

Erasmus +

O Erasmus+ é o novo programa da UE para a educacgdo, formacao, juventude e desporto. Este
Programa consolida sob um dnico quadro de apoio as areas da educacdo, formacgédo, juventude e
desporto e outros programas internacionais, incluindo o Jean Monnet e o Erasmus Mundus. O programa
Erasmus+ € destinado a apoiar as atividades de educacao, formagéo, juventude e desporto em todos

0s setores da aprendizagem ao longo da vida, incluindo o Ensino Superior, Formacgéo Profissional,
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Educacdo de Adultos, Ensino Escolar, Atividades para jovens e formacdo no ambito do Desporto
amador. Dado que organizacdes de todo os setores de educacédo, formacdo, juventude e desporto
podem candidatar-se a financiamento ao abrigo das acfes 1, 2 e 3, pretende-se apresentar projetos
nas varias acodes. Neste seguimento, € nossa pretensdo continuar a apresentar candidaturas as

diversas a¢des chave do Programa Eramus+.

Erasmus + The School we have & the school we want contrato financeiro N.° 2016-1-
PT01-KA101-022262

No ambito do Convite Nacional a Apresentacdo de Candidaturas 2016 a A¢do Chave 1 no setor do
Ensino Escolar do Programa Erasmus+, foi aprovado o projeto “The school we have & the school we
want” com uma subvengdo maxima no valor de 48684.00€ e 30 mobilidades. O projeto tem a duragao
de 2 anos, com inicio a 01-06-2016 e termo a 31-05-2018. Este projeto é composto por trés entidades,
Municipio de Santa Maria da Feira (coordenador do consércio), Agrupamento de Escolas de Arrifana e
Agrupamento de Escolas da Corga de Lob&o. Tem como enquadramento o facto de que a massificacao
ndo sO trouxe para a escola uma populacdo cultural e socialmente heterogénea de jovens, como
transferiu para esta a resolucdo dos problemas de formacdo profissional, de integracdo social, de
educacgéo civica, moral, ecoldgica, etc, ou seja, uma tal carga de responsabilidades que ndo pode ser
assumida exclusivamente pela escola. Torna-se por isso necessdria uma partilha das
responsabilidades entre todas as entidades, sendo que cabe ao municipio o papel de facilitador e de
promotor deste partenariado dentro do seu territorio educativo por forma a promover e a garantir uma
boa qualificacéo dos profissionais da educagcao como motores conducentes & melhoria dos processos
de ensino-aprendizagem e, consequentemente, a melhoria dos resultados escolares. Este projeto
surge para colmatar necessidades identificadas nas Escolas tais como: resultados escolares, prestacao
de servigos educativos; organizacdo e gestdo escolar; as praticas de articulagédo interdepartamental
entre ciclos; os processos de acompanhamento e supervisdo da pratica letiva em sala de aula;
dificuldade de integragdo de alguns alunos de diferentes culturas e de alunos com necessidades
educativas, desmotivacéo e desinteresse dos alunos pela vida escolar. Estes problemas identificados,
direta ou indiretamente, dado origem a problemas de absentismo e insucesso escolar e,
consequentemente, abandono escolar precoce.

As 5 atividades propostas pelo The school we have & the school we want inserem-se na categoria de
job shadowing (observacao e analise do funcionamento de outras escolas europeias), com duragéo de
6 dias cada e destinam-se a 6 participantes (perfazendo um total de 30 mobilidades) que tendo em
conta a especifidade da atividade, dirigem-se a elementos da direcdo da escola, membros da
assembleia de escola, coordenadores de departamentos, coordenadores, docentes das areas
disciplinares da matematica, docentes que pretendam desenvolver as TIC, docentes linguas
estrangeiras, docentes de educacdo especial. As mobilidades previstas neste projeto terdo os

seguintes destinos: Islandia, Lituania, Bulgaria, Letdnia e Turquia.
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Erasmus + I0S — Improving Our Skills contrato financeiro N.° 2016-1-PT01-KA104-
022449
No ambito do convite a apresentagédo de Candidaturas 2016 a Acdo Chave 1 no setor Educacéo de

Adultos do Programa Erasmus+, foi aprovado o projeto “IOS — Improving Our Skills” com uma
subvengdo maxima de 65064.00€ e 30 mobilidades. O projeto tem a duragédo de 2 anos, com inicio a
01-09-2016 e termo a 31-08-2018. Este projeto € composto por trés entidades, Municipio de Santa
Maria da Feira (coordenador do consdrcio), Agrupamento de Escolas Coelho e Castro e FAPFEIRA
- Federacao das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacédo do Concelho de Santa Maria da
Feira. Tem como enquadramento o facto de que varios foram os fatores que convergiram nestas ultimas
décadas para o desenvolvimento de relagfes horizontais entre as instituicbes educativas,
designadamente as escolas, e a sua comunidade envolvente e para a intervengdo de outros atores
sociais na educacéo. O concelho de Santa Maria da Feira vive alguns problemas sociais e econémicos,
que vao desde o desemprego a baixa escolaridade e que se apresentam como desafios a politica
educativa municipal e as respetivas instituicdes de ensino e formacgéo de adultos. A desvalorizagdo da
escola e do sistema de ensino por parte dos alunos, adultos e encarregados de educacéo, os resultados
académicos agquém do desejado, a indisciplina e o abandono escolar prematuro, aliados a fraca
participagdo dos encarregados de educacéo, fazem com que seja de especial relevancia a oferta de
um ensino de adultos inovador, atualizado, com vista a qualificagcdo, reinsercdo, combate a iliteracia e
a procura de uma dimensdo europeia. Neste seguimento, o consércio I0S - Improving Our Skills
enquadra-se numa iniciativa local, de &mbito municipal, para qualificacdo dos municipes e elevagéo
das suas competéncias basicas e dos niveis de formac¢&o. As mobilidades previstas neste projeto terdo
o0s seguintes destinos: Espanha, Republica Checa, Holanda, Finlandia, Itdlia e Reino Unido.

Bolsas de Estudo inglés — potocolo com Lancaster College

Protocolo de cooperacdo com o Lancaster College — Santa Maria da Feira — O Lancaster College
pretende continuar a oferecer 20 bolsas para frequéncia de cursos de linguas, a familias carenciadas
do concelho. Neste seguimento, a Camara Municipal pretende dar continuidade ao protocol, através da
aquisicdo dos manuais escolares para empréstimo aos alunos beneficiarios. Objetivos: promover a
oferta de cursos de ensino e apoiar atividades de natureza social e de interesse para 0os municipes,
apoiando familias de reduzidos recursos econémicos e alunos com comprovado mérito escolar;
promover a aprendizagem de uma lingua estrangeira, 0 que potencia a qualificacdo profissional e a
entrada e manutencdo num mercado de trabalho competitivo.

Jornadas de Educacdo — da escola que temos a escola que queremos

Pretende-se que os aspetos metodoldgicos e resultados conceptuais da atividade interna do Pelouro
sejam divulgados e partilhados, mas também enriquecidos e contrastados com perspetivas oriundas
de outras instancias, com outros angulos de abordagem, conhecimentos e experiéncias. Com estas
jornadas visa-se, também, alargar ainda mais os espagos de reflexado e apreciacao, plurais e interativos,
para que se identifiquem novos problemas, que se conhecam melhor outras propostas e suas

consequéncias, e se assinalem, para além das diferencas, as linhas de convergéncia existentes no
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terreno social e educativo, que abordem e retratem medidas relacionadas com a familia, a escola, a
comunidade local, a vida nacional e as pertencas europeia e global. Objetivos: Debater, refletir e
partilhar experiéncias e saberes que, por certo, contribuiram para a qualidade educativa e para as

praticas profissionais.

O Teatro - Da Criacdo a Estreia | Formacédo de Professores

Esta formacao pretende dotar os participantes de ferramentas necessarias para explorar a expressao
corporal em contexto de sala de aula. A formagéo sera divida em 2 atos: 1 - “Constru¢do de mascaras”;
2 - Treino Corporal - Trabalho do ator/individuo. Objetivo: o ator/individuo deve conseguir conhecer e
ultrapassar os seus limites, descobrir e reencontrar, abrindo caminho & espontaneidade criativa, dentro
do rigor de uma estrutura adequada a disciplina do Teatro. Dotar os profissionais de novas
competéncias, contribuindo para o sucesso escolar e a formacao de geracdes mais criativas.

Destinatarios: Professores que se encontram a lecionar no concelho.

Oficina de Improvisagdao e Criatividade Musical| Formacé&o de Professores

Esta acdo de formacéo pretende formar através de ac¢les praticas e de processos inovadores de
trabalhar a musica. As experiéncias vivenciadas seréo facilmente replicaveis a diferentes contextos e
grupos, cruzando com outras disciplinas. Objetivo: Refletir sobre 0 modo como a aprendizagem
musical, enquanto processo transformativo das nossas préprias praticas, pode ser potenciado em
contexto escolar e/ ou institucional. Dotar os profissionais de novas competéncias, contribuindo para o
sucesso escolar e a formacao de geragdes mais criativas. Destinatarios: Professores que se encontram

a lecionar no concelho

Ciclo de Formacdes

Este ciclo de formacdes pretende contribuir para o desenvolvimento profissional do pessoal docente,
ndo docente e pais/encarregados de educagédo dos Ensino Pré-Escolar, Basico e Secundario, nas suas
multiplas dimensdes:

- Profissional, social e ética;

- Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem;

- Participacdo na escola e relagdo com a comunidade;

- Desenvolvimento e formacéao profissional ao longo da vida.

Estagios Curriculares

O Municipio de Santa Maria da Feira acolhe estagios curriculares de qualquer nivel de ensino, todos
0s anos letivos. Para isso, deve ser remetido para o Municipio um pedido de estagio até ao final de
fevereiro, onde devera ser mencionada a identificacdo dos alunos, as suas areas de formagédo, bem
como a duracgdo e os planos de estagio. Posteriormente, os pedidos serdo analisados e sera dada uma
resposta aos Estabelecimentos de Ensino. Objetivos: Dar oportunidade dos nossos jovens colocarem

em prética os conhecimentos adquiridos ao longo do seu percurso académico.
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3.° Eixo — Reabilitacdo e Requalificacdo e/ou Construcédo de Novos Espacos nos

Edificios Escolares

Carta Educativa do concelho de Santa Maria da Feira

A carta educativa é, a nivel municipal, o instrumento de planeamento e ordenamento prospetivo de
edificios e equipamentos educativos a localizar no concelho, de acordo com as ofertas de educagéo e
formacg&o que seja necessario satisfazer, tendo em vista a melhor utilizagdo dos recursos educativos,
no quadro do desenvolvimento demogréafico e socioeconémico de cada municipio. (Artigo 10.° do
Decreto-lei n.° 7/2003 de 15 de Janeiro de 2003).

A Carta Educativa do Municipio de Santa Maria da Feira encontra-se em processo de revisdo desde
2017 e tera o seu término em 2018 e visa 0s seguintes objetivos:

- Identificar as necessidades atuais e futuras do Municipio, mediante a analise do perfil demogréfico do
Concelho e de acordo com diferentes cenérios de evolugcdo econdmica e demogréafica;

- Atualizar um conjunto de indicadores pertinentes na elaboragéo e avaliacdo de politicas educativas a
escala local;

- Propor respostas adequadas a configuracdo da rede escolar baseadas no levantamento de
necessidades envolvendo os agentes no processo e apostando na consolidacdo da identidade

educativa.

Construcéo de novas escolas de 1° ciclo — Centros Escolares

A construcdo de novas escolas tem como finalidade substituir edificios degradados ou prover a fusédo
de pequenas escolas sem condi¢cfes ou permitir que todas as turmas funcionem em regime normal.
Ja foram efetuadas candidaturas para a constru¢do de dois novos centros escolares ao novo quadro
comunitério, concretamente o de Fornos e o de Santa Maria da Feira, estando previsto para 2018 o

arranque da constru¢do dos mesmos.

Requalificagdo/ ampliacdo de escolas do 1° ciclo e jardim-de-infancia

A qualificacdo e modernizagéo do primeiro ciclo de ensino basico é uma das grandes prioridades da
politica educativa, quer governamental, quer concelhia. O aumento do tempo de permanéncia nas
escolas, por parte dos alunos, e a diversidade de atividades complementares implica que as escolas
continuem a ser dotadas de estruturas de apoio, nhomeadamente refeitérios, polivalente, recreios
qualificados, etc. Assim, no &mbito da requalificacdo e modernizacdo do parque escolar do 1° ciclo do
ensino basico, e com vista a melhorar a qualidade das aprendizagens e as condi¢c8es de socializagéo,
com a consequente aposta no sucesso educativo e dignificacdo das nossas escolas, continuam a
decorrer algumas remodelagBes e ampliagdes em diversos estabelecimentos de ensino. Pretende-se

para 2018 levar a cabo a pintura exterior e interior de 10% do parque escolar.
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Escolas Basicas e Secundéarias

Tendo em vista as metas assumidas por Portugal ao nivel europeu, em matéria de educacéo, para o
periodo 2014-2020 (nomeadamente passar de uma taxa de abandono escolar precoce del19,2% (2013)
para menos de 10%), bem como o posicionamento da Regido Norte em termos dos niveis de educacao
e qualificacdo das populacdes é pretensdo do municipio colaborar e protocolar com o ME para se atingir
este desiderato. Assim, pretende-se continuar a protocolar com o ME com vista a melhorar as
infraestruturas do ensino secundario e requalificagfes priorizadas nas escolas do 2° e 3° ciclo. Daremos
inicio a requalificagdo da Escola Basica e Secundéria Coelho e Castro, com concurso em adjudicagéo,
e continuaremos a criar sinergias para que a Escola Bésica de Pacos de Brandao tenha a oferta de
ensino secundario e as Escolas Bésicas da Corga, Arrifana e Argoncilhe tenham a oferta de cursos de

ensino profissional.

Projeto Parques Escolares

Este projeto pretende rentabilizar os espacos exteriores das escolas e respetivos recreios para as aulas
de Atividade Fisica e Desportiva, no ambito das atividades de enriquecimento curricular, assim como
embelezar a prépria escola. Deste modo, pretende-se realizar a marcagdo de campos, pistas de
atletismo, jogos tradicionais e de coordenacéo, para apoio ao professor de Atividade Fisica e Desportiva

e para substituir o pavilhdo para as aulas desta disciplina.

Manutencao de Parques Infantis / Espagos de Jogo e Recreio

No ambito de uma maior seguranca e salubridade nos espacos de jogo e recreio dos jardins-de-infancia
do concelho, serdo realizadas vistorias periddicas a todos estes espacos. Uma vez que € grande a
preocupacdo de manter a qualidade destes espacos, pretende-se para 2018 a substituicdo de 10% dos

pisos dos parques infantis.

Plano de Seguranca nas Escolas
O Pelouro da Educacdo da Camara Municipal de Santa Maria da Feira, em colaborag¢éo com o Pelouro
de Protecao Civil, Ambiente e Saude continua a levar a cabo um esfor¢co redobrado para dotar os

edificios escolares com sistemas de segurancga eficazes.

Reforcar as novas tecnologias — Programa SALA +

A escola de hoje é uma escola cada vez mais exigente, necessitando de ser apetrechada de acordo
com as novas tecnologias. Deste modo, ao ser mais exigente e participativa, a escola deve ser,
também, mais aberta a evolucao tecnoldgica. Com o intuito de responder as novas necessidades e no
sentido de tornar a escola mais apelativa, a autarquia pretende continuar a desenvolver um projeto de
apetrechamento das escolas e jardins-de-infancia, através da aquisicao de mais material e novos
recursos, a saber: dotar todas as escolas do 1° ciclo de quadros interativos e internet wireless, a

renovacdo e apetrechamento de equipamento tecnoldgico e software pedagdgico interativo e a
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colocagéo de computadores em todas as salas de aula. Pretende-se no ano de 2018 dotar a totalidade

das salas de aula com quadros interativos.

Plataforma educacéo_helpdesk

Tendo em vista a melhoria continua dos servicos prestados pela Divisdo de Educacao, designadamente
no que concerne as intervencdes de reparacdo e manutencao de edificios do 1° ciclo do ensino basico
e de educacéo pré-escolar da rede publica concelhia, foi criada uma plataforma de servigos on-line,
gue se destina a determinar métodos e critérios para assegurar a eficacia e controlo assim como
assegurar a informacdo necessdria a sua operagao e monitorizagdo necessarios a otimizagcao da
prestacdo dos servicos em tempo, recursos e capacidade de colaboragéo. Objetivo: A plataforma visa,
acima de tudo, potenciar, facilitar e dinamizar a colaboracéo entre os utilizadores externos e os servigos
da Divisdo da Educa¢do/Municipio. Nao obstante, € também ferramenta privilegiada para dinamizar a

disseminacgéo de boas préticas, a partilha de ideias e projetos, a constru¢éo de projetos conjuntos.

4.° Eixo — Promocgéo do Trabalho em Rede em Todo o Municipio

EDUFEIRA - Inovamos para o Sucesso

Este projeto sera desenvolvido no ambito do Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso
Escolar (PIICE) que tem por base um diagndstico concelhio, realizado em articulagdo com os
Agrupamentos Escolares e diferentes interlocutores educativos do concelho. Nesta logica de
planeamento participado, procedeu-se ao envolvimento e & participacéo dos diferentes intervenientes
no processo de diagnéstico, permitindo uma reflexdo multidisciplinar e intersectorial da realidade
concelhia, tendo subjacente diferentes etapas. O foco do projeto serd o combate ao insucesso e
abandono escolar através do desenvolvimento de atividades que visam atuar sobre os pontos mais

criticos que afetam todos os niveis de ensino, e todos os Stakeholders.

Conselho Municipal de Educacéo

O Decreto-Lei 7/2003, de 15 de Janeiro, oficializou a criacdo dos Conselhos Municipais de Educacédo
em cada um dos concelhos do pais. Em consequéncia, a Assembleia Municipal aprovou, a 24 de Abril
de 2003, sob proposta da Camara, o regulamento e a composi¢éo deste 6rgédo consultivo. Entretanto,

o regulamento foi aprovado em Diario da Republica, no dia 25 de Agosto de 2003.

Representacdo da Autarquia nos Conselhos Gerais

O Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, que procede a 22 alteracao ao Decreto-Lei n°75/2008, de 22
de abril, alterado pelo Decreto-Lei n°224/2009, de 11 de setembro, aprova o regime de autonomia,
administracdo e gestédo dos estabelecimentos publicos da educacdo pré-escolar e dos ensinos basico
e secundario. O Conselho Geral € 0 6rgao de direcao estratégica responséavel pela defini¢cdo das linhas
orientadoras da atividade da escola, assegurando a participacdo e representacdo da comunidade

educativa. Deste modo, a autarquia manterd assento nos Conselhos Gerais dos 9 agrupamentos de
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escolas existentes no concelho assim como continuard a delegar, também, nas juntas de freguesia do

concelho.

Rede Nacional de Bibliotecas Escolares

O projeto de Rede de Bibliotecas Escolares conta atualmente com cerca de 21 escolas do 1.° ciclo,
sendo este um nimero sempre em evolugéo. E reconhecido o investimento que tem suportado esse
crescimento — investimento a nivel central, da autarquia e das préprias escolas — e é necessario
assegurar que esse investimento continue a ser feito, sobretudo através da consolidacdo de um
conceito central: o de que a biblioteca escolar constitui um contributo essencial para o0 sucesso
educativo, sendo um recurso fundamental para o ensino e para a aprendizagem. A promocao da leitura
€ o principal objetivo.

Associacao Internacional das Cidades Educadoras/ Rede Territorial Portuguesa das
Cidades Educadoras (RTPCE)

A RTPCE da AICE (Associacéo Internacional das Cidades Educadoras) é uma instancia de reflexdo e
debate sobre os principios da carta das Cidades Educadoras e de coordenacao e fomento de atividades
promotoras destes principios a nivel municipal/nacional. Procura que os municipios portugueses
incorporem o0s principios da carta das Cidades Educadoras e articulem as suas intervengées,
transversalmente a nivel municipal e, mais amplamente ainda, a nivel nacional e internacional,
participando também em Congressos e em trabalhos de Redes Tematicas, nacionais e internacionais.
Depois da aprovagédo pelo executivo camarario e pela Assembleia Municipal, a proposta de adeséo de
Santa Maria da Feira & Rede Internacional de Cidades Educadoras foi aprovada pela Assembleia-geral
desta Associacao, reunida em Tampere, na Finlandia em 2002. A "Carta das Cidades Educadoras" —
Declaragédo de Barcelona de 1990 e Declaracdo de Génova de 2004, manifesta a preocupacdo em
refletir e aplicar na sua vivéncia os seus Principios, assumindo que para além de educativa a cidade
deve ser educadora, o que implica uma intencionalidade, uma consciencializagdo e um trabalho
transversal, coordenado ao nivel dos varios agentes educadores da cidade, espago apropriado,
recriado por todos os seus cidad&os, sendo por isso um espaco de cidadania e formacado ao longo da
vida.

Conselho Metropolitano de Vereadores da Educacdo da Area Metropolitana do Porto

As Areas Metropolitanas corporizam a cooperacdo entre Municipios e procuram ser os catalisadores
de redes institucionais alargadas cuja importancia estratégica para a promocao do desenvolvimento
econdémico, cultural, social e ambiental e para a afirmacao regional, importa sublinhar. O planeamento,
a gestdo e a execucdo dos fundos estruturais constituem, hoje, um vetor fundamental da acdo das
areas metropolitanas. E neste contexto que a Area Metropolitana do Porto desenvolve um processo de
planeamento estratégico de caracter operativo, tendo em vista a preparacao da participagdo deste
espago sub-regional nos diferentes setores da sociedade, com énfase no proximo periodo de

programacao dos fundos estruturais. No ambito do seu planeamento os Estudos e a definicdo de uma
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Estratégia séo ferramentas fundamentais como instrumentos de politica publica. Pretende-se continuar
a trabalhar em rede, numa perspetiva metropolitana com todos os Vereadores da educacdo da area

metropolitana do Porto.

Eixo Atlantico

O Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular constitui uma Associacdo transfronteirico de Municipios, de
direito privado, sem fins econémicos, que configuram o sistema urbano da euro-regido Galiza — Norte
de Portugal. O Eixo Atlantico determina um espaco euro-regional inter-estatal cuja filosofia prossegue
as orientacbes da Unido Europeia. Estes nucleos urbanos pretendem ser os auténticos motores de
desenvolvimento no espaco regional em que se inserem e que se caracteriza por determinadas
realidades socioeconémicas e culturais similares. Estas cidades tém consciéncia das causas reais dos
seus problemas e pretendem encontrar as melhores solu¢des no &mbito do denominado Eixo Atlantico.
Este Eixo, inserindo-se num espago mais vasto que é a Unido Europeia, tem como principal finalidade
o desenvolvimento econdmico, social, cultural, tecnolégico e cientifico das cidades e das regides que
0 constituem. Desta forma, o Eixo Atlantico constitui uma Associagdo transfronteirica integrada pelas
principais cidades da Galiza e da regido norte de Portugal, promovendo a coesdo econdmica, social e

cultural, nomeadamente, mediante a estruturacdo de um territério comum.

Programa Cidade Amiga das Criancas

O Programa Cidades Amigas das Criancas foi relangcado em Portugal, em Portugal em 2015 pela
UNICEF e preconiza o desenvolvimento e a adogdo de uma politica coordenada para a infancia e
adolescéncia, que potencie a articulacdo entre todos os sectores municipais (educacédo, habitacéo,
cultura, lazer e tempos livres) e o estabelecimento de parcerias com instituicdes e entidades da
comunidade que trabalham com e para as criangas (escolas, hospitais, centros de salde, museus,
tribunais, empresas). A participagdo das criangas na vida da comunidade, um marco distintivo deste
programa, € um elemento essencial para o exercicio da cidadania e para o desenvolvimento de um
sentimento de pertenca. Para que essa participagcdo seja efetiva, e ndo meramente ocasional e, por
vezes, mesmo decorativa, € necessario que sejam criadas oportunidades de envolvimento civico que
permitam aos mais jovens expressar 0S seus pontos de vista e dar o seu contributo para o

desenvolvimento e bem-estar da comunidade.

Rede de Oferta Formativa

Com vista a gestdo da rede de oferta formativa, um grupo de trabalho do Municipio, juntamente com
as varias entidades educativas e formativas do concelho, pretende estar atento a crescente mutagao
da nossa sociedade global, implicando uma mobilizacdo constante e continuada ao nivel do
desenvolvimento tecnolégico, profissional, econémico, social, cultural e educacional, entre outras
transformacdes significativas. Para acompanhar e imprimir esta evolugéo, urge apostar na valorizacéo
das competéncias pessoais e sociais, capazes de corresponder as exigéncias da “nova sociedade”

onde nos encontramos. Este cenario s6 é possivel através do esfor¢o de cada um dos atores implicados
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e a implicar nesta dindmica, na medida em que é fundamental a interagdo entre municipios, entidades
educativas/formativas, entidades patronais e a populacdo em geral. E neste sentido que se torna
urgente a formacao e a qualificacdo profissional ao longo da vida, assente numa perspetiva de uma

educacio permanente.

Monitorizacdo da Politica Educativa do Municipio de Santa Maria da Feira

Em 2018, pretende-se proceder a monitorizacao da politica educativa do municipio de Santa Maria da
Feira. O principal objetivo é proceder a avaliagéo das politicas educativas a escala local, ambicionando
atender as seguintes especificidades:

1) Identificar as metas do Projeto Educativo Municipal 2014’20 (PE Municipal) — avaliacdo da relacdo
objetivos versus agoes;

2) Avaliar os resultados do projeto educativo municipal e demais iniciativas na area da educagéo face
as metas das orientagBes estratégicas locais e supralocais e a evolugdo nacional e/ou regional —
avaliacdo da relacéo objetivos versus resultados;

3) Perceber os fatores que tém maior impacto nas metas definidas — avaliacdo da relacdo a¢cdes versus
resultados.

Portal da Educacéo/Observatorio das Politicas Educativas

Pretende-se dar continuidade ao portal da educag¢do do Municipio de Santa Maria da Feira, com o
intuito de potenciar a cultura de proximidade com a comunidade educativa e suas instituicbes. Este
portal, prevé ainda o Observatério de Politicas Educativas enquanto area de comunicacao e divulgacéo
de informacao relacionada com o Projeto Educativo Municipal de Santa Maria da Feira. Sera também
0 meio de acesso para consulta e recolha de informacéo junto dos cidad&os segundo uma catalogacao
por perfil (aluno, professor, encarregado de educagéo, técnico ou cidad&o). Este portal ira permitir a
consulta da area publica da agenda, noticias, projetos, informacdes gerais, carta educativa. transportes,

espagos e parque escolar, refeicdes, acdo social, atividades de enriquecimento curricular, etc...).

Os principais objetivos do Observatério Municipal de Educa¢éo assentam na construcao participada e
com envolvimento de toda a comunidade educativa que, em linhas gerais, aponta a preven¢édo do
abandono escolar precoce, a melhoria do sucesso escolar dos alunos e dos indicadores de qualificacéo
e formacéo da populacao do Municipio, bem como a disponibilizacéo de dados, estudos e indicadores
para a definicdo de politicas educativas informadas, concertadas e coerentes face as caracteristicas,
necessidades e potencialidades do concelho.

O Observatodrio das Politicas Educativas visa a recolha e analise de dados (através de questionarios
disponibilizados neste Portal) que permitam um melhor acompanhamento do percurso da populacéo
local contribuindo, assim, para a definicAo de respostas para o desenvolvimento e a melhoria dos

indicadores de educacéo e formacgé&o superior do concelho.
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Programa de Apoio a Projetos e Atividades

Neste programa € proporcionado apoio logistico a todos os pedidos de apoio dos jardins-de-infancia,
escolas do 1.° ciclo, escolas EB 2/3 e Secundarias, em atividades que promovam o trabalho com a
comunidade, praticas pedagdgicas, producédo e utilizacdo de materiais didaticos, bem como a partilha

e utilizacdo de experiéncias pedagdgicas.

Desporto

O desporto é uma ferramenta poderosa para o desenvolvimento harmonioso do ser humano. Sao
sobejamente conhecidas as suas vantagens para uma vida saudavel e, consequentemente, para
termos sociedades com qualidade de vida. E também reconhecido o papel determinante que o Desporto
tem no desenvolvimento econdémico e social do territério.

O movimento concelhio, na sua vertente do desporto, desempenha, ano apdés ano, um papel
preponderante no seio da comunidade. Ciente da importancia que este movimento assume, a Camara
Municipal, enquanto parceira social, assume uma intervengdo participativa e atenta no sentido de
potenciar o desenvolvimento desta realidade, implementado, para isso, um conjunto de diretrizes de
ambito desportivo que vao de encontro as necessidades mais prementes do tecido associativo
concelhio, promovendo um conjunto de medidas de apoio transparentes, equitativas e justas: o PAD -
Programa de Apoio ao Desporto.

Igualmente dignas de destaque sao entidades privadas, que bastante tem contribuido para uma pratica

desportiva de qualidade e diversificada.

E funcio do Camara Municipal de Santa Maria da Feira desenvolver uma politica que, através da
atividade fisica e do desporto, contribua para a promocao do bem-estar, da qualidade de vida e da
salde da populagéo.

Esta autarquia tem como missado, na area do Desporto, desenvolver e apoiar iniciativas de natureza
desportiva dirigidas a todos os segmentos da populagdo, bem como criar as condicbes materiais e
fomentar o estabelecimento de parcerias com 0 movimento associativo, privado, publico e academias,
que contribuam para a generalizacdo do acesso a pratica desportiva.

Santa Maria da Feira pretende ser um modelo de exceléncia na promoc¢do do Desporto como meio de
saude, educacdo, socializacdo e criacao de valor para os seus cidaddos e comunidades desportivas,
com recursos humanos qualificados e motivados para irem de encontro as expectativas da populacéo,

promovendo a qualidade de vida no concelho.

Tendo em consideracdo o exposto anteriormente, sdo do ambito deste Pelouro o desenvolvimento, a
promocédo, a coordenacdo e a gestdo dos programas de atividade desportiva, bem como a reparagéo,

remodelacdo e a constru¢cdo de novas infraestruturas desportivas municipais, e ainda o apoio a outras
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entidades, nomeadamente a nivel associativo. Todas estas areas de intervencdo tém como principal objetivo
possibilitar a pratica desportiva a todos os cidadaos, de uma forma continua e com qualidade, segundo trés
eixos fundamentais:

Eixo | — Aumentar a Prética e a Cultura Desportiva
Eixo Il — Manter, Remodelar e Construir Espagos Desportivos

Eixo Il — Apoio ao Associativismo Desportivo
Objetivos Estratégicos

e Aumentar a pratica e a cultura desportiva;

e Incentivar o desenvolvimento de uma cultura desportiva;

¢ Realizar a manutencéo e remodelacéo de espacos desportivos;

e Construir espagos desportivos;

e Aumentar os recursos humanos existentes e melhorar a eficiéncia dos processos;
e Melhorar a resposta as solicitag@es dos cidaddos e comunidades;

e Promover a inovagao nos servigos aos cidadaos e comunidades;

e Promover uma utilizagdo ambientalmente correta dos recursos utilizados;

e Aumentar a qualificacdo dos recursos humanos em areas estratégicas;

¢ Disponibilizar conhecimento a varios segmentos da populagéo;

e Dispor de instrumentos ao nivel de tecnologias de informacao e comunicacdo de suporte estratégico;
e Divulgar a acdo do Municipio no a&mbito desportivo;

o Envolver diferentes interessados em projetos com finalidades comuns;

¢ Identificar formas inovadoras com grupos de interessados;

e Rentabilizar os recursos existentes;

e Desenvolver novas fontes de receita;

e Aumentar o valor para os cidaddos e comunidades.

Eixo | - Aumentar a Prética e a Cultura Desportiva

Consideramos neste eixo o desenvolvimento, a promocdo, a coordenacdo e a gestdo dos programas de

atividade fisica e desportiva, dirigidas a populagcao em geral, com vista a aumentar a pratica desportiva.

“Desporto Fazemos Bem” Programa

Este programa tem como publico-alvo preferencial toda a populacdo que habitualmente ndo pratica desporto.

No seu dmbito serdo desenvolvidas as seguintes atividades:
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- Andar a Pé — Run For Feira

As caminhadas cada vez tém mais implementacéo e uma forte presenca no concelho, com varios clubes e
associagfes a dinamizarem iniciativas, em parceria com a autarquia, no ambito do projeto de promocéo da
pratica desportiva. Pretende-se dar continuidade aos projetos de desporto e bem-estar, assegurando
atividades acessiveis a todos, fomentando estilos de vida saudaveis. Pretende-se, ainda, dirigir estas
iniciativas para as familias, incentivando o desenvolvimento de uma cultura desportiva, e disponibilizar
conhecimento sobre os beneficios da atividade fisico-desportiva. Sdo também promovidas acles

complementares ao nivel da saude, como: rastreios, nutricdo, cargas de treino, etc.

Esta atividade devera funcionar durante todo o ano, de acordo com as condi¢cBes climatéricas e a
disponibilidade das parcerias, intensificando-se nos meses mais quentes e secos. Contara com

percursos de baixa/média intensidade, até 10 Km, abrangendo todas as freguesias do concelho.

- Néon Run Santa Maria Feira
Evento organizado pelo municipio em parceria com a Neon Run Portugal. Trata-se de uma atividade
de caracter lidico com uma forte componente desportiva e de entretenimento. Pretende-se uma maior

participagdo no desporto e, simultaneamente, promover a cidade.

- Night Runners — Run For Feira

A caminhar ou a correr, 0s participantes deste evento noturno tém a possibilidade de fazer o seu treino
acompanhado por diversos aficionados das modalidades de Atletismo e orientados por profissionais da
modalidade. Até ao ano de 2017, o ponto de encontro era a Casa do Moinho, todas as quartas-feiras. Em
2018, pretende-se alargar este projeto a varias freguesias de Santa Maria da Feira, durante todo o ano, com

0 apoio de varios parceiros.

- Fitness at Night
Atividade de fitness em horario noturno, as tergas e quartas-feiras, tendo como pontos de encontro a Casa
do Moinho (Santa Maria da Feira) e o Parque da Cidade (Lourosa). Para muitos dos participantes representa

0 primeiro contacto com este universo.

- O Parque a Mexer - Lourosa

Surge no ano de 2016, com o objetivo de dar mais vida ao belo espa¢o do Parque da Cidade de Lourosa.
Face a adeséo verificada, pretende-se continuar com este projeto, que tem lugar todas as quartas, quintas e
domingos. Marcardo presencga os projetos Night Runners, Fitness at Night e Manhas Vivas, e os participantes

poderdo praticar exercicio fisico nas modalidades de corrida e fitness.
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- Estrada | Pista — Run For Feira

A autarquia, em parceria com os clubes e as secgdes de atletismo do concelho, pretende dar continuidade as
provas de atletismo-estrada, visando sensibilizar a populacéo para a importancia de pratica de atividade fisica.
Integram o projeto os eventos:
I Corrida das Fogaceiras;
Il Campeonato Distrital de Marcha Atlética;
M. Corrida Noturna Fides;
V. Corrida Centenario CDF;

V. 12H em Movimento;
VL. Corrida Sta. Euldlia;

VII. Grande Prémio de Mozelos;

VIII. Grande Prémio de S. Paio de Oleiros;
IX. Corrida Urbana Terras de Santa Maria;

X. Corrida de Sao Tiago;

XI. Milha Noturna de Mosteird F.C;
XII. Grande Prémio Atletismo Santa Maria de Lamas;
XII. Grande Prémio Atletismo Caldas de S. Jorge;

XIV. Ulfilanis Winter Run;
XV. Aquatlo Feira;

XVI. Infected Run;
XVII. Corrida do Castelo;
XVIIL. Corta-Mato Escolar;

XIX. Bio Run Europarque;

XX. S. Silvestre Santa Maria Feira;

- Trail = Run For Feira

A autarquia, em parceria com os clubes do concelho, continuara a organizar provas de trail, sensibilizando
assim os municipes para a importancia de pratica de atividade fisica e promovendo o contato com a natureza.

Integram o projeto os eventos:
[.  Ultra trail medieval;
. Trilhos termais;
Il. Trilhos dos pernetas;
V. Carpie sunset;

V. Trail rosa do adro;

- Circuito de Trail de Santa Maria da Feira
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A autarquia, em parceria com os clubes e as sec¢des de atletismo do concelho, organiza o Circuito de Trail
de Santa Maria da Feira, um evento constituido por 4 etapas, com participacdo gratuita e sem fins
competitivos.

12 Etapa — Trilhos dos Pernetas;
22 Etapa — Trilhos da Salamandra;
3?2 Etapa — Trilhos de Sto. André;

42 Etapa — Trilhos da Mamoa;

A iniciativa tem como principais objetivos promover atividade fisica e o contato com a natureza; desenvolver
a inter-relacéo das areas do desporto, ambiente, e socializagdo como base de um estilo de vida saudavel;
possibilitar aos clubes a apresentagéo e partilha de experiéncias; realizar um programa dindmico através da
participagdo ativa dos clubes do concelho.

- Meia Maratona Feira 2018
Trata-se da primeira edicdo da Meia Maratona Feira, organizada pela Feira Viva, E.M. e pela Camara

Municipal, tendo como objetivo promover a préatica de atividade fisica.

- Cicloturismo

Programa municipal que propicia a toda a populagédo a oportunidade de praticar atividade fisica e enraizar
habitos desportivos saudaveis. Com a intencdo de captar, essencialmente, a populagdo mais sedentéria, e
potenciando o movimento associativo, principalmente as associa¢des de cicloturismo, como forca motivadora
e mais préxima dos utentes do desporto, realizam-se passeios que aliam a atividade fisica ao lazer,
contemplando percursos capazes de favorecer a descoberta de locais de interesse tanto pelo concelho como
por concelhos vizinhos, com trajetos de baixa/média intensidade, entre os 20 e os 50 km, e uma maior

incidéncia nos meses de abril a outubro.

- Desporto com vida

Calendarizacdo de atividades para pessoas com deficiéncia, organizadas em estreita colaboracdo com
diferentes instituicdes de ambito local, regional e nacional, com o fim de promover sinergias no sentido de
proporcionar o acesso de todos a pratica desportiva, fomentando a igualdade com base no respeito pela

diferenca.

- Desporto Plural

Trata-se de um projeto de inclusdo pelo Desporto, promovido pela Provedoria Municipal para os

Cidadaos com Deficiéncia e a Camara Municipal de Santa Maria da Feira.
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Porque por vezes retemos em nds a capacidade de pensar, sentir e agir, propde-se criar condiges
para desenvolver capacidades criativas e espontaneas num contexto informal e é aberto a todos
aqueles que procuram no Desporto, amador ou de competicdo, 0 bem-estar fisico, psiquico e social.
Desporto Plural € um projeto para Todos, independentemente da idade, sexo ou capacidade,
pretendendo evidenciar as capacidades e secundarizar as incapacidades do individuo e do grupo, e
promovendo a integracéo pela diversidade, proximidade, interagcéo e intergeracionalidade.

Todos, em especial as pessoas com deficiéncia, verdo criadas as condi¢des para usufruir dos inUmeros
beneficios do Desporto num contexto Plural. Todas as pessoas, familias e amigos, clubes e instituicGes
locais, podem associar-se a este projeto, contribuindo gradualmente para essa integracao e
autonomizagao.

O “Desporto Plural nas Escolas” a comunidade escolar a oportunidade de contactar com desportistas
paralimpicos e de experimentar as modalidades praticadas com os mesmos desafios, envolvendo-a
ativamente na construgdo de uma sociedade verdadeiramente inclusiva. Pretende-se alterar atitudes e
comportamentos e eliminar barreiras sociais e comunicacionais, promovendo a incluséo da pessoa com
necessidades especiais na vida da comunidade escolar e local, e realcando o enriquecimento individual
pela diversidade. O projeto promove a equidade na cidadania, ambicionando uma comunidade que se

orgulhe de ser acolhedora e diversa.

- Feira Move
O Municipio de Santa Maria da Feira e a Feira Viva E.M., bem como os ginasios, associa¢des e clubes
desportivos do concelho, pretendem unir esforgos no sentido de proporcionar a todos os feirenses um fim de

semana em terdo a oportunidade de experienciar e praticar diferentes modalidades desportivas.

-Percursos Pedestres
Com este projeto pretende-se criar uma rede de percursos pedestres bem marcados para todos os amantes
das caminhadas. Esses trilhos serdo marcados no terreno e colocados em mapas e/ou roadbook, bem como

no site da camara.

- Eventos de BTT
Pretende-se promover, em parceria com as associacbes de BTT do concelho, diferentes tipos de
eventos competitivos e/ou de lazer, como forma de proporcionar aos intervenientes a oportunidade de

praticarem esta modalidade de uma forma organizada.

- Saidas de Aventura
Com esta atividade pretende-se oferecer atividades desportivas alternativas e novas sensacfes aos
participantes, pelo que serdo escolhidos desportos de caracter radical e de exploracdo da natureza, Serédo

agendadas trés saidas de aventura.
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Eixo Il — Manter, Remodelar e Construir Espagos Desportivos

Concluida a Carta das Instalagdes Desportivas, pode-se constatar que o estado de conservagéo dos espacos
desportivos sob responsabilidade varia entre o bom, o razoavel e o mau, havendo ainda a falta de
equipamentos importantes. Constatando-se que existe uma forte procura para modalidades de interior e/ou
ao ar livre, serdo mantidos 0s espacos que se encontrem em bom/razoavel estado de conservacao,

remodelando ou substituindo os restantes.

Manutencéo

Pretende-se assegurar a manutencgéo dos pavilhdes municipais, no que toca a pisos, pintura exterior e interior,
canalizag@es, iluminacéo, balizas, tabelas de basquetebol, entre outras, dando cumprimento ao Decreto-Lei
n. 100/2003 de 23 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 82/2004, de 14 de abril.

E também uma preocupac&o deste municipio permitir que as criangas usem os espacos de jogo e de recreio
(parques infantis) com seguranca e conforto, conforme o estipulado pelo Decreto-lei n.° 203/2015, que
estabelece as condigcbes de seguranca, implantacdo, concecdo e organizagcdo funcional dos referidos

espacos.

Remodelacédo / Apetrechamento

Consideramos fundamental a remodelacgdo de alguns polidesportivos, devido a sua pouca utilizagéo, ao seu
desgaste e a sua localizag&o. E recomendado o apetrechamento de alguns equipamentos, nomeadamente
no que diz respeito aos balneérios e iluminagéo.

No que diz respeito a pavilhdes, a requalificacdo do Pavilhdo de Lob&o/Gido esta para breve, devendo ser

pensada a requalificacdo do pavilhdo de Lourosa.

Construcao das piscinas Municipais em Canedo
Prevé-se o inicio da construcdo das futuras piscinas municipais localizadas de Canedo. Estas instalagcdes

serdo um incentivo para que cada vez mais cidadaos, de todas as idades, melhorem a sua qualidade de vida.

- Programa de apoio a construcao/renovacdo de campos de relvado sintético

em instalagcfes desportivas

O Municipio continuara a apoiar a construcao, instalacéo ou renovagédo de campos de relvados sintéticos nas
vérias freguesias do concelho, o que permitira um maior nimero de horas semanais de utilizacdo, uma maior
seguranca e qualidade da pratica desportiva e uma alteragdo radical na qualidade dos referidos

equipamentos.
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- Programa de apoio a manutencao dos campos de relvado sintético
Pretende-se estimular e proporcionar condi¢des ideais para todos os utilizadores dos campos de futebol de
relva sintética, alertando as associagfes sobre a necessidade efetiva de efetuar uma manutencéo anual aos
relvados sintéticos, de forma a aumentar a durabilidade dos pisos e de manter boas condi¢c8es de pratica e

seguranca para todos os atletas.

- Programa de apoio a construcao ou renovacao de instalacdes desportivas
No ambito da sua politica de apoio a criagdo, manutencdo e requalificacdo de instalagdes desportivas, a
Camara Municipal pretende apoiar através deste programa o investimento nas instalagGes desportivas das
associacdes de todas as freguesias, contribuindo, assim, para a melhoria da seguranca e qualidade da pratica

desportiva.

Eixo Il - Associativismo Desportivo

Portal do Associativismo Desportivo
Com vista a aprofundar as relagBes entre a autarquia e as associagfes, surgiu o Portal do
Associativismo, que é uma ferramenta que se assume como espaco privilegiado para a partilha de

informacao das associagdes e clubes.

Pretende-se potenciar esta plataforma de forma a que esta se torne uma ferramenta imprescindivel
como base de dados do movimento associativo concelhio, informativa das suas diversas atividades e

iniciativas, e promotora de eventos desportivos.

Plano de Apoio Desporto — PAD
O Programa de Apoio ao Desporto define os tipos e as formas de apoios a conceder pelo Municipio de
Santa Maria da Feira para a promocdo e dinamizacdo da pratica da atividade fisica e do desporto,

estabelecendo as regras e as condi¢fes para a sua atribui¢ao.

Os destinatérios do presente regulamento, mediante a apresentacéo por estes de programas, projetos
e acles, sdo as entidades e organizacdes desportivas sem fins lucrativos, legalmente constituidas, com
sede ou intervencdo no espaco territorial do concelho de Santa Maria da Feira, podendo-se ainda
incluir-se as organizacdes que, ndo tendo como objeto principal a atividade desportiva, desenvolvam

projetos e atividades que contribuam para a promocao da pratica da atividade fisica ou do desporto.
Trata-se de um programa multidimensional, multissetorial e transversal, que visa, designadamente:

a) Promover a pratica da atividade fisica e desportiva como forma de reduzir a tendéncia para
uma vida sedentaria bem como a ameaca do aumento da incidéncia das doencas associadas ao

sedentarismo;
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b) Promover o aumento da pratica do desporto pelos cidaddos, aumentando o nimero de

praticantes nas diversas modalidades;
¢) Promover a diversidade desportiva;

d) Fomentar a participacdo de equipas, atletas e praticantes desportivos nas competices de

ambito local, distrital, regional, nacional e internacional;

e) Consagrar um sistema de apoios diversificados e progressivos a pratica desportiva, em funcéo

de critérios objetivos e de mérito;
f) Promover a incluséo e a integracéo social,

g) Promover a pratica da atividade fisica e desportiva como forma de contribuir para a efetiva

inclusdo de pessoas com deficiéncia;

h) Capacitar e valorizar os agentes desportivos com vista a uma gestao racional, equilibrada,

sustentada e inovadora;

i) Promover a pratica da atividade fisica para pessoas idosas, contribuindo para a sua saude,

bem-estar e ocupacao de tempos livres, ajudando a combater a soliddo e o isolamento.

Apoios a promocéao da atividade fisica e desportiva

e Medida 1l - Apoio ainscricdo de praticantes ou as arbitragens

Visa promover o aumento dos escalfes de formacdo, bem como a ampliacdo da oferta desportiva.

e Medida 2 - Apoio a programas, projetos, atividades regulares e pontuais
Visa promover o desenvolvimento de projetos ou atividades na area do desporto, com vista,
designadamente, ao fomento da préatica desportiva, nas vertentes de recreagdo e de rendimento, a
formacéo de jovens atletas, ao incremento das varias modalidades desportivas, bem como ao incentivo
da dindmica do movimento associativo no municipio na area do desporto.
Esta medida tende a facilitar a acessibilidade da populagéo feirense a modalidades como o Basquetebol,
Héquei em Patins, Ciclismo, Andebol, Ténis, Voleibol e outras cujas ofertas séo significativamente

insuficientes e de dificil implementacgéo e expanséo.

e Medida 3 - Apoio a participacdo desportiva dos cidaddos com deficiéncia ou
incapacidade
Tem como principal objetivo possibilitar e facilitar o acesso a préatica desportiva e as instalagdes
desportivas por parte dos cidaddos com deficiéncia ou incapacidade, através do apoio a prética
desportiva promovida pelas entidades que acolhem aquele publico-alvo, e que se traduz numa

comparticipagéo financeira e/ou no acesso as instalacdes desportivas municipais.
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e Medida 4 - Apoio a participacdo desportiva da populagcdo sénior
Pretende possibilitar e facilitar o acesso a pratica desportiva e as instalacdes desportivas por
parte da populacdo sénior através do apoio a pratica desportiva promovida pelas entidades que
acolhem aquele publico-alvo, e que se traduz numa comparticipagdo financeira e/ou o acesso as

instalacdes desportivas municipais.

e Medida5 - Cedéncia de espacos desportivos
Com esta medida visa-se a promocédo da pratica desportiva através da disponibilizacdo de
periodos de utilizacdo das instala¢des desportivas municipais, escolares, associativas e particulares as
entidades desportivas.
A autarquia, através da realizacdo de contratos-programa com as entidades gestoras das
instalacdes desportivas, cria uma bolsa de horarios de utilizacdo das instalagbes e disponibiliza-os as
entidades interessadas para a prossecucao das atividades fisicas e desportivas.

e Medida 6 - Apoio a equipamentos desportivos
A medida 6 destina-se a apoios financeiros para:
a) Aquisicdo de materiais ndo individuais, designadamente, balizas, redes e blocos de
partida;
b) Manutencéo de campos de jogos de relva natural.

e Medida 7 - Apoio a qualificacdo dos clubes/ associa¢cdes desportivas
Visa apoiar agBes formativas dirigidas a determinado publico-alvo, nomeadamente, atletas,

dirigentes, treinadores, pais e encarregados de educagéo

- Formacéo dos agentes ligados ao associativismo desportivo
Estas formacdes séo dirigidas a encarregados de educacdo, atletas, dirigentes, agentes desportivos e
outros, com vista a um maior desenvolvimento das diferentes modalidades através do aumento da
competitividade. Estas formacdes serdo articuladas com o IPDJ, com o objetivo de se criar bolsas de

formacéo creditadas.

- Gala do Desporto

A Céamara de Santa Maria da Feira, com o intuito de reconhecer e divulgar o mérito desportivo
concelhio, organiza anualmente uma Gala do Desporto, onde seréo entregues prémios de desempenho
desportivo a atletas, agentes desportivos e entidades que se enquadrem em a¢des do Associativismo

Desportivo de Santa Maria da Feira. Serdo atribuidos prémios em 14 categorias:
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Associacao/Clube de Desporto do Ano; Atleta do Ano no Desporto Escolar, género Feminino;
Atleta do Ano no Desporto Escolar, género Masculino; Dirigente do Ano; Atleta do Ano, Desporto
Adaptado, género Feminino; Atleta do Ano, Desporto Adaptado, género Masculino; Prémio Carreira;
Atleta do Ano na Formacao, género Feminino; Atleta do Ano na Formacéo, género Masculino; Equipa
do Ano; Treinadora do Ano; Treinador do Ano; Atleta do Ano, género Feminino; e Atleta do Ano, género
Masculino.

A selecdo dos vencedores em cada uma das categorias € da responsabilidade de uma
Comissao de Avaliagdo constituida por personalidades ligadas ao desporto local, como dirigentes,
treinadores, atletas e jornalistas.

Os clubes, agentes desportivos locais ou outras entidades publicas podem apresentar
candidaturas, desde que devidamente fundamentadas.

- Gestao de Instalacdes e Equipamentos Desportivos Municipais

A autarquia pretende manter o protocolo estabelecido com a Empresa Municipal Feira Viva relativo a gestao
do Pavilhdo Municipal da Lavandeira e das piscinas municipais. Sera dada prioridade a continua melhoria do

servigo prestado aos utentes e & modernizagdo e seguranc¢a dos seus equipamentos.

- Pavilhdo Municipal de Gido/lob&o, Pavilhdo Municipal de Lourosa, Pavilhdo Municipal
de Fides, Pavilhdo de S. Jo&o de Ver e Pavilhdo Casa do Povo e Polidesportivos Municipais

Pretende-se assegurar a gestdo da cedéncia de espacos e a manutencdo das estruturas e dos
equipamentos desportivos, de acordo com o regulamento de funcionamento, cedéncia e utilizagdo de
pavilhdes desportivos municipais, aprovado pela Assembleia Municipal na sessdo ordinaria 9 de
setembro de 2016.

- Atividades Desportivas organizadas pela Camara Municipal em parceriacom as

Associac¢des ou Clubes

A autarquia continuara a apoiar as organizacdes de eventos e atividades das associagdes e clubes
concelhios, providenciando acompanhamento técnico e logistico pelo Gabinete de Desporto, mantendo

igualmente a organizacao de atividades préprias destinadas as associa¢cfes desportivas.
Atividades Desportivas de Ambito Concelhio / Regional

- Diversos eventos com o apoio da autarquia

Varios eventos que se realizam ao longo do ano com varias vertentes organizacionais e desportivas.
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- Mini olimpiadas

As Mini Olimpiadas Concelhias de Santa Maria da Feira sdo um certame de jogos desportivos juvenis,
com inspiracdo nos Jogos Olimpicos, e pretendem mobilizar para o desporto todos os jovens do
concelho. Trata-se do mais antigo e importante encontro desportivo do nosso concelho na faixa etaria
dos 5 aos 14 anos.

A entidade organizadora, Centro de Cultura e Recreio do Orfedo da Feira, em parceria com a Camara
Municipal, tem realizado todos os esfor¢os no sentido de proporcionar a todos os atletas as condi¢des
imprescindiveis para que possam evoluir de forma saudéavel, fortalecendo lagos de amizade e respeito
pela lealdade desportiva.

- Corta-Mato CLDE Entre Douro e Vouga
Esta prova, além de constituir um momento de competicdo desportiva e um encontro entre jovens de
diversas escolas, € sobretudo uma grande festa com movimento e muita emoc&o. E também a primeira

experiéncia de muitos dos participantes num evento com estas caracteristicas fora do ambiente escolar.

- Torneios de Futebol
A autarquia, em parceria com os diversos clubes que fomentam a modalidade de futebol, dinamizam
torneios da modalidade para diversos escaldes, com caracter inclusivo e a presenca de varios clubes
nacionais e internacionais, desde os mais notaveis aos menos conhecidos.
Sao exemplo os torneios: Torneio de Futebol Infantil de S. Joao de Ver “Os Jodozinhos”; Torneio Forte
Paixdo-Lourosa; Torneio Internacional de Verdo-Fides; Torneio Terras de Santa Maria; Torneio

Internacional de Pagos de Brand&o; Torneio Terras de Santa Maria - Arrifanense

Atividades Desportivas de Ambito Nacional

- Campeonato Nacional de Boccia Sénior Individual — Fase Final
Com esta organizacao pretende-se proporcionar uma atividade de carater competitivo para a populagéo

sénior.

- Campeonato de Portugal de Boccia
Pretende-se, com este evento, proporcionar uma atividade de carater competitivo para as pessoas com
deficiéncia.

- Campeonato de Ténis de Mesa
Com a organiza¢@o deste campeonato pretende-se dar mais visibilidade a modalidade, deste modo
apoiando o excelente trabalho que tem sido concretizado nos Ultimos anos pelas associacdes

concelhias da modalidade.
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- Campeonato de Taekwondo
Considerando o nimero de clubes de Taekwondo existentes no nosso concelho, e os varios eventos
por eles desenvolvidos desde ha longos anos, pretende-se que este campeonato constitua um evento
de relevo e amplitude nacional, capaz de atrair importantes equipas nacionais internacionais nos

préximos anos.

- Volta as Terras Santa Maria — Troféu Fernando Mendes
Santa Maria da Feira é um concelho de respeitaveis ciclistas que fizeram histéria no panorama nacional.
Pretende-se que a Volta as Terras de Santa Maria continue a assumir-se como uma prova classica do

ciclismo portugués, no a&mbito da parceria estabelecida com o Sport Ciclismo de S. J. de Ver.

Atividades Desportivas de Ambito Internacional

A autarquia apoia as associagdes ou clubes com equipas ou atletas de forma individual que representem o

concelho e participem em competic6es de ambito internacional de relevo.

- Eixo Atlantico
O municipio, como membro do Eixo Atlantico, pretende participar com atletas inscritos nas associa¢des do

nosso concelho nos diversos torneios organizados pelo Eixo Atlantico.

Atividades de apoio a grandes eventos municipais
O municipio ir4, a semelhanc¢a de anos anteriores, colaborar na organizagdo dos mais significativos eventos
que tém lugar no concelho: Viagem Medieval (Sentir do Guerreiro, Subida as Ameias, Treino de Escudeiros),

Perlim, Imaginarius.

Juventude

Gabinete da Juventude da Camara Municipal de Santa Maria da Feira

O municipio de Santa Maria da Feira tem vindo a desenvolver, nos ultimos 30 anos, uma politica de
juventude transversal, procurando dar uma resposta sustentada, continuada e eficaz as necessidades
da populacéo juvenil.

Ao longo dos Ultimos mandatos, com especial revelo no executivo camarario que tomou posse em
novembro de 2013, o municipio de Santa Maria da Feira tem vindo a responder ao arrojado desafio que
a sociedade global enfrenta, nomeadamente no que respeita aos elevados niumeros de desemprego
jovem, baixa taxa de participacdo junto da comunidade e elevados niveis de desmotivagéo face ao

contexto escolar, que desembocam na dificuldade de definicdo de trajetdrias de vida sustentaveis.
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Transversalidade e diversidade serdo os adjetivos que melhor definem e caracterizam a area da
Juventude. Desde a educacdo até ao emprego, passando pela cultura, habitacdo, desporto, salde e
sexualidade, sem esquecer o associativismo, entre tantos outros dominios, a Juventude assume um
papel primordial em todas as areas da sociedade civil. Pela sua complexidade e idiossincrasias préprias
dos desafios que o presente nos coloca, o Gabinete da Juventude da Camara Municipal de Santa Maria
da Feiras tem vindo a desenvolver programas, projetos e iniciativas que visam dar uma resposta atual
e eficaz, dando cumprimento aos eixos de intervengéo que integram a politica municipal de Juventude,
nomeadamente a educacao e formacéo profissional; emprego e empreendedorismo; cultura, inovacao

e criatividade; habitacdo; voluntariado, cidadania, interculturalidade e cooperac¢ao; e associativismo.

Procurando seguir o caminho da transversalidade, com recurso ao dialogo estruturado, 0 municipio de
Santa Maria da Feira entende desenvolver um trabalho em rede com os diversos departamentos
municipais e de proximidade junto dos das associa¢fes juvenis, associacdes de estudantes, grupos
informais de jovens, juventudes partidarias, bem como diferentes fundac¢6es e organismos publicos e

privados, de caracter local, regional, nacional e internacional.

Assumindo a coordenacdo desta rede de parceiros, internos e externos, o Gabinete da Juventude da
Camara Municipal de Santa Maria da Feira tem vindo a dinamizar programas, projetos e iniciativas de
promocéo de cidadania e capacitacdo, com vista ao treino de competéncias que visam a eficicia e
eficiéncia na entrada do mercado de trabalho, projetos ao nivel da inclusdo, emancipagao, promogcao
de atitudes e comportamentos empreendedores, combate ao abandono escolar, promocdo de
comportamentos saudaveis, reducdo de riscos e intervencdo de primeira linha no que respeita a
comportamentos de consumo e/ou disruptivos. Como servigo publico, apoia e dinamiza atividades de
caracter lidico, pedagégico e cultural, com o intuito de potenciar aptiddes e descobrir capacidades
escondidas.

A inclusédo social assume lugar de destaque em todas as iniciativas levadas a cabo pelos diversos
departamentos do municipio.

O voluntariado € investido pela Camara Municipal de Santa Maria da Feira, assumindo naturezas tao
diversas e complementares como o0 voluntariado social, cultural e intergeracional, promovendo

competéncias sociais, comunicacionais e interpessoais.

Considerando que o palco de atuacdo de cada cidadao ultrapassa o territério local, é funcdo deste
gabinete difundir e esclarecer os jovens quanto a programas de ambito regional, nacional e europeu,
promovidos por diversas fundacdes, institutos e agéncias nacionais e europeias, entre outros, com

competéncias nesta matéria.

Para o ano de 2018 é pretensao da autarquia reforcar a sua intervencéo junto da juventude, pelo que:
continuara a desenvolver eventos de referéncia direcionados para 0s jovens e que possam valorizar o

seu empowerment artistico e profissional; estimulara e qualificara a oferta educativa e formativa para a
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juventude; fomentara condic6es para a utilizacdo da criatividade e do empreendedorismo como
ferramentas de apoio a criacdo de empregos no territorio; criara mecanismos para incentivar o
associativismo juvenil, a cidadania e a participacdo da juventude na discussao das questfes, tematicas
ou problemas que lhes digam respeito diretamente e continuara a colaborar com a Fundacéo da
Juventude, Fundagé&o Bracara Augusta, Agéncia Nacional Erasmus+ Juventude em Ac¢éo e o Conselho
Nacional de Juventude.

Educacéo e Formacao Profissional

Jovem Ativo
Este programa divide-se em dois grandes projetos, pretendendo envolver jovens entre os 15 e os 25
anos, que se encontrem a estudar ou, tendo terminado a escolaridade obrigatéria, se encontrem em
processo de orientagédo vocacional e/ou profissional.
Neste sentido, foram desenhados dois projetos: “Pde-te a Prova” e “Conta-me Negdcios”.
O projeto “Pde-te & Prova” consiste na possibilidade de realizagdo de estagios de diferentes naturezas
numa das empresas que aderiram a este programa.
Os estagios assumem trés modalidades:

1. Visita guiada & empresa;

2. Estéagio de dois dias (com oscilacdo entre um ou dois dias);

3. Estégio de duas semanas (com oscilacéo entre uma ou duas semanas).
O projeto “Conta-me Negdcios” consiste na proposta de realizacdo de sessdes de informagédo e
sensibilizag&o junto dos alunos das escolas do Concelho de Santa Maria da Feira. Estas sessfes sao
protagonizadas por representantes das empresas que aderiram ao programa e realizam-se em funcéo
da manifestacdo de interesse da parte dos agentes da comunidade educativa, sejam eles professores,
alunos ou representantes das associa¢fes de pais.
objetivo principal: articulagdo entre o ensino e o mercado de trabalho, procurando reduzir a taxa de
desemprego jovem e responder as necessidades do tecido empresarial do concelho de Santa Maria da
Feira.
grupo alvo: jovens entre os 15 e os 25 anos.
condicOes de participacdo: candidatura individual ao projeto “Pde-te a Prova” e inscrigdo através das
escolas no projeto “Conta-me Negdcios”.

periodo temporal em que decorre: ao longo de todo o ano civil.

Desafia-TE!

E um programa [piloto, pioneiro em Portugal, pelo modelo sistémico e concertado, com as associagdes
locais] que integra diferentes atividades que estimulam a criatividade dos jovens, apresentam o mundo
da musica, da danca e do teatro; estimulam o contacto com jovens de outros paises da europa;
promovem o conhecimento de diversas realidades do mundo do trabalho; facilitam a criagdo de redes

de contacto com varios agentes com competéncia em matéria de emprego e formacgao profissional;
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incentivam o exercicio de auto conhecimento e, o respeito pelo outro, potenciando as diferentes
dimensbes do desenvolvimento pessoal. Estas atividades séo realizadas de forma dindmica e
interativa, com recurso a metodologia de Educac¢éo ndo formal.

objetivo principal: aquisicdo de competéncias pessoais, sociais e profissionais, tornando os jovens
mais confiantes e capazes na redefinicdo da sua trajetoria de vida.

grupo alvo: jovens entre os 14 e os 18 anos

condicBes de participacéo: sujeito a candidatura em periodo considerado para o efeito;

Get Forward

O GET FORWARD ¢é um projeto de inovacdo social que promove a inclusdo social de jovens em
situacao de risco através da capacitacdo, desenvolvido pela Funda¢éo da Juventude, em parceria com
Santa Casa de Misericordia de Lisboa na qualidade de Investidor Social.

Dirigido a jovens com idades compreendidas entre os 18 e 0s 25 anos, 0 projeto destina-se a jovens
em situacdes de maior fragilidade social como desemprego, abandono escolar, situacdes familiares
delicadas ou jovens institucionalizados. Trata-se de um projeto que, atendendo ao atual contexto de
crise economica e financeira internacional e as mais variadas situa¢des de fragilidade social, procura
estimular o desenvolvimento pessoal, a integracdo social e a empregabilidade dos jovens através de
iniciativas como a capacitacao ao nivel das competéncias pessoais, 0 acompanhamento social através
de Mentores e a promoc¢do da primeira experiéncia no mercado de trabalho.

O projeto ird envolver um total de 120 jovens da regido norte, em seis acdes de capacitacao até 2019,
uma por cada um dos seis municipios parceiros do projeto (Porto, Maia, Gondomar, Matosinhos, Gaia
e Santa Maria da Feira).

Com um elevado impacto social, 0 GET FORWARD né&o sO aposta na promocao de novas politicas
publicas de promogéo de competéncias técnicas ajustadas as necessidades de competéncias laborais,

como também procura promover a alteracdo de comportamentos de risco.

Emprego e Empreendedorismo

Ciclo de Workshops — Jovens Cri@tivos

O Ciclo de Workshops — Jovens Cri@tivos € um conjunto de workshops de natureza recreativa, lidica
e pedagdgica, onde se pretende criar ateliers, workshops e formacao nos periodos de interrupcéo letiva,
aberto a todos os jovens, com vista a desenvolver e potenciar a criatividade nas diferentes artes
(musica, dancga, design, teatro, etc.). Os workshops séo dos mais variadissimos temas, tais como: Lindy
hop, pastelaria, enologia, ilustracdo, video, fotografia, DJ, defesa pessoal, entre outros.

Destina-se a jovens das mais diferentes faixas etarias, procurando responder a diferentes desejos e
expectativas de ocupacdo de tempos livres. As atividades sdo diversas e pretendem resultar em

momentos de socializagdo, com uma pitada de aprendizagem e muita diverséo.
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objetivo principal: promocao de momentos de socializacdo, com uma pitada de aprendizagem e muita
diversao.

grupo alvo: jovens entre 0s 12 e os 25 anos.

condicdes de participacédo: sujeito a candidatura. O periodo de candidaturas & publicado no site e
facebook do Gabinete da Juventude, sendo igualmente divulgado nos meios de comunicac¢éo locais.

periodo temporal em que decorre: interrupcdes letivas, incluindo as férias de verao.

HUB — Programa integrado de combate ao Desemprego Juvenil

A crise econémica que tem vindo a assolar a Europa nos ultimos anos teve um forte impacto ao nivel
do emprego juvenil, fundamentalmente junto dos jovens entre os 15 e 0os 24 anos. O grau de
preocupacéao acresce se nos focarmos nos jovens que nao tém emprego, nem estdo inseridos no
sistema de educacéo ou formacéo, designados pelos meios de comunicacgdo social de NEEF.

O desemprego de longa duracdo representa custos subjetivos e objetivos bastante elevados, com
repercussdes sérias para o desenvolvimento econémico e social de uma comunidade. A populagéo
juvenil ndo € imune a este impacto que, a curto e a médio prazo representa a possibilidade de limitar
salérios elevados no futuro, colocando em causa a validade das suas competéncias, empregabilidade
futura, satisfacé@o no trabalho, satisfacéo individual e satde, nas mais diversas dimensdes.
Preocupada com este contexto global, que assume proporcdes elevadas se relacionarmos o rapido
envelhecimento da populacdo no mundo ocidental, a Camara Municipal de Santa Maria da Feira levou
a cabo um estudo teérico e empirico relativamente as principais conclusdes no que refere a esta matéria

e as hoas praticas que tém sido levadas a cabo em diferentes paises.

Neste sentido, importa desenhar estratégias de intervencdo considerar um publico-alvo heterogéneo,
com diferentes competéncias, aspiracfes e caracteristicas e provenientes de contextos socio
econdémicos bastante diversificados; responder as diferentes fases de intervengcdo de forma
individualizada, pré6xima e concertada; promover uma rede de parceiros que fazem parte de todo o
processo de construcao das estratégias de concretiza¢@o/operacionalizagdo da politica publica local.
Por outro lado, esta estratégia implica dar especial relevo aos seguintes atores: diferentes
departamentos da Camara Municipal; escolas; terceiro setor; tecido empresarial; tecido associativo;
ONG,; entidades publicas de carater nacional — IEFP, IPDJ, p.e; envolver e responsabilizar os/as jovens
na construcdo de estratégias, promovendo o compromisso e promover a articulagéo e partilha reciproca

entre os jovens que integram os diferentes grupos definidos pela OCDE.

“As politicas locais de combate ao desemprego juvenil devem ser integradas e concertadas com as
iniciativas de base local, de forma a providenciar respostas multidimensionais para problemas
complexos.” (OCDE, 2013).

De acordo com a informacéo constante no relatério, foram identificados trés grupos de intervencao
prioritaria junto de todos os paises que fazem parte da OCDE:

1. Os jovens NEEF (Nem em Emprego, Educacao ou Formacéo), que apresentam risco elevado de

desemprego de longa duracéo e exclusédo social.
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2. Os jovens com dificuldade de integracdo — jovens com qualificagbes, mas com dificuldade em
encontrar um emprego estavel.
3. Jovens altamente qualificados (jovens com habilitagcdes ao nivel do ensino superior que, em periodo

de prosperidade econémica, ndo teriam dificuldade em encontrar emprego).

Face as idiossincrasias de cada grupo identificado, as especificidades das suas necessidades, e a
importancia do envolvimento ativo e concertado de diferentes atores, a Camara Municipal de Santa
Maria da Feira pretende operacionalizar a Hub enquanto ferramenta que pode dar uma resposta de
natureza “one-stop-shop” que seja eficaz, consistente e sustentavel, integrando assim a estratégia de
combate ao desemprego juvenil.

Neste sentido, a Hub pretende ser um sistema/mecanismo agregador e conciliador de todas as
respostas que existem no territério, integrando uma equipa treinada para o encaminhamento dos
jovens. A Hub deverd promover a orientacdo e aconselhamento; treino de competéncias e

desenvolvimento pessoal; mentoria; empreendedorismo e dominio das artes e cultura.

Ao nivel internacional a Hub permite a realizacdo de intercAmbios, estagios internacionais e
experiéncias de “job shadowing”, capacitando os jovens ao nivel dos conhecimentos técnicos,
competéncias comunicacionais, capacidade de adaptagdo a contextos diferentes, resiliéncia e

tolerancia.

Do ponto de vista de resultados, o/a(s) jovens que integrarem uma ou varios projetos que promovidos
pela Hub, devem apresentar um nivel de capacitacdo e desenvolvimento individual superior ao nivel
inicial transversal aos dominios do tecido empresarial do territério; terceiro setor; capacitacdo entre

pares e da internacionalizagéo.

Programa Nacional de Bolsas de Arquitetura para Jovens Arquitetos
A Camara Municipal de Santa Maria da Feira, no &mbito da sua estratégia de politica de juventude, tem
procurado apoiar iniciativas que vao ao encontro das necessidades socioculturais, profissionais e

formativas, dos jovens naturais e residentes neste Municipio.

A parceria da autarquia com a Fundag&o da Juventude veio proporcionar um contacto mais direto e
assertivo com projetos e iniciativas que visam a integracdo de jovens na vida ativa, nomeadamente,
nas areas da Formacdo Profissional, Emprego e Empreendedorismo, Cidadania e Voluntariado,

Criatividade e Inovacéo e Ciéncia e Tecnologia.

E nesta perspetiva que surge a sua intencdo de apoio ao Programa Nacional de Bolsas de Arquitetura
para Jovens Arquitetos, uma iniciativa langcada pela Fundacéo da Juventude, e que conta com 0s apoios
institucionais da Ordem dos Arquitetos, Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses e Instituto da

Habitacéo e da Reabilitacdo Urbana.
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O Programa Nacional de Bolsas de Arquitetura para Jovens Arquitetos visa incentivar os jovens
licenciados para uma carreira profissional ligada a investigacéo, estimulando a sua curiosidade pelo
Patriménio Arquiteténico e Cultural, das cidades de grande e média dimensao, em estreita articulacdo
com as autarquias dos territorios que foram selecionados, pela sua riqueza enddégena ao nivel do
edificado. De forma a dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos na edigdo de 2011/12, o arco
temporal a analisar esta simbolicamente balizado entre as datas da Implantacdo da Republica em 5 de
outubro de 1910 e da Revolugédo de 25 de Abril de 1974. Os Municipios que aderirem a este programa
irdo receber bolseiros da Fundacdo da Juventude, que participardo na elaboracdo das seguintes

atividades:

a) Apoio ao desenvolvimento de estudos técnicos e cientificos inéditos que demonstrem a

singularidade e a exceléncia do Patrimdnio construido no Séc. XX;
b) Contributo relevante para o enriquecimento da carta patrimonial dos Municipios;
¢) Apoio a inventariagdo do Patriménio Arquitetonico do Séc. XX;
d) Contributo no tracar de estratégias de salvaguardar do patriménio;
e) Participacdo na criagdo de novas e inovadoras rotas e circuitos turisticos e culturais;

f) Facilitar a empregabilidade territorial dos jovens;

Bootcamp Faz Acontecer

Este bootcamp de trés dias que tem como objetivo criar e desenvolver novos projetos, o
desenvolvimento de novas competéncias em areas tao diversas como a comunicagdo, pensamento
critico em relagdo a comunidade que os rodeia, trabalho em equipa e criagdo e desenvolvimento de

parcerias, de forma a colocar em pratica ideias inovadoras de resolucdo de desafios sociais vigentes.

O bootcamp é precedido de uma sesséo de divulgacao junto do/a(s) aluno/a(s) do ensino secundario.

Cultura, Inovacéo e Criatividade

Orquestra e Banda Sinfénica de Jovens de Santa Maria da Feira

A Orquestra e Banda Sinfénica de Jovens de Santa Maria da Feira, ao longo da sua existéncia tem
vindo a assumir-se como um dos projetos culturais mais relevantes e representativos do nosso territério
e da sua aptiddo para a atividade musical. Este projeto é constituido por jovens musicos do concelho e
conta, na sua organizacdo e administracdo, com a parceria das Academias de MUsica de Santa Maria
da Feira e Pacos de Brand&@o, bem como do Conservatério de Musica de Fornos. Como principais
objetivos deste projeto assinale-se a promocdo da cultura musical de Santa Maria da Feira, a
dignificacdo do trabalho dos agentes culturais e associativos e, ainda, a promocdo das atividades

culturais de base associativa. Reconhecendo o potencial artistico deste projeto cultural de promogéo
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da musica, classica e erudita, em 2018, sera dado um especial enfoque a prossecucao dos seguintes
objetivos: manutencao das formacdes Orquestra Sinfénica e Banda Sinfénica de Jovens do Concelho
de Santa Maria da Feira e da sua estrutura associativa, parceria com eventos culturais do concelho, e

captacdo de novos publicos infantil, juvenil e sénior e reforgo da articulacdo com as escolas

Ponto Ja

As Lojas Ponto Ja/Espaco.Net foram reconvertidos em espagos com equipamentos publicos destinados
aos jovens, que disponibilizam diversas informacdes de interesse para a juventude e comunidade em
geral. Na espaco Ponto P é possivel consultar a Internet, utilizar o equipamento informatico, imprimir
documentos e solicitar diverso tipo de informag¢8es sobre a Juventude. Este equipamento e as suas
valéncias sado importantes para dinamizar a juventude e funcionam como incentivo ao desenvolvimento

de projetos e iniciativas juvenis.

Semana da Juventude
Pretende-se realizar uma mostra dos diversos projetos, programas e iniciativas que o municipio,

associacdes juvenis e outras entidades que desenvolvem projetos na area da juventude tém para
oferecer a esta franja da populacdo. Ao mesmo tempo pretende-se envolver ativamente 0s jovens,
explorando as suas competéncias e aproximando-os dos organismos que trabalham estas matérias.
Esta semana deverd promover a criacdo de uma rede de trabalho que envolva o Gabinete da
Juventude, Gabinete do Desporto, Divisdo de Acao Social, Pelouro da Cultura, Turismo e Patriménio,

bem como associacdes juvenis, entre outros agentes de relevo.

Festival Impulso

O festival impulso € um projeto que funde a arte de rua, a masica e o mercado da ilustracdo. E gerido
pelo coletivo RUSH com o apoio da camara municipal de Sta. Maria da Feira.

A ideia surge com a intengdo de democratizar a arte urbana na cidade e oferece ao publico a
oportunidade de testemunhar a realizagdo de murais em tempo real, participar em workshops e assistir
a concertos de artistas em ascenséo.

O objetivo do Festival passa por dinamizar o espac¢o publico, estimular o debate e a participacéo ativa
da comunidade e a consequente reflexdo sobre a cultura.

Este evento ndo pretende criar uma plataforma para beneficiar o artista.

Saude e Prevencédo de Comportamentos de Risco
Ponto P

O Ponto P é uma iniciativa de sensibilizacao para a prevencao e reducao de comportamentos de risco
nas areas da sexualidade e no consumo de substancias promovendo estilos de vida saudaveis. Resulta

da conjugacdao de esforcos de varias instituicdes locais nomeadamente pela intervengéo articulada nos
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principais eventos recreativos e de diversdo que vao acontecendo ao longo do ano com ampla
participacdo dos jovens do concelho.

O ponto P pretende:

+ Esclarecer duvidas sobre sexualidade, doengas sexualmente transmissiveis, contracecéo,
substancias psicoativas (drogas ilicitas e licitas);

* Sensibilizacdo para a prevencao e redugao de comportamentos de risco associados ao consumo de
substancias e na area da sexualidade;

» Reforcar habitos e estilos de vida saudaveis;

» Promover o voluntariado jovem na area da prevencgao/redugéo de riscos.

Espago OK - consulta

A Consulta de Jovens é um projeto promovido pelo Municipio de Santa Maria da Feira, pelo CRI do
Porto Central do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia (IDT, IP), pela Associacéo Pelo Prazer de
Viver — Saude, Cultura e Vida (APPV) e a Associacao de Alcodlicos Recuperados de Santa Maria da
Feira (AARSMF), no ambito do Programa de Respostas Integradas nao-financiado (PRI) de Santa
Maria da Feira.

O principal objetivo do Espag¢o OK é o acompanhamento psicoterapéutico a jovens (com idades entre
os 12 e os 18 anos), com consumos problematicos de substancias psicoativas licitas e/ou ilicitas, e a
suas familias ou significativos, residentes no Concelho de Santa Maria da Feira. As Atividades/Ac¢des
desenvolvidas passam pelo acompanhamento psicoldgico e psicoterapéutico a Jovens, Intervencéo

familiar, Apoio Médico e Articulagdo com a Rede Institucional.

Voluntariado, Cidadania, Interculturalidade e Cooperacgéo

Imaginarius Participa

O Imaginarius Participa é um programa de voluntariado cultural em que o voluntéario Imaginarius
assume funcgdes de contacto com publico, companhias e artistas, homeadamente cedéncia de
informacdes e encaminhamento para espetaculos, gestdo de publico, participacdo em espetéculos e
acompanhamento das companhias, entre outros.

Respeitando a natureza do conceito de voluntariado e dando cumprimento aos seus requisitos legais,
o voluntario recebe como recompensa a oportunidade de viver o Imaginarius na sua esséncia e
estabelecer redes de contactos com o mundo artistico. A somar a oportunidade de enriquecimento
individual e profissional que advém da participagéo ativa no Festival, os voluntarios terdo acesso livre
a um conjunto de outros eventos e equipamentos da area da cultura e do desporto.

objetivo principal: promoc&o de comportamentos de cidadania ativa.

grupo alvo: jovens a partir dos 16 anos.

condicbes de participagao: sujeito a candidatura. O periodo de candidaturas € publicado no site do
Gabinete da Juventude, bem como no site do Imaginarius — Festival Internacional de Teatro de Rua,

sendo igualmente divulgado nos meios de comunicac¢éo locais.
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Aprendizagem e Mobilidade - Servi¢o Voluntério Europeu (SVE)

O SVE permite, sem custos, aos jovens dos 17 aos 30 anos, num periodo que pode ir até doze meses,
desenvolverem uma acao de voluntariado num pais diferente do seu pais de residéncia. Pretende-se
com o SVE a criacdo de uma visdo de servico civico, de apoio comunitario, de defesa dos mais
desfavorecidos, de partilha constante, de dadiva sem nada esperar em recompensa. As entidades que
recebem os voluntarios garantem as viagens, o alojamento, a alimentagéo, as despesas correntes, a
formacé&o e os cursos linguisticos.

O objetivo é divulgar e promover, aos jovens de Santa Maria da Feira, a oportunidade que constitui a
possibilidade de fazerem SVE. Apoiar os jovens interessados na pesquisa de projetos, elaboragéo de
candidatura e candidatura a projetos de SVE.

Jovem Autarca

“Jovem Autarca” € um projeto que pretende potenciar comportamentos de cidadania, valorizar as
opiniBes dos jovens, suas ideias e perspetivas para o futuro. Através deste projeto os jovens podem
candidatar-se a Jovem Autarca, apresentando diferentes propostas que visem melhorar a qualidade de
vida dos seus pares.

Apresentadas as candidaturas, sdo selecionado/a(s) 21 jovens que percorrem todo o processo eleitoral
até ao dia das elei¢cbes, momento em que os jovens que estudam e/ou residem no concelho, elegem
um/a Jovem Autarca e dois/duas Vereador/a(s). Este executivo dirige uma equipa de trabalho
constituida pelos restantes candidatos ndo eleitos. Durante um ano de mandato o/a jovem eleito/a
desempenha o papel de porta-voz dos seus pares, sendo corresponsavel pela gestdo de um orgamento
que lhe é atribuido, procurando concretizar os projetos que idealizou, numa légica de didlogo e
sustentabilidade.

objetivo principal: promog¢éo de comportamentos de cidadania ativa.

grupo alvo: jovens que estudam e/ou residem no Concelho de Santa Maria da Feira, entre os 13 e 0s
17 anos de idade.

condicbes de participacdo: sujeito a candidatura em periodo considerado para o efeito. O periodo de
abertura de candidaturas sera publicado no site e facebook do Gabinete da Juventude, sendo

igualmente divulgado nos meios de comunicagao locais.

Sessfes de Sensibilizagéo - Livro Humano vai a escola

Uma biblioteca, trés histérias de vida e uma turma do 9° ano de escolaridade sdo 0s pressupostos
necessarios para folhear o livro humano ao longo de 45 minutos.

O Livro Humano é folheado a cada pergunta efetuada pelo/a jovem tentando ultrapassar os
estereotipos, as barreiras, o desconhecido.

Livro Humano é uma pessoa, voluntaria, que passou por momentos dificeis e que se coloca a

disposi¢éo dos alunos, permitindo-lhes aprender um pouco com a sua experiéncia de vida, que reflete
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a experiencia de um grupo frequentemente alvo de preconceito, esteredtipo e vitima de discriminagéo
ou exclusao social.

Este € um projeto apadrinhado pelo Conselho da Europa que tem por base o slogan “N&o julgues o
livro pela capa”.

Pretende-se, com estas sessdes promover junto dos alunos do 3.° Ciclo do Ensino Basico, a troca e
partilha de experiéncias de vida diversificadas, permitindo assim o contacto com diferentes realidades
e formas de ultrapassar desafios, comuns ao desenvolvimento humano.

Com a dinamizagéo destas sessdes pretende-se transmitir a mensagem de que os limites ndo nos
limitem e que, dentro de cada histéria de vida, o ser humano tem capacidade de se desafiar a si préprio,

reinventando-se e descobrindo recursos internos que permitem ultrapassar qualquer barreira.

Loja Europa Jovem (LEJ)

A Loja Europa Jovem é um instrumento operacional do Pelouro da Juventude da Camara Municipal de
Braga e da Fundagdo Bracara Augusta, para implementar a nivel local e nacional, servicos de
informacao juvenil com vocacdo europeia e servicos de apoio ao setor da juventude nas seguintes
modalidades: projetos Europeus de Juventude; Formacdo ENF; Modalidade de Jovens; Voluntariado.
A LEJ devera integrar uma equipa, funcionando em regime de co-gestdo, promovendo assim a
educacéo entre pares, recorrendo, por um lado, a metodologia de educagao ndo formal e, por outro
lado, ao Servico Voluntario Europeu.

Desta forma, pretende-se facilitar o acesso a informacao europeia; aumentar o interesse dos Jovens
sobre a Unido Europeia; Divulgar iniciativas dos parceiros do Conselho Municipal da Juventude de
Santa Maria da Feira; promover a participacdo dos jovens em projetos europeus.

A LEJ integrard a Rede Nacional de LEJ, promovendo assim a partilha de boas préticas e a criacdo de

sinergias intermunicipais.

Eurodesk Portugal

A Eurodesk é uma rede europeia de informa¢@o com servicos em 31 paises e é um ponto de acesso a
informacao europeia para os jovens e para os profissionais da area de juventude.

A Cémara Municipal de Santa Maria da Feira constitui-se como parceiro nacional da Eurodesk,

disponibilizando este servico junto dos jovens do seu territorio.

Em cada pais participante os parceiros nacionais da Eurodesk sédo organizacdes que trabalham na area
da Juventude (organismos governamentais ou organizacdes nao governamentais) que foram

selecionadas pelos responsaveis politicos em cada pais para prestarem os Servi¢cos Eurodesk.

Estes parceiros trabalham em rede e s@o apoiados pela unidade de coordenacédo sediada em Bruxelas
a Eurodesk Brussels Link, AISBL.

Os parceiros nacionais da Eurodesk cooperam com mais de 500 parceiros locais de forma a alargar a

disponibilizacéo dos servicos de informacao aos jovens a nivel local.
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A Eurodesk oferece aos parceiros locais formagédo; ferramentas de informacgédo; ajuda e apoio para
facilitar a prestacdo da informacédo europeia de forma a também aumentar o acesso dos jovens a

informacao europeia.

Jovem Mundis | Além Feira | Feira Além Fronteiras

Criatividade, Inovacéo, Resiliéncia, Flexibilidade e Disponibilidade e Abertura ao Outro sédo algumas
das caracteristicas que definem um/a Feirense. O/a(s) Jovens Feirenses, somam a irreveréncia e o
desejo da descoberta.

Conscientes do dinamismo e da capacidade de comunicacdo do/a(s) Jovens Feirenses que soltam
amarras e procuram novas experiéncias de educacdo e formacdo de nivel internacional, a Camara
Municipal entende que Santa Maria da Feira marca presenca em qualquer ponto do mundo,
beneficiando desta dindmica reciproca de partilha de boas praticas, disseminando o que de melhor este

territério tem para oferecer.

Neste sentido, a Camara Municipal entende pertinente a criagdo de uma bolsa de Jovens que realizam
experiéncias de educdo e formagdo fora do territério portugués, atribuindo-lhes o titulo de
embaixadores/embaixadoras feirenses, ao mesmo tempo que impulsiona e capacita o/a(s) jovens para
0 estabelecimento de rela¢des internacionais, de carater formal e/ou informal. A criagcdo desta bolsa
permite ainda um aumento de fluxo de potenciais visitantes e/ou residentes jovens ao municipio de

Santa Maria da Feira.

Cartdo Jovem Municipal EYC
Adesdo ao cartdo Jovem Municipal com vista aos jovens de Santa Maria da Feira beneficiarem de um

conjunto alargado de vantagens em diversas areas como a cultura, desporto, turismo, educacdo, lazer,
etc. Além disso, os jovens ao adquirir o Cartdo Jovem Municipal também vao beneficiar de um conjunto
de beneficios nacionais e internacionais.

Em 2018 pretende-se aumentar o n° de entidades e equipamentos com beneficios para os utentes do

Cartdo Jovem Municipal.

Exploring democratic engagement; policy and practice in non formal citizenship
education — KA3

Este projeto tem a duracdo de 15 meses e apresenta como entidade promotora London Borough of
Lewisham (Reino Unido), sendo que as entidades promotoras sédo a Camara Municipal de Santa Maria

da Feira e Allingsas Kommun (Suécia).

O projeto tem como objetivo promover o dialogo estruturado entre os jovens dos paises dos consércio
e os decisores politicos, a uma escala local e europeia, desenvolvendo o trabalho dos conselhos das
escolas, féruns e conselhos da juventude e outros grupos de jovens informais, de forma a rever a

estratégia de participacdo e a consolidar ideias, preocupacdes e interesses dos jovens no que refere
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aos processos de tomada de decisdo dos decisores politicos, redefinindo as metodologias e
mecanismos de educacdo para a cidadania ndo formal e intervencdo comunitaria. Por outro lado,
pretende-se ainda aumentar a consciéncia e o conhecimento relativos aos processos democraticos,
politicas e processos de decisao locais, regionais, nacionais e europeus, assim como partilhar boas
praticas e participar das decis@es politicas através do estabelecimento de relagdes com os decisores

politicos eleitos e responséaveis pelos departamentos de concretizacdo das politicas.

Intercambio Juvenil — Rewrite You(th) - KA1
Este projeto tem a duracdo de 12 meses, é coordenado pelo municipio de Santa Maria da Feira e conta
com a parceria de Scoala Gimnaziala Sat Strejnicu e da House of Education and Innovation (HEI) da

Roménia, da Rede Inducar e da Associacdo Synergia em Portugal.

O projeto, que assume o formato de intercambio juvenil, que decorrerd no més de abril de 2018, em
Santa Maria da Feira, tem como objetivo promover a aquisi¢édo de diferentes competéncias junto do/a(s)
jovens participantes, através do desenvolvimento de diversos workshops na area da danca e teatro,
dinamizados pelas associacdes locais. Estes workshops estimulardo o trabalho das historias
individuais, promovendo o processo de reescrita das suas trajetdrias de vida, abrindo portas a novas

oportunidades que, até entdo, estavam adormecidas, dando lugar a niveis dfe desmotivagéo elevados.

Candidatura com Fundagéo da Juventude

Este projeto tem a duracdo de 12 meses e surge na sequéncia das Jornadas da Juventude: Inclusdo
Social, Emprego e Voluntariado, que a Fundacdo da Juventude levou a cabo em 2014, em parceria
com a Camara Municipal de Santa Maria da Feira e o CNJ.

O projeto tem como objetivo primordial a promog¢&o de comportamentos de cidadania ativa, a inclusdo
social e a solidariedade entre os jovens; e a discussdo de temas prioritarios entre os decisores politicos

com vista a obter resultados Uteis que sirvam a politica da juventude a nivel europeu.
O projeto desenvolver-se-4 em dois momentos principais:

1- Implementacéo de projeto de cidadania ativa junto dos jovens portugueses que frequentam os 2° e
3° ciclos do Ensino Basico de escolas publicas. Esta atividade do projeto serd realizada na forma de 3
féruns de auscultagdo de jovens e atividades de Skill-building; e de 3 sessbes de trabalho com
decisores politicos que trabalhardo conceitos do dominio da cidadania e da inclusdo social, a
capacitacao dos jovens e a criacdo de redes de partilha e cooperagdo. Pretende-se uma abordagem
centrada nos direitos e deveres enquanto cidadaos, no incentivo a uma cidadania ativa, onde todos os
jovens sao chamados a participar. Com recurso a metodologia de educac¢éo nédo formal, os jovens serédo
convidados a trabalhar as suas Soft Skills e a aprofundar o seu conhecimento sobre as Politicas da
Juventude. Pretende-se que esta abordagem seja desenvolvida de forma informal com a participacéo

direta dos decisores politicos numa perspetiva de debate conjunto sobre as prioridades, implementacéo
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e acompanhamento da cooperacao europeia no dominio da juventude; da transmissdo de
conhecimento, partilha de experiéncias, aprofundando a proximidade entre estes e 0s jovens,
promovendo a sua participacdo na tomada de decisdes. Sera constituido um férum de jovens através

do qual se incentivara a participacéo civica deste grupo-alvo.

2- Jornadas da Juventude: Cidadania Global - Jovens e o Mundo. Apresentacdo dos resultados obtidos
no dmbito do projeto de cidadania ativa, numa base de partilha local e nacional. Os decisores politicos
serdo convidados a partilhar a sua experiéncia no ambito de projetos que dinamizam nos seus
territérios, junto dos jovens e que, direta ou indiretamente, promovem competéncias sociais,
comunicacionais e interpessoais que subjazem os comportamentos de cidadania ativa e contribuem
para a sua inclusdo social e para a solidariedade entre os jovens. No ambito, destes dois momentos/
acoes € esperado que os jovens sejam impulsionados a colocar em pratica o seu desejo de mudanga
social, caracteristico da faixa etaria que integram. Estas 2 a¢des deverdo promover o desenvolvimento
pessoal e potenciar as caracteristicas de um estilo de lideranga que pugna pela aten¢éo para com as
questdes da comunidade local e a agdo assertiva, comunitaria e eficaz para a sua resolucéo.

Serdo criados espagos privilegiados para o debate aberto, inclusivo e participativo em formato de
jornadas (trés dias), onde participardo jovens cerca del180 jovens até aos 30 anos de idade e decisores
politicos, em registo informal e ativo. Neste evento serdo trabalhados temas prioritarios entre os
decisores politicos com vista a obter resultados Gteis que sirvam a politica da juventude a nivel europeu,
nos 8 dominios do Dialogo Estruturado: educacao e formacao; emprego e empreendedorismo; salude

e bem-estar; participacdo; voluntariado; inclusdo social; jovens e 0 mundo; e inovacgao e criatividade.

Programa Cidades Amigas das Criancas, promovido pela UNICEF
A Camara Municipal de Santa Maria da Feira encontra-se em fase de implementac¢éo do Plano de A¢éo
Local, que serd implementado durante quatro anos (de 2017 a 2021), sendo responséavel pelo
mecanismo de coordenacao, cuja equipa é constituida pelo/a(s) representantes dos diferentes agentes

com responsabilidade em matéria de infancia e juventude.

Associativismo

Conselho Municipal da Juventude de Santa Maria da Feira

Durante o ano de 2018 a juventude de Santa Maria da Feira serd chamada a dar o seu contributo no
ambito das politicas da Juventude, por via do Conselho Municipal da Juventude de Santa Maria da
Feira (CMJSMF), implementado na sequéncia da Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, com as respetivas
alterac@es, impostas pela Lei n.° 6/2012, de 10 de fevereiro. A criagdo do CMJISMF, 6rgéo de caracter
consultivo, a Camara Municipal pretende proporcionar a juventude um espacgo aberto de debate e
partilha de opinides, incentivando o seu direito a participacdo civica. Com o objetivo de ser um 6rgao
gerador de dindmicas no movimento associativo juvenil, 0 CMSMF pretende assumir-se como parceiro

privilegiado junto da Camara Municipal na definigdo e execugédo das politicas municipais de juventude,
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assegurando, assim, a sua articulagcao e coordenacao com outras politicas sectoriais, nomeadamente
nas areas do emprego e formacéo profissional, habitacdo, educacao, ensino superior, cultura, desporto,

saude e acéo social.

Associativismo Juvenil e Jovens Multiplicadores/Multiplicadoras

Reconhecendo a importancia do associativismo e da participacdo civica e democratica dos jovens na
sociedade civil, pretende-se desenvolver agBes e debates que estimulem essa participacdo juvenil,
sobretudo junto das escolas, associacdes de estudantes e associac¢des juvenis.

Com o intuito de fortalecer o trabalho desenvolvido entre o tecido associativo e a popula¢éo jovem que
integra o seu territério de intervencéo, pretende-se implementar programas integrados de apoio as
associagdes juvenis, associagdes de estudantes do ensino basico e secundario e grupos informais de
jovens, com vista a capacitacao e desenvolvimento sustentavel.

O fortalecimento desta ponte entre jovens e associacdes devera conduzir ao desenvolvimento de
atividades e projetos que permitam a abertura de portas a comunidade juvenil, atendendo as
especificidades dos jovens de cada territério em particular.

Para atingir estes objetivos iremos fortalecer um plano de colaboragdo com o Instituto Portugués de
Desporto e Juventude e outras instituicbes e organismos ligados a esta area.

Promovendo premissas como a multiculturalidade, sustentabilidade, criatividade e inovagéo, a Camara
Municipal dinamizara sessbes de sensibilizacdo e formag¢éo com o intuito de capacitar as diferentes
associacdes para a aquisi¢cdo de competéncias do dominio da cultura organizacional que permitam o
uso das diversas linhas de financiamento, com o objetivo de dinamizar atividades que vao ao encontro
das especificidades dos jovens do territorio que integram.

Este programa de capacitagdo, alargado a jovens que se constituem como (potenciais) lideres juvenis
nas suas comunidades e grupos informais, tem como objetivo disseminar as oportunidades locais,
nacionais e europeias junto de um maior nimero de jovens, incitando o espirito de iniciativa, procurando
que cada jovem possa propor e desenvolver projetos e ideias e reforcando o papel de embaixador/a

que cada jovem pode desempenhar na sua comunidade.

Sessdes de informacdo do Programa Erasmus+

Dinamizacao de sessdes de informacao e esclarecimento junto do tecido associativo juvenil a propdsito
do programa Erasmus+.

“O Erasmus+ é o programa da Unido Europeia (UE) para a educacéo, formagéo, juventude e desporto
para o periodo de 2014-2020. Os resultados da sua execug¢ao podem dar uma contribuicdo importante
para ajudar a enfrentar as mudanc¢as socioeconémicas, os principais desafios que a Europa tera de
enfrentar até ao final da década e apoiar a execuc¢ao da Agenda Politica Europeia para o crescimento,
0 emprego, a justica social e a inclusdo.” Este programa promover a Mobilidade para Jovens e
Animadores de Juventude, Cooperagdo para a Inovacgéo e Intercambio de Boas Praticas e Apoio As

Reformas Politicas na area da Juventude.
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A realizacdo destas sessoes integrard um programa estruturado de capacitagdo junto das associacdes
juvenis, associacdes de estudantes e grupos informais de jovens.

Festa de Natal pela Inclusao’18

A Camara Municipal de Santa Maria da Feira, em parceria com Provedoria Municipal dos Cidadaos
com Deficiéncia (PMCD), as instituicbes que trabalham no dominio da deficiéncia e os
estabelecimentos de ensino, levara a cabo mais uma edigéo da Festa de Natal pela Incluséo, a ter lugar
no més de dezembro.

Esta festa é protagonizada por todas as criangas, jovens e adultos que integram as diferentes
instituicbes, sendo igualmente promovidos espacos e momentos de entretenimento para todos os

participantes, numa perspetiva inclusiva de mostra de talentos a comunidade e de diverséo.

Desenvolvimento de agbes com o objetivo da criacdo de uma rede efetiva de ciclovias
e de percursos pedonais e daintegracdo do Municipio narede europeia de cidades com
ciclovias.

Pretende-se desenvolver um conjunto de iniciativas articuladas e multissetoriais que visem consolidar,
divulgar e difundir os percursos pedonais existentes de forma a criar um ambiente propicio para o
crescimento de novos percursos e ciclovias com vista & promocdo de habitos saudaveis e ao

consequente aumento da qualidade de vida de todos.
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NOTA INTRODUTORIA

As preocupacdes inerentes a gestao economica, eficiente e eficaz das atividades desenvolvidas pelas
autarquias locais, no ambito das suas atribui¢des, determinam a ado¢do de mecanismos reguladores
e de acdes de controlo.

CAPITULO |

Ambito e Regras Gerais de Execucéo
Artigo 1.°- Definicdo e Objeto

1. O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos,
indispensaveis a execucdo do Orcamento do Municipio para 2018, de modo a garantir o
cumprimento integrado a nivel dos documentos previsionais e dos principios orcamentais, nos
termos do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redacgédo atual, da Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro, bem como da Lei do Orcamento de Estado e da Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso (Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de

junho), com as respetivas alteracoes.

2. Sem prejuizo do disposto nas presentes normas de execugdo, foi aprovado em reunido de camara
de 21 de setembro de 2016, a norma de sistema de controlo interno do Municipio de Santa Maria

da Feira, a qual € de aplicacao obrigatéria, por forgca dos hormativos mencionados no artigo anterior.

3. As normas de controlo interno, estabelecem um conjunto de procedimentos de regulagdo em termos
administrativos, financeiros, contabilisticos, execu¢é@o do orgamento municipal, contratacdo publica,
procedimentos de controlo, pagamentos, autorizacdes da despesa, celebracdo e formalizagdo de
contratos, disponibilidades, endividamento, existéncias, imobilizado, seguros, e recursos humanos.

Artigo 2.°- Ambito de Aplicagéo
As presentes normas sao obrigatoriamente aplicaveis a todos os servigos do Municipio.
Artigo 3.°-

1. Na execucdo orcamental, devem ser tidos sempre em consideracéo os principios da mais racional
utilizacdo possivel das dotacbes aprovadas e da gestéo eficiente da tesouraria. Segundo o principio da
utilizacdo racional das dotac¢des aprovadas, a assun¢éo dos custos e das despesas deve ser justificada

guanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
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2. As unidades organicas sdo responsaveis pela gestao do conjunto de meios financeiros afetos as
respetivas areas de atividade e tomarao as medidas necessarias a sua otimizagéao e rigorosa utilizacao,
em obediéncia as medidas de contencéo de despesas e de gestdo orgamental definidas pelo Executivo
Municipal, que visam a perspetiva da minimizacdo de custos diretos e indiretos, de uma distribuicéo

equilibrada de custos pelos sucessivos orcamentos e de uma nao exposicao a riscos excessivos.

3. Durante o ano econémico de 2018, a utilizacdo das dotacGes orcamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previsto ao abrigo do disposto na Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro (LCPA).

4. E extremamente importante adequar os fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de
modo a que seja preservado o equilibrio financeiro, pelo que obriga ao estabelecimento das seguintes

regras:

a. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos no ano de
2017 e anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao

pagos (divida transitada);

b. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em 2017

e anteriores sem fatura associada;

c. Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados para 2017 (empréstimos, empreitadas);

d. Registo dos compromissos referentes a despesas de funcionamento, remuneracdes
certas e permanentes, sendo que estes deverao ser efetuados pelo encargo estimado

até ao final do ano, ou até ao fim do prazo do contrato (se inferior ao ano econémico).
Artigo 4.° - Processos de despesa transitados

1. Os compromissos assumidos para anos anteriores a 2018 para os quais nao foram apresentadas
faturas, serdo objeto de reapreciacdo em 2018, ndo podendo esse montante ser utilizado por conta do
orcamento do exercicio de 2018, ficando esta verba disponivel e & consideragdo da vereadora do

Pelouro de Administragéo e Financas (a excec¢éo dos procedimentos alvo de contratos/protocolos).

2. Na transicdo do ano, as dotacdes nas rubricas do PAM e do PPI, que apés o registo dos
compromissos assumidos e ndo pagos, se revelem excessivas, serdo objeto de uma alteracdo
orcamental, sendo as novas rubricas reforcadas por indicacdo da vereadora do Pelouro de

Administracdo e Financas.
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Artigo 5.° - Modificac8es ao Orcamento e as Grandes Opc¢des do Plano (PPl e PAM)

1. O Municipio, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomar4 as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das
modificacdes orcamentais, as dotacfes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das
necessidades coletivas, com o0 menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto nos nimeros
8.3.1. € 8.3.2. do POCAL - Plano Oficial da Contabilidade das Autarquias Locais.

2. Sem prejuizo dos principios orcamentais e das regras previsionais para ocorrer a despesas nao

previstas ou insuficientemente dotadas, o orgamento pode ser objeto de revisdes e de alteracdes.
Artigo 6.° - Orcamento Geral de Estado

3. As opcdes do presente orcamento municipal, no que concerne as receitas provenientes do
Orcamento Geral de Estado (OGE), encontram-se condicionadas a aprovacédo do OGE para 2018, que

até a presente data ainda ndo foi aprovado, pelo que, o montante previsto que se encontra nas

transferéncias para o Municipio de Santa Maria da Feira é o valor constante da proposta de OE 2018.

CAPITULOII

Execucdo da Receita
Artigo 7.° Execucédo Orgcamental da Receita
1. Na execucdo do orcamento da receita devem ser respeitados 0s seguintes principio e regras:

a) Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo no entanto ser cobrada para além dos valores inscritos
no orgcamento, conforme o disposto no ponto 2.3.4.2 — alinea a) e b) do DL n.° 54/99 de 2 de

janeiro.

b) As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas

correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranca se efetuar.

c) Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta arrecadacédo das receitas, bem como

pela sua entrega atempada na tesouraria do Municipio.

d) A arrecadacédo de receitas serd efetuada com base na Tabela de Taxas em vigor, e noutras
gue se encontrem integradas em regulamentos proprios e ainda nos demais casos em que a

lei assim o preveja.
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2. O Municipio de Santa Maria da Feira ndo tem novas virtualiza¢des da receita.

3. As verbas virtualizadas que ainda subsistam a responsabilidade do tesoureiro, podem ainda ser

recebidas ou anuladas.

4. A liquidacao e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o
disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecem as regras a observar para o efeito,

bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

A arrecadacéo de receitas sera efetuada com base na Tabela de Taxas em vigor, e noutras que se
encontrem integradas em regulamentos préprios e ainda nos demais casos em que a lei assim o

preveja.

Artigo 8.° - Documentos de Receita

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais darédo entrada, em regra, na Tesouraria, no

proprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das operagoes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a receita referente a cobrangas feitas por esses servigos

municipais deverao ser realizados conforme o estabelecido nas normas de controlo interno.
Artigo 9.° - Pagamentos em prestacdes

1. Os pedidos de pagamento em prestacdes sdo formalizados através de requerimento e devem ser

autorizados nos termos da lei e dos regulamentos aplicaveis.

2. Depois de devidamente autorizados, os planos e pagamentos em prestacfes devem ser remetidos
para a Divisdo Financeira e de Gestdo Patrimonial para serem objeto de registo na aplicagédo
POCAL.

3. Excluem-se os pedidos de pagamento em prestacdes, no &mbito dos processos de execugao fiscal,

0S quais tém natureza judicial.
Artigo 10.° - Isenc@es e reducdes de taxas

1. No exercicio econdmico de 2018, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro, é fixado o valor de € 500.000,00 como estimativa da despesa fiscal
consubstanciada na concessédo de isenc¢des ou reducdes de taxas previstas nos regulamentos

municipais em vigor.
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CAPITULO Il

Execucdo Or¢camental da Despesa

Artigo 11.° - Principios Gerais para a Realizacao da Despesa

1. Na execucdo do orgamento da despesa devem ser respeitados 0s seguintes principios e regras
definidos no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua redacao atual (2.3.4. do POCAL),

e bem assim na Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (Lei n.° 8/2008, de 21 de

fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho), nomeadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

As despesas sO podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem
legais, estiverem inscritas no orgamento e, se aplicavel, nas Grandes Op¢des do Plano (Plano
Plurianual de Investimento e Plano de Atividades Mais relevantes) e com dotagdo igual ou

superior ao cabimento e ao compromisso, respetivamente;

As dotacdes orcamentais da despesa constituem o limite méximo a utilizar na sua realizacao;

N&o podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponiveis do respetivo

periodo;

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas as seguintes

condicdes:

i) Verificada a conformidade legal da despesa, nos termos da lei;

i) Registado no sistema informatico de apoio a execu¢do orcamental;

iii) Emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na ordem de

compra, nota de encomenda ou documento equivalente.

Os pagamentos s6 podem ser realizados quando os compromissos tiverem sido assumidos em
conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei dos compromissos e dos

pagamentos em atraso;

As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que respeitam,
devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até essa data ser
processado por conta das verbas adequadas do orcamento que estiver em vigor no momento

em que se proceda ao seu pagamento;

O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos no nimero anterior no prazo

improrrogavel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o crédito;
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h) Os servigos, no prazo improrrogéavel definido no nimero anterior, devem tomar a iniciativa de
satisfazer os encargos assumidos e ndo pagos, sempre que nao seja imputavel ao credor a

razdo do ndo pagamento.

2. Para as adjudicacdes realizadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano econémico, nos termos
da alinea c) do n.° 3 do artigo 22-° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, as declaracbes séo
emitidas pela Divisdo Financeira e de Gestdo Patrimonial apds confirmacdo de dotacdo nos
documentos previsionais do ano seguinte, sustentado pela rubrica, pela qual serd onerada a

despesa, apos solicitacéo da Divisdo de Contratagdo Publica
Artigo 12.° - Conferéncia e Registo da Despesa

1. A conferéncia, verificacdo e registo inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servi¢cos
municipais deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis constantes
das normas de controlo interno e as regras de instrucao de processos sujeitos a fiscalizacéo prévia

do Tribunal de Contas.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas diretamente para a Divisdo Financeira

e Gestao Patrimonial.

3. As faturas recebidas pelos outros servicos municipais, indevidamente, terdo que ser

reencaminhadas impreterivelmente para a Divisdo Financeira no prazo méaximo de 4 dias.

Artigo 13.° - Suspenséo da aquisicdo de bens e servigos

1. Ficam suspensas quaisquer aquisicdes de bens e servi¢os a partir do dia 15 de outubro de 2018

até ao final do mesmo ano.

2. Se, a partir da data supra mencionada, existirem aquisicbes de bens e servigos consideradas
imprevisiveis e indispensaveis ao bom funcionamento do Municipio, estas terdo que ser justificadas
pelo dirigente do servigo, validadas conjuntamente pelo respetivo vereador e do vereador do

pelouro de administragéo e financas.

3. Cabe a cada unidade orgénica assegurar a cobertura orcamental de todos 0os compromissos que
transitam de 2018 para 2019.

Artigo 14.° - Competéncias para autorizagdo da despesa e pagamentos

1. S&o competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execucao do orgamento da Camara Municipal, as

seguintes entidades:
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a) Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;

b) Sem limite, a Camara Municipal,

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do art.° 30.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas orcamentadas,
independentemente do valor, relativas ao orcamento de funcionamento da Assembleia Municipal,
comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos
administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de
todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, € do Presidente da Camara
Municipal nos termos da alinea h) do n.° 1 do art.° 35.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

4. Para efeitos do disposto no n° 2 do artigo 18° do DL 197/99, de 8 de junho, fica a Camara Municipal
autorizada a executar a realizacdo de obras ou reparacdes por administracao direta, até ao
montante de € 300.000,00, excluido o IVA incidente na aquisicdo dos bens nelas aplicadas.

5. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios, ao sexto dia util a contar do final do més;
b) Subsidio familiar — criancas e jovens;
c) GratificagOes, pensdes de aposentacdo e outras;
d) Encargos de empréstimos;
e) Rendas;
f) ContribuicBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gas;
h) Comunicac®es telefénicas e postais;
i) Prémios de seguros;
j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
6. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacgdes de

Tesouraria.

Artigo 15.° - Assung¢&o de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do
art.° 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, é concedida autorizacdo prévia genérica,

favoravel, a assuncao de compromissos plurianuais, nos casos e condi¢des seguintes:

a) Resultem projetos ou ac¢des constantes das Opcdes do Plano; ou
b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e cinquenta
e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos econdémicos seguintes ao da sua

contracdo e o prazo de execucdo de trés anos;
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c) Resultem de reprogramacdes financeiras e altera¢cdes ao cronograma fisico de investimentos;

2. A assuncgdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia prevista no numero
anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas, sejam respeitadas as regras
e procedimentos previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais
de execucdo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.° 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de

junho.

3. De acordo com o previsto no n° 6 do artigo 22° do Decreto-Lei n°® 197/99, de 8 de Junho, é concedida
a devida autorizagdo a Camara Municipal para deliberar relativamente a abertura de procedimentos
referentes a despesas que deem lugar a encargos em mais de um ano econémico ou em ano que nao
seja o da sua realizacdo, e ndo se encontrem abrangidos pelas disposi¢Bes constantes das alineas a)

e b) do n° 1 da mesma disposicéo legal.

Artigo 16.° - Implementacdo SNC - AP

1. O Decreto-Lei n.°192/2015 de 11 de setembro, vem aprovar o Sistema de Normalizagédo
Contabilistica para as Administracdes Publicas, doravante designado SNC — AP, como um
instrumento reformulador que permite dotar as administragdes publicas de um sistema orcamental
e financeiro mais eficiente e mais convergente, cuja entrada em vigor se encontra prevista para 1
de janeiro de 2018, revogando o sistema contabilistico em vigor, ou seja, 0o POCAL — Plano Oficial
de Contabilidade para as Autarquias Locais.

2. Com efeito, no decorrer do ano de 2018, deverdo os servigos realizar os procedimentos

necessarios e adequados a sua adaptacéao.

Artigo 17.° - Davidas sobre a execucédo do Orgamento

As duvidas que se suscitarem na execuc¢ao do Orgamento, na aplicagdo ou interpretagédo das presentes
normas serao resolvidas nos termos estabelecidos na NSCI, quando aplicavel, ou por deliberacdo da

Camara Municipal ou Assembleia Municipal, quando se tratar de matérias da sua competéncia.
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RESUMO

DO ORGCGAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2018

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 57.296.068,00 Correntes .......... 43,493.104,00
De capital .......... 9.426.432,00 De capital .......... 23.229.396,00

Total 66.722.500,00 Total 66.722.500,00

Servicos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Total Geral

66.722.500,00

Total Geral

66.722.500,00







ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA DO ANO 2018
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 57.296.068,00
01 Impostos Diretos 27.357.481,00
01.02 OUTROS 27.357.481,00
01.02.02 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 16.952.890,00
01.02.03 IUC - Imposto Unico de Circulacdo 3.157.539,00
01.02.04 IMT - Imposto Municipal sobre Transmissdes Onerosas de Iméveis 3.326.083,00
01.02.05 Derrama 3.920.965,00
01.02.07 Impostos Abolidos 4,00
01.02.07.01 Contribuicdo Autdrquica 1,00
01.02.07.02 Imposto Municipal de Sisa 1,00
01.02.07.03 Imposto Municipal sobre Veiculos 1,00
01.02.07.09 Outros 1,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 178.830,00
02.02 OUTROS 178.830,00
02.02.06 Impostos indiretos especificos das Autarquias Locais 178.830,00
02.02.06.01 Mercados e Feira 1,00
02.02.06.02 Loteamentos e Obras 1,00
02.02.06.03 Ocupacdo da Via Publica 252,00
02.02.06.05 Publicidade 130.035,00
02.02.06.06 Saneamento 10.983,00
02.02.06.99 Outros 37.558,00
02.02.06.99.01 TMDP - Taxa Municipal Direitos de Passagem 1,00
02.02.06.99.02 TDFTH- Taxa de Depdsito da Ficha Técnica de Habitacdo 1,00
02.02.06.99.99 Outros 37.556,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.431.089,00
04.01 Taxas 946.084,00
04.01.23 Taxas Especificas das autarquias locais 946.084,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 1,00
04.01.23.02 Loteamentos e Obras 31.117,00
04.01.23.03 Ocupacdo da Via Publica 16.752,00
04.01.23.05 Caca, Uso e Porte de Arma 7,00
04.01.23.06 Saneamento 147.671,00
04.01.23.99 Outros 750.536,00
04.01.23.99.01 TDFTH - Taxa de Depdsito da Ficha Técnica de Habitagédo 1,00
04.01.23.99.02 Emolumentos e Taxas de secretaria 1,00
04.01.23.99.03 TMU-Taxa Municipal de Urbanizacéo 1,00
04.01.23.99.99 Outras 750.533,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 485.005,00
04.02.01 Juros de Mora 442.381,00
04.02.02 Juros Compensatérios 21.216,00
04.02.04 Coimas e Penalidades por contra-ordenacdes 21.407,00
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas 1,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 3.045.429,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 17.212,00
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 17.211,00
05.02.99 OUTROS 1,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAC@ES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 296.365,00

FINANCEIRAS

05.07.01 Empresas Publicas 1,00
05.07.02 Empresas Publicas - Municipais e Intermunicipais 296.362,00
05.07.03 Empresas Privadas 1,00
05.07.99 Outras 1,00
05.10 Rendas 2.731.851,00
05.10.01 Terrenos 16.805,00
05.10.02 Activos no subsolo 1,00
05.10.03 Habitacdes 1,00
05.10.04 Edificios 1,00
05.10.05 Bens de Dominio Publico 1,00
05.10.99 Outros 2.715.042,00
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2018

PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
05.10.99.01 Renda da Concessédo da EDP 2.599.436,00
05.10.99.02 Renda da Concessdo da Indaqua 85.996,00
05.10.99.99 Outros 29.610,00
05.11 Activos Incorppéreos 1,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.363.471,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 3,00
06.01.01 Publicas 2,00
06.01.01.01 Empresas Publicas 1,00
06.01.01.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 1,00
06.01.02 Privadas 1,00
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 20.363.468,00
06.03.01 Estado 19.196.830,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 11.131.888,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 2.530.073,00
06.03.01.03 Participacdo Fixa no IRS 3.783.577,00
06.03.01.99 OUTROS 1.751.292,00
06.03.01.99.01 DREN- DIRECCAO REGIONAL DE EDUCACAO DO NORTE 1.564.734,00
06.03.01.99.02 IEFP - Instituto de Emprego e Formacdo Profissional 27.224,00
06.03.01.99.04 DGAL 1,00
06.03.01.99.99 Outros 159.333,00
06.03.06 Estado - Participagcdo Comunitdria em projectos co-financiados 1.166.637,00
06.03.06.01 FEDER 500,00
06.03.06.02 FSE 1.091.392,00
06.03.06.06 Erasmus 74.645,00
06.03.06.99 OUTROS 100,00
06.03.07 Servicos e Fundos Auténomos 1,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 4.706.133,00
07.01 VENDA DE BENS 4.507,00
07.01.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 1,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 1,00
07.01.05 BENS INUTILIZADOS 1,00
07.01.10 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 4.502,00
07.01.10.01 SUCATA 1,00
07.01.10.99 OUTROS 4.501,00
07.01.99 OUTROS 1,00
07.02 SERVICOS 4.384.886,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 60.963,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIOS 1,00
07.02.06 REPARACOES 1,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 61.264,00
07.02.08.01 SERVICOS SOCIAIS 1,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 27.668,00
07.02.08.02.01 TURISMO SENIOR 1,00
07.02.08.02.99 OUTROS 27.667,00
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 7.690,00
07.02.08.03.01 TURISMO SENIOR 1,00
07.02.08.03.99 OUTROS 7.689,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 25.905,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 4.262.657,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 924.969,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 2.332.814,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 122.422,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 102.617,00
07.02.09.03.03 TRANSPORTE DE PESSOAS E MERCADORIAS (TRANSFEIRA) 19.803,00
07.02.09.03.99 OUTROS 2,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA PARTICULARES 677,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 45.252,00
07.02.09.06 MERCADOS E FEIRAS 4.926,00
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07.02.09.07 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 1.476,00
07.02.09.99 OUTROS 830.121,00
07.02.09.99.01 REFEICOES ESCOLARES 819.730,00
07.02.09.99.99 OUTROS 10.391,00
07.03 RENDAS 316.740,00
07.03.01 HABITACOES 296.222,00
07.03.02 EDIFICIOS 20.517,00
07.03.99 OUTRAS 1,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 213.635,00
08.01 OUTRAS 212.634,00
08.01.99 OUTRAS 212.634,00
08.01.99.01 INDEMNIZACOES POR DETERIORACAO,ROUBO E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONIAIS 500,00
08.01.99.02 INDEMNIZACOES POR ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTREM EM VIATURAS OU EM 500,00
QUAISQUER OUTROS EQUIPAMENTOS PERTENCENTES AS AUTARQUIAS LOCAIS

08.01.99.03 IVA REEMBOLSADO 1,00
08.01.99.99 DIVERSAS 211.633,00
08.02 Subsidios 1.001,00
08.02.09 Seqguranca Social 1.000,00
08.02.10 Instituicbdes sem fins lucrativos 1,00

RECEITAS DE CAPITAL .425.,932,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 758.216,00
09.01 TERRENOS 758.206,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 758.204,00
09.01.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS -BANCOS 1,00
09.01.10 FAMILIAS 1,00
09.02 HABITAGOES 2,00
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 1,00
09.02.10 FAMILIAS 1,00
09.03 EDIFicIOS 3,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1,00
09.03.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS 1,00
09.03.10 FAMILIAS 1,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 5,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 2,00
09.04.01.01 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1,00
09.04.01.02 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1,00
09.04.01.03 OUTROS
09.04.10 FAMILIAS 3,00
09.04.10.01 Equipamento de Transporte 1,00
09.04.10.02 Maquinaria e Equipamento 1,00
09.04.10.03 Outros 1,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL .667.713,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 2,00
10.01.01 PUBLICAS 2,00
10.01.01.02 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS 1,00
10.01.01.99 OUTRAS 1,00
10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL .667.710,00
10.03.01 ESTADO 1.595.449,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro .236.876,00
10.03.01.04 COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA 220.240,00
10.03.01.04.01 DGEST 210.000,00
10.03.01.04.02 ARS NORTE 1,00
10.03.01.04.03 DGAL 10.239,00
10.03.01.99 OUTROS 138.333,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 7.072.261,00
10.03.07.01 Feder .071.261,00
10.03.07.99 OUTROS 1.000,00
10.06 SEGURANCA SOCIAL 1,00
10.06.03 FINANCIAMENTO COMUNITARIO EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1,00
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13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 3,00
13.01 OUTRAS 3,00
13.01.01 INDEMNIZACOES 1,00
13.01.02 ACTIVOS INCORPOREOS 1,00
13.01.99 OUTRAS 1,00
OUTRAS RECEITAS 500,00
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00
15.01 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 500,00
TOTAL DAS RECEITAS 66.722.500,00

Orgdo Executivo Orgdo Deliberativo
Em de de Em de de




ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2018
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 43.493.104,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 17.700.054,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 13.584.054,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 310.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 8.809.100,00
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 7.621.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATORIO 607.000,00
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 581.100,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 618.800,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 618.800,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 103.054,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 10.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 587,300, 00
01.01.11 REPRESENTACAO 119.400,00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 119.400,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 1.000,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICEO 1.217.000,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 977.600,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 234.500,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 4.900,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 1.543.400,00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 1.374.600,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 168.800,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 265.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 421.900,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 315.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 26.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 9.800,00
01.02.06 FORMACAO 500,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 10.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 60.000,00
01.02.13.01 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 60.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 100,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 3.694.100,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 1.269.500,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 186.600,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 66.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 2.072.500,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 2.072.500,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 1.375.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 697.500,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 10.000,00
01.03.09 SEGUROS 14.000,00
01.03.09.01 ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 14.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 75.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 75.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 19.498.964,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 3.192.132,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 17.600,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 276.094,00
02.01.02.01 GASOLINA 40.300,00
02.01.02.02 GASOLEO 227.832,00
02.01.02.99 OUTROS 7.962,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 48.196,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 2.070.748,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 57.542,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 122.299,00
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02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 5.100,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 1.500,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 600,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 17.167,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 4.040,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 1.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 67.792,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 18.900,00
02.01.16.03 Outros 18.900,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 33.671,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 13.750,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEQ 2.911,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 61.852,00
02.01.21 OUTROS BENS 371.370,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 16.306.832,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 3.452.000,00
02.02.02 LIMPEZA F HIGIENE 181.993,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 121.794,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 134,850, 00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 500,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 681.523,00
02.02.08 LOCACEO DE OUTROS BENS 183,944, 00
02.02.09 COMUNICACOES 102.200,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.004.200,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 22.300,00
02.02.12 SEGUROS 239.500,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 172.984,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 174.605,00
02.02.15 FORMACAO 19.400,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 5.500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 95.662,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 336.955,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 230.871,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 456,190, 00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 33.157,00
02.02.23 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 1.800,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 645.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 8.009.904,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 194.000,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 164.000,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 164.000,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 164.000,00
03.01.03.02.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 75.000,00
03.01.03.02.02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 32.000,00
03.01.03.02.04 NOVO BANCO 2.000,00
03.01.03.02.05 MILLENNIUM BCP 2.000,00
03.01.03.02.06 BANCO SANTANDER TOTTA 35.000,00
03.01.03.02.08 BEI 17.500, 00
03.01.03.02.99 Outros 500,00
03.05 OUTROS JUROS 30.000,00
03.05.02 OUTROS 30.000,00
03.05.02.01 Despesas Diversas 15.000,00
03.05.02.02 Juros de Mora 10.000,00
03.05.02.99 Outros 5.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.466.221,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 119.729,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 119.729,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.659.329,00
04.05.01 CONTINENTE 1.659.329,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 1.398.809,00
04.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIO DE TERRAS DE SANTA MARIA 170.000,00
04.05.01.08 OUTROS 90,520, 00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.569.483,00
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04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.569.483,00
04.08 FAMILIAS 117.680,00
04.08.02 OUTRAS 117.680,00
04.08.02.01 Programas Ocupacionais 1.000,00
04.08.02.02 Outras 116.680,00
05 suBsiDIOS 1.761.000,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.761.000,00
05.01.01 PUBLICAS 1.761.000,00
05.01.01.01 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 1.761.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 872.865,00
06.02 DIVERSAS 872.865,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 857.365,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 401.365,00
06.02.01.01.01 TAXA - GESTAO DE RESIDUOS 330.000,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 71.365,00
06.02.01.02 Restituictes de impostos ou taxas cobradas 456.000,00
06.02.03 OUTRAS 15.500,00
06.02.03.05 OUTRAS - nao usar 1.000,00
06.02.03.99 Diversas 14.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 23.229.396,00
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 17.174.834,00
07.01 INVESTIMENTOS 9.143.370,00
07.01.01 TERRENOS 583.355,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 583.355,00
07.01.02 HABITAGOES 48.540,00
07.01.02.03 Reparagdo e Beneficiagdo 48.540,00
07.01.02.03.01 REPARACAO E BENEFICIACAO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 48.540,00
07.01.03 EDIFiCIOS 4.905.103,00
07.01.03.01 INSTALACOES DE SERVICOS 354.059,00
07.01.03.01.01 INSTALACOES DE SERVICOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 354.059,00
07.01.03.02 INSTALAC@ES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 817.610,00
07.01.03.02.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 817.610,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAO SANITARIA 100,00
07.01.03.03.01 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAO SANITARIA-ADM.LOCAL-CONTINENTE 100,00
07.01.03.05 ESCOLAS 3.705.699,00
07.01.03.05.01 ESCOLAS-ADM, LOCAL-CONTINENTE 3.705.699,00
07.01.03.07 OUTROS 27.635,00
07.01.03.07.01 OUTROS 27.635,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.938.434,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 336.000,00
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 336.000,00
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 470.084,00
07.01.04.02.01 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 470.084,00
07.01.04.03 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 137.700,00
07.01.04.03.01 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 137.700,00
07.01.04.04 ILUMINACAO PUBLICA 36.500,00
07.01.04.04.01 ILUMINACAQ PUBLICA-ADM.LOCAL-CONTINENTE 36.500,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 363.615,00
07.01.04.05.01 PARQUES E JARDINS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 363.615,00
07.01.04.06 INSTALAC@ES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 70.490,00
07.01.04.06.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 70.490,00
07.01.04.07 Captagdo e distribuigdo de &gua 26.340,00
07.01.04.07.01 CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE AGUA-ADM.LOCAL-CONTINENTE 26.340,00
07.01.04.08 Viagdo rural 2.934,00
07.01.04.08.01 VIACAO RURAL-ADM.LOCAL-CONTINENTE 2.934,00
07.01.04.09 Sinalizagdo e transito 53.500,00
07.01.04.09.01 SINALIZACAO E TRANSITO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 53.500,00
07.01.04.10 Infraestruturas para distribuigdo de energia eléctrica 10.000,00
07.01.04.10.01 INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELECTRICA-ADM.LOCAL-CONTINENTE 10.000,00
07.01.04.13 OUTROS 431.271,00
07.01.04.13.01 OUTROS 431.271,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 312.000,00
07.01.06.02 OUTROS 132.000,00
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07.01.06.02.01 OUTROS 132.000,00
07.01.06.99 OUTROS 180.000,00
07.01.06.99.01 OUTROS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 180.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 255.457,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 255.457,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 280.956,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 280.956,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 108.049,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 108.049,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 9.800,00
07.01.10.02 OUTRO 8.800,00
07.01.10.02.01 OUTRO 8.800,00
07.01.10.99 OUTROS 1.000,00
07.01.10.99.01 OUTROS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 1.000,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.800,00
07.01.11.01 FERRAMENTAS E UTENSILIOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 3.800,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
07.01.12.01 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR-ADM.LOCAL-CONTINENTE 500,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 697.376,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 697.376,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 8.031.464,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 7.951.997,00
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 7.748.600,00
07.03.03.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 45.609,00
07.03.03.13 OUTROS 157.788,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 79.467,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.081.927,00
08.05 ADMINISTRACAO LOCAL 1.348.851,00
08.05.01 CONTINENTE 1.348.851,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 1.325.851,00
08.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIO DE TERRAS DE SANTA MARIA 23.000,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 733.076,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 733,076, 00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 308.804,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPACAO 308.804,00
09.08.06 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 308.804,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 3.663.831,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3.593.000,00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 2.713.000,00
10.06.03.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 1.450.000,00
10.06.03.02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 456.000,00
10.06.03.04 NOVO BANCO 81.000,00
10.06.03.05 MILLENNIUM BCP 26.000,00
10.06.03.06 BANCO SANTANDER TOTTA 625.000,00
10.06.03.08 BEI 75.000,00
10.06.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 880.000,00
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 70.831,00
10.07.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 70.831,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 66.722.500,00

Orgdo Executivo Orgdo Deliberativo
Em de de Em de de
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CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRACAO MUNICIPAL 19.252.287,00
01.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 39.500,00
DESPESAS CORRENTES 39.500,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 36.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 36.500, 00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 35.000,00
01.02.13.01 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 35.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.000,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 500,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 1.500, 00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 1.500,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 15.116.983,00
DESPESAS CORRENTES 12.799.966,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.827.473,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.629.373,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE 310.000,00
ORGAOS AUTARQUICOS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 839.000,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 700.000, 00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 54.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 85.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 8.000,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 8.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 17.873,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 119.000,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 59.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 59.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100, 00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 93.900, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 74.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 15.000,00
01.01.13.03 MEMBROS DOS ORGAOS AUTARQUICOS 4.900,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 156.500, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 132.500,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 24.000,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 25.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 51.000,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 20.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.000,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 25.000,00
01.02.13.01 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 25.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 1.147.100,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 810.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 100,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 2.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 320.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 320.000, 00
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01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 210.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 110.000,00
01.03.06 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS PROFISSIONAIS 10.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgao 5.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 5.800.633,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 74.792,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.500,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEO 500,00
02.01.02.99 OUTROS 500,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 6.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.592,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 9.100,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 30.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 150,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 1.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 3.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 21.950,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 5.725.841,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 3.206.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 121.845,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 5.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 54.000,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 33.600,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 75.600,00
02.02.09 COMUNICAGOES 83.100,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.000,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 5.100,00
02.02.12 SEGUROS 235.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 27.300,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 49.240,00
02.02.15 FORMACAQ 1.500,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 3.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 25.745,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 328.455,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 112.759,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 108.928,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 500,00
02.02.23 OUTROS SERVIGOS ESPECIALIZADOS 1.300,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 645.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 601.869,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.954.760, 00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 70.831,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 70.831,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.638.829,00
04.05.01 CONTINENTE 1.638.829,00
04.05.01.02 FREGUESTIAS 1.378.309,00
04.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIO DE TERRAS DE SANTA MARIA 170.000,00
04.05.01.08 OUTROS 90.520,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 245,100, 00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 245.100,00
05 suBsiDI0S 1.761.000, 00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.761.000,00
05.01.01 PUBLICAS 1.761.000, 00
05.01.01.01 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 1.761.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 456.100,00
06.02 DIVERSAS 456.100,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 456.100,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 6.100,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 6.100,00
06.02.01.02 Restituicbes de impostos ou taxas cobradas 450.000,00
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DESPESAS DE CAPITAL 2.317.017,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 846.385,00
07.01 INVESTIMENTOS 846.385,00
07.01.03 EDIFICIOS 235,000, 00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 235.000, 00
07.01.03.01.01 INSTALACOES DE SERVICOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 235,000, 00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 199.900, 00
07.01.04.13 OUTROS 199.900, 00
07.01.04.13.01 OUTROS 199.900, 00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 23.100,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 23.100,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 61.500,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 61.500,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 9.000,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 9.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.000,00
07.01.10.02 OUTRO 1.000,00
07.01.10.02.01 OUTRO 1.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 316.885,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 316.885,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.399.801,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 1.348.801,00
08.05.01 CONTINENTE 1.348.801,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 1.325.801,00
08.05.01.04 ASSOCIACAO DE MUNICIPIO DE TERRAS DE SANTA MARIA 23.000,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 51.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 51.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 70.831,00
10.07 OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS 70.831,00
10.07.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 70.831,00
01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 4.095.804,00
DESPESAS CORRENTES 194.000, 00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 194.000, 00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 164.000, 00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 164.000,00
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 164.000,00
03.01.03.02.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 75.000, 00
03.01.03.02.02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 32.000,00
03.01.03.02.04 NOVO BANCO 2.000,00
03.01.03.02.05 MILLENNIUM BCP 2.000,00
03.01.03.02.06 BANCO SANTANDER TOTTA 35.000,00
03.01.03.02.08 BEI 17.500, 00
03.01.03.02.99 Outros 500,00
03.05 OUTROS JUROS 30.000,00
03.05.02 OUTROS 30.000,00
03.05.02.01 Despesas Diversas 15.000, 00
03.05.02.02 Juros de Mora 10.000,00
03.05.02.99 Outros 5.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.901.804, 00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 308.804,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAO 308.804,00
09.08.06 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS E FUNDOS 308.804, 00
AUTONOMOS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 3.593.000, 00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 3.593.000, 00
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS 2.713.000,00
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
10.06.03.01 CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 1.450.000,00
10.06.03.02 BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTO 456,000, 00
10.06.03.04 NOVO BANCO 81.000,00
10.06.03.05 MILLENNIUM BCP 26.000,00
10.06.03.06 BANCO SANTANDER TOTTA 625.000,00
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10.06.03.08 BEI 75.000,00
10.06.05 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- ESTADO 880.000,00
02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 3.025.239,00
DESPESAS CORRENTES 2.795.375,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.084.400,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.631.800,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 1.197.000, 00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.070.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 90.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 37.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 54.000,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 14.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 14.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 127.000, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 115.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 12.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 188.500, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 185.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 3.500,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 50.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 42.600,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 30.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 4.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 7.000,00
01.02.06 FORMACAO 500,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1.000,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 100,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 410.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 30.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 15.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 360.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 360.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 230.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 130.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 5.000, 00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 5.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 699.975,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 122.000,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 500,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.000,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEQ 500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 35.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 1.000,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 55.000,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 500,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 2.500,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 5.000,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 20.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 577.975,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOFES 6.000,00
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02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 8.000,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 5.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 26.500,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 500,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 500,00
02.02.09 COMUNICAGOES 5.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 500,00
02.02.11 REPRESENTACAQ DOS SERVICOS 10.000,00
02.02.12 SEGUROS 500,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 10.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 30.000,00
02.02.15 FORMACAQ 11.500,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 17.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 17.226,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 196.671,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 32.657,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 199.421,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.000,00
06.02 DIVERSAS 11.000,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 6.000,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 1.000,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 1.000,00
06.02.01.02 Restituicbes de impostos ou taxas cobradas 5.000,00
06.02.03 OUTRAS 5.000,00
06.02.03.99 Diversas 5.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 229.864,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 229.864,00
07.01 INVESTIMENTOS 229.864,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 1.000,00
07.01.06.02 OUTROS 1.000,00
07.01.06.02.01 OUTROS 1.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 91.000,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 91.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 113.136,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 113.136,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 12.728,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 12.728,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.000, 00
07.01.10.99 OUTROS 1.000,00
07.01.10.99.01 OUTROS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 1.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 11.000,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 11.000,00
03 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE APOIO AO URBANISMO 788.950, 00
DESPESAS CORRENTES 788.950, 00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 745.200, 00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 567.100,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 432.000,00

DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 340.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 53.000,00

REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 39.000,00

TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 11.000,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 4.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 4.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
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01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 45.700, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 43.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 2.700,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 58.100,00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 58.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 100,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 15.000,00

PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 12.100,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNGOES 1.000,00
01.03 SEGURANGCA SOCIAL 166.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 20.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 5.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 136.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 136.000, 00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 98.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 38.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 5.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgao 5.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 43.750,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 25.200, 00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 17.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 3.000,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00
02.01.21 OUTROS BENS 5.000,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 18.550, 00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 50,00
02.02.09 COMUNICACOES 2.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 2.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 5.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 500,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 8.000,00

04 DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO E URBANISMO 2.606.344,00
DESPESAS CORRENTES 1.791.918,00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.491.300,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 1.171.700,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 824.000,00

DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 756.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 53.000,00

REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 15.000,00

TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 93.000, 00
01.01.11 REPRESENTAGAO 9.000,00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 9.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 84.000, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 68.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 16.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 140.500, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 130.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 10.500,00
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01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 20.000,00
PATERNIDADE

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 12.100,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 307.500,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 20.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 4.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 273.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 273.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 183.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 90.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGCA SOCIAL 10.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 10.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 299.618,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 9.150,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.500,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEO 500,00
02.01.02.99 OUTROS 500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1.500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.000,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 50,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 100,00
02.01.21 OUTROS BENS 2.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 290.468,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 1.500,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 5.000,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 1.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 15.500,00
02.02.09 COMUNICACOES 5.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 6.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 40.177,00
02.02.15 FORMACAQ 5.100,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 7.100,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 33.700,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 14.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 156.291,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.000,00
06.02 DIVERSAS 1.000,00
06.02.03 OUTRAS 1.000,00
06.02.03.99 Diversas 1.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 814.426,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 814.426,00
07.01 INVESTIMENTOS 814.426,00
07.01.01 TERRENOS 357.000,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 357.000,00
07.01.03 EDIFicIOS 5.000,00
07.01.03.07 OUTROS 5.000,00
07.01.03.07.01 OUTROS 5.000,00
07.01.04 CONSTRUQGES DIVERSAS 351.726,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 336.000,00
07.01.04.01.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 336.000,00
07.01.04.13 OUTROS 15.726,00
07.01.04.13.01 OUTROS 15.726,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 1.000,00
07.01.06.02 OUTROS 1.000,00
07.01.06.02.01 OUTROS 1.000,00
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07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 12.500,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 12.500,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 80.200,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 80.200,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000, 00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 5.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 2.000,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 2.000,00
06 DEPARTAMENTO DO AMBIENTE, SERV.URBANO, OBRAS MUNICI 22.593.012,00
DESPESAS CORRENTES 11.792.348,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.838.800,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.078.700,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 2.286.600,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.920.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 170.000, 00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 196.600,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 86.800,00
01.01.11 REPRESENTAQRO 16.000,00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 16.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 285.000, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 262.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 23.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 363.000, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 356.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 7.000,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 40.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 86.100,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 80.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 5.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 674.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 40.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 20.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 590.000, 00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 590.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 395.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 195.000,00
01.03.09 SEGUROS 14.000,00
01.03.09.01 ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 14.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 10.000, 00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 10.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 7.557.248,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 546.335,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 15.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 263.794,00
02.01.02.01 GASOLINA 36.300,00
02.01.02.02 GASOLEO 222.832,00
02.01.02.99 OUTROS 4.662,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 3.100,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 50.500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 8.000,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 1.600,00
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02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 500,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 600,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 17.167,00
02.01.14 OUTRO MATERIAL- PECAS 1.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 500,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 32.330,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 200,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 1.011,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 500,00
02.01.21 OUTROS BENS 150.533,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 7.010.913,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 20.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 12.409,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 87.511,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 19.000,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 554,120, 00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 1.094,00
02.02.09 COMUNICAGOES 2.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.100,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 200,00
02.02.12 SEGUROS 2.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 30.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 17.688,00
02.02.15 FORMACAQ 100,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 500,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 8.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 117.731,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 6.136.860,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 6.000,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 6.000,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 6.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 390.300,00
06.02 DIVERSAS 390.300,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 385.300,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 384.300,00
06.02.01.01.01 TAXA - GESTAO DE RESIDUOS 330.000,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 54.300,00
06.02.01.02 Restituicles de impostos ou taxas cobradas 1.000,00
06.02.03 OUTRAS 5.000,00
06.02.03.99 Diversas 5.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 10.800.664,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 10.800.664,00
07.01 INVESTIMENTOS 2.849.292,00
07.01.01 TERRENOS 221.355,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 221.355,00
07.01.03 EDIFICIOS 792.475,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 85.215,00
07.01.03.01.01 INSTALACOES DE SERVICOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 85.215,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 694.560,00
07.01.03.02.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 694.560,00

RECREATIVAS-ADM. LOCAL-CONTINENTE
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 100, 00
07.01.03.03.01 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZACAQ 100,00
SANITARIA-ADM. LOCAL-CONTINENTE

07.01.03.05 ESCOLAS 1.600,00
07.01.03.05.01 ESCOLAS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 1.600,00
07.01.03.07 OUTROS 11.000,00
07.01.03.07.01 OUTROS 11.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.310.318,00
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 470.084,00
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07.01.04.02.01 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS 470.084,00
RESIDUAIS-ADM,LOCAL-CONTINENTE
07.01.04.03 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS RESIDUAIS 137.700, 00
07.01.04.03.01 ESTACOES DE TRATAMENTO DE AGUAS 137.700,00
RESIDUAIS-ADM.LOCAL-CONTINENTE
07.01.04.04 ILUMINACAO PUBLICA 36.500,00
07.01.04.04.01 ILUMINACAO PUBLICA-ADM.LOCAL-CONTINENTE 36.500,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 362.615,00
07.01.04.05.01 PARQUES E JARDINS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 362.615,00
07.01.04.07 Captagdo e distribuigdo de 4gua 26.340,00
07.01.04.07.01 CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE 26.340,00
AGUA-ADM. LOCAL-CONTINENTE
07.01.04.08 Viagdo rural 2.934,00
07.01.04.08.01 VIACAO RURAL-ADM.LOCAL-CONTINENTE 2.934,00
07.01.04.09 Sinalizagdo e transito 53.500,00
07.01.04.09.01 SINALIZACAO E TRANSITO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 53.500,00
07.01.04.10 Infraestruturas para distribuigdo de energia 10.000,00
eléctrica
07.01.04.10.01 INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUICAO DE ENFRGIA 10.000, 00
ELECTRICA-ADM, LOCAL-CONTINENTE
07.01.04.13 OUTROS 210.645,00
07.01.04.13.01 OUTROS 210.645,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 310.000, 00
07.01.06.02 OUTROS 130.000, 00
07.01.06.02.01 OUTROS 130.000,00
07.01.06.99 OUTROS 180.000, 00
07.01.06.99.01 OUTROS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 180.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 12.300,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 12.300,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 7.800, 00
07.01.10.02 OUTRO 7.800,00
07.01.10.02.01 OUTRO 7.800,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 3.800,00
07.01.11.01 FERRAMENTAS E UTENSILIOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 3.800,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 191.244,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 191.244,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 7.951.372,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 7.951.372,00
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS F OBRAS COMPLEMENTARES 7.748.600,00
07.03.03.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 45.609,00
07.03.03.13 OUTROS 157.163,00
08 DIVISAO DE BIBLIOTECAS E ARQUIVO 1.063.427,00
DESPESAS CORRENTES 887.534,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 771.700, 00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 590.600,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 445.700,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 408.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 25.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 12.700,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 5.500,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 3.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 3.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100, 00
01.01.12.01 PREMIOS DFE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 45.000, 00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 43.500, 00
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01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.500,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 70.100, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 70.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 100,00
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 20.000,00
PATERNIDADE

01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 27.600,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 25.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 153.500,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 15.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 127.500, 00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 127.500,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 85.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 42.500,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 10.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 10.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 110.313,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 40.954,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1.500,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 250,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.500,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 684,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 10.000,00
02.01.16.03 Outros 10.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 950,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 13.720,00
02.01.21 OUTROS BENS 8.350,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 69.359,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 5.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 12.000,00
02.02.03 CONSERVAGCAO DE BENS 2.564,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.100,00
02.02.09 COMUNICACOES 100,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 4.060,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 1.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 3.000,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 14.326,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 25.109,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.400,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.400,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 2.400,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.121,00
06.02 DIVERSAS 3.121,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 1.121,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 1.121,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 1.121,00
06.02.03 OUTRAS 2.000,00
06.02.03.99 Diversas 2.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 175.893,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 175.893,00
07.01 INVESTIMENTOS 97.426,00
07.01.03 EDIFIcCIOS 25.300,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 25.000,00
07.01.03.01.01 INSTALACOES DE SERVICOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 25.000,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 300,00
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07.01.03.02.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 300,00
RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 17.647,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 17.647,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 500,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 500,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.716,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 1.716,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
07.01.12.01 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR-ADM.LOCAL-CONTINENTE 500,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 51.763,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 51.763,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 78.467,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 78.467,00
09 DIVISAO DE PATRIMONIO CULTURAL 1.776.183,00
DESPESAS CORRENTES 1.573.543,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 672.881,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 536.781,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 326.300,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 278.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 19.500,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 28.800,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 84.481,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 10.500,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 3.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 3.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 42.300,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 39.500,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 2.800,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 54.000, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 53.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.000,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 15.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 22.600,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 20.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANGCA SOCIAL 113.500, 00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 8.500,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 10.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 85.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 85.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 55.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 30.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 10.000, 00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 10.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 644.646,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 69.583,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1.100,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 2.100,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEO 500,00
02.01.02.99 OUTROS 1.100,00
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02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1.000,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 1.600,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 500,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 5.387,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 1.900,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 1.500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 5.822,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 8.900,00
02.01.16.03 Outros 8.900,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 300,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 2.500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 5.196,00
02.01.21 OUTROS BENS 31.678,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 575.063,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 6.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 14.538,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 4.600,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 13.500,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4.291,00
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 47.081,00
02.02.09 COMUNICAGOES 500,00
02.02.10 TRANSPORTES 100,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 1.000,00
02.02.12 SEGUROS 2.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 16.975,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 33.500,00
02.02.15 FORMACAQ 100,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 1.100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 28.817,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 2.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 34.360,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 10.360,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 353.741,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 248.416,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 248.416,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 248.416,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.600,00
06.02 DIVERSAS 7.600,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 6.600,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 6.600,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 6.600,00
06.02.03 OUTRAS 1.000,00
06.02.03.99 Diversas 1.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 202.640,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 162.640,00
07.01 INVESTIMENTOS 161.015,00
07.01.01 TERRENOS 1.500,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 1.500,00
07.01.03 EDIFICIOS 15.844,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 8.844,00
07.01.03.01.01 INSTALACOES DE SERVICOS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 8.844,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 2.000,00
07.01.03.02.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 2.000,00

RECREATIVAS-ADM. LOCAL-CONTINENTE

07.01.03.07 OUTROS 5.000,00
07.01.03.07.01 OUTROS 5.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 6.000,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 1.000,00
07.01.04.05.01 PARQUES E JARDINS-ADM.LOCAL-CONTINENTE 1.000,00
07.01.04.13 OUTROS 5.000,00
07.01.04.13.01 OUTROS 5.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 95.800, 00
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07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 95.800, 00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 6.982,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 6.982,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 12.430,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 12.430,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 22.459,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 22.459,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.625,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 625,00
07.03.03.13 OUTROS 625,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 1.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 40.000, 00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 40.000, 00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 40.000,00
10 DIVISAO DO DESPORTO, ASSOCIATIVISMO E ACAO CULTURA 1.719.450,00
DESPESAS CORRENTES 1.100.148,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 296.000,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 241.400,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 128.500, 00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 64.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 1.500, 00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 63.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 51.500, 00
01.01.11 REPRESENTAGAO 5.400,00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 5.400,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 24.100,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 15.100,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 9.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 22.600,00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 21.100,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 1.500,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 8.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 17.600,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANGCA SOCIAL 37.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 6.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 1.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 26.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 26.000,00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 14,000, 00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 12.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 3.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgao 3.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 235.347,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 49.003,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.100,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEO 500,00
02.01.02.99 OUTROS 100,00




PAGINA : 15

CLASSIFICACOES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA

02.01.04 LIMPEZA F HIGIENE 2.000,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 1.300,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.500,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 500,00
02.01.10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 11.185,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 12.600,00
02.01.21 OUTROS BENS 17.718,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 186.344,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 4,000,00
02.02.02 LIMPEZA F HIGIENE 1.500,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 2.119,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 100,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4.965,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 6.773,00
02.02.09 COMUNICAGOES 1.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 500,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 5.235,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCFRES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00
02.02.15 FORMACAQ 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 4.350,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 1.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 150.202,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 565.657,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 100,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 560.957,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 560.957,00
04.08 FAMILIAS 4.600,00
04.08.02 OUTRAS 4.600,00
04.08.02.02 Outras 4.600,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.144,00
06.02 DIVERSAS 3.144,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 2.144,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 2.144,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 2.144,00
06.02.03 OUTRAS 1.000,00
06.02.03.99 Diversas 1.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 619.302,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 195.880,00
07.01 INVESTIMENTOS 195.880, 00
07.01.01 TERRENOS 3.000,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 3.000,00
07.01.03 EDIFiCIOS 120.750,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 120.750, 00
07.01.03.02.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 120.750,00

RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 68.600,00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 68.600, 00
07.01.04.06.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 68.600,00
RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE

07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 30,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 30,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 3.500,00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 3.500,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 423.422,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 50,00
08.05.01 CONTINENTE 50,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 50,00
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08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 423.372,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 423.372,00
11 DIVISAO DE EDUCACAO 12.083.054,00
DESPESAS CORRENTES 8.195.197,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.973.300, 00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.402.200,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 1.794.000, 00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.620.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 114.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 60.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 610.000,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 610.000,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 125.000,00
01.01.11 REPRESENTAGAO 3.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 3.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 414.000,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 272.000,00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 142.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 403.000, 00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 282.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 121.000,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 52.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 76.100,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 70.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 5.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 495.000,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 300.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 185.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 10.000, 00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopcéo 10.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 3.902.644,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 2.237.180,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 4.000,00
02.01.02.01 GASOLINA 1.000,00
02.01.02.02 GASOLEO 2.000,00
02.01.02.99 OUTROS 1.000,00
02.01.04 LIMPEZA F HIGIENE 4.096,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 2.061.598,00
02.01.07 VESTUARIO F ARTIGOS PESSOAIS 3.950,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 13.962,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 500,00
02.01.13 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 2.040,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 15.751,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 741,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 24.886,00
02.01.21 OUTROS BENS 105.656,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 1.665.464,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 180.000,00
02.02.02 LIMPEZA F HIGIENE 5.701,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 10.500,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 100,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 500,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 81.847,00
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02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 52.296,00
02.02.09 COMUNICAGOES 1.500,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.000.500,00
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 6.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 66.264,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 2.000,00
02.02.15 FORMACAO 1.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 3.300,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 1.500,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 8.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 3.000,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 241.356,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 319.153,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 48.798,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 48.798,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 179.275, 00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 179.275,00
04.08 FAMTLIAS 91.080,00
04.08.02 OUTRAS 91.080,00
04.08.02.01 Programas Ocupacionais 1.000,00
04.08.02.02 Outras 90.080,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 100,00
06.02 DIVERSAS 100,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 100,00
06.02.01.01 Impostos e taxas pagos pela Autarquia - ndo usar 100,00
06.02.01.01.99 OUTRAS 100,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.887.857,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 3.887.857,00
07.01 INVESTIMENTOS 3.887.857,00
07.01.01 TERRENOS 500,00
07.01.01.01 TERRENOS - ADM.LOCAL -CONTIMENTE 500,00
07.01.03 EDIFicIOS 3.704.099, 00
07.01.03.05 ESCOLAS 3.704.099,00
07.01.03.05.01 ESCOLAS-ADM. LOCAL-CONTINENTE 3.704.099,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 1.890,00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 1.890,00
07.01.04.06.01 INSTALACOES DESPORTIVAS E 1.890,00
RECREATIVAS-ADM.LOCAL-CONTINENTE
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 15.410,00
07.01.07.01 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 15.410,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 18.638,00
07.01.08.01 SOFTWARE INFORMATICO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 18.638,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 52.745,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 52.745,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 94,575, 00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 94.575,00
12 DIVISAO DE ACCAO SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA 1.814.554,00
DESPESAS CORRENTES 1.534.625,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 962.500, 00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 734.400,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 536.000,00
DO TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 465.000,00
01.01.04.02 ALTERACOES OBRIGATORIAS DE POSICIONAMENTO 27.000,00
REMUNERATORIO
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE 44.000,00
TRABALHO
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 100,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 100,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 100,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 1.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 31.000,00
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01.01.11 REPRESENTAGAO 3.000, 00
01.01.11.01 PESSOAL DIRIGENTE 3.000,00
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00
01.01.12.01 PREMIOS DE DESEMPENHO 100,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 56.000,00
01.01.13.01 PESSOAL DOS QUADROS 45.500, 00
01.01.13.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 10.500, 00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 87.100,00
01.01.14.01 PESSOAL DOS QUADROS 87.000,00
01.01.14.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 100,00
01.01.15 REMUNFRACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / 20.000,00
PATERNIDADE
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 37.600,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 35.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 1.500,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 100,00
01.02.12 INDEMNIZACOES POR CESSACAO DE FUNCOES 1.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 190.500,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 20.000,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 500,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 8.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 155.000, 00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL-FUNCIONARIOS PUBLICOS 155.000, 00
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 105.000,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL-REGIME GERAL 50.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 7.000,00
01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgao 7.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 201.790,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 16.435,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.100,00
02.01.02.01 GASOLINA 500,00
02.01.02.02 GASOLEO 500,00
02.01.02.99 OUTROS 100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.850,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 100,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 1.350,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 100,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 100,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 100,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 750,00
02.01.21 OUTROS BENS 7.985,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 185.355,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 23.500,00
02.02.02 LIMPEZA F HIGIENE 1.000,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 3.500,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 6.100,00
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.100,00
02.02.08 LOCACAO DE OUTROS BENS 600,00
02.02.09 COMUNICAGOES 2.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 500,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 5.150,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCFRES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 1.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 2.350,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 1.000,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 1.000,00
02.02.23 OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 135.555,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 369.835,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 20.500,00
04.05.01 CONTINENTE 20.500,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 20.500,00
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04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 327.335,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 327.335,00
04.08 FAMTLIAS 22.000,00
04.08.02 OUTRAS 22.000,00
04.08.02.02 Outras 22.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500,00
06.02 DIVERSAS 500,00
06.02.03 OUTRAS 500,00
06.02.03.99 Diversas 500,00
DESPESAS DE CAPITAL 279.929,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 61.225,00
07.01 INVESTIMENTOS 61.225,00
07.01.02 HABITAGOES 48.540,00
07.01.02.03 Reparagdo e Beneficiagdo 48.540,00
07.01.02.03.01 REPARACAO E BENEFICIACAO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 48.540,00
07.01.03 EDIFiCIOS 6.635,00
07.01.03.07 OUTROS 6.635,00
07.01.03.07.01 OUTROS 6.635,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.100,00
07.01.09.01 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO-ADM.LOCAL-CONTINENTE 2.100,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 3.950, 00
07.01.15.01 OUTROS INVESTIMENTOS-ADM-LOCAL-CONTINENTE 3.950,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.704,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 218.704,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 218.704,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 66.722.500,00
Orgdo Executivo Orgdo Deliberativo

Em __ de de Em __ de de
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1. Fungdes gerais 2.698.359,00 1.151.359,00 1.547.000,00 3.205.000,00 1.405.000,00 315.000,00 7.623.359,00
1.1 Servigos gerais de 2.693.249,00 1.146.249,00 1.547.000,00 3.035.000,00 1.235.000,00 160.000,00 7.123.249,00
administragéo piblica
111 Administracao geral 2.693.249,00 1.146.249,00 1.547.000,00 3.035.000,00 1.235.000,00 160.000,00 7.123.249,00
1.1.1. 02/07010801 09 2014|174 |Licenciamento Enterprise  |OUTRA 100.0 PAF  |2014/01/02{2021/12/31}3 85.136,00 85.136,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 385.136,00
Agreement
1.1.1 08 2015[40  |Aquisicdo de OUTRA 100.0 PAF  |2015/01/02{2020/12/31|4 108.200,00 75.000,00 75.000,00 258.200,00
equipamento/software
informatico
111, 08 2015(40 76.000,00
1.1.1. 02/07010801 08 2015[40 23.000,00
111, 02/07010901 08 5[40 9.200,00
1.1.1, 09 2015[41  |Reparacbes no patriménio  [ADM. DIR. 100.0 POMPCA|2015/01/02{2018/12/31(3 74.000,00 74.000,00
edificado (edificios
nunicipais)
111, 1030101 09 2015[41 70.000,00
1.1.1. 06/0701041301 09 2015[41 4,000,00
111, 18 5(107  |Europarque ADM. DIR. 100.0 PAF  |2015/04/01{2019/12/312 52.100,00 800.000,00 852.100,00
1.1.1. 0102/0701041301]18 2015{107 40.000,00
111, 0102/07010701 |18 2015{107 5.100,00
1.1.1. 0102/07010901 |18 2015{107 4,000,00
111, 0102/07011501 |18 107 3.000,00
1.1.1. 02/07010901 14 201610 |Aquisicdo de mobiliario e [OUTRA 100.0 PAF  |2016/01/02{2018/12/31{0 3.528,00 3.528,00 3.528,00
equipamento diverso
1.1.1 02/07011501 16 2016{78  |AMP2020 - TIC OUTRA 80.0/ 20.0 PAF  |2016/01/02 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1.1.1 17 2016{93  |Construgdo do Arquivo EMPREITADA 100.0 2016/01/02{2021/12/3113 1.688.500,00 1.398.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00 4.688.500,00
Municipal - Feira
111, 0102/0701030101)17 2016(93 210.000,00
1.1.1. 0102/07010701 |17 2016(93 18.000,00
111, 0102/07010801 |17 2016(93 61.500,00
1.1.1. 0102/07011501 |17 2016)93 1.000,00
111, 06/0701030101 |14 2017(87  |Fornecimento e Montagem de |EMPREITADA 100.0 DP 2017/01/02{2020/12/31{0 150.000,00 1.000,00 149.000,00 150.000,00
Elevador e Substituicdo de
Caixilharias no Edificio
Pagos do Concelho
1.1.1 15 20181 Aquisicdo de mobiliario e [OUTRA 100.0 PAF  |2018/01/02{2021/12/31(0 10.000,00 10.000,00
equipamento diverso
1.1.1 0102/07010901 |15 20181 5.000,00
1.1.1 0102/07011501 |15 20181 5.000,00
1.1.1 0102/0701030101 |1 20182 Intervencdo de beneficiagdo|OUTRA 100.0 PAF  |2018/01/02{20 0 25.000,00 25.000,00 25.000,00
e conservagdo no patriménio
edificado (edificios
nunicipais)
1.1.1 17 2018[40  |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 PAF  |2018/01/02{2021/12/31(0 20.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 170.000,00
informatico e software
111, 70107 17 2018140 15.000,00
1.1.1. 02/07010801 17 2018(40 5.000,00
111, 18 2018{70  |Europarque EMPREITADA 100.0 PAF  |2018/01/02{2021/12/31(0 466.785,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 496.785,00
1.1.1. 0102/0701041301)18 2018(70 159.900,00
111, 0102/07011501 |18 2018(70 306.885,00
1.2. Sequranga e ordem piblicas 5.110,00 5.110,00 170.000,00 170.000,00 155.000,00 500.110,00
1.2.1. Protecgdo civil e luta 5.110,00 5.110,00 170.000,00 170.000,00 155.000,00 500.110,00
contra incéndios
1.2.1.3 Proteccao civil 5.110,00 5.110,00 170.000,00 170.000,00 155.000,00 500.110,00
4 TRANSPORTAR ... 2.693.249,00 1.146.249,00 3.035.000,00 1.235.000,00 160.000,00 7.123.249,00
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A TRANSPORTAR ... 2.693.249,00 1.146.249,00 1.547.000,00 3.035.000,00 1.235.000,00 160.000,00 7.123.249,00
1.2.1.3. |06/07011501 12 2017|164 |Sistema e equipamentos OUTRA 100.0 POMPCA|2017/01/02{2020/12/31|3 110,00 110,00 15.000,00 15.000,00 30.110,00
sequranca contra incendios
1.2.1.3. ]0102/07011501 |10 2018138 |Rquisicdo e instalagdo de |OUTRA 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 151.000,00
equipamentos e sistemas de
sequranga
1.2.1.3. |0102/0701100201]11 2018139 |Aquisicdo de equipamentos |OUTRA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 16.000,00
de telecomunicagdes
1.2.1.3 12 2018150 |Aquisicdo e grandes OUTRA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 3.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 303.000,00
reparacdes de maquinaria,
equipamentos de transporte
e outros
1.2.1.3. ]02/0701060201 |12 2018)50 1.000,00
1.2.1.3. ]02/0701109901 |12 2018)50 1.000,00
1.2.1.3. |02/07011501 12 2018)50 1.000,00
2. Funcbes sociais 26.138.194,00 7.184.554,00 18.953.640,00 10.394.150,00 5.751.150,00 2.516.650,00 44.800.144,00
2.1. Educagdo 5.412.404,00 3.887.404,00 1.525.000,00 2.468.150,00 467.150,00 162.150,00 8.509.854,00
2.1.1 Ensino ndo superior 5.412.404,00 3.887.404,00 1.525.000,00 2.468.150,00 467.150,00 162.150,00 8.509.854,00
2.1.1 1170701030501 |46 2009{97  |REQUALIFICACRO DA EB 2/3 - [EMPREITADA| 15.0 85.0)0P 2009/01/02{2018/12/31 14 43.600,00 43.600,00 43.600,00
PACOS DE BRANDAO
2.1.1. 1170701030501 |04 201119 CENTRO ESCOLAR DE FORNOS ~ |EMPREITADA 15.0] 85.0(PEDJ {2015/01/02)|2020/12/31|2 1.548.600,00 1.548.600,00 500.000,00 100.000,00 2.148.600,00
2.1.1 06/0701030501 |02 2012|19  |CENTRO ESCOLAR De SANTA EMPREITADA 15.0] 85.0(PEDJ {2012/01/02)|2020/12/31|1 1.501.600,00 1.600,00 1.500.000,00 500.000,00 100.000,00 2.101.600,00
MARIA FEIRA
2.1.1 11707010801 46 2015|128 |Plataforma municipal para |OUTRA 100.0 PEDJ |2015/01/02{2021/12/31}3 18.600,00 18.600,00 11.150,00 11.150,00 11.150,00 52.050,00
educacdo
2.1.1 47 2015|129 |Requalificacdo da EBL Chdo |EMPREITADA 100.0 PEDJ |2015/01/02{2018/12/312 92.900,00 92.900,00
do Rio
2.1.1, 1170701030501 |47 2015]29 90.000,00
2.1.1. 11/07011501 47 15(29 2.900,00
2.1.1. 11/0701030501 |56 2015[95  |Substituicdo de coberturas |EMPREITADA 100.0 PEDJ |2015/01/02{2018/12/31]4 692,00 692,00 692,00
de amianto dos JI do
concelho
2.1.1 47 2016|12  |Remodelagdo e manutencdo do|EMPREITADA 100.0 PEDJ  [2016/01/02{2018/12/313 3.267,00 3.267,00
parque escolar
2.1.1. 47 2016]12 2.900,00
2.1.1, 47 2016]12 367,00
2.1.1. 48 2016(89  |Requalificacdo da Escola  |EMPREITADE| 7.5 7.5| 85.0(PEDJ |2016/10/01|2019/12/312 1.763.512,00 1.200.000,00 2.963.512,00
Secundaria Coelho e Castro
2.1.1. 48 2016)89 1.762.012,00
2.1.1, 48 2016)89 500,00
2.1.1 11707011501 48 2016)89 1.000,00
2.1 43 2017|125 |Requalificacdo/contrucdo de|EMPREITADA 100.0 PEDJ |2017/01/02{2020/12/31 |4 67.509,00 10.000,00 10.000,00 87.509,00
recreios e parques infantis
nas escolas
2.1.1. 1170701030501 |43 2017)25 5.450,00
2.1.1, 11707010901 43 2017)25 4.384,00
2.1.1. 11707011501 43 2017)25 57.675,00
2.1.1, 1170701030501 |44 2017|126 |Substituicdo de coberturas |EMPREITADA 100.0 PEDJ |2017/01/02{2020/12/31 |4 3.345,00 3.345,00 15.000,00 15.000,00 33.345,00
de amianto dos JI do
concelho
2.1.1. 11707011501 45 2017|127 |Sequranca nas escolas OUTRA 100.0 PEDJ |2017/01/02{2020/1 3 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.1.1, 11707010701 46 2017|128 |Centro de Recursos OUTRA 100.0 PEDJ |2017/01/02{2020/12/31|4 410,00 410,00 10.000,00 10.000,00 20.410,00
Educativos Municipal
A TRANSPORTAR ... 7.744.394,00 4.697.394,00 3.047.000,00 5.451.150,00 1.651.150,00 326.150,00 15.172.844,00
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DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
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DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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7.744.394,00 4.697.394,00 5.451.150,00 1.651.150,00 326.150,00 15.172.844,00
2017(32  |Construgdo/requalificacdo |EMPREITADA PEDJ 7.031,00 10.000,00 10.000,00 27.031,00
de cantinas e refeitorios
escolares
2. 1030501 2017)32 4.700,00
2. 11707010901 2017)32 2.331,00
2. 2017|166 |Remodelacdo e manutencdo do|EMPREITADA PEDJ  [201 274.038,00 50.000,00 50.000,00 374.038,00
Parque Escolar
2. 11/0701030501 2017)66 200.000,00
2. 11/07010701 1 2017)66 10.000,00
2. 11707010801 1 2017)66 38,00
2. 11707010901 1 2017)66 35.000,00
2. 11707011501 1 2017)66 29.000,00
2. 1170701030501 |53 2017|188 |Requalificacdo do JI EMPREITADA DP 15.800,00 15.800,00 10.000,00 10.000,00 35.800,00
Sobral, JI Chdo do Rio, EB
Povoa (Pagos Brandao), EB
Beira/Gido, EB n.°2(JI) e
EB Cavaco
11/07010101 2018(3 Aquisicdo de terrenos para |OUTRA PEDJ 500,00 500,00 1.000,00 1.500,00
o0s centros escolares
1170701030501 2018]4 Requalificacdo/contrucdo de|EMPREITADA PEDJ 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 31.000,00
recreios e parques infantis
nas escolas
1170701030501 |03 201815 Construcdo/requalificagdo |EMPREITADA PEDJ 1.000,00 1.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 46.000,00
de cantinas e refeitorios
escolares
2. 2018)6 Remodelacdo e manutencdo do|EMPREITADA PEDJ 36.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 336.000,00
Parque Escolar
2. 2018)6 20.000,00
2. 2018)6 5.000,00
2. 2018)6 10.000,00
2. 2018)6 1.000,00
2. 201818 Sequranca nas escolas EMPREITADA PEDJ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2. 11/0701030501 2018133 |Revisdo de precos de EMPREITADA POMPCR 30.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 105.000,00
empreitadas relativas a
contrugdo, remodelagdo ou
adptacdo de edificios
escolares, levadas a cabo
em anos anteriores
Satde 3.125.635,00 6.635,00 350.000,00 50.000,00 3.525.635,00
Servigos individuais de 3.125.635,00 6.635,00 350.000,00 50.000,00 3.525.635,00
saide
Apoio a Construgao e 3.125.635,00 6.635,00 350.000,00 50.000,00 3.525.635,00
Melhoramentos de Unidades
de Saude
.30 12/0701030701 2010/106 |Unidade de Saude Familiar [EMPREITADA DP 1.635,00 1.635,00 1.635,00
de Argoncilhe
.2.1.3,[12/0701030701 2015|100 |Construgdo da Unidade de  |EMPREITADA DP 1.000,00 1.000,00 100.000,00 1.101.000,00
Satde de Milheirds de
Poiares
2.2. 12/0701030701 2015|101 |Remodelagdo e ampliacdo da |EMPREITADA P .000,00 1.000,00 89 90.000,00
Unidade de Satde de Riomeao
2.2. 12/0701030701 2016)77  |Construcdo da Unidade de  |EMPREITADA P 1.000,00 1.000,00 100.000,00 1.101.000,00
Satide de Canedo
.398,00 5.043.398,00 5.873.150,00 1.872.150,00 477.150,00 18.426.848,00
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
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A TRANSPORTAR ... 10.204.398,00 5.043.398,00 5.161.000,00 5.873.150,00 1.872.150,00 477.150,00 18.426.848,00
2.2.1.3. |12/0701030701 |96 2016|196  |Construgdo da Unidade de  |EMPREITADA 100.0 DP 2016/01/02{2019/12/31{0 1.001.000,00 1.000,00 1.000.000,00 100.000,00 1.101.000,00
Satide Familiar de S.Paio de
0leiros/Nogueira da
Regedoura
2.2.1.3. |12/0701030701 |01 2017(74  |Reabilitacdo da USF Egas  |EMPREITADA 100.0 DP 2017/01/02{2020/12/31{0 31.000,00 1.000,00 30.000,00 50.000,00 50.000,00 131.000,00
MOniz-Santa Maria da Feira
2.4. Habitagéo e servicos 15.534.689,00 2.062.189,00 13.472.500,00 6.074.000,00 3.943.000,00 1.729.500,00 27.281.189,00
colectivos
2.4.1 Habitacéo 2.515.590,00 59.590,00 2.456.000,00 170.000,00 50.000,00 50.000,00 2.785.590,00
2.4.1.1. Habitacao 2.515.590,00 59.590,00 2.456.000,00 170.000,00 50.000,00 50.000,00 2.785.590,00
2.4.1.1. 05 2015|112 |Conservagdo e recuperacdo |ADM. DIR. 100.0 DASQV |2015/01/02{2018/12/31 |4 6.590,00 6.590,00
do parque habitacional
2.4 12/0701020301 05 2015]12 1.540,00
2.4.1.1. 05 2015]12 2.100,00
2.4.1.1. |12/07011501 05 2015(12 2.950,00
2.4.1.1. ]12/0701020301 |33 2017(78  |Emprendimento de Habitacdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 255.000,00 5.000,00 250.000,00 60.000,00 315.000,00
Social de Milheiros de
Poiares
2.4.1.1. |12/0701020301 |34 2017|179 |Emprendimento de Habitagdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 91.000,00 5.000,00 86.000,00 60.000,00 151.000,00
Social de Pacos de Branddo
2.4.1.1. |12/0701020301 |35 2017|180  |Emprendimento de Habitagdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 265.000,00 5.000,00 260.000,00 265.000,00
Social de Argoncilhe
2.4.1.1. |12/0701020301 |36 2017|181 |Emprendimento de Habitagdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 505.000,00 5.000,00 500.000,00 505.000,00
Social de Fides - Almeida
Garret
2.4.1.1. |12/0701020301 |37 2017|182 |Emprendimento de Habitacdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 285.000,00 5.000,00 280.000,00 285.000,00
Social de Fides - Souto
2.4.1.1. |12/0701020301 |38 2017|183 |Emprendimento de Habitacdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 265.000,00 5.000,00 260.000,00 265.000,00
Social de Lourosa - Cadinha
2.4.1.1. |12/0701020301 |39 2017|184 |Emprendimento de Habitacdo |EMPREITADA 15.0] 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 105.000,00 5.000,00 100.000,00 105.000,00
Social de Lourosa - Vila
Verde
2.4.1.1. |12/0701020301 |40 2017|185  |Emprendimento de Habitagdo |EMPREITADA 15.0/ 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 365.000,00 5.000,00 360.000,00 365.000,00
Social de Sanquedo
2.4.1.1. |12/0701020301 |41 2017|186  |Emprendimento de Habitagdo |EMPREITADA 15.0/ 85.0 2017/01/02{2018/12/31{0 365.000,00 5.000,00 360.000,00 365.000,00
Social de Balteiro - Cidade
SMF
2.4.1.1. 01 2018)9 Conservacdo e recuperacdo |ADM. DIR. 100.0 DASQV |2018/01/02{2021/12/31{0 3.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 78.000,00
do parque habitacional
2.4.1.1. |12/0701020301 |01 2018)9 2.000,00
2.4.1.1. |12/07011501 01 2018(9 1.000,00
2.4.1.1. {06/07030301 02 2018135  |Revisdo de precos de EMPREITADA 100.0 DSBA  |2018/01/02{2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 80.000,00
empreitadas relativas ao
abatecimento de 4qua,
levadas a cabo em anos
anteriores
2.4.2. Ordenamento do territorio 9.176.526,00 499.026,00 8.677.500,00 2.804.000,00 1.593.000,00 169.500,00 13.743.026,00
2.4.2.2. Urbanizacao 9.176.526,00 8.677.500,00 2.804.000,00 1.593.000,00 169.500,00 13.743.026,00
2.4.2.2. |04/0701041301 |01 201415 QUTRAS INTERVENGOES OUTRA 100.0 PPU  |2014/01/02{2018/12/31|4 3.346,00 3.346,00
2.4.2.2. |04/07010101 01 2015|113 |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 PPU |2015/01/02{2018/12/31 (4 157.000,00 157.000,00
2.4.2.2. 106/0701030701 |02 2016|125  |Demoli¢do de habitagdes ou |EMPREITADA 100.0 PPU |2016/01/02{2018/12/31|4 11.000,00 11.000,00 11.000,00
outras construcdes em
ruinas
A TRANSPORTAR ... 13.923.334,00 5.276.334,00 8.647.000,00 6.193.150,00 1.972.150,00 5217.150,00 22.615.784,00
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A TRANSPORTAR ... 13.923.334,00 5.276.334,00 8.647.000,00 6.193.150,00 1.972.150,00 5217.150,00 22.615.784,00
2.4.2.2. |04/0701041301 |16 2016|75  |Outras Intervencdes EMPREITADA 100.0 PPU |2016/01/02{2018/12/31|4 7.380,00 7.380,00 7.380,00
2.4.2.2. |04/07011501 7 2016{91  |Interface de Transportes de|EMPREITADA 15.0] 85.0({PPU  [2016/10/01)2020/12/31{0 3.101.000,00 1.000,00 3.100.000,00 880.000,00 630.000,00 4.611.000,00
Santa Maria da
Feiralnterface de
Transportes de Santa Maria
da Feira
2.4.2.2. |04/07011501 18 2016{90  |Interface de Transportes de|EMPREITADA 15.0( 85.0{PPU  [2016/10/01(2020/12/310 3,101.000,00 1.000,00 3.100.000,00 880.000,00 630.000,00 4,611.000,00
Lourosa
2.4.2.2. |06/0701041301 |19 2017|168  |Outras Intervencdes EMPREITADA 100.0 PPU |2017/01/02{2020/12/31|4 9.600,00 9.600,00 100.000,00 100.000,00 209.600,00
2.4.2.2. |04/07010101 01 2018{10  |Aquisicdo de terrenos OUTRA 100.0 PPU - [2018/01/02{2021/12/31(0 2.000.000,00 200.000,00 1.800.000,00 500.000,00 10.000,00 10.000,00 2.520.000,00
2.4.2.2. ]04/0701030701 |02 2018{11  |Demolicdo de habitacdes ou |OUTRA 100.0 PPU  |2018/01/02{2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 155.000,00
outras construcdes em
ruinas
2.4.2.2. |04/0701041301 |03 2018[12  |Outras Intervencdes EMPREITADA 100.0 PPU |2018/01/02|2021/12/31 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 155.000,00
2.4.2.2. |04/07010701 19 201852 |Aquisicdo/Licenciamento OUTRA 100.0 PPU  |2018/01/02{2021/12/31{0 53.000,00 10.000,00 43.000,00 13.500,00 15.000,00 13.500,00 95.000,00
Software
2.4.2.2 20 2018153 |Atualizagdo do Parque de  |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{2021/12/31{0 22.000,00 17.000,00 12.500,00 25.000,00 28.000,00 87.500,00
Equipamentos
2.4.2.2. |04/07010701 20 201853 2.500,00
2.4.2.2. |04/07010801 20 201853 2.500,00
2.4.2.2. |04/07010801 21 2018|154 |Transportes Rodovidrios,  [OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{2021/12/31{0 10.000,00 1.000,00 9.000,00 70.000,00 80.000,00
Ferroviarios, Taxis e Metro
2.4.2.2. |04/07010801 22 2018{55  |Entrga de Requerimentos em |OUTRA 100.0 PPU  |2018/01/02{2021/12/31{0 15.000,00 1.000,00 14.000,00 20.000,00 35.000,00
formato digital off-line
2.4.2.2. |04/07010801 2 2018156  |Portal de Servigos ao OUTRA 100.0 PPU  |2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,00
Cidaddo
2.4.2.2. |04/07010801 2 2018{57  |Sistema de Informagdo OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{2021/12/31{0 121.000,00 1.000,00 120.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 124.000,00
Geografica
2.4.2.2. |04/07010801 25 2018158  |Processos de Negocio OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{2021/12/31{0 123.000,00 23.000,00 100.000,00 135.300,00 258.300,00
Desmaterializados
2.4.2.2. |04/07010801 26 2018{59  |Descentralizacdo de OUTRA 100.0 PPU  |2018/01/02{2021/12/31{0 100.500,00 500,00 100.000,00 30.000,00 130.500,00
Servicos nas Juntas de
Frequesia
2.4.2.2. |04/07010801 21 2018[60  |Modulo Colaborativo para  |OUTRA 100.0 PPU [2018/01/02{2021/12/31(0 500,00 500,00 500,00 60.000,00 61.000,00
Entidades Externas
2.4.2.2. |04/07010801 28 2018[61  |Consultoria e Gestdo de OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{2021/12/31(0 49.200,00 49.200,00 49.200,00 10.000,00 5.000,00 113.400,00
Projectos
2.4.2.2. |04/07010801 29 2018(62  |Gestdo de Arquivo OUTRA 100.0 PRU - |2018/01/02 1[0 151.000,00 1.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 154.000,00
2.4.2.2. |04/07010901 30 2018163 |Rquisicdo de Equipamentos |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02{202 0 30.000,00 5.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 60.000,00
para Topografia/Cadastro
2.4.2.2. |04/0701060201 |33 2018{66  |Aquisicdo de Viaturas OUTRA 100.0 PPU |2018/01/02 0 100.000,00 1.000,00 99.000,00 100.000,00
2.4.3. Saneamento 957.693,00 717.693,00 240.000,00 325.000,00 325.000,00 275.000,00 1.882.693,00
2.4.3.1 Rede de esgotos e pluviais 957.693,00 717.693,00 240.000,00 325.000,00 325.000,00 275.000,00 1.882.693,00
2.4.3.1. |06/0701040301 |12 2006[41  |CONSTRUCAO DO SISTEMA DE  |EMPREITADA 36.0| 64.0(DSBA [2006/01/02)|2018/12/31|2 137.700,00 137.700,00 137.700,00
ESGOTOS REDE EM ALTA DA
BACIA DO
DOURO-ETAR, INTERCEPTORES E
ESTACOES ELEVATORIAS
/INCLUINDO PROJECTOS
2.4.3.1. |06/0701040201 |08 2008[127 |CONSTRUCA0, REPARACA0 E EMPREITADA 100.0 DSBA |2008/01/02{2018/12/31 |4 13.900,00 13.900,00 13.900,00
LIMPEZA DE INTERCEPTORES
A TRANSPORTAR ... 23.080.114,00 5.755.614,00 17.324.500,00 8.997.150,00 3.565.150,00 696.650,00 36.339.064,00
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A TRANSPORTAR ... 23.080.114,00 5.755.614,00 17.324.500,00 8.997.150,00 696.650,00 36.339.064,00
2.4.3.1. |06/0701040201 |11 2010 CONSTRUGAO DAS REDES EM EMPREITADA DSBA |2010/01/02{2018/12/31]4 7.934,00 7.934,00 7.934,00
BAIXA DA LAJE E CASTER
(BACIA B3)
2.4.3.1. {06/07010101 01 2011 AQUISICAO DE TERRENOS OUTRA DSBE |2011/01/02{2018/12/31 (4 61.200,00 61.200,00 61.200,00
2.4.3.1. {06/07030302 04 2013 Execucdo de fecho de redes |EMPREITADA DSBA |2013/01/02{2018/12/31 4 38.119,00 38.119,00 38.119,00
de dgua e saneamento em
varios pontos do concelho
2.4.3.1. |06/0701040201 |02 2015(1 Execucdo de fecho de redes |EMPREITADA DSBE |2015/01/02{2018/12/31 (4 146.000,00 146.000,00 146.000,00
de dgua e saneamento em
varios pontos do concelho
2.4.3.1. {06/07030302 02 2016 Limpeza, correcdo de EMPREITADA DSBA |2016/01/02{2018/12/31|3 2.490,00 2.490,00 2.490,00
tampas/sargetas e
sunidouros na rede de
drenagem de aquas pluviais
2.4.3.1. {06/07010101 03 2016 Aquisicdo de OUTRA DSBA |2016/01/02{2018/12/31 |4 1.100,00 1.100,00 1.100,00
terrenos/expropriagdes
2.4.3.1. 106/0701040201 |10 2017 Execucdo de fecho de redes |EMPREITADA DSBA |2017/01/02{2020/12/31 |4 280.250,00 280.250,00 50.000,00 380.250,00
de dgua e saneamento em
varios pontos do concelho
2.4.3.1. |06/0701040201 |01 2018[13  |Execucdo de fecho de redes |EMPREITADA DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 220.000,00 20.000,00 150.000,00 150.000,00 670.000,00
de dgua e saneamento em
varios pontos do concelho
2.4.3.1. {06/07010101 02 20181 Aquisicdo de terrenos OUTRA DSBA |2018/01/02{2 0 2.000,00 2.000,00 100.000,00 100.000,00 302.000,00
.4.3.1,|06/07030302 03 20181 Limpeza, correcdo de EMPREITADA DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 45.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 75.000,00
tampas/sargetas e
sunidouros na rede de
drenagem de aguas pluviais
2.4.3.1. |06/0701040201 |05 2018 Revisdo de precos de EMPREITADA DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 2.000,00 2.000,00 15.000,00 15.000,00 47.000,00
empreitadas relativas a
rede de esgotos e pluviais,
levadas a cabo em anos
anteriores
2.4.4. Abastecimento de Agua 32.640,00 32.640,00 975.000,00 975.000,00 2.957.640,00
2.4.4.1. Agua 32.640,00 32.640,00 975.000,00 975.000,00 2.957.640,00
2,441 06/0701040701 |04 2008(1 CONSTRUCAO DE OUTRAS REDES |EMPREITADA DSBA [2008/01/02{2018/12/31]4 8.700,00 8.700,00 8.700,00
DE ABASTECIMENTO DE AGUA
2,441 06/0701040701 |01 2011 CONSTRUCAO DO RESERVATORIO |EMPREITADA DSBA |2011/01/02{2018/12/31]4 769,00 769,00 769,00
R39 - VALE
2.4.4.1, [06/0701040701 |03 2011 CONSTRUGAO DO RESERVATORIO |EMPREITADA DSBA |2011/01/02|2018/12/31{4 769,00 769,00 769,00
R53 - MOSTEIRO
2.4.4.1, [06/0701100201 |05 2013 Equipamento electromecanico|EMPREITADA DSBA |2013/01/02{2018/12/31]4 2.800,00 2.800,00 2.800,00
para estacdes elevatorias
2.4.4.1. 106/07010101 13 2014 Aquisigdo de Terrenos / OUTRA DSBA |2014/01/02{2018/12/31 |4 1.000,00 1.000,00 1.000,00
indemnizagbes
2.4.4.1, 106/07010101 14 2015 Aquisigdo de Terrenos / OUTRA DSBA |2015/01/02{2018/12/31 |4 2.500,00 2.500,00 2.500,00
indemnizagbes
2.4.4,1, 06/0701040701 |15 2015 Construcdo de outras redes |[EMPREITADA DSBA |2015/01/02{2018/12/31]4 3.102,00 3.102,00 3.102,00
de abastecimento de 4gua
2.4.4.1. 106/0701040701 |01 20181 Construcdo de outras redes |EMPREITADA DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 10.000,00 10.000,00 75.000,00 75.000,00 235.000,00
de abastecimento de 4gua
2.4.4.1. 106/0701040701 |02 2018 Construcdo do Reservatorio |EMPREITADA DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 300.000,00 901.000,00
R39 - Vale
4 TRANSPORTAR ... 23.916.847,00 6.352.347,00 17.564.500,00 9.697.150,00 1.346.650,00 39.225.797,00
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA ) AC AR FC INICIO FIM 1-00T-2017 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021
A TRANSPORTAR ... 23.916.847,00 6.352.347,00 17.564.500,00 9.697.150,00 4.265.150,00 1.346.650,00 39.225.797,00
2.4.4.1. 106/0701040701 |03 2018{73  |Construcdo do Reservatério |EMPREITADA 100.0 DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 901.000,00
R53 - Mosteird
2.4.4.1. 106/0701040701 |04 2018{74  |Construcdo do Reservatério |EMPREITADA 100.0 DSBA |2018/01/02{2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 901.000,00
R50 - Souto
2.4.6. Proteccdo do meio ambiente 2.852.240,00 753.240,00 2.099.000,00 1.800.000,00 1.000.000,00 260.000,00 5.912.240,00
e conservagdo da natureza
2.4.6.1. Proteccao do meio ambiente 2.852.240,00 753.240,00 2.099.000,00 1.800.000,00 1.000.000,00 260.000,00 5.912.240,00
2.4.6.1. {06/07010101 10 2010{107 [CONSTRUGAO DE PARQUES DE  [OUTRA 100.0 POMPCA[2010/01/02{2018/12/31 |4 10.500,00 10.500,00 10.500,00
LAZER
2.4.6.1. |06/0701041301 |16 2011{52  |REQUALIFICAGAO E GESTEO EMPREITADA 20.0{ 80.0|POMPCA|2011/01/02{2018/12/31 (4 5.345,00 5.345,00 5.345,00
ACTIVA DO CORREDOR
ECOLOGICO DO RIO UIMA
2.4.6.1. {06/07030313 02 201329 |Reconstrucdo do Acude - EMPREITADA 100.0 POMPCA|2013/01/02{2018/12/31 |4 1.638,00 1.638,00 1.638,00
Caldas de S. JOrge
2.4.6.1. {06/07010101 08 2013160 |Construcdo de parques de  |OUTRA 100.0 POMPCA|2013/01/01{2018/12/31 |4 7.373,00 7.373,00 7.373,00
lazer
2.4.6.1. 06 2016/35  |Construgdo/Reabilitacdo de [OUTRA 100.0 POMPCA|2016/01/02{2018/12/31 |4 31.400,00 31.400,00
parques de lazer
2.4.6.1. {06/07010101 06 2016)35 16.900,00
2.4.6.1. |06/07011501 06 2016)35 14.500,00
2.4.6.1. {06/07010101 09 2016|184 |Requalificacdo Ecoldgico do|EMPREITADA 100.0 POMPCA|2016/01/02{2019/12/31 |4 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Rio Caster
2.4.6.1. |06/0701041301 |11 2016|186  |Centro de Atendimento EMPREITADA 100.0 POMPCA|2016/01/02{2018/12/311 166.700,00 166.700,00 166.700,00
Veterindrio Espaco
Municipal - CaVeM
2.4.6.1 12 2016)92  |Reabilitacdo da Quinta do |OUTRA 100.0 POMPCA |2016/10/01{2019/12/31 |1 1.910.000,00 1.600.000,00 1.000.000,00 500.000,00 3.410.000,00
Castelo
2.4.6.1. |06/0701040501 |12 2016)92 300.000,00
2.4.6.1. |06/07011501 12 2016)92 10.000,00
2.4.6.1. |06/07011501 11 2017|148 |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 POMPCA [2017/01/02{2020/12/31 |4 3.169,00 3.169,00 200.000,00 200.000,00 403.169,00
2.4.6.1. |06/0701040501 |12 2017|149 |Requalificacdo do passadico|EMPREITADA 100.0 POMPCA|2017/01/02{2020/12/31 |4 12.615,00 12.615,00 20.000,00 20.000,00 52.615,00
Fides / Lobdo
2.4.6.1. {06/07030313 13 2017|151  |Reabilitacdo da Ponte EMPREITADA 100.0 POMPCA|2017/01/02{2020/12/31|3 22.500,00 22.500,00 20.000,00 20.000,00 62.500,00
Pedonal sobre a Ribeira de
Caster - SMF
2.4.6.1. |06/0701041301 |17 2017)90  |Requalificacdo nucleo de  |EMPREITADA 100.0 P 2017/01/02{2018/12/31{0 254.000,00 5.000,00 249.000,00 254.000,00
Carvoeiro-Canedo (margens
Rio Douro)
2.4.6.1. 01 2018{17  |Construgdo/Reabilitacdo de |EMPREITADA 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 27.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 57.000,00
parques de lazer
2.4.6.1. {06/07010101 01 2018117 2.000,00
2.4.6.1. 01 2018)17 5.000,00
2.4.6.1. 01 2018)17 20.000,00
2.4.6.1. |06/0701040501 |02 2018|18  |Requalificacdo de jardins e|OUTRA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 250.000,00 50.000,00 200.000,00 500.000,00 200.000,00 200.000,00 1.150.000,00
rotundas
2.4.6.1. |06/0701041301 |07 2018136 |Revisdo de precos de EMPREITADA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 70.000,00 20.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 220.000,00
empreitadas relativos
protecdo do meio ambiente,
conservagdo da natureza e
parques de lazer, levados a
cabo em anos anteriores
2.5. Servicos culturais, 2.065.466,00 1.228.326,00 837.140,00 1.502.000,00 1.291.000,00 625.000,00 5.483.466,00
recreativos e religiosos
A TRANSPORTAR ... 26.771.087,00 7.107.587,00 19.663.500,00 12.097.150,00 5.865.150,00 2.206.650,00 46.940.037,00
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A TRANSPORTAR ... 26.771.087,00 7.107.587,00 19.663.500,00 12.097.150,00 5.865.150,00 2.206.650,00 46.940,037,00
2.5.1 Cultura 502.533,00 323.533,00 241.000,00 229.000,00 123.000,00 1.095.533,00
2.5.1.1 Rede leitura publica 172.3717,00 157.377,00 39.000,00 39.000,00 33.500,00 283.877,00
2.5.1.1 01 2017 Biblioteca Municipal 48.410,00 48.410,00 5.500,00 5.500,00 59.410,00
2.5.1.1 0101 2017 Aquisicdo de equipamento 100.0 BM 2017/01/02{2020/12/31 31.138,00 31.138,00 31.138,00
2.5.1.1. |08/07010701 0102 2017 Aquisicdo de 100.0 B 2017/01/02{2020/12/31 17.147,00 17.147,00 5.000,00 5.000,00 21.147,00
hardware/software
2.5.1.1. |08/07011501 0104 2017|116 |Instrumentos Musicais 100.0 BY 2017/01/02{2020/12/3113 125,00 125,00 500,00 500,00 1.125,00
2.5.1.1. |08/070305 11 2017 Biblioteca Padre Domingos 100.0 POMPCA|2017/01/02{2018/12/31|3 78.467,00 78.467,00 78.467,00
Moreira - Pigeiros
2.5.1.1 01 2018 Biblioteca Municipal 18.500,00 3.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 41.000,00
2.5.1.1 0101 2018]1 Aquisicdo de equipamento e 100.0 BY 2018/01/02{2021/12/31 14.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 29.500,00
artigos de valor
2.5.1.1. 0101 20181 1.500,00
2.5.1.1. 0101 20181 500,00
2.5.1.1. 0101 20181 500,00
2.5.1.1. 0102 2018 Aquisicdo de 100.0 BM 2018/01/02{2021/12/31 4.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 11.500,00
hardware/software
2.5.1.1 0102 2018 500,00
2.5.1.1. |08/07010801 0102 2018 500,00
2.5.1.1. |08/0701030101 |19 2018 Manutencdo dos edificios da 100.0 BM 2018/01/02{2021/12/31 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
rede de Bibliotecas
Municipais
2.5.1.1. ]09/0701030201 |20 20187 Reabilitagdo das 100.0 BY 2018/01/02{2021/12/31 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
Bibliotecas - Polo de
Lourosa e Polo de Fides
2.5.1.2 Rede museus 239.081,00 102.081,00 173.500,00 161.500,00 61.000,00 635.081,00
2.5.1.2. 109/0701030101 |11 2016 Requalificacdo Exterior 100.0 POMPCA|2016/01/02{2018/12/31 1.944,00 1.944,00 1.944,00
Museu do Papel
2.5.1.2. {09/07011501 01 20171 Aquisicdo de equipamento 100.0 DPC  |2017/01/02{2020/12/31 |4 228,00 228,00 6.000,00 6.000,00 12.228,00
2.5.1.2. {09/07010801 02 2017]1 Aquisicdo de material 100.0 DEC  [2017/01/02{2020/12/31 |4 1.200,00 1.200,00 3.500,00 3.500,00 8.200,00
informatico/software
2.5.1.2.109/0701030101 |04 2017 Requalificacdo da Casa e 15.0 POMPCA [2017/01/02{2020/12/31 6.900,00 6.900,00 100.000,00 100.000,00 206.900,00
Zona Exterior do Museu do
Papel
2.5.1.2. 01 2018 Aquisicdo de equipamento 100.0 DBC  [2018/01/02|2021/12/31 1.500,00 1.000,00 2.500,00
2.5.1.2. {09/07010901 01 2018 1.000,00
2.5.1.2. {09/07011501 01 2018 500,00
2.5.1.2. 02 2018 Aquisicdo de material 100.0 DEC  [2018/01/02|2021/12/31 1.000,00 1.000,00 2.000,00
informatico/software
2.5.1.2.{09/07010701 02 2018 500,00
2.5.1.2. {09/07010801 02 2018 500,00
2.5.1.2 03 2018 Sinalizagdo do Patrimonio 100.0 DEC  [2018/01/02|2021/12/31 10.000,00 10.000,00 20.000,00
Classificado
2.5.1.2. {09/07011501 03 2018 500,00
2.5.1.2. |09/070305 03 2018 500,00
2.5.1.2. 10 2018 Castro de Romariz 130.000,00 2.000,00 51.000,00 51.000,00 60.000,00 292.000,00
2.5.1.2. 1007 2018 Requalificagdo dos espacos 100.0 DEC  |2018/01/02{2021/12/31 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
envolventes do Castro de
Romariz
2.5.1.2. {09/07010101 1007 2018 500,00
2.5.1.2. {09/07030313 1007 2018 500,00
2.5.1.2 1008 2018 Requalificacdo Castro de 100.0 DEC  [2018/01/02|2021/12/31 80.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 92.000,00
Romariz
A TRANSPORTAR ... 27.096.236,00 7.279.736,00 19.815.500,00 12.308.650,00 6.064.650,00 2.300.150,00 47.769.686,00
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA ACCA0 AC A FC INICIO FIM 1-00T-2017 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021
A TRANSPORTAR ... 27.096.236,00 7.279.736,00 19.815.500,00 12.308.650,00 6.064.650,00 2.300.150,00 47.769.686,00
2.5.1.2. {09/07011501 1008 2018(43 500,00
2.5.1.2. 09/070305 1008 2018143 500,00
2.5.1.2. {09/07010701 11 2018|51  |Acessibilidades para a Rede|OUTRA 100.0 DPC  |2018/01/02{2021/12/31{0 86.309,00 86.309,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 89.309,00
Municipal de Museus - SMF
2.5.1.5. Promocao cultural 91.075,00 64.075,00 27.000,00 28.500,00 28.500,00 28.500,00 176.575,00
2.5.1.5. 03 20101104 |CENTRO ARTES DE RUA EMPREITADA 15.0] 85.0(pCTBM [2010/01/02)|2018/12/31{4 2.799,00 2.799,00
INCLUINDO ARRANJOS
EXTERIORES
2.5.1.5. {09/07010901 03 2010{104 1.302,00
2.5.1.5. 09/07011501 03 2010(104 1.372,00
2.5.1.5. ]09/07030313 03 2010{104 125,00
2.5.1.5. 08 2014|161  |Requalificacdo do EMPREITADA 100.0 PCTBM |2014/01/02{2018/12/31 (4 516,00 516,00
"Matadouro”
2.5.1.5. 108/0701030201 |08 2014]61 300,00
2.5.1.5. |08/07010901 08 2014161 216,00
2.5.1.5. |08/07011501 14 2016{95  |Requalificacdo dos Espacos |EMPREITADA 100.0 PCTBM [2016/01/02{2020/12/31 (4 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Envolventes ao Edificio do
Antigo Matadouro
2.5.1.5 01 2017 CCTAR / Caixa das Artes 9.760,00 9.760,00 9.760,00
2.5.1.5 0101 2017(21  |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 PCTBM (2017/01/02{2018/12/31 (4 3.987,00 3.987,00
2.5.1.5. {09/07010901 0101 2017)21 2.528,00
2.5.1.5. {09/07011501 0101 2017(21 1.459,00
2.5.1.5 0102 2017(22  |Aquisicdo de equipamento  |OUTRA 100.0 PCTBM [2017/01/02{2018/12/31 (4 5.773,00 5.773,00
audio visual / informatico
2.5.1.5. {09/07010701 0102 201722 491,00
2.5.1.5. 09/07010801 0102 2017122 5.282,00
2.5.1.5. 03 2018 CCTAR/Caixa das Artes 33.000,00 6.000,00 27.000,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 100.500,00
2.5.1.5. 0301 2018|124 |Aquisicdo equipamento, OUTRA 100.0 PCTBM [2018/01/02{2021/12/31(0 3.000,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 40.500,00
audio visual, informatico
2.5.1.5. 109/07010701 0301 2018{24 1.000,00
2.5.1.5. {09/07010901 0301 201824 1.000,00
2.5.1.5. {09/07011501 0301 2018{24 1.000,00
2.5.1.5. 0302 2018|144 |Requalificacdo dos Espagos |OUTRA 100.0 PCTBM |2018/01/02{2021/12/31{0 30.000,00 27.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 60.000,00
Envolventes ao Edificio do
Antigo Matadouro
2.5.1.5 0302 2018)44 1.000,00
2,5.1.5. {09/0701040501 0302 201844 1.000,00
2.5.1.5. 09/07011501 0302 2018144 1.000,00
2.5.1.5 15 2018|145  |Cineteatro Antonio Lamoso |OUTRA 100.0 PCTBM |2018/01/02{2021/12/31{0 20.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 23.000,00
2.5.1.5. 09/07010901 15 2018145 4.100,00
2.5.1.5. {09/07011501 15 201845 15.900,00
2.5.1.5 16 2018[46  |Rede WI-Fi no Centro OUTRA 100.0 PCTBM (2018/01/02{2021/12/31(0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
Historico
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 1.562.933,00 904.793,00 658.140,00 1.261.000,00 1.062.000,00 502.000,00 4.387.933,00
2.5.2.1, Rede de equipamentos 1.562.433,00 904.293,00 658.140,00 1.261.000,00 1.062.000,00 502.000,00 4.387.433,00
desportivos
2.5.2.1. |10/07010101 07 2006|100 |AQUISICEO DE TERRENOS OUTRA 100.0 DJD  |2006/01/02{2018/12/312 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.2.1. |11/0701040601 |01 2008[34  [CONSTRUGAO DO PAVILEAQ DE  |EMPREITADA 30,0 70.0{POMPCA{2008/01/02(2018/12/319 1.890,00 1.890,00 1.890,00
FIAES
2.5.2.1. |06/07010901 07 2012{57  [CONSTRUGAO DO PAVILEAQ EMPREITADA 100.0 POMPCA |2012/01/02{2018/12/31(9 12.300,00 12.300,00 12.300,00
POLIDESPORTIVO DE $.JORO DE
VER
4 TRANSPORTAR ... 27.290.810,00 7.448.310,00 19.842.500,00 12.338.150,00 6.094.150,00 2.329.650,00 48.052.760,00
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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ECONOMICA ) AR INICIO FIM 1-00T-2017 DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021
A TRANSPORTAR ... 27.290.810,00 7.448.310,00 19.842.500,00 12.338.150,00 6.094.150,00 2.329.650,00 48.052.760,00
2.5.2.1. |06/0701030201 |02 2014153 |Pavilhdo Gimnodesportivo  |EMPREITADA 100.0 POMPCA|2014/01/02{2018/12/31|3 602.000,00 602.000,00 602.000,00
Mozelos
2.5.2.1. [06/0701030201 201572 |Construcdo de Piscina de  [EMPREITADA 100.0 POMPCA|2015/01/02{2018/12/312 82.800,00 82.800,00 500.000,00 600.000,00 1.182.800,00
Canedo
2.5.2.1. |06/0701030201 |13 2015{104 |Reabilitacdo do complexo  [EMPREITADA 100.0 POMPCA|2015/01/02{2018/12/31|3 6.100,00 6.100,00 6.100,00
desportivo das piscinas
Fides
2.5.2.1. |06/0701030201 |14 2015|105 |Reabilitacdo do complexo  |EMPREITADA 100.0 POMPCA [2015/01/02{2018/12/31 |4 3.660,00 3.660,00 3.660,00
desportivo das piscinas
Lourosa
2.5.2.1. |10/07011501 20174 Outras infraestruturas e |OUTRA 100.0 DJD  |2017/01/02{2020/12/31 |4 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 10.500,00
equipamentos desportivos
2.5.2 2017(7 PAD OUTRA 100.0 DJD  |2017/01/02{2020/12/3 30,00 30,00 5.000,00 5.000,00 10.030,00
2.5.2.1. 20178 Equipamentos OUTRA 100.0 DD [2017/01/02{2020/12/31 163,00 163,00 20.000,00 20.000,00 40.163,00
desportivos balizas,
tabelas, outros
2.5.2.1. [10/0701040601 2017(9 Pista Atletismo de Lourosa |EMPREITADA 100.0 DJD  |2017/01/02{2020/12/311 53.100,00 53.100,00 30.000,00 30.000,00 113.100,00
2.5.2.1 2018125  |Rede de Polidesportivos OUTRA 100.0 DD |2018/01/02|2021/12/31 6.000,00 150.000,00 150.000,00 200.000,00 506.000,00
Municipais
2.5.2.1. {10/0701040601 2018125 5.000,00
2.5.2.1. |10/07011501 201825 1.000,00
2.5.2.1 2018|126 |Rede de Pavilhoes OUTRA 100.0 DJD  |2018/01/02{2021/12/31(0 6.000,00 150.000,00 150.000,00 200.000,00 506.000,00
Municipais
2.5.2.1 2018)26 5.000,00
2.5.2.1 2018)26 1.000,00
2.5.2.1 2018|127  |Outras infraestruturas e |OUTRA 100.0 DJD  |2018/01/02{2021/12/31(0 6.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 156.000,00
equipamentos desportivos
2.5.2.1 2018{27 5.000,00
2.5.2.1 2018)27 1.000,00
2,5.2.1. {10/0701030201 2018(67  |Reabilitacdo do Complexo  |[EMPREITADA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 72.570,00 1.000,00 71.570,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 75.570,00
Desportivo das Piscinas de
Lourosa
2.5.2.1. [10/0701030201 2018)68  |Reabilitacdo do Complexo  |EMPREITADA 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 441.570,00 5.000,00 436.570,00 200.000,00 1.000,00 1.000,00 643.570,00
Desportivo das Piscinas de
Fides
2.5.2.1. |10/0701030201 |06 2018|169  |Reabilitacdo do Complexo  |EMPREITADA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 153.750,00 3.750,00 150.000,00 100.000,00 253.750,00
Desportivo das Piscinas de
Santa Maria da Feira
2.5.2.1. |10/0701030201 |13 2018[65  |Substituicdo da Cobertura |EMPREITADA 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 111.000,00 111.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 261.000,00
do Pavilhdo da Casa do Povo
- Fides
2.5.2.4. Associativismo desportivo 500,00 500,00 500,00
2.5.2.4. |10/0701040601 |01 2017|110 |Sedes de associages OUTRA 100.0 DJD  |2017/01/02{2018/12/31{0 500,00 500,00 500,00
3. Fungdes econémicas 13.070.921,00 8.838.921,00 4.232.000,00 15.443.000,00 11.604.000,00 7.079.000,00 47.196.921,00
3.2, Indistria e energia 1.532.500,00 382.500,00 1.150.000,00 1.131.000,00 31.000,00 1.000,00 2.695.500,00
3.2.1. Industria e energia 1.532.500,00 382.500,00 1.150.000,00 1.131.000,00 31.000,00 1.000,00 2.695.500,00
3.2.1.1 Iluminacao publica 1.196.500,00 46.500,00 1.150.000,00 1.031.000,00 31.000,00 1.000,00 2.259.500,00
3.2.1.1. 2012|17  |ENERGIA E EFICIENCIA EMPREITADA 100.0 POMPCA [2012/01/02{2021/12/31(3 1.170.000,00 1.150.000,00 1.000.000,00 2.170.000,00
ENERGETICA NA ILUMINACAO
PUBLICA
3.2.1.1. |06/0701040401 |02 2012{17 10.000,00
3.2.1.1. |06/0701041001 |02 2012{17 10.000,00
4 TRANSPORTAR ... 30.006.553,00 8.355.913,00 14.599.150,00 7.156.150,00 2.831.650,00 54.593.503,00
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAQ EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA ) A INICIO FIM 1-00T-2017 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO 2019 2020 2021
A TRANSPORTAR ... 30.006.553,00 8.355.913,00 14.599.150,00 7.156.150,00 2.831.650,00 54.593.503,00
3.2.1.1. |06/0701040401 |01 2017124 |Ligacdes de Instalagdes a 100.0 POMPCA|2017/01/02{2020/12/31|3 6.500,00 6.500,00 30.000,00 30.000,00 66.500,00
rede
3.2.1.1. |06/0701040401 |02 2018|164  |Ligacdes de Instalagdes a 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 20.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 23.000,00
rede
3.2.1 Dinamizacao industrial 336.000,00 336.000,00 100.000,00 436.000,00
3.2. 04/0701040101 |01 2017)94  |Anpliacdo da Zona 100.0 PPU [2017/04/07]2020/12/31|2 336.000,00 336.000,00 100.000,00 436.000,00
Industrial de
Arrifana_Santa Maria da
Feira
3.3 Transportes e comunicagdes 11.491.721,00 8.439.721,00 14.240.000,00 11.520.000,00 7.075.000,00 44.326.721,00
3.3.1 Transportes rodovidrios 11.491.721,00 8.439.721,00 14.240.000,00 11.520.000,00 7.075.000,00 44.326.721,00
3.3.1.1L Rede viaria sinalizacao 10.808.006,00 8.113.006,00 14.140.000,00 11.520.000,00 7.075.000,00 43.543.006,00
3.3.1.1. 20 2002|217 |AQUISIGEO DE TERRENOS 100.0 POMPCA|2002/07/11{2018/12/31|2 5.282,00 5.282,00 5.282,00
3311 08 2005|123 |RQUISICAO DE TERRENOS 100.0 POMPCA|2005/03/11{2018/12/31|2 500,00 500,00 500,00
3.3.1.1. |06/0701040801 |05 201218 PAVIMENTACOES EM 100.0 POMPCA|2012/01/02{2018/12/31 |4 2.934,00 2.934,00 2.934,00
ARRURMENTOS, VIADUTOS E
OBRAS COMPLEMENTARES
3.3.1.1. {06/07010101 17 2013|130 |Aquisicdo de terrenos 100.0 POMPCA |2013/01/02{2018/12/31 |4 31.000,00 31.000,00 31.000,00
(expropriagdes e
indemnizacdes)
3.3.1.1. |06/0701030101 |03 2014{11  |Remodelacdo e manutencdo de 100.0 POMPCA|2014/01/02{2018/12/31 |4 1.300,00 1.300,00 1.300,00
edificios municipais
3.3.1.1. {06/07030301 04 2015]4 Pavimentagdo de tramos da 100.0 POMPCA|2015/01/02{2019/12/3113 1.864.000,00 1.864.000,00 3.500.000,00 5.364.000,00
rede vidria municipal
3.3.1.1. |06/07030313 05 2015(5 Construcdo de muros de 100.0 POMPCA|2015/01/02{2018/12/31]4 1.025,00 1.025,00 1.025,00
suporte de terras e de
vedacdo
3.3.1.1. {06/07011501 06 2015]6 Demolicdo de habitacdes, 100.0 POMPCA [2015/01/02{2018/12/31 |4 52.065,00 52.065,00 52.065,00
muros ou outras construcdes
em ruinas
3.3.1.1 08 2015]8 Arruamentos e obras 100.0 POMPCA|2015/01/02{2018/12/31|3 2.063.000,00 2.063.000,00
complementares
3.3.1.1. {06/07011501 08 2015]8 78.000,00
3.3.1.1. {06/07030301 08 2015]8 1.985.000,00
3.3.1.1. {06/07030301 04 2016|152 |Rede pluvial e pavimentagdo 100.0 DP 2016/01/02{2018/12/3113 61.200,00 61.200,00 61.200,00
da Rua do Ouro - Argoncilhe
3.3.1.1. {06/07030301 07 2016)55  |Requalificacdo da Rua 100.0 DP 2016/01/02{2019/12/31 (4 169.500,00 169.500,00 169.500,00
Armando Pinto Assuncdo e
Pavimentagdo do cruzamento
do Farinheiro - Fornos
3.3.1.1. {06/07030301 16 2016|164 |Requalificacdo da Rua da 100.0 DP 2016/01/02{2019/12/31{0 490.000,00 490.000,00 490.000,00
Igreja - S. Paio de Oleiros
3.3.1.1. {06/07030301 19 2016|167  |Acessibilidades ao edificio 100.0 POMPCA|2016/01/02{2018/12/31|3 28.500,00 28.500,00 28.500,00
social / junta de frequesia
- Vila Maior
3.3.1.1. {06/07030301 22 2016)70  |Construcdo de muro de 100.0 POMPCA |2016/01/02{2018/12/31 |4 700,00 700,00 700,00
suporte de terras e de
vedacdo
A TRANSPORTAR ... 35.140.059,00 13.489.419,00 16.230.150,00 7.187.150,00 2.832.650,00 63.390.009,00
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Central de Fides
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Requalificacdo da Travessa
do Rio Canedo, Santa Maria
da Feira
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FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
0D160 CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, DESCRIGAQ REALIZACEO EX PAGAM. ATE PAGAM. PREV QUTROS PREVISTO
ECONOMICA AC A FC INICIO FIM 1-00T-2017 DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021
A TRANSPORTAR ... 41,137.059,00 16.826.419,00 24.310.640,00 28.770.150,00 18.707.150,00 9.907.650,00 98.522.009,00
3.3.1.1. {06/07030301 06 2018137  |Revisdo de precos de EMPREITADA 100.0 POMPCA|2018/01/02{2021/12/31{0 40.000,00 5.000,00 35.000,00 100.000,00 140.000,00
empreitadas relativas a
rede vidria e sinalizacdo,
levadas a cabo em anos
anteriores
3.3.1.4. Ambiente e Obras Municipais 683.715,00 326.715,00 357.000,00 100.000,00 783.715,00
3.3.1.4. 06 2016|173 |Aquisicdo de veiculos, OUTRA 100.0 POMPCA|2016/01/02{2018/12/31|3 260.500,00 260.500,00
néquinas, equipamentos e
grandes reparaces
3.3.1.4. 06/0701060201 |06 2016(73 80.000,00
3.3.1.4. /0701069901 |06 2016(73 180.000,00
3.3.1.4. /07011101 06 2016(73 500,00
3.3.1.4. ]06/0701030101 |07 2016|187  |Estaleiro Municipal EMPREITADA 100.0 POMPCA|2016/01/02{2019/12/31]1 12.915,00 12.915,00 100.000,00 112.915,00
3.3.1.4. 02 2018[71  |Aquisicdo de veiculos, OUTRA 100.0 POMPCA [2018/01/02{2021/12/31{0 410.300,00 357.000,00 410.300,00
maquinas, equipamentos e
grandes reparaces
3.3.1.4. |06/0701060201 |02 2018(71 50.000,00
3.3.1.4. 06/07011101 02 2018{71 3.300,00
3.4. Comércio e turismo 11.700,00 11.700,00 52.000,00 52.000,00 2.000,00 117.700,00
3.4.1. Mercados e feiras 1.700,00 1.700,00 50.000,00 50.000,00 101.700,00
3.4.1.1. Mercados e feiras 1.700,00 1.700,00 50.000,00 50.000,00 101.700,00
3411 01 2016{94  |Reabilitacdo do Mercado EMPREITADA 100.0 POMPCA |2016/10/01{2020/12/313 1.700,00 50.000,00 50.000,00 101.700,00
Municipal
3.4.1.1. ]06/0701030301 |01 2016{94 100,00
3.4.1.1. {06/07011501 01 2016{94 1.600,00
3.4.2. Turismo 10.000,00 10.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 16.000,00
3.4.2.1. Turismo 10.000,00 10.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 16.000,00
3.4.2.1. 17 2018[47  |Turismo Acessivel OUTRA 100.0 PCTBM |2018/01/02 31 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 8.000,00
3.4.2.1. {09/07010701 17 2018(47 2.500,00
3.4.2.1. {09/07010901 17 2018147 2.500,00
3.4.2.1. ]09/0701041301 |18 2018|148 |Edificio Turismo e Cultura |EMPREITADA 100.0 PCTBM |2018/01/02{2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 8.000,00
Feira
3.5. Outras fungdes econdmicas 35.000,00 5.000,00 30.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 57.000,00
3.5.2. Ternalismo 35.000,00 5.000,00 30.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 57.000,00
3.5.2.1. Termas das Caldas de Sao 35.000,00 5.000,00 30.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 57.000,00
Jorge
3.5.2.1. {09/0701030701 |02 2018[49  |Adugdo e abastecimento de |EMPREITADA 100.0 2018/01/02{2021/12/31{0 35.000,00 5.000,00 30.000,00 20.000,00 1.000,00 1.000,00 57.000,00
dgua termal
TOTAL GERAL ... 41.907.474,00 17.174.834,00 24.732.640,00 29.042.150,00 18.760.150,00 9.910.650,00 99.620.424,00
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QUTROS

1. Fungdes gerais 2.717.769,00 2.402.769,00 315.000,00 3.222.099,00 3.198.299,00 2.317.039,05 10.000,00 11.465.206,05

1.1 Servigos gerais de 2.232.949,00 2.042.949,00 190.000,00 2.739.799,00 2.715.999,00 1.834.739,05 10.000,00 9.533.486,05
administragdo piblica

111 Administracao geral 2.232.949,00 2.042.949,00 190.000,00 2.739.799,00 2.715.999,00 1.834.739,05 10.000,00 9.533.486,05

1.1.1. 0102/020218 02 201555 |Contratualizagdo de OUTRA 100.0 CM |2015/01/02{2020/12/31)2 196.500,00 196.500,00 196.500,00
servicos de seguranca e
vigildncia

111, 0103/090806 07 2015[60 |Transferéncia no ambito do |OUTRA 100.0 CH |2015/01/02{2021/12/31)2 308.804,00 308.804,00 411,739,00 411,739,00 411,739, 05 1.544.021,05
M

111, 16 2015[246 |Servigos tecnicos OUTRA 100.0 2015/01/02{2020/12/31|3 48.632,00 77.600,00 77.600,00 203.832,00
especializados de apoio &
atividade autdrquica

1.1.1. 0102/020220 16 2015(246 36.802,00

111, 0102/020225 16 2015(246 11.830,00

1.1.1. 7 2015[247 |Europarque OUTRA 100.0 CM |2015/04/01{2021/12/31|4 248.728,00 250.000,00 250.000,00 10.000,00 758.728,00

1.1.1 0102/020201 17 2015(247 5.000,00

1.1.1. 0102/020218 17 2015{247 124.455,00

1.1.1. 0102/020225 17 2015(247 119.273,00

1.1.1. 027020222 01 2016|1  |Medicina no trabalho OUTRA 100.0 DAF [2016/01/02|2019/12/31{0 31.657,00 31.657,00 23.000,00 54.657,00

111, 02/020220 03 2016{3  |Contrato Manutencdo e OUTRA 100.0 DAF  [2016/01/02(2020/12/31{0 47.970,00 47.970,00 47.970,00 47.970,00 143.910,00
Formagdo - Aplicagdes Sigma

.11 02/020225 07 2016]7  |Cobranca taxa RSU e taxa  |OUTRA 100.0 DAF  [2016/01/02(2020/12/31{0 65.000,00 65.000,00 50.000,00 50.000,00 165.000,00
Rede a0s municipes de
St®M*Feira

1.1.1 10 2016|10 |Servigos tecnicos OUTRA 100.0 2016/01/02{2020/12/31|0 38.929,00 30.000,00 30.000,00 98.929,00
especializados de apoio a
atividade autdrquica

1.1.1 0102/010107 10 2016{10 4,613,00

1.1.1 0102/020220 10 2016(10 29.914,00

1.1.1 0102/020225 10 2016{10 4,402,00

1.1.1 0102/020225 11 2016[11 |Contratualizacdo de OUTRA 100.0 DAF [2016/01/02(2020/12/31|2 18.450,00 18.450,00 15.000,00 15.000,00 48.450,00
Servicos de Auditoria

1.1.1 12 2016[12 |Servigos de manutencdo dos |OUTRA 100.0 2016/01/02{2020/12/31|0 69.111,00 120.000,00 120.000,00 309.111,00
edificios

1.1.1 0102/020202 12 2016(12 62.000,00

1.1.1 0102/020219 12 2016(12 5.700,00

1.1.1 0102/020225 2 2016(12 1.411,00

1.1.1 02/020225 2017|1  |Plataforma Eletronica OUTRA 100.0 CM |2017/01/02{2020/12/31]0 3.690,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00 11.070,00
Contratagdo Piblica

1.1.1 06/020225 02 2017{2  |Transporte Urbano em Santa |OUTRA 100.0 CM |2017/01/02{2020/12/31]0 94.812,00 94.812,00 71.000,00 71.000,00 236.812,00
Maria Feira-TRAN

1.1.1 02/020215 03 2017{3  |Formacdo com Qutras OUTRA 100.0 DRH |2017/01/02|2018/12/31{0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Entidades

1.1.1 02/020220 06 20176  |Contrato Manutencdo de OUTRA 100.0 DAF |2017/01/02]|2020/12/31{0 27.165,00 27.165,00 20.000,00 20.000,00 67.165,00
Centro de Dados

111, 07 2017(7  |Manutencdo de equipamentos |OUTRA 100.0 DSI |2017/01/02]|2020/12/31{0 92.715,00 1.000,00 1.000,00 94.715,00
informéticos e softwares

1.1.1. 02/020219 07 201717 7.663,00

1.1.1 027020220 07 201717 83.536,00

1.1.1. 02/020225 07 201717 1.516,00

1.1.1. 02/020219 08 2017(8  |Contrato de Manutencdo com |OUTRA 100.0 DAF  [2017/01/02|2020/12/31{0 5.063,00 5.063,00 3.800,00 3.000,00 11.863,00
0 Sistema Biométrico de
Controlo de Assiduidade

1 TRANSPORTAR ... 1.303.226,00 1.303.226,00 1.124.799,00 1.100.999,00 421.739,05 3.950.763,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.303.226,00 1.303.226,00 1.124.799,00 1.100.999,00 421.739,05 3.950.763,05

1.1.1, 09 2017{9  |Servigos tecnicos OUTRA 100.0 2017/01/02{2020/12/31|0 72.831,00 50.000,00 50.000,00 172.831,00
especializados de apoio a
atividade autdrquica

111, 0102/010107 09 2017(9 9.760,00

1.1.1, 0102/020214 09 201719 22.140,00

1.1.1. 0102/020220 09 201719 931,00

1.1.1, 0102/020225 09 201719 40.000,00

111, 10 2017|110 |Servigos de manutencdo dos |OUTRA 100.0 2017/01/02{2020/12/31|0 94,411,00 117.000,00 117.000,00 328.411,00
edificios

1.1.1. 0102/020121 10 2017)10 950,00

1.1.1, 0102/020202 10 2017]10 1.845,00

1.1.1. 0102/020219 10 2017)10 89.959,00

1.1.1, 0102/020220 10 2017]10 1.181,00

1.1.1 0102/020225 10 2017)10 476,00

1.1.1, 0102/020225 12 2017|112 |CBCJ Comissdo Protecdo OUTRA 100.0| PRES |2017/01/02{2020/12/31|0 5.400,00 5.400,00 5.400,00
Criangas e Jovens

1.1.1, 067020206 15 2017{268 |Locacdo de Material de OUTRA 100.0 2017/01/02{2021/12/31|0 132.850,00 132.850,00 135.000,00 135.000,00 100.000,00 502.850,00
Transporte

1.1.1, 0102/100705 16 2017|274 |Subsidios e subvengdes OUTRA 100.0 DAF |2016/01/02)2022/06/30 70.831,00 70.831,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 10.000,00 293.831,00
reembolsaveis - energia

1.1.1, iy 2017{275 |Contratualizacdo dos OUTRA 100.0 CM |2017/01/02{2021/12/31]0 230.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 1.280.000,00
Seguros do Municipio

1.1.1, 0102/010306 17 2017)275 10.000,00

111, 0102/020212 17 2017(275 220.000,00

1.1.1, 0102/020218 01 2018|1  |Contrato de seguranga e OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 30.000,00 5.000,00 25.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 570.000,00
vigilancia

1.1.1, 0102/020209 02 201812 |Servigos de Comunicagdes de|OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 58.000,00 58.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 253.000,00
voz fixas, moveis e de
dados

1.1.1. 03 2018)3  |Europarque OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 55.100,00 50.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 955.100,00

1.1.1, 0102/020121 03 201813 500,00

1.1.1. 0102/020201 03 201813 1.000,00

1.1.1, 0102/020208 03 201813 500,00

1.1.1. 0102/020209 03 201813 100,00

1.1.1, 0102/020218 03 201813 1.000,00

1.1.1. 0102/020219 03 201813 500,00

1.1.1, 0102/020220 03 201813 500,00

1.1.1. 0102/020225 03 201813 1.000,00

1.1.1, 027020215 04 2018)4  |Plano de Formagdo e OUTRA 100.0 DRH  [2018/01/01|2021/12/31{0 25.000,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
Qualificacdo dos
Profissionais da Autarquia

1.1.1. 02/020220 05 2018)5  |Desmaterializacdo de OUTRA 100.0 PAF [2018/01/01|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
processos

1.1.1. 06 2018|6  |Programa de Certificacdo de|OUTRA 100.0 PAF  [2018/01/01|2021/12/31{0 8.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 26.000,00
Qualidade dos Servicos
Municipais

1.1.1, 02/020219 06 2018)6 2.000,00

1.1.1. 027020220 06 2018)6 5.000,00

1.1.1, 027020225 06 2018)6 1.000,00

1.1.1. 07 2018{7  |Contrato Manutencdo e OUTRA 100.0 PAF  [2018/01/01|2021/12/31{0 6.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 51.000,00
licencas de programas
informaticos

1.1.1, 0102/020215 07 2018(7 1.000,00

A TRANSPORTAR ... 2.092.649,00 1.992.649,00 95.000,00 2.439.799,00 2.415.999,00 1.534.739,05 10.000,00 8.493.186,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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A TRANSPORTAR ... 2.092.649,00 1.992.649,00 95.000,00 2.439.799,00 2.415.999,00 1.534.739,05 10.000,00 8.493.186,05
1.1.1. 0102/020220 07 2018(7 5.000,00
111, 08 2018(8  |Aquisicdo de bens e OUTRA 100.0 PAF |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.500,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 243.500,00
servicos para conservagdo e
beneficiacdo de equipamento
informatico
111, 02/020219 08 20188 1.000,00
1.1.1. 027020220 08 201818 2.000,00
111, 02/020225 08 20188 500,00
1.1.1, 09 201819 |Servigos tecnicos OUTRA 100.0 PAF |2018/01/01]|2021/12/31{0 40.000,00 35.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 250.000,00
especializados de apoio a
atividade autdrquica
111, 0102/010107 09 2018(9 1.000,00
1.1.1. 0102/020214 09 201819 1.000,00
111, 0102/020220 09 2018(9 2.000,00
1.1.1. 0102/020225 09 201819 1.000,00
111, 10 2018[10 |Servigos de manutencdo dos |OUTRA 100.0 PAF [2018/01/01|2021/12/31{0 56.500,00 50.000,00 57.000,00 57.000,00 57.000,00 221.500,00
edificios
111, 0102/020121 10 2018(10 500,00
1.1.1. 0102/020202 10 2018)10 1.000,00
111, 0102/020219 10 2018(10 3.000,00
1.1.1. 0102/020220 10 2018)10 1.000,00
111, 0102/020225 10 2018(10 1.000,00
1.1.1. 0102/020206 11 201811 |Locagdo de autocarros OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/310 11.000,00 1.000,00 10.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 14.000,00
111, 0102/020225 12 2018{12 |CPCJ_Comissdo Protecdo OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/31|0 28.000,00 28.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 148.000,00
Criancas e Jovens
111, 13 2018{13 |Julgados de Paz OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/310 300,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.300,00
1.1.1. 0102/020108 13 2018)13 100,00
111, 0102/020220 13 2018(13 100,00
1.1.1. 0102/020225 13 2018)13 100,00
111, 06/020206 14 2018{14 |Locagdo de Material de OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/31|0 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 151.000,00
Transporte
1.2, Sequranca e ordem piblicas 484.820,00 359.820,00 125.000,00 482.300,00 482.300,00 482.300,00 1.931.720,00
1.2.1. Protecgdo civil e luta 484.820,00 359.820,00 125.000,00 482.300,00 482.300,00 482.300,00 1.931.720,00
contra incéndios
1.2.1.1. Bombeiros 296.100,00 296.100,00 283.300,00 283.300,00 283.300,00 1.146.000,00
1.2.1.1. 01 2018 ARRIFANA 96.600,00 96.600,00 108.600,00 108.600,00 108.600,00 422.400,00
1.2.1.1. {0102/080701 0101 201815 |Apoio & renovagdo da frota |OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.2.1.1. |0102/040701 0102 2018[16 |Apoio Administrativo OUTRA 100.0 CM [2018/01/01(2021/12/31{0 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 28.800,00
1.2.1.1. {0102/040701 0103 201817 |Subsidio Corrente OUTRA 100.0 Cl [2018/01/01|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 42.000,00 42.000,00 42.000,00 156.000,00
1.2.1.1. |0102/040701 0104 2018{18 |Subsidio EIP'S OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01(2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.2.1.1. {0102/040701 0105 2018{317 |Programa de Vigildncia OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01|2021/12/31{0 12.400,00 12.400,00 12.400,00 12.400,00 12.400,00 49.600,00
Mével Motorizada
1.2.1.1. 02 2018 LOUROSA 96.600,00 96.600,00 84.200,00 84.200,00 84.200,00 349.200,00
1.2.1.1. |0102/080701 0201 2018{19 |Apoio & renovacdo da frota |OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01|2021/12/31{0 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.2.1.1. {0102/040701 0202 2018120 |Apoio Administrativo OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 28.800,00
1.2.1.1. |0102/040701 0203 2018{21 |Subsidio Corrente OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.2.1.1. {0102/040701 0204 2018{22 |Subsidio EIP'S OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.2.1.1. {0102/040701 0205 2018{318 |Programa de Vigildncia OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01(2021/12/31{0 12.400,00 12.400,00 12.400,00
Movel Motorizada
1.2.1.1. 03 2018 SANTA MARIA DA FEIRA 89.400,00 89.400,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 320.400,00
1.2.1.1. |0102/080701 0301 2018[23 |Apoio & renovagdo da frota |OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.2.1.1. |0102/040701 0302 2018{24 |Subsidio Corrente OUTRA 100.0 Ch [2018/01/01(2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.2.1.1. {0102/040701 0303 2018{25 |Subsidio EIP'S OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1 TRANSPORTAR ... 2.503.149,00 2.313.149,00 190.000,00 3.009.599,00 2.985.799,00 2.104.539,05 10.000,00 10.613.086,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.503.149,00 2.313.149,00 190.000,00 3.009.599,00 2.985.799,00 2.104.539,05 10.000,00 10.613.086,05
1.2.1.1. {0102/040701 0305 2018{319 |Programa de Vigildncia OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 12.400,00 12.400,00 12.400,00
Mével Motorizada
1.2.1.1. {0102/040701 04 201826 |CRUZ VERMELHA DE SANGUEDO -|OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 13.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00 54.000,00
subsidio corrente
1.2.1.2. Sequranca publica 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.100,00
2.1.2. [0102/020225 01 201827 |Fundo de Socorro e OUTRA 100.0 CH |2018/01/01{2021/12/31]0 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.100,00
Emergéncia
2.1.3. Proteccao civil 188.620,00 63.620,00 125.000,00 194.000,00 194.000,00 194.000,00 710.620,00
.2.1.3.|0102/020107 01 2017|116 |Aquisicdo de EPI e OUTRA 100.0 2017/01/01{2018/12/31|0 92,00 92,00 92,00
fardamento
1.2.1.3. {0102/020225 02 2017|117 |Conselho municipal de OUTRA 100.0 2017/01/01{2018/12/31|0 554,00 554,00 554,00
seguranga e Comissdo
municipal de protecdo civil
1.2.1.3. {0102/020206 03 2017|118 |Locacdo de maquina e OUTRA 100.0 2017/01/01{2018/12/310 500,00 500,00 500,00
equipamentos
1.2.1.3. {0102/020225 08 2017)215 |Gestdo de sequranca de OUTRA 100.0 2017/01/02{2018/12/310 5.774,00 5.774,00 5.774,00
eventos culturais e
iniciativas municipais
1.2.1.3. 02 201829 |Aquisicdo de EPI e OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
fardamento
1.2.1.3. {0102/020107 02 2018)29 500,00
1.2.1.3. {0102/020121 02 2018)29 500,00
1.2.1.3. {0102/020225 02 2018)29 500,00
1.2.1.3. {0102/020225 03 201830 |Conselho municipal de OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 500,00 500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.500,00
sequranca e Comissdo
municipal de protecdo civil
1.2.1.3 04 201831 |Locagdo de maquina e OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
equipamentos
1.2.1.3. {0102/020206 04 2018)31 500,00
1.2.1.3. |0102/020208 04 2018)31 500,00
1.2.1.3. {0102/020225 05 201832 |Elaboragdo de OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Projetos_Planos de
Sequranca
1.2.1.3 06 2018133 |Campanha de Informacdo e |OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/310 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 7.000,00
Sensibilizagdo Dia
Internacional da Protecdo
Civil
1.2.1.3. {0102/020121 06 2018)33 500,00
1.2.1.3. {0102/020225 06 2018)33 500,00
1.2.1.3. {0102/020225 07 201834 |Gestdo de sequranca de OUTRA 100.0 2018/01/01{2021/12/310 1.000,00 1.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 121.000,00
eventos culturais e
iniciativas municipais
1.2.1.3 08 201835 |Contratos para a realizacdo|OUTRA 100.0 Prote(2018/01/01|2021/12/31{0 150.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 525.000,00
da Limpeza e Desmatacdo da ccao
floresta, de terrenos civil
plblicos ou privados
1.2.1.3. {0102/020206 08 2018)35 10.000,00
1.2.1.3. |0102/020208 08 2018)35 10.000,00
1.2.1.3. {0102/020225 08 2018)35 5.000,00
1.2.1.3. 09 201879 |Seguranca Contra OUTRA 100.0 Prote(2018/01/01|2021/12/31{0 200,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.200,00
Incéndios SCIE ccao
civil
1.2.1.3. |0102/020214 09 2018]79 100,00
A TRANSPORTAR ... 2.691.769,00 2.376.669,00 315.000,00 3.202.099,00 3.178.299,00 2.297.039,05 10.000,00 11.379.206,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ACCA0 AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QOUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.691.769,00 2.376.669,00 315.000,00 3.202.099,00 3.178.299,00 2.291.039,05 10.000,00 11.379.206,05
1.2.1.3. {0102/020219 09 2018(79 100,00
1.2.1.3 13 2018314 |Gabinete Técnico Florestal |OUTRA 100.0 Prote(2018/01/21|2021/12/31{0 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 45.000,00
ccao
civil
1.2.1.3. |0102/020121 13 2018)314 5.000,00
1.2.1.3. {0102/020203 13 2018)314 5.000,00
1.2.1.3. {0102/020225 13 2018)314 5.000,00
1.2.1.3. 14 2018316 |Beneficiagdo de Caminhos — |OUTRA 100.0 Prote(2018/01/01|2021/12/31{0 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,00
Florestais ccao
civil
1.2.1.3. {0102/020206 14 2018)316 10.000,00
1.2.1.3. {0102/020225 14 2018)316 1.000,00
2. Funcdes sociais 19.086.164,00 15.372.769,00 3.713.395,00 19.784.633,00 19.020.217,00 14.021.030,00 2.800.000,00 74.712.044,00
2.1, Educagdo 5.341.670,00 4.030.500,00 1.311.170,00 7.221.500,00 6.786.500,00 2.225.000,00 21.574.670,00
2.1.1 Ensino ndo superior 4.033.842,00 2.906.472,00 1.127.370,00 4.623.500,00 4.188.500,00 1.067.000,00 13.912.842,00
2.1.1 117020208 04 2016|124 |Administracdo e Gestdo das |OUTRA 100.0 PE [2016/01/02(2018/12/31{0 18.621,00 18.621,00 18.621,00
Escolas
2.1.1. 117020105 10 2016|130 |Expansdo de Educacdo OUTRA 100.0 PE [2016/01/02|2019/12/31|2 290.380,00 290.380,00 320.000,00 610.380,00
Pre-Escolar
2.1.1. 117020105 29 016]49 |Fornecimento de Refeigdes |OUTRA 10.0] 90.0 PE [2016/01/02(2020/12/31{0 891.635,00 891.635,00 1.501.500,00 1.501.500,00 3.894.635,00
2.1.1, 01 2017|121 |Pequenas reparagdes em OUTRA 100.0 PE  [2017/01/02|2018/12/31{0 39.603,00 39.603,00
escolas
2.1.1, 06/020119 01 2017)21 911,00
2.1.1. 06/020121 01 2017)21 7.390,00
2.1.1, 067020203 01 2017)21 1.009,00
2.1.1. 06/020225 01 2017)21 30.293,00
2.1.1, 11/020225 02 2017|122 |Seguranga nas Escolas OUTRA 100.0 PE  [2017/01/02|2018/12/31{0 . 6.722,00 6.722
2.1.1. 05 2017125 |Refeitérios Escolares OUTRA 100.0 PE [2017/01/02|2018/12/31{0 4,197,00 4.197,0
2.1.1, 117020104 05 2017)25 1.096,00
2.1.1. 117020113 05 2017)25 240,00
2.1.1, 117020121 05 2017)25 14,00
2.1.1. 117020202 05 2017)25 1.001,00
2.1.1, 117020208 05 2017)25 1.846,00
2.1.1. 117020121 09 2017|129 |Programa Regime de Fruta |OUTRA 60.0{ 40.0 PE [2017/01/02|2018/12/31{0 53.974,00 53.974,00 53.974,00
Escolar
2.1.1. 117020121 10 2017|130 |Programa Regime de Fruta |OUTRA 100.0 PE [2017/01/02|2019/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 11.000,00
Escolar Pré-Escolar
2.1.1. 11 2017|131 |Expansdo de Educacdo OUTRA 100.0 PE [2017/01/02(2020/12/31{0 387.254,00 480.000,00 480.000,00 1.347.254,00
Pré-Escolar
2.1.1. 11/020105 11 2017131 248.083,00
2.1.1, 11/020115 11 2017)31 775,00
2.1.1. 117020120 11 2017131 401,00
2.1.1, 117020206 11 2017)31 3.120,00
2.1.1. 117020225 11 2017131 26.000,00
2.1.1, 11/040701 11 2017)31 108.875,00
2.1.1. 117020225 14 2017|134 |ABC do concelho OUTRA 100.0 PE [2017/01/02(2018/12/31{0 102,00 102,00 102,00
2.1.1, 18 201738 |Programa Vive as OUTRA 100.0 PE  |2017/01/02|2018/12/31{0 1.354,00 1.354,00
Férias:"Vive o Natal","Vive
a Pascoa" e "Vive o Verdo"
2.1.1. 117020108 18 2017)38 162,00
2.1.1, 11/020115 18 2017)38 1.192,00
2.1.1. 117020213 20 2017|140 |Rede Territorial Portuguesa|OUTRA 100.0 PE [2017/01/02(2018/12/31{0 693,00 693,00 693,00
das Cidades Educadoras
A TRANSPORTAR ... 4.413.304,00 4.098.304,00 315.000,00 5.533.599,00 5.179.799,00 2.317.039,05 10.000,00 17.453.741,05
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A TRANSPORTAR ... 4.413.304,00 4.098.304,00 315.000,00 5.533.599,00 5.179.799,00 2.317.039,05 10.000,00 17.453.741,05

2.1.1, 25 2017(43 |Apoio a projetos educativos|OUTRA 100.0 PE |2017/01/02|2018/12/31{0 36.955,00 36.955,00

2.1.1. 117020108 25 2017)43 500,00

2.1.1, 117020115 25 2017|143 2.700,00

2.1.1. 117020117 25 2017)43 341,00

2.1.1, 117020120 25 2017|143 1.460,00

2.1.1. 117020121 25 2017)43 3.370,00

2.1.1, 117020206 25 2017|143 3.977,00

2.1.1. 117020208 25 2017)43 3.321,00

2.1.1, 11/020213 25 2017|143 2.036,00

2.1.1. 117020225 25 2017)43 19.250,00

2.1.1, 21 2017|145 |Centro de Recursos OUTRA 100.0 PE |2017/01/02|2018/12/31{0 5.191,00 5.191,00
Educativos Municipal

2.1.1, 11/020115 21 2017]45 184,00

2.1.1. 117020120 21 2017)45 3.075,00

2.1.1, 117020121 21 2017)45 948,00

2.1.1. 117020208 21 2017)45 308,00

2.1.1, 117020225 21 2017]45 676,00

2.1.1. 117020225 28 2017|146 |Escola de Educacdo OUTRA 100.0 PE |2017/01/02]|2018/12/31{0 866,00 866,00 866,00
Rodovidria

2.1.1. 117020225 30 2017|148 |Revisdo da Carta Educativa |OUTRA 100.0 PE |2017/01/02|2018/12/31{0 22.140,00 22.140,00 22.140,00

2.1.1, 117020105 31 2017|149 |Fornecimento de Refeicdes |OUTRA 10.0] 90.0 PE |2017/01/02]|2020/12/31{0 615.000,00 615.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 2.615.000,00

2.1.1. 32 2017150 |Programa ERASMUS+ Educacdo |OUTRA 100.0 PE [2017/01/02(2019/12/31{0 48.684,00 28.500,00 77.184,00
Formagdo (The School we have
& The School we want)

2.1.1 117020121 32 2017]50 5.500,00

2.1.1 117020213 32 2017)50 21.184,00

2.1.1 117020225 32 2017]50 10.000,00

2.1.1 11704080202 32 2017)50 12.000,00

2.1.1 33 2017|151 |Programa ERASMUS+ Educacdo |OUTRA 100.0{ PE [2017/01/02(2019/12/31{0 65.064,00 36.500,00 101.564,00
Formagdo(I0S - Improving
Our Skills)

2.1.1 117020121 33 2017]51 5.000,00

2.1.1 11/020213 33 2017)51 25.000,00

2.1.1 117020225 33 2017151 21.764,00

2.1.1 11/04080202 33 2017)51 13.300,00

2.1.1 117020225 41 201759 |PEM Plano Educativo OUTRA 100.0 PE |2017/01/02|2021/12/31{0 22.209,00 22.209,00 10.000,00 10.000,00 42.209,00
Municipal

2.1.1 11704080202 42 2017)60 |Projecto Educativo AMP 15.0] 85.0 PE  [2017/01/02(2021/12/31 419.000,00 1.000,00 418.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00 1.139.000,00
"PAPSE_Prev.Abandono
Precoce Promocdo Sucesso
Escolar"

2.1.1 117020121 07 2018136 |Programa Regime de Fruta |OUTRA 60.0] 40.0 PE |2018/01/02|2019/12/31{0 5.000,00 5.000,00 40.000,00 45.000,00
Escolar

2.1.1 09 201880 |Pequenas reparagdes em OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 76.000,00 56.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 301.000,00
escolas

2.1.1. 06/020121 09 2018)80 5.000,00

2.1.1, 067020203 09 2018)80 5.000,00

2.1.1. 06/020225 09 2018)80 10.000,00

2.1.1, 10 201881 |Seguranga nas Escolas OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 43.707,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 163.707,00

2.1.1. 117020219 10 2018)81 2.000,00

2.1.1, 117020225 10 2018)81 41.707,00

2.1.1. 11 201882 |Aquisicdo de material OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 37.650,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 127.650,00
didatico para escolas

A TRANSPORTAR ... 5.810.790,00 4.984.140,00 819.000,00 7.023.599,00 6.574.799,00 2.712.039,05 10.000,00 22.131.221,05
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A TRANSPORTAR ... 5.810.790,00 4,984.140,00 819.000,00 7.023.599,00 6.574.799,00 2.712.039,05 10.000,00 22.131.227,05
2.1.1. 117020120 11 2018)82 2.000,00
2.1.1. 117040305 11 201882 5.650,00
2.1.1. 12 201883 |Administracdo e Gestdo das |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 24.400,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 159.400,00
Escolas
2.1.1. 117020108 12 2018)83 500,00
2.1.1. 117020208 12 201883 7.500,00
2.1.1. 11/040305 12 2018)83 6.400,00
2.1.1. 11/040701 12 2018183 10.000,00
2.1.1. 13 201884 |Refeitorios Escolares OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 39.900,00 29.900,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 57.900,00
2.1.1. 117020104 13 201884 500,00
2.1.1. 117020107 13 201884 1.650,00
2.1.1. 117020113 13 201884 1.000,00
2.1.1. 117020121 13 2018)84 1.000,00
2.1.1. 117020202 13 201884 1.700,00
2.1.1. 117020206 13 2018)84 1.250,00
2.1.1. 117020208 13 201884 1.800,00
2.1.1. 117020225 13 2018)84 1.000,00
2.1.1. 1170602010199 |13 201884 100,00
2.1.1. 117020225 14 201885 |Plataforma PEA Plataforma |OUTRA 100.0 PE |2018/01/02]|2021/12/31{0 2.500,00 2.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.500,00
de Ensino Assistido
2.1.1 15 201886 |Manutencdo de parques OUTRA 100.0 PE |2018/01/02|2021/12/31{0 14.500,00 10.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 17.500,00
infantis, pavilhdes e
balizas exteriores
2.1.1. 117020203 15 201886 500,00
2.1.1. 117020225 15 2018)86 3.500,00
2.1.1. 16 2018(87 |Quadros Interativos OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 16.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 52.000,00
2.1.1. 117020120 16 2018)87 1.000,00
2.1.1. 117020225 16 201887 3.000,00
2.1.1. 7 2018188 |Expansdo de Educacdo OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 296.000,00 204.500,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.196.000,00
Pré-Escolar
2.1.1. 117020105 1 2018)88 10.000,00
2.1.1. 117020108 17 2018(88 500,00
2.1.1. 11/020115 11 2018)88 1.500,00
2.1.1. 11/020120 17 2018(88 5.000,00
2.1.1. 117020121 1 2018)88 5.500,00
2.1.1. 117020206 17 2018(88 4.000,00
2.1.1. 117020208 1 2018)88 4.000,00
2.1.1. 117020225 17 2018(88 10.000,00
2.1.1. 11/040305 1 2018)88 10.000,00
2.1.1. 117040701 17 2018(88 41.000,00
2.1.1. 18 2018]90 |Programa de Apoio & familia|OUTRA 100.0 PE |2018/01/02]|2021/12/31{0 71.000,00 51.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 221.000,00
do 1° ciclo e pré-escolar
2.1.1. 117020121 18 2018)90 1.000,00
2.1.1. 117020208 18 2018(90 5.000,00
2.1.1. 117020225 18 2018)90 4.000,00
2.1.1. 117040305 18 2018(90 5.000,00
2.1.1. 11/040701 18 2018(90 5.000,00
2.1.1. 19 2018{91 |ABC do concelho OUTRA 100.0 PE |2018/01/02]2021/12/31|4 4.300,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.300,00
2.1.1. 11/020115 19 2018)91 300,00
2.1.1. 117020206 19 2018{91 1.000,00
2.1.1. 117020225 19 2018)91 1.000,00
2.1.1. 20 2018{92 |Programa Eco-Escolas OUTRA 100.0 PE [2018/01/02|2021/12/31 2.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.500,00
2.1.1. 117020121 20 2018)92 200,00
1 TRANSPORTAR ... £.281.890,00 5.150.690,00 1.128.900,00 7.440.599,00 6.991.799,00 3.129.039,05 10.000,00 23.853.327,05
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A TRANSPORTAR ... 6.281.890,00 5.150.690,00 1.128.900,00 7.440.599,00 6.991.799,00 3.129.039,05 10.000,00 23.853.327,05
2.1.1 117020206 20 2018)92 1.000,00
2.1.1 117020213 20 2018)92 300,00
2.1.1 11/040305 20 2018)92 1.000,00
2.1.1 21 201893 |Programa Vive as OUTRA 100.0 PE  [2018/01/02|2021/12/31{0 64.600,00 44.600,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 94.600,00
Férias:"Vive o Natal","Vive
a Pascoa" e "Vive o Verdo"
2.1.1, 117020105 21 2018)93 1.400,00
2.1.1. 117020107 21 2018)93 1.000,00
2.1.1, 117020108 21 2018)93 2.000,00
2.1.1. 117020115 21 2018)93 1.000,00
2.1.1, 117020117 21 2018)93 100,00
2.1.1. 11/020120 21 2018)93 300,00
2.1.1, 117020121 21 2018)93 3.000,00
2.1.1. 117020206 21 2018)93 5.000,00
2.1.1, 117020217 21 2018)93 200,00
2.1.1. 117020225 21 2018)93 3.000,00
2.1.1, 11/040701 21 2018)93 3.000,00
2.1.1. 22 2018194 |Rede Territorial Portuguesa|OUTRA 100.0 PE [2018/01/01|2021/12/31{0 4.300,00 3.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 7.300,00
das Cidades Educadoras
2.1.1. 117020213 22 2018)9 500,00
2.1.1, 117020225 22 201819 500,00
2.1.1. 23 2018]95 |Jornadas de Educacdo OUTRA 100.0 PE [2018/01/01|2021/12/31{0 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
2.1.1, 117020120 23 201819 500,00
2.1.1. 117020208 23 2018)9 500,00
2.1.1, 117020225 23 201819 1.000,00
2.1.1. 24 2018196 |Apoio a projetos educativos|OUTRA 100.0 PE [2018/01/01|2021/12/31{0 123.420,00 83.420,00 100.000,00 100.000,00 323.420,00
2.1.1, 117020105 24 201819 3.600,00
2.1.1. 117020107 24 2018)9 800,00
2.1.1, 117020108 24 201819 100,00
2.1.1. 117020113 24 2018)9 300,00
2.1.1, 11/020115 24 201819 5.000,00
2.1.1. 117020117 24 2018)9%6 200,00
2.1.1, 117020120 24 201819 5.000,00
2.1.1. 117020121 24 2018)9 5.000,00
2.1.1, 117020206 24 201819 10.000,00
2.1.1. 117020208 24 2018)9 4.000,00
2.1.1, 117020211 24 201819 1.000,00
2.1.1. 117020213 24 2018)9 500,00
2.1.1, 117020215 24 201819 1.000,00
2.1.1. 117020217 24 2018)9 500,00
2.1.1, 11/020218 24 201819 1.000,00
2.1.1. 117020225 24 2018)9 100,00
2.1.1, 11/040701 24 201819 1.900,00
2.1.1. 25 201897 |Centro de Recursos OUTRA 100.0 PE  [2018/01/01|2021/12/31{0 10.000,00 8.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 31.000,00
Educativos Municipal
2.1.1. 117020108 25 2018)97 200,00
2.1.1, 11/020115 25 2018)97 400,00
2.1.1. 11/020120 25 2018)97 400,00
2.1.1, 117020121 25 2018)97 400,00
2.1.1. 117020208 25 2018)97 400,00
2.1.1, 117020225 25 2018)97 200,00
2.1.1. 26 201898 |Escola de Educacdo OUTRA 100.0 PE  [2018/01/01|2021/12/31{0 8.500,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 11.500,00
Rodovidria
A TRANSPORTAR ... 6.494.710,00 5.217.990,00 1.274.220,00 7.560.599,00 7.111.799,00 3.149.039,05 10.000,00 24.326.147,05
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A TRANSPORTAR ... 6.494.710,00 5.217.990,00 1.274.220,00 7.560.599,00 7.111.799,00 3.149.039,05 10.000,00 24.326.147,05

2.1.1 117020120 26 2018)98 500,00

2.1.1 117020121 26 2018)98 500,00

2.1.1 117020206 26 2018)98 1.000,00

2.1.1 117020225 26 2018)98 500,00

2.1.1 21 2018)251 |Observatorio para a OUTRA 100.0 PE  |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.000,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
educacdo e inovacdo

2.1.1, 117020205 21 2018)251 500,00

2.1.1. 117020225 21 2018)251 500,00

2.1.1, 11704080202 21 2018)251 1.000,00

2.1.1. 29 2018]254 |Feira Artes Performativas |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00

2.1.1, 11/020115 29 2018)254 500,00

2.1.1. 117020208 29 2018)254 500,00

2.1.1, 117020217 29 2018)254 1.000,00

2.1.1. 117020225 29 2018)254 1.000,00

2.1.1. 30 2018112 |Hugs Not Drugs - contrato |OUTRA 100.0 PE  |2018/01/01{2019/12/31|0 8.051,00 10.000,00 18.051,00
financeiro n°
2016-1-TR01-KA201-034102

2.1.1 117020121 30 2018)112 1.000,00

2.1.1 11/020213 30 2018)112 3.051,00

2.1.1 117020225 30 2018)112 2.000,00

2.1.1 11704080202 30 2018)112 2.000,00

2.1.1 117020121 31 201889 |Regime de Fruta OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 16.000,00 5.000,00 11.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 31.000,00
Escolar Pré-Escolar

2.1.1. 32 2018)246 |Programa Satde Escolar OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 14.150,00 9.150,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 56.150,00

2.1.1, 117020104 32 2018)246 1.000,00

2.1.1. 117020121 32 2018)246 1.000,00

2.1.1, 117020220 32 2018)246 2.000,00

2.1.1. 117020225 32 2018)246 1.000,00

2.1.1, 33 2018]247 |Bolsa de Livros Escolares |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.200,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.200,00
Usados

2.1.1 117020217 33 2018{247 100,00

2.1.1 117020225 33 2018(247 100,00

2.1.1 11/040701 33 2018{247 2.000,00

2.1.1 35 2018249 |Reinventar o Traje das OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.500,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.500,00
Fogaceiras

2.1.1. 117020115 35 2018)249 500,00

2.1.1, 117020121 35 2018)249 1.000,00

2.1.1. 117020208 35 2018)249 3.000,00

2.1.1, 36 2018)250 |Assembleia de Criangas OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 12.000,00 6.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00

2.1.1. 117020115 36 2018)250 500,00

2.1.1, 117020121 36 2018)250 1.000,00

2.1.1. 117020206 36 2018)250 1.000,00

2.1.1, 117020208 36 2018)250 1.000,00

2.1.1. 117020213 36 2018)250 1.000,00

2.1.1, 117020217 36 2018)250 500,00

2.1.1. 117020225 36 2018)250 1.000,00

2.1.1, 38 2018105 |Fornecimento de Refeigdes |OUTRA 10.0] 90.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 12.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 162.000,00

2.1.1. 11/020105 38 2018)105 1.000,00

2.1.1, 117020206 38 2018)105 10.000,00

2.1.1. 117020225 38 2018)105 1.000,00

2.1.1, 117020225 40 2018)255 |Hora a Programar OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 30.000,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 20.000,00 110.000,00

A TRANSPORTAR ... 6.602.611,00 5.278.241,00 1.324.370,00 7.696.599,00 7.2317.799,00 3.265.039,05 10.000,00 24.812.048,05
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A TRANSPORTAR ... 6.602.611,00 5.278.241,00 1.324.370,00 7.696.599,00 7.237.799,00 3.265.039,05 10.000,00 24.812.048,05
2.1.1. 11/040701 i 2018108 |Planos de Acdo Estratégica |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 15.000,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
de Promogdo do Sucesso
Escolar_Agrupamentos de
Escolas
2.1.1. 117020214 Y] 2018)245 |Elaboracdo de estudos, OUTRA 100.0 PE  |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 1.000,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
projectos , consultadoria e
fiscalizacdo
2.1.1 11/020120 43 2018{252 |Color RDD OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.1.1 117020225 4 2018]253 |Feira "Empreende” OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.1.1 117020213 45 2018{256 |Prémios de Mérito Escolar |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
2.1.1 117020225 46 2018{257 |TIC 1° Ciclo OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 25.000,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
2.1.1 117020225 47 2018{258 |Robotica e programacdo na |OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 30.000,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
educacdo pre-escolar
2.1.1. 11704080202 48 2018{320 |Termalkids OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 65.000,00 1.000,00 64.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 260.000,00
2.12 Servigos auxiliares de 1.307.828,00 1.124.028,00 183.800,00 2.598.000,00 2.598.000,00 1.158.000,00 7.661.828,00
ensino
2.1.2.1 Accao Social Escolar 1.294.028,00 1.119.028,00 175.000,00 2.585.000,00 2.585.000,00 1.145.000,00 7.609.028,00
2.1.2.1. 01 2017|161 |Transportes Escolares OUTRA 10.0{ 90.0 PE |2017/01/02]|2020/12/31{0 130.000,00 1.440.000,00 1.440.000,00 3.010.000,00
2.1.2.1. |11/020206 01 2017)61 30.000,00
2.1.2.1. |11/020210 01 2017(61 100.000,00
2.1.2.1. 02 2017(62 |Apoio Social Escolar OUTRA 100.0 PE |2017/01/02|2018/12/31{0 109.028,00 90.000,00 109.028,00
2.1.2.1. |11/040305 02 2017(62 10.748,00
2.1.2.1. |11/04080202 02 2017]62 8.280,00
2.1.2.1. 01 2018{37 |Transportes Escolares OUTRA 10.0{ 90.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 910.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.910.000,00
2.1.2.1. |11/020206 01 2018(37 10.000,00
2.1.2.1. |11/020210 01 2018(37 900.000, 00
2.1.2.1. |11/040305 02 2018]109 |Apoio Social Escolar OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 95.000,00 10.000,00 85.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
2.1.2.1. |11/04080202 03 2018{110 |Bolsas de Estudo OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.1.2.2. Bibliotecas Escolares 13.800,00 5.000,00 8.800,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 52.800,00
2.1.2.2. 01 2018{111 |Rede Nacional de OUTRA 100.0 PE |2018/01/01]|2021/12/31{0 13.800,00 8.800,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 52.800,00
Bibliotecas Escolares
2.1.2.2. |11/020120 01 2018(111 250,00
2.1.2.2. |11/020121 01 2018{111 250,00
2.1.2.2. |11/020219 01 2018(111 2.000,00
2.1.2.2. |11/040701 01 2018(111 2.500,00
2.3. Sequranca e acgdo sociais 667.125,00 571.125,00 90.000,00 600.775,00 500.775,00 392.250,00 2.160.925,00
2.3.2. Acgdo social 667.125,00 577.125,00 90.000,00 600.775,00 500.775,00 392.250,00 2.160.925,00
2.3.2.1. Accdo social 667.125,00 571.125,00 90.000,00 600.775,00 500.775,00 392.250,00 2.160.925,00
2.3.2.1. |12/020225 33 2017{256 |M.I.D.A.S. Mudanca para a |OUTRA 15.0] 85.0{ DASQV|2017/01/02{2020/12/31|0 78.205,00 78.205,00 78.205,00 78.205,00 234.615,00
inclusdo e desenvolvimento
artistico-social
2.3.2.1. |12/020225 01 2018{113 |Banco Local do voluntariado|OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 500,00 500,00 200,00 200,00 900,00
2.3.2.1 02 2018[114 |Programa raizes do afeto  |OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/02|2021/12/31{0 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 72.000,00
2.3.2.1. |12/020115 02 2018[114 500,00
2.3.2.1. |12/020121 02 2018(114 500,00
2.3.2.1. |12/020208 02 2018(114 500,00
2.3.2.1. |12/020213 02 2018(114 1.000,00
2.3.2.1. |12/020217 02 2018[114 500,00
2.3.2.1. |12/020225 02 2018(114 5.000,00
2.3.2.1. |12/040701 02 2018[114 10.000,00
2.3.2.1 03 2018[115 |Programa educativo e acesso|OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 8.500,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 35.500,00
& sociedade do conhecimento
e-nilig
1 TRANSPORTAR ... 8.164.644,00 6.529.974,00 1.626.170,00 10.549.004,00 10.090.204,00 4.569.039,05 10.000,00 33.382.891,05
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1 TRANSPORTAR ... 8.164.644,00 6.529.974,00 1.626.170,00 10.549.004,00 10.090.204,00 4.569.039,05 10.000,00 33.382.891,05
2.3.2.1. |12/020121 03 2018(115 250,00
2.3.2.1. |12/020225 03 2018(115 250,00
2.3.2.1. |12/040701 03 2018(115 8.000,00
2.3.2.1. 04 2018{116 |Cuidar de quem cuida OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,00
2.3.2.1. |12/020217 04 2018(116 150,00
2.3.2.1. |12/020225 04 2018(116 100,00
2.3.2.1. |12/040701 04 2018(116 750,00
2.3.2.1. 05 2018{117 |Movimento e bem estar OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 61.500,00 61.500,00 61.500,00 61.500,00 246.000,00
2.3.2.1. |12/020115 05 2018(117 750,00
2.3.2.1. |12/020120 05 2018(117 250,00
2.3.2.1. |12/020121 05 2018(117 250,00
2.3.2.1. |12/020225 05 2018(117 250,00
2.3.2.1. |12/04050102 05 2018(117 18.000,00
2.3.2.1. |12/040701 05 2018(117 42.000,00
2.3.2.1. 06 2018]118 |Passeios da minha terra OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.3.2.1. |12/020121 06 2018(118 250,00
2.3.2.1. |12/020206 06 2018(118 500,00
2.3.2.1. |12/020217 06 2018(118 250,00
2.3.2.1. |12/020225 06 2018(118 2.000,00
2.3.2.1. 07 2018[119 |Dia Metropolitano dos Avos |OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.3.2.1. |12/020121 07 2018(119 100,00
2.3.2.1. |12/020217 07 2018(119 200,00
2.3.2.1. |12/020225 07 2018(119 200,00
2.3.2.1. 08 2018{120 |Cartdo Feira Sénior OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
2.3.2.1. |12/020121 08 2018{120 500,00
2.3.2.1. |12/020225 08 2018{120 1.000,00
2.3.2.1. |12/04080202 08 2018{120 6.000,00
2.3.2.1. 09 2018{121 |Plano Municipal de OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 25.300,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.300,00
prevencao da
toxicodependéncia/alcoolism
2.3.2.1. |12/020121 09 2018(121 50,00
2.3.2.1. |12/020217 09 2018{121 250,00
2.3.2.1. |12/020225 09 2018(121 1.000,00
2.3.2.1. |12/040701 09 2018(121 24.000,00
2.3.2.1. 10 2018[122 |Projetos de parceria no OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 131.000,00 131.000,00 131.000,00 131.000,00 524.000,00
combate & pobreza e
exclusdo social
2.3.2.1. |12/020121 10 2018(122 1.000,00
2.3.2.1. |12/020225 10 2018(122 3.000,00
2.3.2.1. |12/040701 10 2018(122 127.000,00
2.3.2.1. |12/040701 11 2018{123 |Projeto Forum OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
socio-ocupacional
2.3.2.1 12 2018{124 |Enimacdo OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
Socio-Comunitaria/Incluir
pela Arte
2.3.2.1. |12/020121 12 2018(124 200,00
2.3.2.1. |12/020225 12 2018[124 300,00
2.3.2.1. |12/040701 12 2018(124 1.500,00
2.3.2.1 13 2018{125 |Pinocchio Joins the OUTRA 100.0| DASQV|2018/01/01{2020/12/31|0 30.120,00 30.120,00 30.120,00 90.360,00
Orchestra/Erasmus+
2.3.2.1. |12/020121 13 2018(125 1.785,00
2.3.2.1. |12/020225 13 2018{125 15.000,00
1 TRANSPORTAR ... 8.434.064,00 6.794.559,00 1.626.170,00 10.818.124,00 10.359.324,00 4.808.039,05 10.000,00 34,429,551, 05
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A TRANSPORTAR ... 8.434.064,00 6.794.559,00 1.626.170,00 10.818.124,00 10.359.324,00 4.808.039,05 10.000,00 34.,429.551,05

2.3.2.1. |12/040701 13 2018{125 13.335,00

2.3.2.1 14 2018{126 |Contrato Local OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]|2021/12/31{0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
Desenvolvimento Social

2.3.2.1. |12/020225 14 2018(126 500,00

2.3.2.1. |12/040701 14 2018(126 2.000,00

2.3.2.1 15 2018{127 |Desenvolvimento das OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 68.000,00 68.000,00 68.000,00 68.000,00 272.000,00
Comunidades Locais/Direitos
& Desafios 3G

2.3.2.1. |12/020108 15 2018(127 250,00

2.3.2.1. |12/020121 15 2018{127 250,00

2.3.2.1. |12/020213 15 2018(127 250,00

2.3.2.1. |12/020225 15 2018{127 1.250,00

2.3.2.1. |12/040701 15 2018(127 66.000,00

2.3.2.1. 16 2018[128 |Concelho solidério-Medida |OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 14.750,00 14.750,00 14.750,00 14.750,00 59.000,00
A "Medida de apoio a
estratos sociais
desfavorecidos"

2.3.2.1. |12/020121 16 2018(128 250,00

2.3.2.1. |12/020225 16 2018)128 500,00

2.3.2.1. |12/04080202 16 2018(128 14.000,00

2.3.2.1 iy 2018]129 |Migracdes e OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 1.000,00 14.750,00 14.750,00 14,750,00 45.250,00
interculturalidade

2.3.2.1. |12/020108 17 2018)129 100,00

2.3.2.1. |12/020121 17 2018(129 100,00

2.3.2.1. |12/020213 17 2018)129 250,00

2.3.2.1. |12/020217 17 2018{129 50,00

2.3.2.1. |12/040701 17 2018{129 500,00

2.3.2.1. 18 2018{130 |Rede Social OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]|2021/12/31{0 4,500,00 4,500,00 4.500,00 4.500,00 18.000,00

2.3.2.1. |12/020121 18 2018)130 100,00

2.3.2.1. |12/020213 18 2018{130 150,00

2.3.2.1. |12/020217 18 2018{130 100,00

2.3.2.1. |12/020225 18 2018{130 150,00

2.3.2.1. |12/040701 18 2018{130 2.000,00

2.3.2.1. |12/04080202 18 2018{130 2.000,00

2.3.2.1. 19 2018|131 |Foruns Socials de Frequesia|OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 5.250,00 5.250,00 5.250,00 5.250,00 21.000,00

2.3.2.1. |12/020206 19 2018{131 500,00

2.3.2.1. |12/020217 19 2018{131 250,00

2.3.2.1. |12/020225 19 2018{131 4.000,00

2.3.2.1. |12/040701 19 2018{131 500,00

2.3.2.1. 20 2018{132 |Provedoria Municipal para a|OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
Mobilidade

2.3.2.1. |12/020108 20 2018(132 500,00

2.3.2.1. |12/020217 20 2018(132 500,00

2.3.2.1. |12/020225 20 2018(132 6.500,00

2.3.2.1. |12/040701 20 2018(132 2.500,00

2.3.2.1. 21 2018{133 |GIP Gabinete de Insercdo  |OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
Profissional

2. 127020225 21 2018(133 1.000,00

2.3.2 12/040701 21 2018(133 5.000,00

2.3 22 2018[134 |Iniciativas Sociais/Outros |OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
projectos

2.3.2.1. |12/020121 2018[134 100,00

2.3.2.1. |12/020225 22 2018)134 200,00

1 TRANSPORTAR ... 8.546.564,00 6.920.194,00 1.626.170,00 10.944.374,00 10.485.574,00 4.934.289,05 10.000,00 34.920.801,05
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A TRANSPORTAR ... 8.546.564,00 6.920.194,00 1.626.170,00 10.944.374,00 10.485.574,00 4.934.289,05 10.000,00 34.920.801,05
2.3.2.1. |12/040701 22 2018)134 200,00
2.3.2.1. |12/080701 23 2018]135 |Programa de Apoio as OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 160.000,00 90.000,00 90.000,00 100.000,00 260.000,00
Pessoas Colectivas de Dt°
Privado sens fins
lucrativos do Municipio
2.4, Habitagdo e servicos 7.985.330,00 6.667.455,00 1.317.875,00 7.254.140,00 7.053.140,00 7.053.140,00 2.800.000,00 32.145.750,00
colectivos
2.4.1, Habitagdo 56.500,00 36.500,00 20.000,00 56.500,00 56.500,00 56.500,00 226.000,00
2.4.1.1 Habitacao 56.500,00 36.500,00 20.000,00 56.500,00 56.500,00 56.500,00 226.000,00
2.4.1.1. 03 2018]136 |Espacos exteriores e EMPREITADA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
equipamentos
2.4.1.1, |12/020121 03 2018)136 500,00
2.4.1.1. |12/020203 03 2018]136 1.500,00
2.4.1.10 |12/020225 03 2018)136 2.500,00
2.4.1.1. |12/040701 03 2018)136 1.500,00
2.4.1.1, |12/020225 04 2018]137 |Gabinete de Gestdo do OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01]2021/12/31{0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Parque Habitacional
2.4.1.1, |12/020225 05 2018138 |Sistema Cobranca de Rendas |OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00
2.4.1.1. [12/020201 06 2018)139 |Despesas de condominio OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 50.000,00
2.4.1.1 07 2018|140 |Concelho Solidério Medida |OUTRA 100.0 DASQV|2018/01/01|2021/12/31{0 4.750,00 4.750,00 4.750,00 4.750,00 19.000,00
B Apoio Excepcional
2.4.1.1, |12/020121 07 2018)140 250,00
2.4.1.1. |12/04050102 07 2018)140 2.500,00
2.4.1.1, |12/040701 07 2018)140 2.000,00
2.4.1.1 08 2018|141 |Conservagdo e Recuperacdo |OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 25.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
do Parque Habitacional
2.4.1.1. |12/020101 08 2018)141 1.000,00
2.4.1.1, |12/020121 08 2018)141 500,00
2.4.1.1. |12/020203 08 2018)141 1.500,00
2.4.1.10 |12/020225 08 2018)141 1.000,00
2.4.1.1. |12/040701 08 2018)141 1.000,00
2.4.1.1. 09 2018]142 |Gestdo Social do Parque OUTRA 100.0 DASQV{2018/01/01|2021/12/31{0 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00
Habitacional do
Municipio GPL
2.4.1.1. |12/020121 09 2018)142 50,00
2.4.1.1, |12/020225 09 2018)142 50,00
2.4.1.1. |12/040701 09 2018)142 50,00
2.4.2. Ordenamento do territorio 779.168,00 231.168,00 548.000,00 537.000,00 336.000,00 336.000,00 1.988.168,00
2.4.2.1. Planeamento Urbanistico 12.000,00 12.000,00 20.000,00 32.000,00
2.4.2.1. |06/020225 01 2016|191 |Inspecdes Ascensores OUTRA 100.0 PPU [2016/01/02(2019/12/31{0 12.000,00 12.000,00 20.000,00 32.000,00
2,422 Urbanizacao 767.168,00 219.168,00 548.000,00 517.000,00 336.000,00 336.000,00 1.956.168,00
2.4.2.2. |04/020219 20 2015|224 |Contrato de manutengdo OUTRA 100.0 PPU [2015/01/02(2018/12/31|3 4,700,00 4,700,00 4,700,00
Scanners e Plotters para o
ipio
2.4.2.2. |04/020225 01 2017257 |Concepedo e Desenvolvimento|OUTRA 100.0 PPU {2017/01/02]2019/12/31{0 76.291,00 76.291,00 100.000,00 176.291,00
de Projectos de
Modernizagdo e Inovacdo
2.4.2.2, |04/020214 05 2017)261 |Projetos de arquitetura OUTRA 100.0 PPU [2017/01/02(2018/12/31{0 12.177,00 12.177,00 12.177,00
e/ou especialidades
2.4.2.2. |04/020225 04 2018]143 |Concepcdo e Desenvolvimento|OUTRA 100.0 PPU [2018/01/01|2021/12/31{0 92.000,00 20.000,00 72.000,00 92.000,00 10.000,00 10.000,00 204.000,00
de Projectos de
Modernizacdo e Inovagdo
A TRANSPORTAR ... 8.980.232,00 7.172.062,00 1.808.170,00 11.312.874,00 10.552.074,00 5.000.789,05 10.000,00 35.855.969,05
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A TRANSPORTAR ... 8.980.232,00 7.172.062,00 1.808.170,00 11.312.874,00 10.552.074,00 5.000.789,05 10.000,00 35.855.969,05
2.4.2.2. |04/020225 05 2018|144 |Contratos de manutengdo de |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 2.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
software
2.4.2.2. |04/020225 06 2018]145 |Certificagdo do Sistema de |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 15.000,00 10.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 45.000,00
Qualidade
2.4.2.2. |04/020225 07 2018146 |Estudo e Consultoria OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 25.000,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
2.4.2.2, |04/020214 08 2018|147 |Projetos de arquitetura OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 110.000,00 10.000,00 100.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 335.000,00
e/ou especialidades
2.4.2.2 09 2018|148 |Aquisicdo de bibliografia |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 21.000,00
técnica e informacdo
estatistica
2.4.2.2. |04/020215 09 2018)148 5.000,00
2.4.2.2. |04/020225 09 2018)148 1.000,00
2.4.2.2. |04/020220 10 2018]149 |Calibracdo de equipamentos |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
topograficos e consumiveis
2.4.2.2. |04/020214 11 2018]150 |Centros Coordenadores de  |OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 100.000,00 10.000,00 90.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 130.000,00
Transportes - Estudos e
Projetos
2.4.2.2. |04/020225 12 2018|151 |Planos e projetos (Eixo das|OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 250.000,00 30.000,00 220.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 550,000, 00
Corticas)
2.4.2.2. |04/020225 13 2018|152 |Protocolos com instituicdes|OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 2.000,00 3.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 35.000,00
do setor de Ensino do
Planeamento Urbano
2.4.2.2. |04/020219 14 2018)153 |Contrato de manutengdo OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 40.000,00 10.000,00 30.000,00 41.000,00 42.000,00 42.000,00 165.000,00
hardware Nortear
2.4.2.2. |04/020219 15 2018)154 |Contrato de manutengdo OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 31.000,00
hardware Site da Camara
2.4.2.2. |04/020219 16 2018)155 |Contrato de manutengdo OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 31.000,00
hardware Mirante
2.4.2.2. |04/020219 7 2018)156 |Contrato de manutengdo OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
Scanners e Plotters para o
Municipio
2.4.2.2. |04/020219 18 2018)157 |Outros contratos de OUTRA 100.0 PPU |2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
manutengdo
2.4.3. Saneamento 3.239.402,00 2.539.402,00 700.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 12.239.402,00
2.43.1 Rede de esgotos e pluviais 3.239.402,00 2.539.402,00 700.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 12.239.402,00
2.4.3.1 01 2016|192 |Tratamento de dquas OUTRA 100.0 DAOM |2016/01/02|2018/12/31{0 239.402,00 239.402,00
residuais - ADCL
4301 [06/020225 01 2016)92 235.102,00
4.3.1. [06/0602010199 |01 2016)92 4.300,00
431, 04 201838 |Tratamento de dquas OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]2021/12/31{0 3.000.000,00 700.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 12.000.000,00
residuais - ADCL
2.4.3.1. {06/020225 04 2018)38 2.250.000,00
2.4.3.1. |06/0602010199 |04 2018)38 50.000,00
2.4.5. Residuos solidos e outros 3.630.581,00 3.630.581,00 3.300.000,00 3.300.000,00 3.300.000,00 2.800.000,00 16.330.581,00
2.4.5 06/020225 02 2010|108 |RECOLHA DE RSU E LIMPEZR  |OUTRA 100.0 DAOM |2010/01/02]2023/12/314 2.240.581,00 2.240.581,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.800.000,00 11.040.581,00
URBANA
2.4.5 01 2016|193 |Utilizacdo do aterro da OUTRA 100.0 DAOM |2016/01/02|2018/12/31{0 110.000,00 110.000,00
SULDOURO
2.4.5. 06/020225 01 2016)93 80.000,00
2.4.5, 06/0602010101 |01 2016)93 30.000,00
2.4.5. 01 201839 |Utilizacdo do aterro da OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.280.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 5.180.000,00
SULDOURO
2.4.5 06/020225 01 2018)39 980.000, 00
A TRANSPORTAR ... 16.432.215,00 13.148.045,00 2.984.170,00 17.937.874,00 17.178.074,00 11.626.789,05 2.810.000,00 65.984.952,05
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A TRANSPORTAR ... 16.432.215,00 13.148.045,00 2.984.170,00 17.937.874,00 17.178.074,00 11.626.789,05 2.810.000,00 65.984.952,05

2.4.5. 06/0602010101 |01 2018)39 300.000,00

2.4.6. Proteccdo do meio ambiente 279.619,00 229.804,00 49.875,00 360.640,00 360.640,00 360.640,00 1.361.599,00
e conservagdo da natureza

2.4.6.1. Proteccao do meio ambiente 279.679,00 229.804,00 49.875,00 360.640,00 360.640,00 360.640,00 1.361.599,00

2.4.6.1. |06/020220 02 2015|199 |Recolha de residuos da OUTRA 100.0 DAOM |2015/01/02|2018/12/31(3 1.109,00 1.109,00 1.109,00
oficina estaleiro

2.4.6.1. |06/040701 03 2015[28 |Protocolos com associagdes |OUTRA 100.0 DAOM |2015/01/02|2021/12/31(3 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
(quercos, anifeira)

2.4.6.1 01 2016]94 |Recolha de residuos da OUTRA 100.0 DAOM |2016/01/02|2018/12/31{0 9.521,00 9,521,00
oficina estaleiro

2.4.6.1. |06/020202 01 2016)94 409,00

2.4.6.1. {06/020220 01 2016]94 9.112,00

2.4.6.1. 05 2016198 |Gestdo de Jardins e Parques|OUTRA 100.0 DAOM |2016/01/02|2018/12/31{0 10.177,00 10.177,00

2.4.6.1. |06/020121 05 2016)98 600,00

2.4.6.1. |06/020203 05 2016)98 1.772,00

2.4.6.1. |06/020225 05 2016)98 7.805,00

2.4.6.1. |06/020121 05 2017{206 |Gestdo da Praia Fluvial da |OUTRA 100.0 DAOM |2017/01/02|2018/12/31{0 3.308,00 3.308,00 3.308,00
Mamoa

2.4.6.1. 07 2017 Veterindrio Municipal 130,00 130,00 130,00

2.4.6.1. |06/020121 0703 2017{210 |Alimentacdo animal OUTRA 100.0 DAOM |2017/01/02|2018/12/31{0 130,00 130,00 130,00

2.4.6.1, 09 2017|213 |Gestdo de Jardins e Parques|OUTRA 100.0 DAOM {2017/01/02|2018/12/31{0 43.249,00 20.000,00 43,249,00

2.4.6.1. |06/020121 09 2017{213 13.000,00

2.4.6.1. |06/020206 09 2017)213 9.053,00

2.4.6.1. |06/020225 09 2017{213 1.196,00

2.4.6.1. 03 2018|140 |Recolha de residuos da OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]|2021/12/31{0 91.610,00 83.640,00 83.640,00 83.640,00 342.530,00
oficina estaleiro

2.4.6.1. |06/020202 03 2018)40 1.000,00

2.4.6.1. {06/020220 03 2018)40 90.610,00

2.4.6.1 04 2018|141 |Gestdo da Praia Fluvial da |OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]2021/12/31{0 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 32.000,00
Mamoa

2.4.6.1. |06/020121 04 2018)41 1.000,00

2.4.6.1. |06/020225 04 2018]41 1.000,00

2.4.6.1. 05 2018 Veterindrio Municipal 1.400,00 1.400,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 16.400,00

2.4.6.1. |06/020109 0501 201842 |Farmacos OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]|2021/12/31{0 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.100,00

2.4.6.1. |06/020111 0502 201843 |Material médico OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]|2021/12/31{0 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.100,00

2.4.6.1. 0503 2018|44 |Alimentacdo animal OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/01]2021/12/31{0 200,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.200,00

2.4.6.1. |06/020104 0503 2018)44 100,00

2.4.6.1. |06/020121 0503 2018)44 100,00

2.4.6.1. |06/020104 0504 2018145 |Desinfectante para as OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/02|2021/12/31{0 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.500,00
instalagdes

2.4.6.1. |06/020107 0505 201846 |Vestuario OUTRA 100.0 DAOM |2018/01/02|2021/12/31{0 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.500,00

2.4.6.1. 08 2018 Gestdo de Jardins e Parques 59.500,00 59.500,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 659.500,00

2.4.6.1. |06/020202 0801 201847 |limpeza OUTRA 100.0 DJ |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 31.000,00

2.4.6.1. |06/020109 0802 2018{74 |Produtos quimicos OUTRA 100.0 DJ |2018/01/02]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 31.000,00

2.4.6.1. |06/020121 0803 2018)75 |Outros Bens OUTRA 100.0 DJ |2018/01/01]|2021/12/31{0 20.000,00 20.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 320.000,00

2.4.6.1. |06/020206 0804 2018{76 |Locagdo Material de OUTRA 100.0 DJ |2018/01/01]|2021/12/31{0 7.500,00 7.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 37.500,00
Transporte

2.4.6.1. |06/020225 0805 2018{77 |Outros Servigos OUTRA 100.0 DJ |2018/01/01]|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 240.000,00

2.4.6.1 09 2018]238 |Gestdo do Parque das OUTRA 100.0 DA |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.300,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 26.300,00
Ribeiras do Uima

2.4.6.1. |06/020121 09 2018)238 300,00

2.4.6.1. {06/020225 09 2018)238 2.000,00

2.4.6.1. |06/020225 10 2018]239 |Limpeza urbana pontual OUTRA 100.0 DA |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00

A TRANSPORTAR ... 16.667.519,00 13.663.349,00 3.004.170,00 18.255.514,00 17.495.714,00 11.944.429,05 2.810.000,00 67.173.176,05
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A TRANSPORTAR ... 16.667.519,00 13.663.349,00 3.004.170,00 18.255.514,00 17.495.714,00 11.944.429,05 2.810.000,00 67.173.176,05

2.4.6.1. |06/020225 11 2018)240 |Assisténcia técnica a OUTRA 100.0 DA |2018/01/01]|2021/12/31{0 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.500,00
Ecotainers

2.4.6.1. |06/020225 12 2018)241 |Campanha Integrada de OUTRA 15.0] 85.0{ DA [2018/01/01{2021/12/31|0 10.875,00 2.000,00 8.875,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.875,00
Sensibilizacdo no Concelho
SMF Deposicdo Multimaterial
de Residuos

2.4.6.1 13 2018)244 |Outras campanhas de OUTRA 100.0 DA |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
sensibilizacdo ambiental

2.4.6.1. |06/020220 13 2018)244 500,00

2.4.6.1. |06/020225 13 2018)244 500,00

2.4.6.1. 14 2018242 |Plano Educativo Municipal |OUTRA 100.0 DA |2018/01/02]|2021/12/31{0 6.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00

2.4.6.1. |06/020121 14 2018)242 100,00

2.4.6.1. |06/020220 14 2018)242 400,00

2.4.6.1. |06/020225 14 2018)242 500,00

2.4.6.1. 15 2018)243 |Programa Controlo Vespa OUTRA 100.0 DA |2018/01/02]|2021/12/31{0 26.000,00 16.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 101.000,00
Asidtica

2.4.6.1. |06/020220 15 2018)243 1.000,00

2.4.6.1. |06/020225 15 2018)243 9.000,00

2.5. Servicos culturais, 5.092.039,00 4.097.689,00 994.350,00 4.708.218,00 4.679.802,00 4.,350.640,00 18.830.699,00
recreativos e religiosos

2.5.1 Cultura 3.421.122,00 2.891.972,00 529.150,00 3.282.818,00 3.284.402,00 2.969.240,00 12.957.582,00

2.5.1.1 Rede leitura publica 132.534,00 55.134,00 77.400,00 71.130,00 71.130,00 76.940,00 363.734,00

2.5.1.1. |08/040701 02 2015{29 |Protocolos com associagdes |OUTRA 100.0 DBA |2015/01/02|2021/12/31{2 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 9.600,00
(Biblioteca Publica S.Paio
Oleiros)

2.5.1.1. |08/020219 02 2017(147 |Contrato de manutencdo da |OUTRA 100.0 DBA |2017/01/02|2021/12/31{0 11.481,00 11.481,00 9.840,00 9.840,00 9.840,00 41.001,00
solucdo de gestdo integrada
de Bibliotecas HORIZON

2.5.1.1. |08/020120 04 2017]149 |Aquisicdo de documentos OUTRA 100.0 DBA |2017/01/02|2018/12/31{0 8.400,00 8.400,00 8.400,00

2.5.1.1 06 2017{151 |Nicleo pedagdgico OUTRA 100.0 DBA |2017/01/02|2018/12/31{0 4,730,00 4,730,00

2.5.1.1. |08/020120 06 2017)151 2.320,00

2.5.1.1. |08/020225 06 2017{151 2.410,00

2.5.1.1. |08/020115 08 2017|153 |Gestdo de empréstimo OUTRA 100.0 DBA |2017/01/02|2018/12/31{0 84,00 84,00 84,00

2.5.1.1 09 2017{154 |Manutencdo OUTRA 100.0 DBA |2017/01/02|2018/12/31{0 1.316,00 1.316,00
edificio/equipamentos

2.5.1.1. {08/020203 09 2017|154 78,00

2.5.1.1. |08/020225 09 2017)154 717,00

2.5.1.1. |08/0602010199 |09 2017|154 521,00

2.5.1.1. 02 201848 |Manutencdo OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 10.29,00 8.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 46.296,00
edificio/equipamentos

2.5.1.1. |08/020121 02 2018)48 500,00

2.5.1.1. {08/020203 02 2018)48 236,00

2.5.1.1. |08/020219 02 2018)48 845,00

2.5.1.1. |08/020225 02 2018)48 615,00

2.5.1.1. |08/0602010199 |02 2018)48 100,00

2.5.1.1. |08/020120 03 2018]158 |Aquisicdo de documentos OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 22.500,00 1.000,00 21.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 90.000,00

2.5.1.1. |08/020225 04 2018|159 |SGQ Sistema de gestdo de  |OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.690,00 3.690,00 2.690,00 2.690,00 2.500,00 11.570,00
qualidade

2.5.1.1 05 2018)160 |Nicleo pedagogico OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 19.380,00 14.000,00 11.900,00 11.900,00 11.900,00 55.080,00

2.5.1.1. |08/020105 05 2018)160 250,00

2.5.1.1. |08/020118 05 2018)160 450,00

2.5.1.1. |08/020121 05 2018)160 600,00

2.5.1.1. |08/020206 05 2018)160 600,00

A TRANSPORTAR ...

16.796.171,00 13.715.146,00 3.077.545,00

18.359.844,00

17.600.044,00

12.048.569,05

2.810.000,00

67.614,628,05
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A TRANSPORTAR ... 16.796.171,00 13.715.146,00 3.077.545,00 18.359.844,00 17.600.044,00 12.048.569,05 2.810.000,00 67.614.628,05
2.5.1.1. |08/020213 05 2018{160 1.280,00
2.5.1.1. |08/020225 05 2018{160 2.200,00
2.5.1.1 06 2018|161 |Eventos OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.500,00
2.5.1.1. |08/020121 06 2018(161 250,00
2.5.1.1. |08/020225 06 2018(161 250,00
2.5.1.1 07 2018[162 |Gestdo de empréstimo OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01|2021/12/31{0 2.100,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.100,00
2.5.1.1. |08/020115 07 2018(162 100,00
2.5.1.1. |08/020121 07 2018(162 1.000,00
2.5.1.1. |08/020225 08 2018)163 |Sistemas de Informagdo OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.837,00 2.837,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 11.237,00
2.5.1.1. |08/020225 09 2018{164 |Formagdo para promotores da|OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
leitura
2.5.1.1. |08/020225 10 2018{166 |Aquisicdo de objectos OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 700,00 700,00 700,00
contadores de histdrias
2.5.1.1. |08/020120 11 2018[167 |Aquisicdo de livros para  |OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
ler e atividades de
promocdo da leitura
2.5.1.1. {08/020203 12 2018165 |Aquisicdo de materiais para|OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 250,00 250,00 250,00
as oficinas
2.5.1.1. 13 2018)168 |Exposicdes OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 8.400,00 6.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.400,00
2.5.1.1. |08/020121 13 2018(168 1.000,00
2.5.1.1. |08/020225 13 2018(168 1.400,00
2.5.1.1. 14 2018[169 |Comunidade de leitores para|OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.280,00 1.900,00 2.280,00
adultos
2.5.1.1. |08/020213 14 2018(169 280,00
2.5.1.1. |08/020225 14 2018{169 100,00
2.5.1.1. |08/020225 15 2018{170 |Cinema OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01|2021/12/31{0 9.130,00 1.130,00 8.000,00 9.130,00
2.5.1.1. |08/020225 16 2018]171 |Workshops fablab OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 1.000,00 2.000,00 3.000,00
2.5.1.1. |08/020225 17 2018{172 |Conferéncia anual OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 1.000,00 9.000,00 10.000,00
2.5.1.1. |08/020225 18 2018]173 |Arquivo municipal OUTRA 100.0 DBA |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.060,00 1.060,00 5.000,00 6.060,00
2.5.1.2 Rede museus 253.793,00 90.293,00 163.500,00 187.750,00 187.750,00 187.750,00 817.043,00
2.5.1.2. |09/020225 02 2016|109 |Contratos de manutengdo OUTRA 100.0 DPC |2016/01/02|2018/12/31{0 886,00 886,00 886,00
2.5.1.2 06 2016{113 |Aniversario nos Museus OUTRA 100.0 DPC |2016/01/02]|2018/12/31{0 796,00 796,00
2.5.1.2. |09/02011603 06 2016(113 650,00
2.5.1.2. |09/020121 06 2016(113 146,00
2.5.1.2. |09/020219 06 2017|157 |Contratos de manutengdo OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02]|2021/12/31{0 30.860,00 30.860,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 60.860,00
2.5.1.2. 09 2017 MCL 3.473,00 3.473,00 3.473,00
2.5.1.2. |09/020121 0901 2017|160 |Pequenas reparagdes e obras|OUTRA 100.0 DRC |2017/01/02|2018/12/31{0 136,00 136,00 136,00
de restauro
2.5.1.2 0903 2017162 |0ficinas pedagogicas OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 1.424,00 1.424,00
2.5.1.2. |09/020108 0903 2017(162 78,00
2.5.1.2. |09/020120 0903 2017(162 196,00
2.5.1.2. |09/020121 0903 2017(162 850,00
2.5.1.2. |09/020225 0903 2017(162 300,00
2.5.1.2. |09/020121 0904 2017|163 |Exposicdes temporarias OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 1.753,00 1.753,00 1.753,00
2.5.1.2. |09/020225 0906 2017|166 |Planos de divulgacdo e OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 160,00 160,00 160,00
promocdo material
2.5.1.2. 10 2017 Museu do Papel 303,00 303,00 303,00
2.5.1.2. |09/020121 1003 2017(169 |Conservago e manutencdo  |OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 78,00 78,00 78,00
fabril
2.5.1.2 1005 2017{171 |Servicos Educativos OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 225,00 225,00
2.5.1.2. |09/020108 1005 2017(171 9,00
2.5.1.2. {09/020225 1005 2017(171 216,00
1 TRANSPORTAR ... 16.880.746,00 13.769.301,00 3.111.445,00 18.385.644,00 17.625.844,00 12.074.369,05 2.810.000,00 67.776.603,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
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A TRANSPORTAR ... 16.880.746,00 13.769.301,00 3.111.445,00 18.385.644,00 17.625.844,00 12.074.369,05 2.810.000,00 67.776.603,05

2.5.1.2. |09/020220 04 2018174 |Restauro de objetos OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
museologicos

2.5.1.2. |09/020118 05 2018]175 |Centro Documental OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

2.5.1.2. 06 2018176 |Aniversario nos museus OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 950,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.950,00

2.5.1.2. |09/02011603 06 2018)176 150,00

2.5.1.2. |09/020121 06 2018)176 600,00

2.5.1.2. |09/020225 06 2018)176 200,00

2.5.1.2, |09/020121 07 2018]177 |Promocdo e divulgacdo OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 3.000,00

2.5.1.2. 08 2018 MCL 51.700,00 10.700,00 41.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 189.700,00

2.5.1.2. 0801 2018|178 |Pequenas reparagdes e obras|OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
de restauro

2.5.1.2, |09/020121 0801 2018)178 250,00

2.5.1.2. {09/020203 0801 2018)178 250,00

2.5.1.2. {09/020225 0801 2018)178 500,00

2.5.1.2 0802 2018]179 |Exposicdo permanente OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.100,00 600,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00

2.5.1.2. |09/020121 0802 2018)179 100,00

2.5.1.2. |09/020225 0802 2018)179 400,00

2.5.1.2 0803 2018{180 |0ficinas pedagogicas OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.500,00 3.400,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.500,00

2.5.1.2. |09/020108 0803 2018)180 100,00

2.5.1.2. |09/020120 0803 2018)180 500,00

2.5.1.2. |09/020121 0803 2018)180 250,00

2.5.1.2. {09/020225 0803 2018)180 250,00

2.5.1.2 0804 2018)181 |Exposicdes tempordrias OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 21.100,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 69.100,00

2.5.1.2. {09/02011603 0804 2018)181 500,00

2.5.1.2. |09/020120 0804 2018)181 500,00

2.5.1.2, |09/020121 0804 2018)181 100,00

2.5.1.2. |09/020206 0804 2018)181 500,00

2.5.1.2, |09/020212 0804 2018)181 1.000,00

2.5.1.2. |09/020214 0804 2018)181 500,00

2.5.1.2, |09/020217 0804 2018)181 1.000,00

2.5.1.2. |09/020225 0804 2018)181 1.000,00

2.5.1.2 0805 2018]182 |Conservacdo e restauro de |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
bens

2.5.1.2. |09/020109 0805 2018)182 500,00

2.5.1.2. |09/020117 0805 2018)182 250,00

2.5.1.2. {09/020203 0805 2018)182 250,00

2.5.1.2. 0806 2018)183 |Planos de divulgacdo e OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 16.000,00 14.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 64.000,00
promocdo material

2.5.1.2. |09/02011603 0806 2018)183 500,00

2.5.1.2, |09/020121 0806 2018)183 500,00

2.5.1.2. |09/020225 0806 2018)183 1.000,00

2.5.1.2 09 2018 Museu do Papel 95.300,00 17.800,00 71.500,00 83.000,00 83.000,00 83.000,00 344.300,00

2.5.1.2 0901 2018]184 |Promocdo e divulgacdo OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 8.500,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 29.500,00

2.5.1.2, |09/020115 0901 2018)184 250,00

2.5.1.2. |09/020217 0901 2018)184 250,00

2.5.1.2. 09/020225 0901 2018)184 1.000,00

2.5.1.2 0902 2018]185 |Aquisicdo de produtos para |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.600,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.600,00
fabrico de papel

2.5.1.2. |09/020101 0902 2018)185 1.000,00

2.5.1.2. 09/020109 0902 2018)185 500,00

2.5.1.2. |09/020121 0902 2018)185 100,00

2.5.1.2. 0903 2018]186 |Conservacdo e manutencdo  |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 45.500,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 165.500,00
fabril

A TRANSPORTAR ... 16.991.246,00 13.786.301,00 3.199.445,00 18.482.894,00 17.723.094,00 12.171.619,05 2.810.000,00 68.178.853,05
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OBJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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A TRANSPORTAR ... 16.991.246,00 13.786.301,00 3.199.445,00 18.482.894,00 17.723.094,00 12.171.619,05 2.810.000,00 68.178.853,05
2.5.1.2. {09/02010299 0903 2018)186 100,00
2.5.1.2. 09/020109 0903 2018)186 400,00
2.5.1.2. |09/02011603 0903 2018)186 100,00
2.5.1.2, |09/020121 0903 2018)186 1.000,00
2.5.1.2. {09/020203 0903 2018)186 2.000,00
2.5.1.2, {09/020220 0903 2018)186 100,00
2.5.1.2. |09/020225 0903 2018)186 1.800,00
2.5.1.2 0904 2018)187 |Eventos Tematicos OUTRA 100.0 DEC [2018/01/01|2021/12/31{0 11.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,00
2.5.1.2. |09/020121 0904 2018)187 500,00
2.5.1.2, |09/020217 0904 2018)187 500,00
2.5.1.2. |09/020220 0904 2018)187 1.000,00
2.5.1.2. {09/020225 0904 2018)187 1.000,00
2.5.1.2 0905 2018)188 |Servigos educativos OUTRA 100.0 DBC [2018/01/01|2021/12/31{0 3.500,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.500,00
2.5.1.2. |09/020120 0905 2018)188 500,00
2.5.1.2. |09/020225 0905 2018)188 500,00
2.5.1.2. {09/020225 0906 2018]189 |Exposicdo permanente OUTRA 100.0 DEC [2018/01/01|2021/12/31{0 10.000,00 2.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.5.1.2 0907 2018{190 |Conservagdo e restauro de [OUTRA 100.0 DRC |2018/01/01|2021/12/31{0 600,00 600,00
bens
2.5.1.2. |09/020109 0907 2018)190 500,00
2.5.1.2. {09/020203 0907 2018)190 100,00
2.5.1.2. 0908 2018191 |Exposicdes temporérias OUTRA 100.0 DBC [2018/01/01|2021/12/31{0 14.600,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 50.600,00
2.5.1.2. |09/020120 0908 2018)191 500,00
2.5.1.2. |09/020121 0908 2018)191 100,00
2.5.1.2, |09/020217 0908 2018)191 1.000,00
2.5.1.2. |09/020225 0908 2018)191 1.000,00
2.5.1.2. 10 2018 Castro de Romariz 67.215,00 22.2175,00 45.000,00 45.500,00 45.500,00 45.500,00 203.775,00
2.5.1.2. 1001 2018192 |Promogdo e divulgacdo OUTRA 100.0 DBC  [2018/01/01|2021/12/31{0 20.500,00 17.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.500,00
2.5.1.2, |09/020217 1001 2018)192 2.500,00
2.5.1.2. |09/020225 1001 2018)192 1.000,00
2.5.1.2. 1002 2018]193 |Criacdo de Conteudos OUTRA 100.0 DEC [2018/01/02(2021/12/31{0 15.275,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.275,00
2.5.1.2. |09/020213 1002 2018)193 4.275,00
2.5.1.2. |09/020214 1002 2018)193 1.000,00
2.5.1.2. |09/020217 1003 2018194 |Acdes Promocionais OUTRA 100.0 DBC  [2018/01/02(2021/12/31{0 2.500,00 500,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
2.5.1.2. |09/040701 1004 2018195 |Protocolo de dinamizacdo e |OUTRA 100.0 DEC [2018/01/02(2021/12/31{0 10.000,00 10.000,00 10.000,00
promogdo do Castro de
Romariz_Associacdo VAP
2.5.1.2. |09/020225 1005 2018196 |Exposicdo OUTRA 100.0 DBC  [2018/01/02(2021/12/31{0 9.000,00 1.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 33.000,00
2.5.1.2 1006 2018|197 |Eventos_Congresso OUTRA 100.0 DEC  [2018/01/02(2021/12/31{0 10.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
Internacional
2.5.1.2, {09/020213 1006 2018)197 1.000,00
2.5.1.2. |09/020217 1006 2018(197 500,00
2.5.1.2. {09/020225 1006 2018)197 500,00
2.5.1.5 Promocao cultural 2.847.488,00 2.631.238,00 216.250,00 2.844.388,00 2.845.972,00 2.531.000,00 11.068.848,00
2.5.1.5. 03 2016|142 |Imaginarius - Festival OUTRA 100.0 PCTBM|2016/01/02|2018/12/31{0 32.080,00 32.080,00
Internacional de Teatro de
Rua
2.5.1.5. |09/020214 03 2016)142 30.500,00
2.5.1.5. {09/020225 03 2016142 1.580,00
2.5.1.5. 08 2016147 |CCTAR Caixa das Artes OUTRA 100.0 PCTBM[2016/01/02(2020/12/31{0 127.850,00 158.388,00 159.972,00 446.210,00
2.5.1.5. 09/010107 08 2016147 68.880,00
2.5.1.5. |09/020115 08 2016147 855,00
2.5.1.5. |09/020121 08 2016147 15,00
2.5.1.5. |09/020225 08 2016147 58.100,00
A TRANSPORTAR ... 17.258.151,00 13.983.206,00 3.274.945,00 18.721.782,00 17.963.566, 00 12.252.119,05 2.810.000,00 69.005.618,05
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A TRANSPORTAR ... 17.258.151,00 13.983.206,00 3.274.945,00 18.721.782,00 17.963.566, 00 12.252.119,05 2.810.000,00 69.005.618,05
2.5.1.5. [09/040701 10 2016{149 |Plano de Apoio a Projectos |OUTRA 100.0 PCTBM[2016/01/02|2018/12/31{0 6.684,00 6.684,00 6.684,00
Culturais
2.5.1.5. 02 2017{180 |Festa das Fogaceiras OUTRA 100.0 PCTBM[2017/01/02|2018/12/31|3 68.000,00 68.000,00
2.5.1.5. {0102/020115 02 2017)180 15.000,00
2.5.1.5. {0102/020117 02 2017)180 100,00
2.5.1.5. {0102/020121 02 2017)180 2.800,00
2.5.1.5. |0102/020206 02 2017)180 2.000,00
2.5.1.5. {0102/020208 02 2017)180 10.000,00
2.5.1.5. {0102/020211 02 2017)180 100,00
2.5.1.5. {0102/020217 02 2017)180 2.000,00
2.5.1.5. {0102/020225 02 2017)180 35.000,00
2.5.1.5. |0102/0602010199]02 2017)180 1.000,00
2.5.1.5. 05 2017]183 |Agdo Cultural OUTRA 100.0 PCTBM[2017/01/02|2018/12/31{0 29.782,00 29.782,00
2.5.1.5. |09/020115 05 2017)183 110,00
2.5.1.5. [09/020206 05 2017)183 191,00
2.5.1.5. {09/020208 05 2017)183 7.981,00
2.5.1.5. [09/020225 05 2017)183 21.400,00
2.5.1.5. ]09/0602010199 |05 2017)183 100,00
2.5.1.5. 07 2017(185 |Agdes de capacitacdo e OUTRA 100.0 PCTBM[2017/01/02|2020/12/31{0 58.450,00 10.000,00 10.000,00 78.450,00
apoio ao Associativismo e &
Criatividade
2.5.1.5. 09/020225 07 2017)185 18.450,00
2.5.1.5. [09/080701 07 2017)185 40.000,00
2.5.1.5. 09/040701 09 2017|187 |PARC_Programa de Apoio a  |OUTRA 100.0 PCTBM[2017/01/02|2020/12/31{0 52.032,00 52.032,00 145.000,00 145.000,00 342.032,00
Projetos Culturais
2.5.1.5. 01 2018 FEIRA VIVA 1.761.000,00 1.761.000,00 1.761.000,00 1.761.000,00 1.761.000,00 7.044.000,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 0101 2018[49  |Servicos Centrais OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 575.000,00 575.000,00 575.000,00 575.000,00 575.000,00 2.300.000,00
2.5.1.5. [0102/05010101 0102 201850 |Natacdo Adaptada OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/02(2021/12/31{0 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 60.000,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 0103 2018{51 |Piscina de Fides OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 124.390,00 124.390,00 124.390,00 124.390,00 124.390,00 497.560,00
2.5.1.5. 10102/05010101 0104 201852 |Piscina de Lourosa OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 178.610,00 178.610,00 178.610,00 178.610,00 178.610,00 714.440,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 0105 2018(53 |Piscina de S.Jodo de Vér  |OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 384.000,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 |0106 201854 |Pavilhdo da Lavandeira OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 74.000,00 74.000,00 74.000,00 74.000,00 74.000,00 296.000,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 |0107 2018]55 |Parque Ornitolégico de OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 920.000,00
Lourosa
2.5.1.5. ]0102/05010101 0108 201856 |Animacdo OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 311.500,00 311.500,00 311.500,00 311.500,00 311.500,00 1.246.000,00
2.5.1.5. ]0102/05010101 0109 2018(57 |Cineteatro Antonio OUTRA 100.0 PEDJ [2018/01/01|2021/12/31{0 151.500,00 151.500,00 151.500,00 151.500,00 151.500,00 606.000,00
Lamoso/Progranacdo de Sala
2.5.1.5. 02 201858 |Festa das Fogaceiras OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01|2021/12/31{0 3.400,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 183.400,00
2.5.1.5. {0102/020115 02 2018)58 1.000,00
2.5.1.5. {0102/020121 02 2018)58 100,00
2.5.1.5. {0102/020206 02 2018)58 100,00
2.5.1.5. {0102/020208 02 2018)58 100,00
2.5.1.5. {0102/020217 02 2018)58 1.000,00
2.5.1.5. {0102/020225 02 2018)58 1.000,00
2.5.1.5. |0102/0602010199(02 2018)58 100,00
2.5.1.5. 04 2018198 |Imaginarius - Festival OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01|2021/12/31{0 220.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 970.000,00
Internacional de Teatro de
Rua
2.5.1.5. 109/02010299 04 2018)198 500,00
2.5.1.5. 09/020105 04 2018)198 1.500,00
2.5.1.5. |09/020108 04 2018)198 200,00
2.5.1.5. {09/020115 04 2018)198 2.500,00
2.5.1.5. {09/02011603 04 2018)198 500,00
A TRANSPORTAR ... 19.457.499,00 15.967.754,00 3.274.945,00 20.947.782,00 20.189.566,00 14.323.119,05 2.810.000,00
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FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 19.457.499,00 15.967.754,00 3.274.945,00 20.947.782,00 20.189.566,00 14,323.119,05 2.810.000,00
2.5.1.5. |09/020121 04 2018)198 8.000,00
2.5.1.5. {09/020202 04 2018(198 500,00
2.5.1.5. |09/020204 04 2018)198 1.000,00
2.5.1.5. 09/020206 04 2018(198 2.500,00
2.5.1.5. {09/020208 04 2018)198 24.000,00
2.5.1.5. {09/020211 04 2018(198 500,00
2.5.1.5. {09/020213 04 2018)198 6.700,00
2.5.1.5. |09/020214 04 2018(198 1.000,00
2.5.1.5. |09/020217 04 2018(198 11.000,00
2.5.1.5. {09/020220 04 2018(198 100,00
2.5.1.5. {09/020225 04 2018)198 157.000,00
2.5.1.5. 09/0602010199 |04 2018(198 2.500,00
2.5.1.5 05 2018199 |Imaginarius Centro de OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 112.510,00 75.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 412.510,00
Criacdo Arte e Espaco
Piblico
2.5.1.5. 09/010107 05 2018{199 1.000,00
2.5.1.5. |09/020121 05 2018]199 700,00
2.5.1.5. {09/020202 05 2018(199 500,00
2.5.1.5. |09/020217 05 2018(199 1.250,00
2.5.1.5. {09/020220 05 2018(199 5.660,00
2.5.1.5. {09/020225 05 2018]199 28.400,00
2.5.1.5 06 2018{200 |Encontros com a Misica OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 4.250,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2.5.1.5. |09/020217 06 2018{200 250,00
2.5.1.5. 09/020225 06 2018{200 500,00
2.5.1.5 07 2018)201 |Agdo Cultural OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]2021/12/31{0 100.000,00 63.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.5.1.5. 09/020105 07 2018{201 100,00
2.5.1.5. |09/020115 07 2018)201 600,00
2.5.1.5. |09/020120 07 2018{201 2.500,00
2.5.1.5. |09/020121 07 2018)201 2.500,00
2.5.1.5. 09/020206 07 2018{201 1.000,00
2.5.1.5. |09/020208 07 2018)201 10.000,00
2.5.1.5. {09/020213 07 2018{201 2.000,00
2.5.1.5. {09/020217 07 2018{201 2.300,00
2.5.1.5. {09/020225 07 2018{201 15.000,00
2.5.1.5. ]09/0602010199 |07 2018)201 1.000,00
2.5.1.5 08 2018{202 |Producdes e eventos OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 60.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 210.000,00
temdticos
2.5.1.5. {09/020208 08 2018{202 5.000,00
2.5.1.5. {09/020217 08 2018{202 4.000,00
2.5.1.5. 09/020225 08 2018{202 1.000,00
2.5.1.5. 09 20181203 |Agdes de capacitacdo e OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 20.000,00 16.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
apoio ao Associativismo e &
Criatividade
2.5.1.5. |09/020121 09 2018{203 1.000,00
2.5.1.5. |09/020216 09 2018)203 1.000,00
2.5.1.5. {09/020225 09 2018{203 2.000,00
2.5.1.5. |09/020225 10 2018{204 |Festival Harmus 2018 OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.5.1.5. {09/040701 11 2018{205 |PAPC_Programa de Apoio a  |OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 580.000,00
Projetos Culturais
2.5.1.5. 09/040701 12 2018{206 |Festival Luso Brasileiro de|OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
Cinema
2.5.1.5. 13 2018{207 |Cartografia do OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
Associativismo Concelho
1 TRANSPORTAR ... 19.938.009,00 16.444.814,00 3.491.195,00 21.400.782,00 20.642.566,00 14,776.119,05 2.810.000,00 79.567.476,05




MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

ENTIDADE

PLANO DE ATIVIDADES

MUNICIPAL

DO ANO 2018

DOTACOES INICIAIS

AGINA @ 22

FONTE DE DESPESAS (PREVISEQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA DO DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAQ REALIZACAO EX Th PAGAM. PREV PREVISTO
OMICE ) AC AR FC INICIO FIM DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO 2019 2020 2021 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 19.938.009,00 16.444.814,00 3.491.195,00 21.400.782,00 20.642.566,00 14,776.119,05 2.810.000,00 79.567.476,05
2.5.1.5. {09/020220 13 2018{207 1.000,00
2.5.1.5. 09/020225 13 2018{207 1.000,00
2.5.1.5. |09/040701 14 2018/208 |Protocolo BCN Ballet OUTRA 100.0 PCTBM|2018/01/01]|2021/12/31{0 7.700,00 7.700,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.700,00
Contempordneo do Norte
2.5.1.6 Desenvolvimento artistico 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1.6. |10/04080202 01 2018[209 |Bolsas para o Ensino da OUTRA 100.0 PEDJ |2018/01/01]|2018/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Misica
2.5.1.8 Juventude 186.307,00 114.307,00 72.000,00 173.550,00 173.550,00 173.550,00 706.957,00
2.5.1.8 03 2017(68 |Joven Autarca OUTRA 100.0 DD |2017/01/02|2018/12/31{0 1.292,00 1.292,00
2.5.1.8. |10/020208 03 2017(68 492,00
2.5.1.8. |10/020225 03 2017)68 800,00
2.5.1.8. |10/020225 05 2017{70 |Jovens Cri(Ativos) OUTRA 100.0 DJD |2017/01/02|2018/12/31{0 384,00 384,00 384,00
2.5.1.8 07 2017{72 |Projeto no ambito da OUTRA 100.0 DD |2017/01/02|2018/12/31{0 5.984,00 5.984,00
Juventude
2.5.1.8. |10/020115 07 2017(72 508,00
2.5.1.8. |10/020121 07 2017172 29,00
2.5.1.8. |10/020213 07 2017(72 410,00
2.5.1.8. |10/020225 07 2017(72 5.037,00
2.5.1.8. |10/020225 09 2017|174 |Concelho municipal da OUTRA 100.0 DD |2017/01/02|2018/12/31{0 193,00 193,00 193,00
juventude
2.5.1.8. |10/020225 14 2017|179 |Loja Europa Joven OUTRA 100.0 DD |2017/01/02|2018/12/31{0 357,00 357,00 357,00
2.5.1.8. |10/020225 18 2017(83 |Festa de Natal Inclusivo  |OUTRA 100.0 DJD  |2017/01/02|2018/12/31{0 222,00 222,00 222,00
2.5.1.8. 01 2018{210 |Espago juventude OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01]2021/12/31{0 1.100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,100, 00
2.5.1.8. 107020115 01 2018{210 1.000,00
2.5.1.8. |10/020225 01 2018{210 100,00
2.5.1.8. 02 2018{259 |Programa Empreende Jovem  |OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01]|2021/12/31{0 900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00
2.5.1.8. |10/020115 02 2018(259 500,00
2.5.1.8. |10/020121 02 2018{259 200,00
2.5.1.8. |10/020217 02 2018(259 100,00
2.5.1.8. 107020225 02 2018{259 100,00
2.5.1.8. 03 2018{260 |Joven Autarca OUTRA 100.0 DJD  |2018/01/01]|2021/12/31{0 28.000,00 18.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 112.000,00
2.5.1.8. |10/020115 03 2018{260 1.500,00
2.5.1.8. |10/020121 03 2018260 500,00
2.5.1.8. |10/020206 03 2018{260 1.000,00
2.5.1.8. |10/020208 03 2018260 1.500,00
2.5.1.8. |10/020213 03 2018{260 1.500,00
2.5.1.8. |10/020217 03 2018260 1.000,00
2.5.1.8. |10/020225 03 2018{260 2.000,00
2.5.1.8. |10/04080202 03 2018260 1.000,00
2.5.1.8. |10/020121 04 2018[261 |Cartdo Jovem Municipal EYC |OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01|2021/12/31{0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
2.5.1.8. 05 2018{262 |Jovens Cri(Ativos) OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
2.5.1.8. |10/020121 05 2018(262 250,00
2.5.1.8. |10/020208 05 2018(262 250,00
2.5.1.8. |10/020217 05 2018(262 200,00
2.5.1.8. |10/020225 05 2018(262 300,00
2.5.1.8. 06 2018(263 |Jovens Ativos-Experiéncias |OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.500,00 4,500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.500,00
profissionais
2.5.1.8. |10/020206 06 2018(263 250,00
2.5.1.8. |10/020208 06 2018(263 150,00
2.5.1.8. |10/020217 06 2018(263 150,00
2.5.1.8. |10/020225 06 2018(263 450,00
2.5.1.8 07 2018{264 |Projeto no ambito da OUTRA 100.0 DJD |2018/01/01]|2021/12/31{0 22.900,00 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 88.900,00
Juventude
1 TRANSPORTAR ... 20.022.041,00 16.480.446,00 3.538.695,00 21.473.182,00 20.714.966,00 14,848.519,05 2.810.000,00 79.868.708,05
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A TRANSPORTAR ... 20.022.041,00 16.480.446,00 3.538.695,00 21.473.182,00 20.714.966,00 14.848.519,05 2.810.000,00 79.868.708,05
2.5.1.8. |10/020115 07 2018)264 500,00
2.5.1.8. |10/020121 07 2018)264 500,00
2.5.1.8. |10/020206 07 2018)264 500,00
2.5.1.8. 107020213 07 2018)264 300,00
2.5.1.8. |10/020225 07 2018)264 1.000,00
2.5.1.8. |10/040701 07 2018)264 100,00
2.5.1.8 08 2018{265 |Projeto Desafia-te OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 15.000,00 14.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
2.5.1.8. |10/020115 08 2018)265 250,00
2.5.1.8. |10/020206 08 2018)265 250,00
2.5.1.8. |10/020225 08 2018)265 500,00
2.5.1.8 09 2018)266 |Concelho municipal da OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
juventude
2.5.1.8. |10/020121 09 2018)266 100,00
2.5.1.8. |10/020217 09 2018)266 100,00
2.5.1.8. |10/020225 09 2018)266 500,00
2.5.1.8 10 2018)267 |Voluntariado Jovem OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00
2.5.1.8. [10/020121 10 2018)267 200,00
2.5.1.8. |10/020225 10 2018)267 200,00
2.5.1.8 12 2018)269 |Associativismo Juvenil OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.5.1.8. |10/020121 12 2018)269 500,00
2.5.1.8. |10/020225 12 2018)269 500,00
2.5.1.8 13 2018)270 |Festival Impulso OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 2.900,00 2.000,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 11.600,00
2.5.1.8. |10/020208 13 2018)270 300,00
2.5.1.8. |10/020217 13 2018)270 400,00
2.5.1.8. |10/020225 13 2018)270 200,00
2.5.1.8. 107020225 14 2018)271 |Loja Europa Jovenm OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
2.5.1.8. [10/020225 15 2018]272 |HUB-Programa integrado de |OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
combate a0 desemprego
juvenil
2.5.1.8. 107020225 16 2018{273 |Além Feira!Feira além OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
fronteiras
2.5.1.8. i 2018274 |Festa de Natal Inclusivo |OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 1.900,00 1.600,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 7.600,00
2.5.1.8. |10/020115 11 2018)274 100,00
2.5.1.8. |10/020121 i 2018)274 100,00
2.5.1.8. |10/020208 1 2018)274 50,00
2.5.1.8. |10/020225 i 2018)274 50,00
2.5.1.8. [10/04080202 18 2018)275 |Bolsas de Investigagdo OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.000,00 100,00 2.900,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
2.5.1.8. |10/040701 19 2018]276 |Programa Nacional de Bolsas|OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
de Arquitetura para Jovens
Arquitetos
2.5.1.8. [10/020225 20 2018)278 |Faz Acontecer OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 5.000,00 1.000,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2.5.1.8. |10/020225 21 2018{277 |Orquestra e Banda Sinfonica|OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 69.750,00 69.750,00 69.750,00 69.750,00 69.750,00 279.000,00
de Jovens de Santa Maria da
Feira
2.5.1.8. |10/020225 22 2018)279 |Jovens Multiplicadores OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 300,00 300,00 500,00 500,00 500,00 1.800,00
2.5.1.8. 107020225 23 2018)280 |Get Forward OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01(2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.5.1.8. |10/020225 24 2018)281 |Jovem Mundis OUTRA 100.0 DJD  [2018/01/01|2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
2.5.1.8. 25 2018|313 |Intercambio Juvenil - OUTRA 100.0{ DJD |2018/01/01(2020/12/31{0 3.025,00 3.025,00
Rewrite YouBth) - KAl
2.5.1.8. |10/020213 25 2018)313 1.025,00
2.5.1.8. |10/020225 25 2018)313 2.000,00
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 1.492.213,00 1.067.013,00 425.200,00 1.085.400,00 1.085.400,00 1.071.400,00 4.734.413,00
A TRANSPORTAR ... 20.133.016,00 16.569.821,00 3.563.195,00 21.581.332,00 20.823.116,00 14.956.669,05 2.810.000,00 60.304.133,05
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A TRANSPORTAR ... 20.133.016,00 16.569.821,00 3.563.195,00 21.581.332,00 20.823.116,00 14.956.669,05 2.810.000,00 80.304.133,05

2.5.2.1 Rede de equipamentos 112.005,00 63.505,00 48.500,00 86.500,00 86.500,00 86.500,00 371.505,00
desportivos

2.5.2.1. |10/020121 06 2017|187 |Equipamentos OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2018/12/31{0 2.693,00 2.693,00 2.693,00
desportivos balizas,
tabelas, outros

2.5.2.1 09 2017189 |Pavilhdes Desportivos e OUTRA 100.0 PD  |2017/01/02|2018/12/31{0 8.812,00 8.812,00
outros

2.5.2.1. |10/020104 09 2017)89 500,00

2.5.2.1. |10/020121 09 2017/89 1.540,00

2.5.2.1. |10/020203 09 2017)89 119,00

2.5.2.1. |10/020208 09 2017/89 431,00

2.5.2.1. |10/020225 09 2017)89 6.222,00

2.5.2.1. |10/040701 12 2017|192 |PAD Medida 5 Cedéncia de  [OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2019/12/31{0 14.000,00 14.000,00 14.000,00
Espacos Desportivos

2.5.2.1. |10/020121 07 2018)282 |Equipamentos OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.500,00 500,00 3.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
desportivos_balizas,
tabelas, outros

2.5.2.1 08 2018)283 |Plano Estratégico de OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.000,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
Desenvolvimento Desportivo

2.5.2.1. |10/020225 08 2018)283 250,00

2.5.2.1. |10/040701 08 2018)283 250,00

2.5.2.1. 09 2018)284 |Pavilhdes Desportivos e OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 9.000,00 7.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 36.000,00
outros

2.5.2.1. |10/020121 09 2018)284 500,00

2.5.2.1. |10/020203 09 2018)284 500,00

2.5.2.1. |10/020225 09 2018)284 1.000,00

2.5.2.1. |10/020120 10 2018]285 |Pavilhdo Municipal de S.  |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 10.000,00 2.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
Jodo de Ver

2.5.2.1 11 2018]286 |Seguranca nos Espacos de  |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 31.000,00 28.000,00 31.000,00 31.000,00 31.000,00 124.000,00
Jogo e Recrelo_Parques
Infantis

2.5.2.1. |10/020121 11 2018)286 1.000,00

2.5.2.1. |10/020225 11 2018)286 2.000,00

2.5.2.1. |10/040701 12 2018|287 |PAD Medida 5 Cedéncia de  |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
Espacos Desportivos

2.5.2.2 Eventos e programas 417.963,00 281.263,00 136.700,00 365.300,00 365.300,00 351.300,00 1.499.863,00
desportivos

2.5.2.2. |10/040701 07 2017|99 |PAD Medida 2_Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02(2018/12/31{0 38.032,00 38.032,00 38.032,00
programas, projetos,
atividades

2.5.2.2. |10/040701 08 2017|100 |PAD Medida 3 Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2018/12/31{0 6.000,00 6.000,00 6.000,00
participacdo desportiva dos
cidaddos com deficiéncia ou
incapacidade

2.5.2.2 11 2017|103 |Programas OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2018/12/31{0 4.620,00 4.620,00
Desportivos Manhds
Vivas Feira MOVE Road Show
entre outros

2.5.2.2. |10/020225 11 2017)1 4.150,00

2.5.2.2. |10/0602010199 |11 2017110 470,00

2.5.2.2. |10/020115 13 2017|105 |Ciclismo para Todos / BIT |OUTRA 100.0 PD  [2017/09/02|2018/12/31{0 2.486,00 2.486,00 2.486,00

2.5.2.2. 15 2017107 |RUN FOR FEIRA OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02(2018/12/31{0 677,00 677,00

2.5.2.2. |10/020115 15 2017|1 40,00

A TRANSPORTAR ... 20.296.836,00 16.684.504,00 3.611.695,00 21.667.832,00 20.909.616,00 15.043.169,05 2.810.000,00 80.727.453,05
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A TRANSPORTAR ... 20.296.836,00 16.684.504,00 3.611.695,00 21.667.832,00 20.909.616,00 15.043.169,05 2.810.000,00 80.727.453,05
2.5.2.2. [10/020225 15 2017)107 637,00
2.5.2.2 16 2017|108 |Acdes e Eventos de Promocdo|OUTRA 100.0 PD |2017/01/02|2018/12/31{0 16.948,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 61.948,00
Desportiva
2.5.2.2. |10/020115 16 2017)108 801,00
2.5.2.2. |10/020121 16 2017)108 458,00
2.5.2.2. |10/020206 16 2017)108 615,00
2.5.2.2. [10/020225 16 2017)108 14.900,00
2.5.2.2. |10/0602010199 |16 2017)108 174,00
2.5.2.2. |10/04080202 01 2018)288 |Miniolimpiadas OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
2.5.2.2. 02 2018)289 |Insuflaveis e outros OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 6.000,00 5.500,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
2.5.2.2. |10/020121 02 2018)289 250,00
2.5.2.2. |10/020225 02 2018)289 250,00
2.5.2.2. 03 2018]290 |Desporto com Vida Desporto |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 12.000,00 10.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00
para Todos_Desporto
Adaptado
2.5.2.2. |10/020121 03 2018)290 500,00
2.5.2.2. |10/020213 03 2018)290 500,00
2.5.2.2. |10/020225 03 2018)290 1.000,00
2.5.2.2. 04 2018]291 |Desporto Plural OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 6.500,00 6.000,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 26.000,00
2.5.2.2. |10/020206 04 2018)291 250,00
2.5.2.2. |10/020225 04 2018)291 250,00
2.5.2.2. 05 2018]292 |PAD Medida 2_Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 161.500,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 641.500,00
programas, projetos,
atividades
2.5.2.2. |10/020120 05 2018)292 1.500,00
2.5.2.2. |10/040701 05 2018)292 160.000,00
2.5.2.2 06 2018]293 |PAD Medida 3 Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 76.000,00
participacdo desportiva dos
cidaddos com deficiéncia ou
incapacidade
2.5.2.2. |10/020120 06 2018)293 5.000,00
2.5.2.2. |10/020225 06 2018)293 4.000,00
2.5.2.2. [10/040701 06 2018)293 10.000,00
2.5.2.2. 07 2018)294 |PAD Medida 4 Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
participagdo desportiva da
populacdo sénior
2.5.2.2. |10/020120 07 2018)294 1.000,00
2.5.2.2. |10/020225 07 2018)294 1.000,00
2.5.2.2. [10/040701 07 2018)294 1.000,00
2.5.2.2 08 2018]295 |PAD Medida 7_Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
qualificagdo dos
Clubes_Associagdes
Desportivas
2.5.2.2. |10/020208 08 2018)295 500,00
2.5.2.2. |10/020217 08 2018)295 500,00
2.5.2.2. |10/020225 08 2018)295 1.500,00
2.5.2.2. [10/040701 08 2018)295 500,00
2.5.2.2. 09 2018]296 |Programas OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 12.000,00 10.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00
Desportivos Manhds
Vivas_Feira MOVE Road Show
entre outros
2.5.2.2. |10/020115 09 2018)296 500,00
2.5.2.2. |10/020120 09 2018)296 500,00
A TRANSPORTAR ... 20.539.284,00 16.895.089,00 3.643.195,00 21.906.832,00 21.148.616,00 15.282.169,05 2.810.000,00 81.686.901,05
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A TRANSPORTAR ... 20.539.284,00 16.895.089,00 3.643.195,00 21.906.832,00 21.148.616,00 15.282.169,05 2.810.000,00 81.686.901,05
2.5.2.2. |10/020208 09 2018{296 500,00
2.5.2.2. [10/020225 09 2018{296 500,00
2.5.2.2. 10 2018{297 |Ciclismo para Todos / BIT |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 14.000,00 12.000,00 14.000,00 14.000,00 42.000,00
2.5.2.2. [10/020105 10 2018(297 200,00
2.5.2.2. [10/020115 10 2018{297 400,00
2.5.2.2. [10/020121 10 2018{297 400,00
2.5.2.2. [10/020208 10 2018{297 400,00
2.5.2.2. [10/020217 10 2018{297 100,00
2.5.2.2. [10/020225 10 2018{297 500,00
2,5.2.2. 1 2018{298 |Programa Andar a Pé OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 8.500,00 7.500,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.500,00
2.5.2.2. |10/020115 1 2018{298 500,00
2.5.2.2. [10/020121 1 2018{298 250,00
2.5.2.2. |10/020217 1 2018{298 150,00
2.5.2.2. [10/020225 1 2018{298 100,00
2.5.2.2. 12 2018{299 |RUN FOR FEIRA OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 39.000,00 34.000,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00 156.000,00
2.5.2.2. [10/020115 12 2018{299 1.000,00
2.5.2.2. |10/020121 12 2018{299 1.500,00
2.5.2.2. [10/020208 12 2018{299 1.500,00
2.5.2.2. [10/020217 12 2018{299 500,00
2.5.2.2. [10/020225 12 2018{299 500,00
2.5.2.2. 13 2018{300 |Circuito Trail Santa Maria |OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 2.200,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.200,00
da Feira
2.5.2.2. |10/020105 13 2018{300 500,00
2.5.2.2. [10/020121 13 201830 300,00
2.5.2.2. |10/020217 13 2018{300 400,00
2.5.2.2 14 2018{301 |Agdes e Eventos de Promocéo|OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 43.100,00 42.100,00 43.000,00 43.000,00 43.000,00 172,100, 00
Desportiva
2.5.2.2. [10/020105 14 2018{301 100,00
2.5.2.2. |10/020115 14 2018{301 100,00
2.5.2.2. [10/020120 14 2018{301 100,00
2.5.2.2. |10/020121 14 2018{301 100,00
2.5.2.2. [10/020206 14 2018{301 100,00
2.5.2.2. |10/020208 14 2018{301 200,00
2.5.2.2. [10/020225 14 2018{301 200,00
2.5.2.2. [10/040701 14 2018{301 100,00
2,5.2.2. 15 20181302 |Jogos do Eixo Atlantico OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 6.500,00 4,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 36.500,00
2.5.2.2. |10/020206 15 2018{302 1.000,00
2.5.2.2. [10/020225 15 2018{302 1.500,00
2.5.2.2. 16 2018{303 |Night Runners OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.100,00 2.100,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.100,00
2.5.2.2. [10/020120 16 2018{303 500,00
2.5.2.2. |10/020225 16 2018{303 500,00
2.5.2.2. [10/020225 17 2018{304 |Fitness at Night OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 1.800,00 800,00 1.000,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
2.5.2.2. |10/020225 18 2018{305 |Parque a Mexer OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 2.000,00 500,00 1.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
2,5.2.2. 19 2018{306 |Gala de Desporto OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
2.5.2.2. |10/020120 19 2018{306 1.500,00
2.5.2.2. [10/020225 19 2018{306 2,000,00
2.5.2.4, Associativismo desportivo 962.245,00 722.245,00 240.000,00 633.600,00 633.600,00 633.600,00 2.863.045,00
2.5.2.4. [10/020121 02 2017{110 |Equipamentos e OUTRA 100.0 PD [2017/01/02(2018/12/31{0 348,00 348,00 348,00
Infraestruturas
2.5.2.4. [10/040701 03 2017|111 |PAD Medida 1 Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2018/12/31{0 13.875,00 13.875,00 13.875,00
inscricdo de praticantes ou
arbitragens
A TRANSPORTAR ... 20.677.207,00 16.928.812,00 3.748.395,00 22.033.132,00 21.274.916,00 15.394.469,05 2,810.000,00 82.189.724,05
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A TRANSPORTAR ... 20.677.207,00 16.928.812,00 3.748.395,00 22.033.132,00 21.274.916,00 15.394.469,05 2.810.000,00 82.189.724,05
2.5.2.4. [10/080701 04 2017|112 |Programa de Apoio & OUTRA 100.0 PD  [2017/01/02|2018/12/31{0 247.900,00 247.900,00 247.900,00
Construcdo ou Renovagdo de
Campos Relvados Sintético
en Instalacbes Desportivas
2.5.2.4 10/080701 06 2017|114 |Apoio a Infraestruturas OUTRA 100.0 PD  |2017/01/02|2018/12/31{0 65.472,00 65.472,00 65.472,00
Desportivas
2.5.2.4. [10/040701 01 201859 |PAD Medida 6 Apoio a OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 138.600,00 138.600,00 138.600,00 138.600,00 138.600,00 554.400,00
Equipamentos Desportivos
2.5.2.4 02 2018307 |Equipamentos e OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 6.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 21.000,00
Infraestruturas
2.5.2.4. [10/020121 02 2018)307 500,00
2.5.2.4, 107020225 02 2018)307 500,00
2.5.2.4. [10/040701 2018/308 |PAD Medida 1 Apoio & OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 140.000,00 140.000,00 140.000,00 140.000,00 140.000,00 560.000,00
inscrigdo de praticantes ou
arbitragens
2.5.2.4 04 2018309 |Programa de Apoio & OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 200.050,00 100.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.050,00
Construcdo ou Renovacdo de
Campos Relvados Sintético
em Instalacbes Desportivas
2.5.2.4. |10/08050102 04 2018)309 50,00
2.5.2.4. [10/080701 04 2018)309 100.000,00
2.5.2.4, |10/040701 05 2018)310 |Programa de Apoio & OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 50.000,00 5.000,00 45.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
Manutencdo dos Campos de
Relvado Sintético
2.5.2.4. [10/080701 06 2018|311 |Programa de Apoio & OUTRA 100.0 PD  [2018/01/01|2021/12/31{0 100.000,00 10.000,00 90.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Construcdo ou Renovacdo de
Instalagdes Desportivas
2.5.3. Outras actividades civicas 178.704,00 138.704,00 40.000,00 340.000,00 310.000,00 310.000,00 1.138.704,00
e religiosas
2.5.3.1 Outras actividades civicas 178.704,00 138.704,00 40.000,00 340.000,00 310.000,00 310.000,00 1.138.704,00
e religiosas
2.5.3.1. |12/080701 01 2016|236 |Apoio a Diversas OUTRA 100.0 DAS  [2016/01/02(2019/12/31{0 113.704,00 113.704,00 30.000,00 143.704,00
Entidades/IPSS
2.5.3.1 01 2018160 |Apoio a Diversas OUTRA 100.0 DAS [2018/01/01|2021/12/31{0 60.000,00 40.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 960.000,00
Entidades/IPSS
2.5.3.1. |12/040701 01 2018)60 10.000,00
2.5.3.1. [12/080701 01 2018)60 10.000,00
2.5.3.1. |12/080701 02 201861 |Apoio a Comissdes OUTRA 100.0 DAS [2018/01/01|2021/12/31{0 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 35.000,00
Fabriqueiras
3. Fungdes econdmicas 4.568.666,00 4.378.666,00 190.000,00 5.590.555,00 4.530.555,00 4.224.555,00 18.914.331,00
3.2, Indistria e energia 3.070.831,00 3.070.831,00 4,570.831,00 3.570.831,00 3.570.831,00 14.783.324,00
3.2.1. Industria e energia 3.070.831,00 3.070.831,00 4.570.831,00 3.570.831,00 3.570.831,00 14.783.324,00
3.2.1.1 Iluminacao publica 2.320.831,00 2.320.831,00 2.570.831,00 2.570.831,00 2.570.831,00 10.033.324,00
3.2.1.1. |0102/040305 02 2015|248 |Plano Nacional de Acdo para|ADM. DIR. 2015/04/0112021/12/31|3 70.831,00 70.831,00 70.831,00 70.831,00 70.831,00 283.324,00
a Eficiéncia Energética
3.2.1.1. {0102/020201 01 2016{186 |Iluminacdo piblica OUTRA 100.0 CH |2016/01/02{2019/12/31]0 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00
3.2.1.1. {0102/020201 01 201862 |Iluminagdo piblica OUTRA 100.0 CM |2018/01/01{2021/12/31]0 450.000,00 450.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 7.950.000,00
3.2.1.3. Energia Consumos Correntes 750.000,00 750.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.750.000,00
3.2.1.3. {0102/020201 01 2016|187 |Consumos Correntes OUTRA 100.0 CM |2016/01/02{2019/12/31]0 600.000,00 600.000,00 1.000.000,00 1.600.000,00
3.2.1.3. {0102/020201 01 201863 |Consumos Correntes OUTRA 100.0 CH |2018/01/01{2021/12/31]0 150.000,00 150.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.150.000,00
3.3. Transportes e comunicagdes 916.296,00 816.296,00 100.000,00 475.000,00 415.000,00 120.000,00 1.926.296,00
3.3.1. Transportes rodoviarios 916.296,00 816.296,00 100.000,00 475.000,00 415.000,00 120.000,00 1.926.296,00
3.3.1.1 Rede viaria sinalizacao 18.283,00 18.283,00 20.000,00 20.000,00 58.283,00
A TRANSPORTAR ... 24.874.764,00 20.846.369,00 4.028.395,00 7.571.563,00 25.789.347,00 19.908.900,05 2.810.000,00{  100.960.574,05
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A TRANSPORTAR ... 24.874.764,00 20.846.369,00 4.028.395,00 27.571.563,00 25.789.347,00 19.908.900,05 2.810.000,00  100.960.574,05

3.3.1.1. |06/020214 04 2017|224 |Elaboracdo de estudos e OUTRA 100.0 2017/01/02{2020/12/31|0 3.444,00 3.444,00 10.000,00 10.000,00 23.444,00
projetos e fiscalizacdo, em
vias de comunicacdo e obras
de arte

3.3.1.1. 05 2017|225 |Consultoria em engenharia e|OUTRA 100.0 2017/01/02{2020/12/31|0 14.839,00 10.000,00 10.000,00 34,839,00
assisténcia técnica,
pareceres técnicos

3.3.1.1. |06/020214 05 2017)225 4.244,00

3.3.1.1. |06/020225 05 2017)225 10.595,00

3.3.1.4. Embiente e Obras Municipais 898.013,00 798.013,00 100.000,00 455.000,00 395.000,00 120.000,00 1.868.013,00

3.3.1.4. |06/020206 02 2016|191 |Locacdo de veiculos e OUTRA 100.0 GR  [2016/01/02(2019/12/31|0 155.503,00 155.503,00 60.000,00 215.503,00
maquinas

3.3.1.4. |06/020225 03 2016|192 |Desobstrugdo e reparacdo  |OUTRA 100.0 GA  [2016/01/02(2018/12/31|0 13.358,00 13.358,00 13.358,00
das minas existentes no
concelho

3.3.1.4 05 2016 Estaleiro Municipal 13.115,00 13.115,00 13.115,00

3.3.1.4, 0501 2016{240 |Manutencdo de veiculos e  [OUTRA 100.0 ESTAL|2016/01/02(2018/12/31|0 13.115,00 13.115,00
maquinas EIRO

3.3.1.4. |06/020112 0501 2016)240 552,00

3.3.1.4. {06/020203 0501 2016)240 10.550,00

3.3.1.4. {06/020225 0501 2016)240 2.013,00

3.3.1.4 07 2017 Estaleiro Municipal 75.716,00 75.716,00 75.716,00

3.3.1.4, 0701 2017]227 |Manutengdo de veiculos e  [OUTRA 100.0 2017/01/02|2018/12/31{0 75.716,00 75.716,00
naquinas

3.3.1.4. {06/02010299 0701 2017221 2.162,00

3.3.1.4. |06/020112 0701 2017227 6.615,00

3.3.1.4. |06/020117 0701 2017(227 2.430,00

3.3.1.4, |06/020121 0701 2017227 605,00

3.3.1.4. {06/020203 0701 2017221 49.680,00

3.3.1.4. {06/020208 0701 2017221 294,00

3.3.1.4. |06/020225 0701 2017221 13.930,00

3.3.1.4. 06/020206 08 2017{228 |Locagdo de veiculos e OUTRA 100.0 GA  [2017/01/02(2018/12/31|0 241.142,00 241.142,00 241.142,00
maquinas

3.3.1.4. 09 2017(229 |Limpeza de terrenos OUTRA 100.0 2017/01/02{2018/12/31|0 9.877,00 9.877,00
florestais

3.3.1.4. 06/020206 09 2017229 5.572,00

3.3.1.4. |06/020225 09 20171229 4.305,00

3.3.1.4. {06/020225 10 2017{230 |Desobstrucdo e reparacdo  |OUTRA 100.0 2017/01/02{2018/12/31|0 11.870,00 11.870,00 11.870,00
das minas existentes no
concelho

3.3.1.4. 12 2017{232 |Fornecimento de OUTRA 100.0 2017/01/02{2020/12/31|0 255.432,00 275.000,00 275.000,00 805.432,00
combustiveis

3.3.1.4. {06/02010201 12 2017)232 34.800,00

3.3.1.4. {06/02010202 12 2017)232 220.632,00

3.3.1.4. 01 2018 Estaleiro Municipal 120..000,00 20.000,00 100.000,00 120..000,00 120..000,00 120..000,00 480.000,00

3.3.1.4. 0101 2018164 |Manutencdo de veiculos e |OUTRA 100.0 2018/01/02{2021/12/31|0 120.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
maquinas

3.3.1.4. ]06/02010202 0101 20186 700,00

3.3.1.4. {06/02010299 0101 2018)64 1.000,00

3.3.1.4. |06/020112 0101 2018)64 5.000,00

3.3.1.4. |06/020117 0101 201864 1.900,00

3.3.1.4. |06/020121 0101 2018)6 4.000,00

3.3.1.4. {06/020203 0101 2018)64 3.500,00

A TRANSPORTAR ... 25.789.060,00 21.656.765,00 4.128.395,00 28.052.563,00 26.204.347,00 20.028.900,05 2.810.000,00 102.884.870,05
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A TRANSPORTAR ... 25.789.060,00 21.656.765,00 4.128.395,00 28.052.563,00 26.204.347,00 20.028.900,05 2.810.000,00{ 102.884.870,05
3.3.1.4. {06/020208 0101 2018)64 300,00
3.3.1.4. {06/020210 0101 2018)64 600,00
3.3.1.4. |06/020225 0101 2018)64 3.000,00
3.3.1.4. 03 2018)315 |Limpeza de terrenos 2018/01/01{2021/12/31 2.000,00 2.000,00
florestais
3.3.1.4. 06/020206 03 2018)315 1.000,00
3.3.1.4. |06/020225 03 2018)315 1.000,00
3.4 Comércio e turismo 103.161,00 44.161,00 59.000,00 101.500,00 101.500,00 90.500,00 396.661,00
3.4.2. Turismo 103.161,00 44.161,00 59.000,00 101.500,00 101.500,00 90.500,00 396.661,00
3.4.2.1. Turismo 103.161,00 44.161,00 59.000,00 101.500,00 101.500,00 90.500,00 396.661,00
3.4.2.1. 01 2017|190 |Promogdo Turistica OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 4.062,00 4.062,00
3.4.2.1. {09/020115 01 2017)190 507,00
3.4.2.1. |09/020202 01 2017]190 1.538,00
3.4.2.1. {09/020217 01 2017{190 517,00
3.4.2.1. |09/020225 01 2017)190 1.500,00
3.4.2.1. {09/020225 07 2017|196 |Turismo Gastronémico OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02]|2020/12/31{0 498,00 498,00 1.000,00 1.000,00 2.498,00
3.4.2.1. |09/020225 08 2017(197 |Visitas Turisticas e OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02]2020/12/31{0 1.860,00 1.860,00 2.000,00 2.000,00 5.860,00
Encenadas
3.4.2.1. |09/020225 10 2017|199 |Semindrio Internacional de |OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02|2018/12/31{0 246,00 246,00 246,00
Turismo Sustentavel de SMF
3.4.2.1. |09/020225 11 2017|200 |Merchandising Oficial OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02]|2020/12/31{0 1.212,00 1.212,00 4.000,00 4.000,00 9.212,00
3.4.2.1. {09/020225 12 20171201 |Bolsa de Embaixadores de  |OUTRA 100.0 DPC |2017/01/02]|2020/12/31{0 1.283,00 1.283,00 4.000,00 4.000,00 9.283,00
Turismo
3.4.2.1. {09/020219 01 2018]65 |TOMY OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3.4.2.1. 02 2018)211 |Promogdo Turistica OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01)2021/12/31 15.000,00 11.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
3.4.2.1. {09/020115 02 2018)211 500,00
3.4.2.1. {09/02011603 02 2018)211 1.000,00
3.4.2.1. |09/020121 02 2018)211 1.000,00
3.4.2.1. |09/020217 02 2018{211 500,00
3.4.2.1. {09/020225 02 2018)211 1.000,00
3.4.2.1. 03 2018]212 |Feiras de Turismo e outros |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 6.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 21.000,00
eventos promocionais
3.4.2.1. |09/020121 03 2018)212 2.000,00
3.4.2.1. {09/020225 03 2018)212 1.000,00
3.4.2.1. 04 2018)213 |Turismo Religioso OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]2021/12/31{0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3.4.2.1. |09/020121 04 2018)213 1.000,00
3.4.2.1. |09/020225 04 2018)213 1.000,00
3.4.2.1. 05 2018214 |Turismo Industrial OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
3.4.2.1. |09/020121 05 2018)214 1.500,00
3.4.2.1. {09/020225 05 2018)214 1.500,00
3.4.2.1. 06 2018)215 |Turismo Acessivel OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 1.500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.500,00
3.4.2.1. |09/020121 06 2018)215 750,00
3.4.2.1. |09/020225 06 2018)215 750,00
3.4.2.1. 07 2018]216 |Feira Card OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 8.000,00 6.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,00
3.4.2.1. |09/020217 07 2018(216 1.000,00
3.4.2.1. {09/020225 07 2018)216 1.000,00
3.4.2.1. |09/020225 08 2018)217 |Turismo Gastronémico OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 5.000,00 1.000,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
3.4.2.1. 09 2018)218 |Vvisitas Turisticas e OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.000,00 2.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
Encenadas
3.4.2.1. {09/020217 09 2018)218 500,00
3.4.2.1. {09/020220 09 2018)218 500,00
3.4.2 09/020225 09 2018)218 1.000,00
A TRANSPORTAR ... 25.846.721,00 21.692.326,00 4.154.395,00 28.106.563,00 26.258.347,00 20.071.900,05 2.810.000,00{  103.093.531,05
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A TRANSPORTAR ... 25.846.721,00 21.692.326,00 4.154.395,00 28.106.563,00 26.258.347,00 20.071.900,05 2.810.000,00 103.093.531,05
3.4.2.1. |09/020225 10 2018)219 |Implementacdo e OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 25.000,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
nonitorizacdo do Plano
Estratégico e Marketing do
turismo SMF
3.4.2.1. 11 2018220 |Semindrio Internacional de |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]2021/12/31{0 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Turismo Sustentavel de SMF
3.4.2.1. |09/020217 11 2018{220 250,00
3.4.2.1. {09/020225 11 2018{220 250,00
3.4.2.1. |09/020225 12 2018]221 |Conferéncias e Encontros  |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 10.000,00 2.000,00 8.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
3.4.2.1. 13 2018{222 |Merchandising Oficial OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.000,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 16.000,00
3.4.2.1. {09/02011603 13 2018{222 3.500,00
3.4.2.1. {09/020225 13 2018{222 500,00
3.4.2.1. |09/020225 14 2018]223 |Bolsa de Embaixadores de  |OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 4.000,00 1.000,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
Turismo
3.4.2.1. 15 2018)224 |Turismo Negocios OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3.4.2.1. |09/020121 15 2018(224 500,00
3.4.2.1. |09/020225 15 2018{224 500,00
3.4.2.1. 16 2018{225 |Turismo Natureza OUTRA 100.0 DPC |2018/01/01]|2021/12/31{0 2.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3.4.2.1. |09/020121 16 2018{225 500,00
3.4.2.1. {09/020225 16 2018{225 500,00
3.5. Outras fungdes econdmicas 478.378,00 447.378,00 31.000,00 443.224,00 443.224,00 443.224,00 1.808.050,00
3.5.1 Dinamizacao economica 462.877,00 431.877,00 31.000,00 435.224,00 435.224,00 435.224,00 1.768.549,00
3.5.1.2. Apoio a0 consumidor 3.715,00 3.715,00 3.715,00 3.715,00 3.715,00 14.860,00
3.5.1.2. |02/020225 01 2018(66 |Protocolo com a DECO / GAS |OUTRA 100.0 CIAC [2018/01/01|2021/12/31{0 3.715,00 3.715,00 3.715,00 3.715,00 3.715,00 14.860,00
3.5.1.3. Participacoes e parcerias 390.009,00 390.009,00 367.009,00 367.009,00 367.009,00 1.491.036,00
3.5.1.3. {0102/020225 04 2016{209 |Eixzo Atlantico do Noroeste |OUTRA 100.0 CM [2016/01/02(2021/12/31|0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
Peninsular
3.5.1.3. {0102/020225 06 2016{211 |Caminhos de Fatima OUTRA 100.0 CM [2016/01/02(2021/12/31{0 4.179,00 4,179,00 4,179,00 4,179,00 4,179,00 16.716,00
3.5.1.3. 01 2017233 |Associagdo de Municipios de|OUTRA 100.0 CM  |2017/01/022018/12/31]0 25.000,00 25.000,00
Terras de Santa Maria
3.5.1.3. |0102/04050104 |01 2017(233 20.000,00
3.5.1.3. |0102/08050104 |01 2017{233 5.000,00
3.5.1.3. 01 201867 |Associagdo de Municipios de|OUTRA 100.0 Cl [2018/01/02(2021/12/31{0 168.000,00 170.000,00 170.000,00 170.000,00 £78.000,00
Terras de Santa Maria
3.5.1.3. |0102/04050104 |01 2018(67 150.000,00
3.5.1.3. |0102/08050104 |01 2018167 18.000,00
3.5.1.3. |0102/04050108 |02 201868 |GAMP / Grande Area OUTRA 100.0 CM [2018/01/01|2021/12/31{0 90.520,00 90.520,00 90.520,00 90.520,00 90.520,00 362.080,00
Metropolitana do Porto
3.5.1.3.{0102/020225 03 2018(69 |ENERGAIA OUTRA 100.0 Cl [2018/01/01|2021/12/31{0 47,310,00 47,310,00 47,310,00 47,310,00 47,310,00 189.240,00
3.5.1.3. {0102/020225 04 2018{70 |ADRITEM OUTRA 100.0 Ci [2018/01/01(2021/12/31{0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
3.5.1.3. {0102/020225 05 2018]71 |Quotas diversas entidades |OUTRA 100.0 Cl [2018/01/02(2021/12/31|0 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
3.5.1.4. Desenvolvimemto do Concelho 69.153,00 38.153,00 31.000,00 64.500,00 64.500,00 64.500,00 262.653,00
3.5.1.4. {0102/020225 01 2017]241 |Gestdo e Dinamizacdo da OUTRA 100.0 GDEE [2017/01/02(2018/12/31{0 1.938,00 1.938,00 1.938,00
Plataforma de Negocios
Internacional "BizFeira"
3.5.1.4. {0102/020225 03 2017(243 |Aquisicdo de conteudos, OUTRA 100.0 GDEE [2017/01/02(2018/12/31{0 2.215,00 2.215,00 2.215,00
dados e estatisticas de
cariz economico empresarial
relevante
3.5.1.4, 01 2018]226 |Gestdo e Dinamizacdo da OUTRA 100.0 GDEE [2018/01/01(2021/12/31{0 45.500,00 30.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 180.500,00
Plataforma de Negocios
BizFeira
3.5.1.4. {0102/020115 01 2018{226 2.000,00
1 TRANSPORTAR ... 26.337.598,00 22.106.703,00 4,217.395,00 28.569.787,00 26.721.571,00 20.535.124,05 2.810.000,00  104.974.080,05
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0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
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A TRANSPORTAR ... 26.337.598,00 22.106.703,00 4.217.395,00 28.569.787,00 26.721.571,00 20.535.124,05 2.810.000,00  104.974.080,05
3.5.1.4. {0102/020208 01 2018)226 500,00
3.5.1.4, {0102/020214 01 2018)226 1.000,00
3.5.1.4. {0102/020216 01 2018)226 1.000,00
3.5.1.4. {0102/020217 01 2018)226 2.000,00
3.5.1.4. {0102/020219 01 2018)226 3.500,00
3.5.1.4. {0102/020220 01 2018)226 5.500,00
3.5.1.4. ]0102/020220 02 2018{227 |Nova Imagem e instalacdo do|OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
GDEE
3.5.1.4. {0102/020225 03 2018)228 |Aquisicdo de conteudos, OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 1.500,00 500,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
dados e estatisticas de
cariz economico empresarial
relevante
3.5.1.4. {0102/020225 04 2018]229 |Organizagdo de evento Forum|OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 26.000,00
BizFeira
3.5.1.4. {0102/020213 05 2018]230 |Missdes Empresariais OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
3.5.1.4. ]0102/020216 06 2018]231 |Participacdo em Feiras, OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
Exposicdes e Eventos
Econémicos
3.5.1.4. {0102/020225 07 2018)232 |Agdes diversas OUTRA 100.0 GDEE |2018/01/01{2021/12/31]0 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
3.5.2, Termalismo 15.501,00 15.501,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 39.501,00
3.5.2.1 Termas das Caldas de Sao 15.501,00 15.501,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 39.501,00
Jorge
3.5.2.1. [09/010107 01 2015/52 | DIRECGAO TECNICA OUTRA 100.0 DT [2015/01/02|2018/12/31{0 9.501,00 9.501,00 9.501,00
3.5.2.1. 01 201872 |Direcdo Técnica OUTRA 100.0 2018/01/02{2021/12/31|0 6.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 30.000,00
3.5.2.1. [09/010107 01 2018(72 5.000,00
3.5.2.1. {09/020225 01 2018(72 1.000,00
4. Outras fungdes 2.934.712,00 2.740.212,00 194.500,00 2.723.800,00 2.723.900,00 2.723.900,00 11.106.312,00
4.2, Transferéncias entre 2.814.110,00 2.704.110,00 110.000,00 2.682.500,00 2.682.500,00 2.682.500,00 10.861.610,00
administragdes
4.2.1. Freguesias 2.814.110,00 2.704.110,00 110.000,00 2.682.500,00 2.682.500,00 2.682.500,00 10.861.610,00
4.2.1.1. Frequesias 2.814.110,00 2.704.110,00 110.000,00 2.682.500,00 2.682.500,00 2.682.500,00 10.861.610,00
4.2.1.1. 01 2015|153 |Transferéncias para as OUTRA 100.0 DAF [2015/01/02(2018/12/31{0 70.696,00 70.696,00
Juntas de Frequesias -
Correntes e de Capital
4.2.1.1. |0102/04050102 |01 2015]53 2.500,00
4,2.1.1. |0102/08050102 |01 53 68.196,00
4.2,1.1. |0102/08050102 |02 2015|154 |Transferéncia para OUTRA 100.0 DAF [2015/01/02|2021/12/31|4 124.405,00 124.405,00 62.500,00 62.500,00 62.500,00 311.905,00
Un.Freg.Canedo,Vale e Rio
Maior- Protocolo Suldouro
4.2.1.1 01 201873 |Transferéncias para as 100.0 DAF  [2018/01/01|2021/12/31 2.499.009,00 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 9.999.009,00
Juntas de Frequesias -
Correntes e de Capital
4.2.1.1. ]0102/04050102 |01 2018(73 1.375.809,00
4,2.1.1. |0102/08050102 |01 2018(73 1.123.200,00
4.2.1.1. ]0102/08050102 |02 201878 |Apoio a Aquisicdo de OUTRA 100.0 DAF [2018/01/01|2021/12/31{0 120.000,00 10.000,00 110.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
Viaturas e Equipamentos
4.3. Diversas ndo especificadas 120.602,00 36.102,00 84.500,00 41.300,00 41.400,00 41.400,00 244.702,00
4.3.1. Comunicacao e relacoes 120.602,00 36.102,00 84.500,00 41.300,00 41.400,00 41.400,00 244.702,00
publicas
4.3.1.1. Comunicacao e imagem 52.550,00 12.550,00 40.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 175.550,00
4.3.1.1. {0102/020217 01 2017248 |Comunicagdo Interna OUTRA 100.0 GC |2017/01/02{2018/12/31]0 1.645,00 1.645,00 1.645,00
4.3.1.1. {0102/020225 02 2017249 |Comunicacdo Externa OUTRA 100.0 GC  [2017/01/02(2018/12/31|0 5.005,00 5.005,00 5.005,00
4.3.1.1. 01 2018)233 |Comunicagdo Interna OUTRA 100.0 GC  |2018/01/01{2021/12/31]0 900,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.900,00

A TRANSPORTAR ...

29.194.259,00

24.864,964,00

4,328.395,00

31.280.787,00

29.432.571,00

23.246.124,05

2.810.000,00

115.963.741,05
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FONTE DE DESPESAS (PREVISAQ)
0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL ANO EM CURSO (PINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
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1 TRANSPORTAR ... 29.194.259,00 24.864.964,00 4.328.395,00 31.280.787,00 29.432.571,00 23.246.124,05 2.810.000,00 115.963.741,05
4.3.1.1. {0102/020115 01 2018{233 500,00
4.3.1.1. {0102/020121 01 2018/233 100,00
4.3.1.1. {0102/020213 01 2018{233 100,00
4.3.1.1. {0102/020217 01 2018/233 100,00
4.3.1.1. {0102/020225 01 2018{233 100,00
4.3.1.1 02 2018/234 |Comunicagdo Externa OUTRA 100.0 GC  [2018/01/01(2021/12/31{0 45.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 165.000,00
4.3.1.1. {0102/020115 02 2018{234 1.000,00
4.3.1.1. {0102/020213 02 2018/234 1.000,00
4.3.1.1. {0102/020217 02 2018(234 1.000,00
4.3.1.1. {0102/020225 02 2018/234 2.000,00
4.3.1.2. Relacoes publicas e 68.052,00 23.552,00 44.500,00 300,00 400,00 400,00 69.152,00

internacionais

4.3.1.2. {0102/020225 01 2016]234 |Geminacdo de cidades OUTRA 100.0 GRPI [2016/01/02(2018/12/31|0 632,00 632,00 632,00
4.3.1.2. |0102/020225 03 2017|252 |Comunidades Feirenses OUTRA 100.0 GRPI |2017/01/02{2018/12/31]0 20,00 20,00 20,00
4.3.1.2 04 2017|253 |Conselho da Europa OUTRA 20.0] 80.0] GRPI [2017/01/02(2019/12/31{0 6.000,00 3.000,00 6.000,00
4.3.1.2. {0102/020105 04 2017/253 1.000,00
4.3.1.2. {0102/020206 04 2017(253 1.000,00
4.3.1.2. {0102/020213 04 2017/253 1.000,00
4.3.1.2 05 2017|254 |Erasmus + OUTRA 20.0] 80.0] GRPI [2017/01/02(2019/12/31{0 20.000,00 10.000,00 20.000,00
4.3.1.2. {0102/020105 05 2017|254 3.000,00
4.3.1.2. {0102/020213 05 2017(254 3.000,00
4.3.1.2. |0102/020225 05 2017|254 4.000,00
4.3.1.2. {0102/020225 06 2017|255 |Interreq Europe OUTRA 15.0] 85.0] GRPI [2017/01/02(2021/12/31{0 200,00 200,00 300,00 400,00 400,00 1.300,00
4.3.1.2. 01 2018]235 |Cooperagdo com Guiné-Bissau|OUTRA 100.0 GRPI [2018/01/01(2021/12/31{0 6.000,00 3.500,00 6.000,00
4.3.1.2. {0102/020105 01 2018{235 1.000,00
4.3.1.2. {0102/020213 01 2018/235 500,00
4.3.1.2. {0102/020225 01 2018{235 1.000,00
4.3.1.2 02 2018/236 |Geminagdo de Cidades OUTRA 100.0 GRPI [2018/01/01(2021/12/31{0 21.000,00 16.000,00 21.000,00
4.3.1.2. {0102/020105 02 2018{236 1.000,00
4.3.1.2. {0102/020213 02 2018/236 3.000,00
4.3.1.2. {0102/020225 02 2018{236 1.000,00
4.3.1.2 03 2018|237 |Comunidades Feirenses OUTRA 100.0 GRPI [2018/01/01|2021/12/31{0 14.200,00 12.000,00 14.200,00
4.3.1.2. ]0102/020115 03 2018(237 500,00
4.3.1.2. |0102/020206 03 2018/237 500,00
4.3.1.2. {0102/020213 03 2018(237 700,00
4.3.1.2. |0102/020225 03 2018|237 500,00

TOTAL GERAL ..... 29.307.311,00 24.894.416,00 4.412.895,00 31.321.087,00 29.472.971,00 23.286.524,05 2.810.000,00{ 116.197.893,05

FASES DE EXECUCCAO

- NAO INICIADA
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TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS

Ano Financeiro de 2018 em euros(€)

Salas de Dinamizagf?lo
aulas Limpeza e € promogao
. Transf. Capital Cantoneiros Jardins } de eventos | Equipamentos
Freguesia Pequenas | Expediente . . Total
(@) (b) (e) o culturais e desportivos
reparacoes (d) .
© recreativos
®

Argoncilhe 53 684,33 56 027,68 5 750,07 3 750,00 1 500,00 3 000,00 123 712,07
Arrifana 42 353,57 44 756,70 4946,71 1 500,00 600,00 3 000,00 97 156,97
Unido das Freguesias Caldas de Sao
Jorge e Pigeiros 47 665,39 47 167,46 4 189,63 1 800,00 750,00 6 000,00 107 572,48
Uniéo das Freguesias Canedo, Vale e Vila
Maior 122 145,15 130 356,04 4 068,20 3 000,00 1 350,00 9 000,00 269 919,39
Escapéaes 27 995,68 26 233,41 4 359,17 1 050,00 375,00 3 000,00 63 013,25
Fides 49 567,87 53 948,59 3531,44 3 000,00 1 200,00 3 000,00 114 247,90
Fornos 26 831,72 17 842,87 3201,57 900,00 450,00 3 000,00 52 226,16
Unido das Freguesias Lobéo, Giao,
Louredo e Guisande 106 653,68 86 803,62 4892,84 4 500,00 1 800,00 12 000,00 8 500,00f 225150,14
Lourosa 51 382,13 43 537,59 9 877,96 3 900,00 1 575,00 3 000,00 13 900,00| 127 172,68
Milheirés de Poiares 34 570,68 28 092,12 3732,20 1 350,00 375,00 3 000,00 71 120,00
Uni&o das Freguesias Mosteird e S&o
Miguel de Souto 63 215,63 59 710,96 2 665,35 3 750,00 1 125,00 6 000,00 136 466,94
Mozelos 45 405,50 38 235,26 7 521,96 3 300,00 1 350,00 3 000,00 98 812,73
Nogueira Regedoura 39 031,50 35 692,43 1 633,46 2 550,00 675,00 3 000,00 82 582,40
Pacos de Brandao 33 303,68 35 762,92 7 554,62 2 250,00 900,00 3 000,00 82 771,22
Rio Meéo 37 629,25 33 231,21 3451,39 2 100,00 750,00 3 000,00 80 161,85
Romariz 35 656,20 42 494,43 5 188,50 1 200,00 375,00 3 000,00 87 914,13
Sanguedo 29 509,03 33 097,65 3 276,77 1 950,00 525,00 3 000,00 71 358,46
Unido das Freguesias Santa Maria da
Feira, Travanca, Sanfins e Espargo 139 963,87 122 628,12 6 118,00 9 150,00 4 200,00 12 000,00 3300,00{ 297 359,99
Santa Maria de Lamas 34 392,05 45 313,94 6117,22 1 950,00 675,00 3 000,00 91 448,21
Sé&o Jodo de Vér 71 702,26 72 514,92 4 532,24 3 900,00 1 350,00 3 000,00 156 999,42
Sé&o Paio de Oleiros 30 540,83 22 885,51 3 390,69 1 500,00 525,00 3 000,00 61 842,03

Total| 1123 200,00 €| 1076 333,43 €| 100 000,00 €| 58 350,00 €[ 22 425,00 €| 93 000,00 € 25 700,00 €| 2 499 008,43

a) Distribuicéo tem por base a area e populagédo da freguesia
b) O Valor tem por base por cada 10 kms de estrada Municipal 530,00€ x 14 meses (cantoneiro)

c) O Valor é de 150,00€ por sala de aulas

d) O Valor é de 75,00€ por turma das escolas do 1.° ciclo do ensino basico e dos estabelecimentos de educagéo pré-escolar e destina-se a apoiar as
despesas suportadas pelas Freguesias, no exercicio das suas competéncias préprias nesta matéria

e) Valor é de 1.000,00€ igual para todas as freguesias e o valor restante é proporcional as areas (zonas verdes/ jardins)
f) O Valor é de 3.000,00€ por cada freguesia (no caso de uniéo de freguesias este valor destina-se a cada uma das que compde a uniéo)







Entidade participada

Denominagao

GAMP_ Grande Area Metropolitana Porto

ANMP - Associacdo Nacional de Municipios
Portugueses

AMTSM - Associagdo Municipios Terras de
Santa Maria

ADRITEM

Retecork

Associacdo da Orquestra e Banda Sinfénica de
Jovens de Santa Maria da Feira

Turismo do Porto e Norte de Portugal, ER

Fundagdo "Terras Santa Maria"

Associacao Eixo Atlantico do Noroeste
Peninsular

ACF-Associagdo de Caminhos de Fatima

FAM - Fundo Apoio Municipal

N.LP.C

502823305

501627413

501651888

508225736

G 17994765

506536130

508905435

502556773

503990698

513836250

513319182
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Mapa das participacoes da entidade

B-Participacdes em entidades ndo societarias

Tipo de Entidade

Pessoa Coletiva de Direito Publico

Associacdo de Municipios

Associacdo Direito Pablico

Associacdo de direito privado sem fins
lucrativos

Associacdo Direito Pablico

Associacdo de direito privado sem fins
lucrativos

Pessoa Coletiva de Direito Publico

Sociedade Anénima

Associacao Transfronteirico de
Municipios

Associacdo de direito privado sem fins
lucrativos

Pessoa Coletiva de Direito Publico

Participacéo no final do exercicio

Forma de realizagao

CAE Capital Estatutario
4 5
75123 4705 959,05 €

94110

84123

94995

92311

84123

85420

84114

- €

527372995 €

97 852,95 €

15 909,78 €

13 950,00 €

1118 802,37 €

50 000,00 €

- €

650 000 000,00 €

em N
Meios monetarios

6 7

90 519,00 €

5888,61 €

10521241 €

25 000,00 €

2 000,00 €

67 073,75 €

1 500,00 €

15 000,00 €

3830,20 €

411 738,00 €

Em espécie
8

Obs.

Comparticipagéo

Quota Anual

Transferéncia Corrente

Quota Anual

Quota Anual

Produgéo Espetaculo

Quota Anual

Quota Anual

Quota Anual

Subscricdo ano 2016
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A-Participagdes em entidades societérias

Entidade participada Participacéo no final do exercicio
Tipo de Entidade CAE Capital i i o e
Denominacéo N.I.P.C Valor nominal subscrito % Valor pomlnal Meios monetarios Em especie Obs.
realizado (montante) (montante)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Feira Viva, Cultura e Desporto, E.E.M. 505120151  Entidade Empresarial 93110 564 488,43 € 2329499,16€  100,00% 232949916 € s6448843€  176501073€  avilhdo La";::g';;
igﬁ:dgcﬁ de Turismo de Santa Maria da 504134353  Sociedade Anénima 86905 250 000,00 € 125000,00€  50,00% 125 000,00 € 125 000,00 €
Energala-_Agenua de Energia do Sul da area 504454536 /-_\ssouaga_o de Direito Privado sem 94992 e 30 000,00 € 20,00% 30 000,00 € 30 000,00 €
Metropolitana do Porto fins lucrativos
Suldouro, Valorizagdo e Tratamento de 503698812 Sociedade Anénima 38212 3 400 000,00 € 510000,00€  15,00% 510 000,00 € 510 000,00 €
Residuos Sélidos Urbanos, S.A
PERM, SA 509042201 Sociedade Anénima 68200 50 000,00 € 25 500,00 € 10,20% 25 500,00 € Participacéo Indirecta
ADCL-Aguas do Centro Litoral, SA 513606181 Sociedade Anénima 37002 40225 811,00 € 700 120,00 € 1,74% 700 120,00 € 700 120,00 €

Aguas do Norte, S.A. 513606084 Sociedade Anénima 36001 152 198 130,00 € 484 750,00 € 0,32% 484 750,00 € 484 750,00 €
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INTRODUGAO

Pelas competéncias estabelecidas pela alinea d) do
Art.° 11° dos Estatutos da Feira Viva, Cultura e
Desporto, E.M. (doravante designada por Feira Viva),
cumpre ao Conselho de Administragdo apresentar os
documentos previsionais para o exercicio econémico
de 2018, e submeter ulteriormente os mesmos a
aprovagdo da Camara Municipal de Santa Maria da

Feira.

Posto isto, através do presente documento,
apresenta-se o Orgamento e Plano de Atividades
para 2018.

ORCAMENTO 2018
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Fundada em 24 de Novembro de 2000, a Feira Viva, tem como objetivo a administragdo e gestdo de
equipamentos desportivos, culturais e sociais,. promogéo e realizagdo de atividades de animagéo,
desportiva, recreativa e cultural e iniciativas de caracter socioeconémico e cientifico.

“‘Administragéo e gestdo de equipamentos desportivos, culturais e sociais, a promogéo e realizagdo de
actividades de animagdo desportiva, recreativa e cultural e iniciativas de cardcter sécio-econémico e
cientifico, segundo os mais elevados padrées de qualidade ao menor custo possivel, perspectivando a
melhoria continua dos produtos e servigos, na procura constante de excede as expectativas dos clientes,
elevando a qualidade de vida dos mesmos com a geragéo de momentos de felicidade.”

1.2

Fundada no ano 2000, a Feira Viva inicia a sua atividade em 2001, tendo cumprido 16 anos de atividade
em 2017.

N 2001
A Feira Viva inicia a sua atividade em margo, assumindo a gestdo das Piscinas Municipais de Santa
Maria da Feira, Fides e Lourosa;

A Feira Viva reabre ao publico 0 Zoo de Lourosa - Parque Ornitolégico de Lourosa;

) 2002
A Feira Viva passa a gerir o Pavilhdo Municipal da Lavandeira:

A Feira Viva langa o conceito de “Periodo Azul” (pregos diferenciados) nas Piscinas Municipais;

A Feira Viva langa o programa “Férias Vivas™;

A Feira Viva passa a gerir as Casas da Juventude de Arrifana, Souto e Lob&o:

A Feira Viva inicia a dinamizag&o das Esplanadas de Vero:;

A Feira Viva passa a gerir o Cine Teatro Anténio Lamoso;

o 2003
A Feira Viva passa a gerir a Piscina de Sdo Jo3o de Ver:
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D



& foiraNg/ N/ cutura e desporto, exm. ORGAMENTO 2018 i

A Feira Viva abre ginasio na Piscina Municipal de Santa Maria da Feira;

A Feira Viva comega a colaborar na produgao dos eventos culturais do municipio;

A Feira Viva lanca o programa “Manhas Vivas”;

No Zoo de Lourosa nascem os primeiros Casuares em cativeiro em Portugal.

® 2004
A Feira Viva passa a produzir grande parte dos eventos culturais do municipio;

A Feira Viva abre ginasio na Piscina Municipal de Lourosa;

A Feira Viva torna-se a primeira empresa municipal em Portugal certificada pela ISO 9001:2000,
no ambito da gestdo de equipamentos desportivos, culturais e sociais;

As Piscinas Municipais passam a abrir aos domingos;

A Feira Viva organiza, pela primeira vez, um evento em torno da Selegédo Nacional de Futebol — Euro
Zone 2004 Feira;

A Feira Viva langa o “Festival Para Gente Sentada”.
o 2005
Ao Parque Ornitolégico de Lourosa & atribuido o titulo de licenga de funcionamento;
As Piscinas Municipais introduzem o tratamento da agua por raios Ultravioleta;
A Feira Viva é convidada para participar como preletora no semindrio organizado pela CCDRN -
Comisséo de Coordenagédo e Desenvolvimento Regional do Norte, subordinado ao tema "Certificagéo

para a Qualidade na Administragdo Publica — casos de sucesso”:

A Feira Viva realiza o evento “24 horas a nadar’ em parceria com a SIC, onde & obtido o Guinness
World Record;

o 2006

A Feira Viva organiza o "29° Congresso Nacional da Associagdo Portuguesa de Técnicos de

Natagao”;

Pagina 3 de 19



E%__, feira%g?.~ cultura e desporto, e.am. ORQAMENTO 2018 l', ;jﬁ

A Feira Viva é convidada para participar como preletora no "Congresso Ibérico de Atividades
Aquaticas”, em Oviedo - Espanha;

A Piscina de S&o Jodo de Ver passa a ter utilizagdo durante doze meses, fruto da cobertura insuflavel
da mesma;

O evento “Viagem Medieval em Terra de Santa Maria” & apresentado na "Conferéncia Ibérica de
Marketing nas Cidades”, organizada pelo IPAM, ao lado de eventos como o Rock in Rio e American's
Cup - Valéncia;

o 2007
O Parque Ornitolégico de Lourosa torna-se membro de pleno direito da EAZA - Associagdo Europeia
de Zoos e Aquadrios;
Na “Viagem Medieval” sdo colocados pérticos, definindo claramente o perimetro do evento;
A Feira Viva vence prémio no 1° Concurso Nacional de Boas Praticas na Administragéo Publica;
E na “Viagem Medieval” concretizada uma operagdo sem precedentes - a Operagdo Pend&do - no
sentido de reforcar o desenvolvimento do sentimento de pertenga, reforgo de identidade e
diferenciagdo do territrio;

A Feira Viva langa a equipa “Feira Viva Natagdo Adaptada”;

O evento “Viagem Medieval em Terra de Santa Maria” atinge um impacto em termos de
Communication Performance superior a 1.500.000 €;

As Piscinas Municipais de Santa Maria da Feira foram alvo de andlise em tese de doutoramento pela
UTAD, que lhes atribui o 1° lugar no ranking de 20 piscinas em Portugal, com o tema "“Gestéo da

Qualidade e da Exceléncia no Desporto”;

o 2008
A Feira Viva langa o evento “Terra dos Sonhos” com fortissima participag&o local;

A “Viagem Medieval” recebe Mengdo Honrosa, na area de Animagao, atribuida pelo Turismo de
Portugal;

O Parque Ornitolégico de Lourosa passa a realizar festas de aniversarios para criangas;
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O ‘“Imaginarius — Festival Internacional de Teatro de Rua’ realiza uma parceria com o Festival de
Holsebro, na Dinamarca, com participagéo de uma produg&o local - “As Noivas” - no referido festival;

As Piscinas Municipais alargam os seus servigos & area da estética e novas salas de atividade de

studio;

A Feira Viva langa o “Projeto Envolver” na “Viagem Medieval’;

. 2009
O Parque Ornitolégico de Lourosa realiza o evento “Aniversario do Yochi”, que obteve uma afluéncia

superior a 3000 visitantes;

A Feira Viva introduz na “Viagem Medieval’ o conceito de espetdculos de grande formato, 100%

construidos pela organizagéo da “Viagem Medieval’;

A Piscina Municipal de Santa Maria da Feira atinge em pleno a autossustentabilidade de exploragéo;

A Feira Viva introduz o conceito de Casting na “Viagem Medieval” proporcionando a populagdo uma

maior participagédo efetiva no projeto;
o 2010
O Parque Ornitolégico de Lourosa, no &mbito das Comemoragdo do Ano Internacional da

Biodiversidade, organiza o "IV Congresso Ibérico da Associagio Ibérica de Cuidadores de Animais

Selvagens”;

As Piscinas Municipais, apesar do enquadramento conjuntural econdémico, e fruto sobretudo do

conceito multisservigo, conseguem atingir um crescimento de rendimentos de 10%;

A 10? Edigao do “Imaginarius” contou com a maior participacéo de entidades locais de sempre;

A ‘Feira Viva Natagdo Adaptada’, vé uma das suas atletas, de 15 anos, sagrar-se recordista do
Mundo;

A “Viagem Medieval em Terra de Santa Maria” recebe prémio de "Melhor Evento Cultural 2009” na

Gala dos Eventos.

o 2011

E introduzido, na “Viagem Medieval em Terra de Santa Maria”, o conceito de entradas pagas, através de
bilhete Unico (pulseira), que tanto permitia a entrada diaria como para a totalidade dos dias do evento.
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Foram vendidas, 228 299 pulseiras ao preco unitario de 2€. v

A Assembleia Municipal de Santa Maria da Feira, reunida a 28 de fevereiro de 2011, delibera aprovar
um VOTO DE LOUVOR a todos os atletas da equipa “Feira Viva Natagdo Adaptada’, professores e

respetivas familias, e dele dar conhecimento & Feira Viva Natagdo Adaptada e todos os atletas,
reconhecendo todo o seu mérito e dedicagio.

A Piscina Municipal da Feira abre 2 novos espagos para pratica desportiva, uma sala especifica para a
pratica de Cycling e uma nova sala de Studio, para aulas de grupo.

O Parque Ornitolégico de Lourosa langa as atividades “Hora de alimentagéo dos Flamingos” e
“Pelicanos & Companhia®, nas quais se d&o a conhecer os aspetos mais curiosos destas espécies que
encantam os visitantes. Estas sessdes sdo destinadas ao plblico em geral, estdo incluidas na visita e

possuem caracter regular.

. 2012
O evento “Terra dos Sonhos”, na sua 5° edigdo, ultrapassa os 50.000 visitantes, pela primeira vez,

mantendo-se o equilibrio econémico do projeto.

O evento "Viagem Medieval em Terra de Santa Maria®, edigdo de 2012, é galardoado na “Gala dos
Eventos”, realizada em Lisboa, com o prémio “Melhor Evento Cuitural de 2011”.

o 2013
O evento Terra dos Sonhos, conta a sua 6° edicéo e ultrapassa os 60 Mil visitantes.

O evento Viagem Medieval em Terra de Santa Maria, edigdo de 2013, é galardoado na “Gala dos
Eventos®, realizada em Lisboa, com os prémios Melhor Evento Cultural de 2012 e Melhor
Animag&o/Performance Artistica em Evento 2012.

A Piscina Municipal da Feira levou a cabo atividades de promogdo com niveis de sucesso notério. O
“‘Open Day", em janeiro, contou com cerca de 800 novas inscrigbes em apenas um dia e o “Happy
Hour” foi um evento desportivo que trouxe mais de 150 utilizadores a uma maratona de Cycling

outdoor, num espetaculo desportivo aberto & comunidade.

Este ano, exatamente 3 anos depois do nascimento do 1° calau de casco cinzento em cativeiro na
Europa, no Parque Ornitolégico de Lourosa, foi registado mais um nascimento desta espécie.
Segundo o ISIS (International Species Information System), nos tltimos anos mais nenhum zoolégico
do mundo teve sucesso na procriagdo desta espécie de calau. O nascimento desta ave no Zoo de
Lourosa teve forte impacto a nivel dos media, tendo inclusive sido mote de reportagem por parte da
estagado televisiva SIC.
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® 2014

O Evento "Terra dos Sonhos" mudou de designagéo, passando a denominar-se "Perlim - Uma Quinta de

Sonhos”, tendo ultrapassado os 80.000 visitantes.

O Zoo de Lourosa dinamiza agbes do projeto “Ha Vida no Uima’, o qual contemplava inumeras iniciativas
destinadas & populag&o em geral e que tinham como objetivos, entre outros, divulgar a biodiversidade do
Rio Uima, promover a ligagdo afetiva deste espago com a comunidade e levar a que esta adote um papel

ativo na defessa do ambiente e na redugéo dos impactos negativos que algumas agées do Homem tém

neste tipo de ecossistemas.

. 2015

A empresa reinicia, em janeiro, a gestéo do Cineteatro Anténio Lamoso, apés reabilitagdo infraestrutural

profunda do mesmo.

No ambito do Projeto Feira Viva Natagdo Adaptada 4 atletas integram as selegdes nacionais na Natagao
Adaptada e em Sindrome de Down e representam Portugal com destingdo, tendo registado tempos
minimos A para os Jogos Paralimpicos Rio de Janeiro 2016 e conquistando duas medalhas de bronze no

Campeonato Europeu de Natagdo de Sindrome de Down, acrescendo-lhe recordes pessoais e europeus.

Da-se a implantagéo da Loja Oficial propria de Merchandising em Perlim “Perlinices”, com uma média de
faturagédo superior a 1000€ por dia de funcionamento.

A Feira Viva assume, em parceria com a Camara Municipal, a gestdo do EUROPARQUE Centro de

Congressos.

o 2016

* A Viagem Medieval em Terra de Santa Maria celebra 20 edi¢des de evento e recebe o Prémio “Ciudad

de Castellén” — Fundagdo Moros d’Alqueria [Espanha]

o E apresentado o Rebranding da marca “EUROPARQUE”

e 0O evento de Perlim ultrapassou os 100.000 visitantes.

* Astrés iniciativas recorrentes anuais dinamizadas pelas 3 Piscinas Municipais - Open Day, Festivais

Ludicos e Happy Hour - mantém nimeros de ades3o muito importantes, superando edi¢des anteriores.
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® O Zoo de Lourosa cumpriu 17 atividades com programagdo especial, baseadas em celebre¢des do

calendario e/ou efemérides, tendo atingido cerca de 1000 visitantes na atividade de Halloween.

1.3

Dando seguimento as estratégias encetadas nos exercicios anteriores, com os pressupostos dos valores
definidos, assumem-se as diretrizes para o cumprimento da orientagcdo dos Recursos Humanos, vinculando-
0s aos projetos como interfaces de exceléncia, com vista a que se atinjam os mais elevados patamares de

diferenciagéo e exceléncia na produgéo e organizacio dos mesmos.

Com a constante preocupagdo na adaptabilidade dos RH as novas realidades e projetos assumidos pela
Feira Viva, a empresa continua a apostar no investimento em formag&o individual e coletiva, otimizando os
desempenhos das equipas em cada area de atuagdo da organizagdo como um todo. De resto, tendo os
pressupostos da dotagdo de valor-acrescentado as pessoas, assume-se a organizagdo como uma unidade

competente e apta a fazer face aos desafios impostos pelo acréscimo de novos e diferentes projetos que

aconteceram em 2017 e que se transferem para o ano 2018.

Assim, a empresa apresenta-se, de modo casuistico, como um elemento preponderante e determinante no
estado motivacional dos seus Recursos Humanos, orientando-os para o cumprimento de objetivos
setorizados que resultam num todo pleno de maturidade, resultando numa positiva avaliagdo de

desempenhos.

E inten¢éo da Feira Viva dar continuidade ao desenvolvimento em cada colaborador da empresa, do espirito
de miss&o associado ao servigo publico e & causa que motiva a Feira Viva - Santa Maria da Feira.

1.4
A Feira Viva tem como principios de gest&o:
» A promogé&o do desenvolvimento local e a prestacéo de servigos de qualidade aos municipes;

» A obtengéo, sempre que possivel, de precos que permitam o equilibrio de exploragdo a médio prazo
(Principio do utilizador-pagador);

» A obteng&o de indices de produtividade compativeis com os padrdes internacionais;

» O enriquecimento do patriménio cultural do concelho através da divulgacdo de novas criagbes e
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producdes artisticas de caracter nacional e internacional, bem como, por via da participagdo em rede de

producgédo e programagéo cultural a nivel nacional;
» A potenciagdo da notoriedade da marca SANTA MARIA DA FEIRA; /

» Contribuir continuamente para o desenvolvimento do territdrio — SANTA MARIA DA FEIRA - pela
qualidade dos servigos prestados nos equipamentos e diferenciagdo das atividades culturais proporcionando
o contributo para:

) Captar residentes

® Captar visitantes

As suas linhas de agdo centram-se, essencialmente na:

) Maximizagéo da qualidade;

° Motivacdo e formagao continua de todos os colaboradores;
e Forte aposta no Marketing e na Comunicagao;

° Rigor orgamental;

. Constante procura de novas solugdes.

1.5

Os principais factos econémicos que estdo na base da proposta do Orgamento para 2018 da Feira Viva sdo

as seguintes:

1. Prevé-se um total de receitas no presente orgamento de 5.435.000€, das quais 68%
correspondem a receitas proprias e 32% a subsidio a exploragdo.

2. Os equipamentos e atividades em que se prevé que o peso contributivo do subsidio a

exploragédo direto seja inferior a 50% dos custos totais dos mesmos sdo:

® Piscina Municipal da Feira

° Piscina Municipal de Fides

. Piscina Municipal de Lourosa

o Viagem Medieval em Terra de Santa Maria

. Perlim

° Eventos Europarque

3. Os equipamentos e atividades que se prevé que o peso confributivo do subsidio a

exploracéo direto seja superior a 50% dos custos totais dos mesmos séo:

° Piscina de Sao Joao de Ver
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° Feira Viva — Natag&o Adaptada
. Pavilh&o da Lavandeira !
. Zoo de Lourosa
° Cine Teatro Anténio Lamoso / Programagéo de Sala
° Semana Santa
4, Ao nivel de custos com pessoal, ndo estdo previstas alteragdes estruturais, estando as
remunerages sujeitas a eventuais alteragdes impostas pelas disposicdes legais obrigatérias;
5. Ao nivel do investimento, s6 existe previsdo relativamente & conservagdo e reparagdo
corrente dos equipamentos existentes, prevendo-se contudo a articulagdo com o municipio do
desenvolvimento de investimentos estruturantes.

2

A Feira Viva, em 2018, encabegara a gestao dos seguintes equipamentos e atividades:

EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

° Piscina Municipal da Feira

° Piscina Municipal de Lourosa

° Piscina Municipal de Fides

o Piscina de Séo JoZo de Ver

. Pavilhdo Municipal da Lavandeira

PROJETOS DESPORTIVOS

o Feira Viva Natagdo Adaptada - Competigao

) Zoo de Lourosa - Parque Ornitolégico

EQUIPAMENTOS CULTURAIS

o Cine Teatro Anténio Lamoso / Programacéo de Sala

EVENTOS CULTURAIS
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° Viagem Medieval em Terra de Santa Maria

° Perlim

o Semana Santa

. Apoio na produgédo e operacionalizagio do Imaginarius

® Apoio na produgéo e operacionalizagdo do programa da Festa das Fogaceiras

EVENTOS EUROPARQUE

° Acolhimento, dinamizagdo e operacionalizagdo de eventos Empresariais, Desportivos,
Culturais, Cientificos, Religiosos, Formativos e outros, no EUROPARQUE Centro de Congressos.

Enquadramento 2018

Para o ano de 2018, mantém-se a perspetiva da operacionalizagdo de estratégias para a captagdo de novos
clientes e manutengdo dos ja existentes. Em fungéo deste objetivo, ndo estd prevista, para o ano de
atividade de 2018, qualquer alteracéo de pregos, no se prevendo o aumento dos atualmente praticados. De
resto, a permanente atengéo as condigdes fisicas dos equipamentos, garantindo a qualidade na prestagdo
dos nossos servicos, em fungdo da salde e do bem-estar dos clientes é um propésito que impera no

enquadramento estratégico da atividade das Piscinas Municipais de Santa Maria da Feira.

Objetivos

» Prossecucdo da politica de melhoria continua do servigo, visando a autonomia econdémica de
exploragdo;

» Reforgo do conceito de piscinas como Polo multisservigos na area do desporto e lazer;

» Procura permanente de novas solugdes dinamizadoras através da aposta em novos produtos;

» Qualificagéo e otimizagao fisica das Infraestruturas;

Investimentos

A politica de investimentos da empresa visa sobretudo a manutengdo corrente dos equipamentos, no

sentido de assegurar o devido funcionamento das instalagGes e otimizagdo das mesmas.

Adicionalmente pretende-se articular a possibilidade de realizagdo de investimentos estruturantes pela
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Camara Municipal de Santa Maria da Feira, que possibilitem a oferta de novas modalidades m

Y

potenciadores de maior rentabilidade dos equipamentos.

4 PAVILHOES MUNICIPAIS

Enquadramento 2018

Prevé-se a aplicagdo da descriminagdo positiva a entidades de mérito desportivo concelhias, definidas
pela Camara Municipal de Santa Maria da Feira, através de um desconto no tarifario aprovado que pode
atingir os 90%.

Objetivos

Maximizagao da utilizagdo dos espagos pelas entidades concelhias que promovam atividades desportivas,
zelando pela conveniente utilizagdo e manutengdo das instalagbes, bem como pela permanente
contengao de custos, designadamente, com a crescente responsabilizagéo dos utilizadores.

Investimentos

A politica de investimentos da empresa visa sobretudo a manutengao corrente dos equipamentos, no

sentido de assegurar o devido funcionamento das instalagdes.

5 PISCINA DE SAO JOAO DE VER

Enquadramento 2018

Prevé-se a aplicagao da descriminagao positiva a entidades de mérito desportivo concelhias, definidas

pela Camara Municipal de Santa Maria da Feira, através de um desconto no tarifario aprovado que pode

atingir os 90%.

Objetivos

» Ocupagdo prioritaria da Piscina de Sdo Jodo de Ver pelo projeto Feira Viva - Natagdo Adaptada e pelas
entidades apoiadas pela Camara Municipal de Santa Maria da Feira, no ambito da sua politica para o
desporto.

» Utilizagéo do equipamento em modo descoberto, para atividades lGdicas e de lazer, no periodo estival,

de junho a setembro.

Investimentos
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A politica de investimentos, da empresa, visa sobretudo a manutengéo corrente dos equipamentos, no

sentido de assegurar o devido funcionamento das instalagdes.

6 FEIRA VIVA — NATAGAO ADAPTADA

Enquadramento 2018

Esta iniciativa tem como principal propésito dotar os atletas de uma forte vocacao competitiva, baseada
na formagédo e dedicagdo, dando a todos a oportunidade de desfrutar da emocdo do desporto e da alta

competicéo, aos mais elevados niveis, nacional e internacional.

Fundado em 2007, o projeto pretende ainda motivar os atletas, dando-hes a oportunidade de demonstrar
as suas capacidades, independentemente das limitagdes de cada um.

Dotado de uma Equipa Técnica altamente especializada e com uma coordenacdo médica atenta e
disponivel, ao dispor de técnicos e atletas existem, em permanéncia, infraestruturas desportivas
dedicadas ao treino, bem como servigos de assisténcia médica permanente no Centro Hospitalar de Entre
Douro e Vouga, pelo protocolo estabelecido entre esta unidade de saude e o projeto, desde a sua
fundagao.

Em 2017 o projeto Feira Viva Natagdo Adaptada contou com 50 atletas, distribuidos pelos 5 niveis de

atuacéo.

Pretende-se dar continuidade & politica de melhoria de resultados dos nadadores, com destaque
particular para os 6 atletas que se encontram no nivel 5 — Alta Competicgo.

Para época 2017/2018 mantera os objetivos competitivos de altissimo nivel, nomeadamente, pretende-se
continuar a proporcionar aos atletas com melhor desempenho a participagdo em competigdes
internacionais.

Os principais objetivos s3o:

» Assegurar a presenga de 4 nadadores, para representacdo nacional no Dublin 2018 World Para
Swimming European Championships, que se realizaré no més de agosto;

* Assegurar a presenga de 2 nadadores, para representa¢do nacional no Down Syndrome World
Swimming Championships 2018, que se realizara no més de julho, no Canadé;

* Preparar pelo menos 1 nadador para o projeto Paralimpico Téquio 2020;

¢ Proporcionar aos atletas com melhor desempenho a participagdo em competigbes internacionais.

A empresa INDAQUA Feira assumiu-se como Patrocinador da equipa na época transata, pelo que o
objetivo passa pela renegociacio desta parceria.

Pagina 13 de 19



i

feiray” o cuttura e desporto, e.m. ORCAMENTO 2018

7 Z00 DE LOUROSA

Enquadramento 2018

Cientes das caracteristicas do Zoo de Lourosa, e que o tornam o Unico Parque Ornitolégico do pais, para
2018 pretende-se reforgar a importancia deste equipamento como um local ativo no que concerne a
participagdo/ colaboracdo em projetos internacionais que promovem a conservagdo de espécies
ameagadas, consolidando as parcerias com as associagdes internacionais AIZA e EAZA.

Por outro lado, é intengéo continuar a desenvolver todo um conjunto de agbes com vista & crescente

captagdo de novos publicos , e que possam primar pela singularidade e qualidade do servigo oferecido.
Objetivos

» Refor¢o da identidade do Parque Ornitolégico de Lourosa como local de grande valor nacional e
internacional, ao nivel de conservacdo das espécies e da biodiversidade e da educagéo ambiental,

apostando na chancela de “Unico Parque Ornitol6gico do Pais”;

» Reforgo da dinamizagéo de atividades geradoras de receitas, de alguns dias tematicos, e realizagdo de

eventos integrados no plano anual de atividades.

» Captagdo de novos pUblicos, através do reforgo e alargamento da divulgagdo do Zoo e suas atividades

noutros concelhos e distritos limitrofes.
» Manutengéo de uma colegdo ornitolégica com forte valor conservacionista e simultaneamente atrativa

para os visitantes.

Investimentos
A politica de investimentos, da empresa, visa sobretudo a manutengio corrente dos equipamentos, no

sentido de assegurar o devido funcionamento das instalagtes.

Adicionalmente pretende-se articular a possibilidade de realizagdo de investimentos estruturantes pela

Cémara Municipal de Santa Maria da Feira, que possibilitem, a reabilitagéo do Zoo de Lourosa.
8 CINETEATRO ANTONIO LAMOSO
Enquadramento 2018

Com a reabertura, em 2015, do Cineteatro Anténio Lamoso, o Municipio passou a dispor de uma
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infraestrutura cultural, totalmente qualificada com meios técnicos e humanos, vocacionada para as artes
do espetaculo, quer para o acolhimento de contelidos de programagédo de artistas e companhias
profissionais, quer para o acolhimento das producdes dos agentes culturais de Santa Maria da Feira. Em

2018, sera mantida uma programagcao de sala regular, compaginando artistas e companhias profissionais

com artistas e associagdes locais, promovendo uma oferta cultural abrangente e diversificada, do popular
ao contemporéneo, que va da masica & danga, do teatro ao circo contemporéneo, passando pelas
tertllias, conferéncias, agbes educativas e formativas. Desta forma aproveitar-se-a toda a potencialidade
oferecida por este equipamento, bem como pelos seus espacos: Auditério, Café Concerto e Sala de
Danga. O equipamento cultural desenvolve, preferencialmente, a atividade de programagéo regular, com
recurso a acolhimentos e coprodugdes, nos meses compreendidos entre janeiro a maio e setembro a
novembro, reservando os meses de junho, julho e dezembro para aluguer de espagos com o objetivo de
dar resposta as necessidades da comunidade associativa do concelho e da regiéo.

O Cineteatro Anténio Lamoso é um equipamento cultural municipal, da rede de equipamentos que
compdem o Imaginarius Centro de Criacéo — Arte e Espago Publico, sob a gestéo da Feira-Viva Cultura e
Desporto E.M.

Objetivos

» Apresentar na programacgao anual de espetaculos de producgéo local concelhia, com recurso a artistas,

grupos informais ou associagoes locais;
» Apresentar na programagéao anual 4 estreias nacionais;
» Promover o acolhimento de 4 criagbes em residéncia;

» Promover 6 propostas de Mediagio/Interpretagio e de Qualificagdo/Educagéo derivadas da

programacéo / criagdo de atividades a volta do programa criativo e cultural,
» Promover o aluguer de espagos/servigos;

» Maximizar o puiblico em espetaculos com entrada paga.

Os eventos em geral, e os eventos culturais em particular, t&ém vindo a assumir-se como geradores de
oportunidades de crescimento e desenvolvimento dos territérios, bem como alavancadores do

posicionamento de imagem positiva e forte dos mesmos.
» A Semana Santa decorre durante o periodo de celebragdes litlrgicas entre sabado de Ramos, a 24 de

margo de 2018 e estendem-se até segunda-feira de Pascoa, a 2 de abril de 2018. Em 21 edigdes

inspiradas nas recriagbes dos Ultimos dias da vida de Jesus, a Semana Santa em Santa Maria da Feira
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volta a consolidar todos os conceitos de rigor histérico e espetacularidade associados aos eventos do

territorio

» A Viagem Medieval em Terra de Santa Maria volta a povoar o centro histérico da cidade, de 1 a 12 de ;"I
agosto, recriando o reinado de D. Pedro |, de cognome o Cruel. O melhor da recriagdo da época medieval
em Portugal promete dar vida as grandes personagens da nossa Histéria.

» Perlim veste o més de dezembro de magia e fantasia, com o melhor do imaginario infantil, numa
dinamica de apresentagdo de contetdos originais e inéditos que caracterizam o projeto desde a sua 12
edicido em 2008.

Objetivos

» Prosseguir a politica de inovagdo e qualificagéo nos eventos culturais.

» Reforco da capacidade de criagéo de conteldos;

» Continuacdo da aposta nos grupos/associagdes concelhias como elementos preponderantes na

realizagéo dos eventos;
» Continuagdo da aposta do envolvimento da populagdo e da comunidade local nos diferentes eventos.

» Procura de realizagdo de atividades e eventos pontuais que reforcem o posicionamento do territério

como lider nacional, e com reconhecimento internacional, no &mbito da tematica Medieval.

10 EVENTOS EUROPARQUE

Enquadramento 2018

Apostando nas caracteristicas Unicas do EUROPARQUE, na dimensdo da infraestrutura, na sua
versatilidade e multifuncionalidade, aliadas ao contexto socioeconémico da regido, os eventos

EUROPARQUE assumir-se-do como uma alavanca de presenga de Santa Maria da Feira no mercado
MICE, contribuindo para o posicionamento e notoriedade do Concelho.

Objetivos
» Criar valor, crescer e diversificar o negécio;
» Manter uma estrutura financeira equilibrada;

» Maximizar a eficiéncia na utilizagdo das instalagdes e infraestruturas;
» Aderir aredes, agéncias e associagdes que contribuam para potenciar o negdcio;

Pagina 16 de 19



e

.

feira%® . cuftura e desporto, s.m. ORQAMENTO 2018 z \

—

» Adquirir novos saberes e procurar exemplos internacionais nas areas chave do negécio. \u
» Estabelecer relagbes de proximidade com os clientes, agéncias, instituicdes plblicas e

privadas;

» Reforgar o networking com os players do segmento MICE;

» Reforgar a acdo comercial junto dos clientes atuais e de novos clientes;

» Aumentar a carteira de clientes;

» Satisfazer os utilizadores da infraestrutura e dos servigos providenciados pelo EUROPARQUE.
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Anexos

Anexo | — Demonstragdo de Resultados Previsional por Atividade
Anexo Il - Demonstragdo de Resultados Previsional por Evento
Anexo lll — Demonstragdo de Resultados Previsional

Anexo IV - Balango Previsional

Anexo V — Mapa de Tesouraria Previsional

Anexo VI — Mapa Plurianual de Atividades

Anexo VII - Principais Atividades para 2018

Santa Maria da Feira, 27 de Novembro de 2017

O Conselho de Administragao

Emidio Sousa

ORCAMENTO 2018
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PREVISIONAL POR EVENTO 2018

SEMANA VIAGEM PERLIM TOTAL
Rendimentos Gastos SANTA MEDIEVAL
RENDIMENTOS
71 VENDAS 15 000 25 000 40 000
72 PRESTACAO SERVICOS - 985 500 450 000 1435 500
BILHETEIRAS ACTIVIDADES 920 000 430 000 1 350 000
OUTROS 500 500
SPONSORIZAGAQ 85 000 10 000 75 000
ALUGUERES ESPAGOS 10 000 10 000
OUTROS -
75 SUBSIDIOS 20 000 20 000
78 0. RENDIMENTOS E GANHOS - -
IMPUTACAO SUB. INVESTIMENTO -
O. RENDIMENTOS E GASTOS -
79 JUROS, DIVIDENDOS E 0. REND. -
TOTAL DE RENDIMENTOS 20 000 1000 500 475 000 1 495 500
—
GASTOS TOTAL
61 CMVMC 10 500 20 000 30 500
62 FORN. E SERV. EXTERNOS 17 000 989 700 455 000 1461 700
| 821 SUBCONTRATOS 10200 500 500 135 000 645 700
6221 TRAB. ESPECIALIZADOS 600 75 500 45 000 121 100
6222 PUBLICIDADE E PROPAG. 2500 60 600 45000 108 100
6223 SEGURANGA E VIGILANGIA 1900 100 000 20 000 121900
6224 HONORARIOS 10 500 14 000 24 500
6225 COMISSOES 1300 4000 5 300
6226 CONS. E REPARALAQ 100 7 000 1000 8100
6231 FERRAM. E UTENSILIOS 200 62 500 15 000 77 700
6232 LIVROS E DOC. TECNICA 2600 2 600
6233 MAT. ESCRITORIO 100 1100 1000 2200
6234 ARTIGOS F/A OFERTA 4 400 1500 5900
6241 ELECTRICIDADE 500 6 500 8000 15 000
6242 COMBUSTIVEIS 100 500 4000 4 600
6243 AGUA 5000 5500 10 500
6251 DESLOCACOES E ESTAD. 200 4000 2000 6200
6253 TRANSP. MERCADORIAS -
6261 RENDAS E ALUGUERES 68 500 129 000 197 500
6262 COMUNICACAD 50 3000 500 3550
6263 SEGUROS 150 1100 500 1750
6264 ROYALTIES 50 2 000 2000 4050
6265 CONTENC. E NOTARIADO 1500 1500 |
6266 DESPESAS DE REPRESENT. 300 45 000 8000 63 300
6267 LIMP. HIG. E CONFORTO 50 25100 12 000 37 150
6228 OUTROS 3000 500 3500
63 GASTOS COM PESSOAL - - - -
REMUNERAGCOES E ENCARGOS -
FORMAGAO .
ACTIVIDADES E CUTROS -
64 GASTOS DEP.E AMORTIZAGAO - - . R
AMORTIZACOES BENS 2010 -
68 OUTROS GASTOS E PERDAS 3000 3000 |
IVA NAO DEDUTIVEL 3000 3000
69 GASTOS E PERDAS DE FINANC. 300 300
TOTAL DE GASTOS 20 000 1000 500 475 000 1 495 500
RESULTADO 0 0 0 0
| Subisidio Exploragio { Gastos Totals @ IJ%I O%I ﬁl
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BALANCO INDIVIDUAL PREVISIONAL

EM 31 DEZEMBRO 2018

RUBRICAS 2018
ATIVO NAO CORRENTE
Ativos Fixos Tangiveis 2296 217
Ativos Fixos Intangiveis 2760
Ativos Biolégicos 72 500
Ativos por Impostos Diferidos 30 564
SUBTOTAL 2402 041
ATIVO CORRENTE
Inventéarios 32535
Clientes 93 500
Estado e O. Entes Publicos 18 500
O. Contas a Receber 42 116
Diferimentos 34 500
Caixa e Depdsitos Bancérios 39 070
SUBTOTAL 260 221
TOTAL DO ATIVO 2 662 262
CAPITAL PROPRIO + PASSIVO
Capital Realizado 564 488
Q. Instrumentos de Capital préprio 377 742
Reserva Legal 32942
Resultados Transitados 46 500
0. Variagdes de Capital Préprio 141 312
SUBTOTAL 1 069 984
Resultado Liquido do Exercicio =
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO 1069 984
PASSIVO NAO CORRENTE

Provisbes 1 266

Fornecedores
O. Contas a Pagar -
Passivo por Impostos Diferidos 23 420
SUBTOTAL 24 686

PASSIVO CORRENTE

Fornecedores 672 000
Estado e O. Entes Publicos 126 300
O. Contas a Pagar 758 443
Diferimentos 10 849
SUBTOTAL 1 567 592
TOTAL DO PASSIVO 1592 278
TOTAL PASSIVO+CAPITAL PROPRIO 2 662 262
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Anexo VIl Principais Actividades para 2018

Actividade Data
Cultura
I‘@gramaqﬁo de Sala Janeiro a Dezembro
Festa das Fogaceiras (Apoio) Janeiro
|Semana Santa Margo |Abril
limaginarius (Apoio) Maio
Viagem Medieval em Terra de Santa Maria Agosto
Perlim Dezembro
[Pargue Ornitolégico - Educagdo Ambiental
IDia dos Namorados Fevereiro
IDia do Pai Marco
I@rdim do Visitante Marco
Férias da Pascoa no Zoo Marco
IDia da Cidade Abril
IDia da Mae Maio
IDia da Crianga Junho
|Gelados para as aves Junho
IDia Mundial dos Avos Jutho
Um Zoo de Sensacies Agosto
Dia internacional do abutre Setembro
Dia mundial do turismo Setembro
Halloween Outubro
Magusto Novembro
Atividade de Natal de Perlim Dezembro

Hora alimentacdo dos flamingos

Janeiro a Dezembro

Pelicanos & Companhia

Janeiro a Dezembro

Piscinas Municipais

Troféu das Fogaceiras 17 - Competicao Natagio Adaptada 17 Janeiro
Open Day Fevereiro
Aquagames Margo
Passadigos do Paiva Abril
Festival Ludico Maio
Tomeio Interpiscinas Maio
Happy Hour Junho
Pilates & Yoga Julho

Eventos Europarque

Dinamizagdo da Ocupac&o do Europarque - Centro de Congressos

Janeiro a Dezembro

Europarque Running (Domingos)

Janeiro a Dezembro (Exceto Agosto)

1.2 Meia Maratona de Santa Maria da Feira

15 de Abril




SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

m ANGELO COUTO & CARLOS RIBEIRO

PARECER DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS

Introducio

1. Para os efeitos do artigo 25.° alinea j) da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto,
apresentamos o nosso parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional para o
exercicio de 2018, da Sociedade FEIRA VIVA — Cultura e Desporto, E. M.,
consistindo, Plano Plurianual de Atividades, Mapa de Tesouraria Previsional,
Demonstragdo de Resultados Previsional € Balanco Previsional.

Responsabilidades

2. E da responsabilidade do conselho de administragio a preparacio e a apresentagiio da
informac&o previsional, a qual inclui a identificacdo e divulgacéo dos pressupostos mais
significativos que lhe serviram de base.

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequagdo dos
pressupostos e estimativas contidas nos instrumentos de gestdo previsional acima
referidos, competindo-nos emitir um relatdrio profissional e independente baseado no
nosso trabalho.

Ambito

4. O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguran¢a moderada
quanto a se a informacg#o previsional contida nos instrumentos de gestdo anteriormente
referida estd isenta de distor¢Ges materialmente relevantes. O nosso trabalho foi
efetuado com base nas Normas Técnicas e Diretrizes de Revisdo/Auditoria emitidas pela
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, e
consistiu:

a) principalmente, em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a rever:

- a fiabilidade das assercoes constantes da informagdo previsional;
- a adequagdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as
circunstancias ¢ a consisténcia da sua aplicagdo;

- a adequacdo da apresentagdo da informag@o previsional,;

b) na verificacdo das previsdes constantes dos documentos em analise, com o
objetivo de obter uma seguranga moderada sobre os seus pressupostos, critérios
€ coeréncia.

Angelo Couto ROC n.° 590 Contribuinte n.° 502 584 548 Rua Dr. $a Carneiro, 113
Carlos Ribeiro ROC n.® 332 Inscrita na OROC sob o n.° 83 3700-255 S. Jodo da Madeira
Capital Social 20.000,00 euros Tel. 256 832 187 Fax. 256 832 982

www.couto-sroc.pt coutosroc@sapo.pt info@couto-sroc.pt



ANGELO COUTO & CARLOS RIBEIRO

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

5. Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissdo
do presente parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional.

Parecer

6. Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da
informacdo financeira previsional dos documentos acima referidos, o qual foi executado
tendo em vista a obten¢iio de um nivel de seguranca moderado, nada chegou ao nosso
conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionem uma base
aceitavel para aquela informagdo e que tal informagfo ndo tenha sido preparada e
apresentada de forma consistente com as politicas e principios contabilisticos
normalmente adotados pela entidade.

7. Devemos contudo advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nio
ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos
previstos € as variagdes poderdo ser materialmente relevantes.

S. Jodo da Madeira, 4 de novembro de 2017

Angelo Couto 8 Carlos Pibeiro, $.2.0.C-
Ropresentada por:
Angelo Yanuel do (Yiveira Couto, 2.C3.C- N" 590

Angelo Couto ROC n.° 590 Contribuinte n.° 502 584 548 Rua Dr. Sa Carneiro, 113
Carlos Ribeiro ROC n.® 332 Inscrita na OROC sob o n.° 83 3700-255 S. Jodo da Madeira
Capital Social 20.000,00 euros Tel. 256 832 187 Fax. 256 832 982

www.couto-sroc.pt coutosroc@sapo.pt info@couto-sroc.pt



L&y rquestra e banda
infénica de jovens
santa maria da felra

QUADRO RESUMO - ORCAMENTOS DE ATIVIDADES E DE AFETACAO DOS

RECURSOS ESTRUTURAIS - ANO 2018

DESPESAS

1. Diregio Artistica da atividade
. Equipa artistica
» Equipa técnica, de montagem e produgéo

. Espaces e Equipamentos

. EdigBo, registo e documentacio
. Logistica

» Promocao e comunicagio

2
3
4
5. Producio e Montagem
6
7
8
9

. Bespesas administrativas e de gestd

Total

RECEITAS

1. Coprodugdes
2, Bilheteira
3, Receitas e recursos proprios
4, Apoio pablico nacional
4,1 DIREGAO-GERAL DAS ARTES
4,2 Municipios;
Monetario
Espécie
4.3 Outros

Espécie

5, Apaio pablico internacional

6. Apofo privado

TOTAL

44048 €
634-47'5!
6Bm€
16 780 €

1 800 €:
1200 €
e
1617 ‘E;

11 737€|

175 320,42 €|

TOTAL

0€

0€
74€

0€
62 500 €

0€
92980 €
13517 €

0¢
3250€

0€
3000€






