ACTA n.° 26/2015

Aos dezassete dias do més de marco de dois mil e quinze, pelas catorze horas e trinta
minutos, reuniu o Conselho Local de Acdo Social de Santa Maria da Feira, no auditério

do ISVOUGA, na Unido das Freguesias de Santa Maria da Feira, Travanca, Sanfins e

Espargo, concelho de Santa Maria da Feira.

O Presidente do Conselho Local de Acdo Social, Dr. Emidio Sousa, deu inicio a sessdo

de trabalhos, dando as boas-vindas a todos os participantes.

Ponto 1: InNformagoes
A Dr.® Manuela Coelho informou os parceiros presentes que no dia 18 de marco, ird ter
lugar, no auditério da biblioteca municipal de Santa Maria da Feira, o evento intermédio
do projeto Cuidar de Quem Cuida. Lembrou ainda que no préximo dia 2 de abril, o
INATEL de Santa Maria da Feira reabrird apds a conclusdo das obras previstas.--------------
Informou os presentes sobre o mapeamento das respostas sociais do Concelho de Santa
Maria da Feira 2020, solicitado pela Seguranca Social, apelando a que todos
respondessem ao mesmo, alertando para a necessidade das entidades estarem
atentas a Plataforma Online da Rede Social, onde estdo divulgadas todas as

informacoes.

Salientou ainda a publicacdo de novas portarias: Portaria 59/2015 de 2 de marco, com
indicacoes sobre equipamentos na drea da deficiéncia, e Portaria 60/2015 de 2 de
marco), referindo a abertura das candidaturas Acdo Qualidade de Vida 2015 da
Associacdo Salvador, as quais visam atribuir apoios diretos e pontuais a pessoas com
deficiéncia motora e comprovada falta de recursos materiais, e cujo periodo de

rececdo de candidaturas decorre até 31 de Marco de 2015.

Informou ainda sobre o Compromisso de Cooperacdo para o Sector Social e Soliddrio -
Protocolo para o Biénio 2015-20162015-2016, celebrado entre os Ministérios da Saude
(MS), da Educacdo e Ciéncia (MEC) e da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social

(MSESS) e a Unido das Misericordias Portuguesas (UMP), a Confederacdo Nacional das



Instituicoes de Solidariedade (CNIS) e a Unido das Mutualidades Portuguesas (UM) que
visa reforcar a relacdo de parceria PUblico Social entre o Governo Portugués e o Setor

Social e Soliddrio, assente numa partiha de objetivos e interesses comuns e de

reparticdo de obrigacdes e responsabilidades de cada uma das partes.
Ponto 2: Leitura e aprova¢ao da Acta da reuniao anterior (25 de novembro de 2014)-----
Todos os presentes receberam a acta da reuni@o anterior, juntamente com a
convocatéria para esta reunido, tendo este documento sido aprovado por

unanimidade.

Ponto 3: Comissdo de Protecao Criancas e Jovens: apresentacdo e discussdo do
Relatério de Atividades de 2014 e do Plano de Agdo de 2015

A Dr.® Ana Cristina Castanhola, Presidente da Comissdo de Protecdo de Criancas e
Jovens, apresentou o relatério de atividades de 2014, referindo que, nesse ano, foram
instaurados 325 processos na CPCJ, sendo que foram reabertos 59 processos. Informou
ainda que foram arquivados 263 processos, 79 arquivados liminarmente e 21 enviados a
outfras CPCJ’s. A 31 de dezembro de 2014, a CPCJ tinha 389 processos ativos, existindo

9 coordenadores de caso.

Ao nivel das problemdaticas, na faixa etdaria dos 0-5 anos destaca-se a negligéncia e a
violéncia doméstica; dos 6-10 anos, a violéncia doméstica, € uma problemdtica que
nunca tinha tido nUmeros tdo elevados, a negligéncia e a exposicdo a
comportamentos inadequados; dos 11-14 anos e dos 15-17 anos ganharam relevo os
comportamentos graves anti-sociais (furtos, consumos); e dos 18-21 anos, predominam
os comportamentos graves anti-sociais, © mau trato fisico, a falta de supervisdo familiar

e acompanhamento familiar, o absentismo e o abandono escolar.

Destacou ainda que 30% dos processos instaurados residem na faixa dos 15-17 anos,
sendo necessdrio e urgente criar outras equipas, outros projetos que, em conjunto com
a CPCJ, consigam dar resposta a esta nova situacdo, uma vez que d medida que os

jovens vao saindo da escola, véo aumentando as sinalizacdes.

A Dr.? Ana Cristina Castanhola referiv ainda que foram as autoridades policiais qguem
mais sinalizaram situacoes, seguidas dos estabelecimentos de ensino e de saude. Ao
nivel dos acordos de promocdo e protecdo, fem sido dado apoio junto dos pais, devido

as entidades da primeira linha, e o acolhimento institucional a partir dos 13 anos.----------



Apss a apresentacdo dos resultados, uma representante da Cerci-Lamas afirmou que,
face as diversas situacodes, corremos o risco de continuar a replicar a situacdo dos pais
nos filhos, sendo necessdrio investir na prevencdo e na articulagcdo. A Dr. Manuela
informou que o grupo temdtico criado para debater as problemdaticas das criancas e

jovens em risco ird reunir em breve para reflefir a atuacdo dos profissionais nesta dreaq,

bem como, para pensar a criacdo de novas respostas.
De seguida, a Dr. Ana Cristina apresentou aos presentes o Plano de Acdo para 2015,
afirmando que este plano elaborado pela CPCJ é sempre muito ambicioso. Para o ano
de 2015, foram previstas as seguintes acoes:
EIXO 1 - DESPERTAR CONSCIENCIAS: Divulgar a atividade da CPCJ através das redes sociais;

Divulgar e sensibilizar sobre a atividade da CPCJ através da comunicacdo social; Refletir
e sensibilizar a comunidade concelhia para os maus tratos na inféncia e juventude.------
EIXO 2 — MUDAR ATITUDES E COMPORTAMENTOS: Incrementar o papel da comunidade
educativa no sistema de promocdo e protecdo, na prevencdo dos maus tratos e
negligéncia; incrementar o papel das IPSS na promocdo dos direitos das criancas e na
prevencdo de situacoes de risco; Dotar de competéncias para a drea da sexualidade;
Partilhar experiéncia relativamente a articulacdo entre as CPCJ e o Ministério PUblico.--
A Dr.® Ana Cristina Castanhola reforcou ainda a importdncia da intervencdo de todos

0s elementos.

Ponto 4: Rede Local de Intervengao Social (RLIS) - Apresentacdo do programa e
metodologia aprovada em reuniao da Plataforma Supraconcelhia EDV (27°02'2015) -----
O Dr. Rui Monteiro, Diretor da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas do
Centro Distrital de Seguranca Social de Aveiro, informou, em fracos muito gerais, que a
Rede Local de Intervencdo Social, criada pelo Despacho n.° 12154/2013 de 24 de
Setembro, € um modelo de organizacdo, de uma intervencdo articulada e integrada,
de entidades publicas ou privadas com responsabilidade no desenvolvimento da acdo

social.

Informou os parceiros relativamente ao alargamento dos projetos-piloto da Rede Locall
de Insercdo Social (RLIS) e a necessidade de revisdo, redimensionamento e adequacdo
dos profocolos de intfervencdo direta. Referiu ainda a necessidade de se refletir de

forma ponderada e prudente, ainda que o tempo para tal seja escasso. Assim, defende



que as opcdes deviam ter em conta as necessidades locais e a rede social que tem sido

desenvolvida no territério.
A Dr.? Manuela sugeriu, assim, a criacdo de um grupo de trabalho para, juntamente
com os membros do NUcleo Executivo, reflefir sobre a reorganizacdo dos servicos e
preparar a proposta a ser apresentada face ao convite do Centro Distrital da Seguranca
Social de Aveiro. O grupo de trabalho serd constituido, além dos memibros do NUcleo
Executivo, pela Cerci-Lamas, pelo Centro Social e Paroquial de Argoncilhe, pelo Centro
Social de Lourosa, pelo Centro de Assisténcia Social a Terceira Idade e Infancia de
Sanguedo - CASTIIS, e pela ADRITEM - Associacdo de Desenvolvimento Rural Integrado

das Terras de Santa Maria.

Ponto 5: IV Mosaico Social - apresentagao do plano definido pelo Grupo de Trabalho da

iniciativa e alteragdo do Regulamento Prémio Concelho Solidario

A Dr.® Cristina Ribeiro, do Secretariado Técnico do Gabinete da Rede Social de Santa
Maria da Feira, apresentou aos presentes o programa definido pelo grupo de trabalho
para a realizacdo do IV Mosaico Social (25 a 28 de junho, em Lourosa), sendo o mesmo
aprovado e estando disponivel para consulta na Plataforma Online da Rede Social.-----
A Dr. Cristina apresentou de seguida as propostas de alteracdo ao regulamento do
“Prémio Concelho Soliddrio”, nomeadamente a proposta de eliminacdo do n.°7 do
ponto “Votacdo” e o enaltecer do n.° 4, que considera que as instituicdes devem ser
avaliadas e premiadas com base na relevancia, pertinéncia, subsidiariedade, inovacdo,
trabalho em parceria, sustentabilidade e impacto das atividades/projetos que
desenvolvem. Apds votacdo, as alteracdes propostas foram aceites por unanimidade.-

Ponto é: Estratégias de Desenvolvimento Local de Base Comunitaria Urbana e Rural -

Concelho de Santa Maria da Feira
A Dr.? Teresa Pouzada, Diretora Técnica da ADRITEM, apresentou aos parceiros as
principais dreas de intervencdo das Estratégias de Desenvolvimento Local de Base
Comunitdria Urbana e Rural definidas para o Concelho de Santa Maria da Feira. Assim:-
DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE COMUNITARIA RURAL: tem como objetivo prioritdrio a
criacdo de empregos e a diversificacdo das atividades econdmicas ligada ao sector |.
As principais dreas de intervencdo definidas neste dominio sdo o empreendedorismo
(concessdo de apoio ao desenvolvimento de viveiros de empresas, e apoio a atividade

por conta propria, as microempresas e criacdo de empresas); o pafrimoénio



(conservacdo, protecdo, promocdo e desenvolvimento do patfrimdnio natural e
cultural) e a inclusdo social (promocdo da igualdade de oportunidades e da

participacdo ativa e melhoria da empregabilidade).

DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE COMUNITARIA URBANA: fem como objetivo prioritdrio a
criacdo de emprego, promocdo do empreendedorismo, inclusdo social e combate ao
abandono escolar. As principais dreas de intervencdo definidas neste dominio sdo o
empreendedorismo (concessdo de apoio ao desenvolvimento de viveiros de empresas,
e apoio a atividade por conta propria, s microempresas e criacdo de empresas); d
promocdo e valorizacdo do ensino/formacdo (reducdo e prevencdo do abandono
escolar precoce e promoc¢do da igualdade de acesso a um ensino infantil, primdario e
secunddrio de boa qualidade, incluindo percursos de aprendizagem formais, ndo
formais e informais para a reintegracdo no ensino e na formacdo) e a inclusdo social
(oromocdo da igualdade de oportunidades e da participacdo ativa e melhoria da

empregabilidade).

Ponto 7: Coordenadora do Contrato Local de Desenvolvimento Social - Projeto Direitos &

Desafios — Cooperativa Casa dos Choupos

A Dr.? Amélia Carneiro, Coordenadora do CLDS - Projeto Direitos & Desafios, apresentou

aos presentes a monitorizacdo do respetivo programa nos 3 principais eixos de

intervencdo. -

EIXO 1 - EMPREGO, FORMACAQ E QUALIFICACAQ:
Acdo 1 - Agéncia Formacdo: foram realizados 460 atendimentos individualizados para
exploracdo de alternativas de educacdo/formacdo, sendo que 85 pessoas foram
encaminhadas para percursos de qualificacdo. Foram desenvolvidas ainda 16

percursos de formacdo, com o envolvimento de 248 pessoas.

Acdo 2 - Agéncia de Emprego: foram realizados 206 atendimentos, sendo captadas
pela ALPE 115 ofertas de emprego e encaminhadas para ofertas de emprego 353

pessoas. Foram ainda realizadas 7 colocacdes no mercado de frabalho e 12

candidaturas a medidas de apoio ao emprego.
Acdo 3 - Agéncia de Negodcios: foram realizados 206 atendimentos individualizados

para apoio & criacdo do préprio emprego, tendo sido criados 25 negdcios.-----------------



Acdo 4 - Clubes ALPE: arranque de trés Clubes de Emprego (Canedo, Fides e Lourosa),
com a participacdo de 89 pessoas e redlizacdo de Mostra Experimental dos Clubes ALPE

(Pigeiros, Canedo e Fides) com a participacdo de 55 pessoas.

Acdo 5 - Espaco de Informacdo ad medida: dinamizacdo de 14 sessdes temdticas, com

a participacdo total de 245 participantes.

Acdo 6 — Encontros em Rede: realizacdo de dois encontros, com a participacdo de 32

PEessoas.--

No dmbito do Eixo 1, foram ainda realizadas outras atividades: apresentacdo dos Clubes
ALPE e a Agéncia de Negdcios no XVI Congresso Internacional de Formagdo para o
Trabalho Norte de Portugal/Galiza - “Lugares de trabalho - espacos de aprendizagem,
no Cenfro de Emprego e Formacdo Profissional do Porto - Servico de Formacdo
Profissional do Porto; participacdo no projeto “Como mobilizar empresas para projetos
sociais”, parceria da Associacdo Empresarial Portuguesa (AEP) e do GRACE, na AEP,
Porto; rececdo do Comité de Geminacdo de Joué-Les-Tours para parfilha de boas

praticas, ALPE, Santa Maria da Feira.

EIXO 2 — INTERVENCAO FAMILIAR E PARENTAL:

Espaco Familias: Promocdo de um Clube de Pais, em parceria com a Associacdo de
Diabéticos da Feira, no Centfro Hospitalar Entre Douro e Vouga, com a participacdo de
30 pessoas; e dinamizacdo de uma apresentacdo publica no Hospital S. Sebastido no
dmbito do Dia Mundial da Diabetes, com a envolvéncia de 80 individuos. Durante este
periodo, foi realizado o acompanhamento de cinco familias no dmbito do Servico de

Terapia Familiar e Conjugal e de 2 familias no dmbito do programa Cegonha e

Companhia.
Espaco Trevo: Acompanhamento de 55 casos (30 pessoas vitimas de violéncia
doméstica, 11 agressores, 3 vitima/agressor, 9 atendimento a familiar e 2 outro tipo de
atendimento), num total de 243 atendimentos psicossociais e 72 atendimentos juridicos.
Foram dinamizadas acdes de sensibilizacdo com a temdatica “Violéncia no Namoro” (4),

com um total de 120 participantes. Foi ainda assinado um Protocolo de Colaboracdo

com o Cenftro Hospitalar Entre Douro e Vouga — CHEDV.

EIXO 3 - CAPACITACAO DA COMUNIDADE E DAS INSTITUICOES:

SCA - Sem Custos Adicionais: Acompanhamento de 32 pessoas.



Modernizacdo da Organizacdo e Gestdo do 3° Sector: Dinamizacdo de dois Workshops
“Metodologia e Planeamento Projetos”, com a participacdo de 52 pessoas.-----------------
Laboratério de Empreendedorismo Social - SOCIAL SKILLS LAB: Desenvolvimento, em
parceria com o Instituto de Empreendedorismo Social (IES), do Manual de

Implementacdo: Desafio Inovacdo Social e do Kit de Ferramentas do Empreendedor

Social.
Foi ainda realizado um Encontro de Parceiros “A reciprocidade das parcerias”, na Sede

da Casa dos Choupos.

Ponto 8: Ratificagdo do Parecer para alargamento da Estrutura Residencial para Idosos
e da ampliagao da sala do Centro de Dia para Idosos da Associagdo do Centro Social

de Escapaes

A Dr.? Catarina Ferreira, do Secretariado Técnico do Gabinete da Rede Social,
apresentou aos parceiros 0s dois pedidos de parecer solicitados pela Associacdo do

Cenftro Social de Escapdes.

Esta instituicdo pretende, por um lado, a ampliacdo da Estrutura Residencial para Idosos,
com a construcdo de mais frés quartos, permitindo que os quartos atuais deixem de ser
triplos e passem a ser duplos e, assim, melhorando significativamente a qualidade de
vida e bem-estar dos utentes e familiares desta instituicdo. Por outro lado, a Associacdo

do Cenftro Social de Escapdes pretende a ampliagcdo da sala de estar do Centro de Diqg,

possibilitando aos utentes desenvolver diferentes atividades.
Os referidos pedidos, que v@o de encontro a resolucdo das inconformidades detetadas
nos relatorios de acompanhamento da Seguranca Social, j& tinham sido analisados pelo
NUcleo Executivo da Rede Social, tendo obtido parecer favordvel dos membros do
CLAS.

Ponto 9: Outros assuntos

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do CLAS agradeceu a presenca de todos e

deu por encerrado o Plendrio do Conselho Local de Acdo Social.




