ACTA n.° 51/2024

Ao dia vinte e cinco do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniv em
plendrio extraordindrio o Conselho Local de Ac¢do Social de Santa Maria da Feira, via

Plataforma Zoom, com a seguinte ordem de trabathos: ----------mecmeemmommmo e

Ponto 1. Antes da ordem do dia; ------ -- e LEREEER R
Ponto 2. Leitura e aprovacéo da Ata da Reuni&o Extraordindria do CLAS de 29 de abril de
L0 7. R
Ponto 3. Plano de Desenvolvimento Sociaily —=------=-mm o e mmmm e e e
Ponto 4. Aprovacdio dos 2 Planos de A¢éio dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social 5°
Geragdio, nos termos do n.° 6 do artigo 16.° da Portaria N.° 428/2023, de 12 de agosto; --
Ponto 5. Aprovagdo das Entidades Locais Executoras das Agdes {(ELEA} dos 2 Contratos Locais
de Desenvolvimento Social 5¢ Geragdio, conforme previsto no n.° 2 do artige 12.° da Portaria
N.° 428/2023, de 12 de Qgosto; —=--mmmmmmmmmmmmm oo oo oo oo on oo
Ponto 6. VIIl Mosaico Social — Constituicéio do grupo de trabalho, calendarizagéio e definictio
de local; ~mmmmmmm e s e oo
Ponto 7. QuUiros Qssuntos. —==s-remm e oo oo e e oo o oo oo mmm = mm e n e
Ponto 1. Antes da ordem do diet —=--- oo e
Apés uma tolera@ncia de trinta minutos, o Presidente do Conselho Local de Agéio Social,
Vereador Vitor Marques, iniciou a reunidio agradecendo a presenga de todos os parceiros e
enaltecendo, uma vez mais, todo o trabalho desenvolvido pela Rede Social concelhia. --------

Ponto 2. Leitura e aprovagdo da Ata da Reunido Extraordinaria do CLAS de 29 de abril de

Posta & consideragdo pelo Presidente do CLAS, a ata, anteriormente enviada a todos os
parceiros, foi aprovada por maioria, com a abstengéio da Mutualidade de Santa Mariq,
justificadas pelo facto da sua representante ter chegado tarde na Gltima reunido. -------------
Ponto 3. Plano de Desenvolvimento Social ------—-———«mmmemm e
O Presidente do CLAS informou os parceiros que, dada a necessidade de, no édmbito da
candidatura ao CLDS 5G, existir um documento de diagnéstico e planeamento concelhio

atualizado (posterior a 2022), e uma vez que o Diagnéstico e Plano de Desenvolvimento Social



de Santa Maria da Feira (PDS) existentes compreendem o periodo entre 2018-2021, é
necessdrio levar a aprova¢dio um novo PDS (2022-2025). Assim, e tendo presente que entre
2022 e 2025 se encontra em execugdo o Plano de Agéio das Comunidades Desfavorecidas
da Area Metropolitana do Porto (AMP), que contempla uma intervengdo integrada em vérias
dreas, é proposto que o documento que seguidamente serd apresentado reflita os
objetivos/projetos/acdes que constam deste dOCUMENTO. === mcemcmmmcmm oo
O Presidente do CLAS deu ainda nota de que a elaboragéo do préximo PDS (2026-2030),
iniciard ainda durante o ano de 2024, tendo a colaboragdo do Professor Roque Amaro,
presente nesta reunidio e a quem deu, de seguida, o palavra, ---=---m=emmmm e
De forma sucinta, o Professor Roque Amaro, coordenador cientifico e técnico do documento
elaborado anteriormente ¢ do documento agora a apresentar, enquante plano de transigtio,
agradeceu o convite para, uma vez mais, colaborar com a equipa técnica do Gabinete da
Rede Social, referindo todo o trabalho que se iniciou e que se tem vindo a desenvolver desde
2018 de forma estreita e articulada com todos os parceiros que integram a Rede Social
concethia, numa légica de governanga local partilhada e participativa. Referiv cinda «
mobilizag¢@o de todos os parceiros na concretizagdo de todo estre trabalho, que visa integrar
ao desenvolvimento social a componente do desenvolvimento sustentavel. ------c-memneeenmennans
A Dra. Catarina Ferreira, chefe da Divisdo de Desenvolvimento Social, deu nota de que,
embora o anterior PDS de Santa Maria da Feira tenha tido o seu término em 2021, o Rede

Social continuou a trabalhar em rede, ainda que ndo existisse um documento formal que

consubstanciasse todo este trabalho, ------—- - o mrem e -

Por forca das exigéncias inerentes & candidatura do CLDS 5G, a Dra. Catarina Ferreira
mencionou que o documento que seguidamente serd apresentado €, no fundo, um documento
de planeamento atualizado que espelha o trabalho que se tem vindo a desenvolver e que se
articula com o definido no Plano de A¢do das Comunidades Desfavorecidas, sende o mesmo,
posteriormente, enviado a todos os parceiros deste CLAS, -------m-ommommmmmmm oo
De forma breve e sucinta, a Dra. Marta Coelho, técnica do Gabinete da Rede Social,
apresentou aos parceiros as principais linhas deste documento, que manteve os mesmos
objetivos gerais e a mesma metodologia do anterior documento, estando assente em frés
grandes eixos: Eixo 1 — Desafios Demograficos; Eixo 2 — Incluséio Social e Protegtio Social; e

Eixo 3 — Coestio Territorial. —————-emmmmmm oo oo e e e e e e e e




Dentro de cada eixo de interveng&o foram integrados publicos-alve que refletem as principais
problemdticas elencadas pelos parceiros e para os quais foram definidas medidas de
intervengdio abrangentes, com execu¢dio prevista entre o periodo de 2022 e 2025, quer com
iniciativas promovidas pelos Municipio, quer com inicidticas promovidas pelos préprios
POFCRIFOS, mmmmmmmm o oo o oo oo oo e e e e e o e S m S me e
Assim, o Eixo 1 integra as pessoas com necessidades especificas de funcionalidade,
incapacidade e suas familias. O Fixo 2 infegra as criangas e jovens em risco e perigo;
desempregados jovens, de longa duragdo, em idade avangada e jovens NEET; pessoas com
problemas de sadde mental; vitimas de violéncia doméstica e de género; pessoas migrantes
e minorias émicas; pessoas com comportamentos aditivos e dependéncias; e pessoas em
situacdio de pobreza e wvulnerabilidade social. Por fim, o Eixe 3 integra os familias com
dificuldades de acesso ao mercado habitacional; e os transportes e acessibilidades, ----------
Colocado & consideragéio dos parceiros do CLAS, o documento foi aprovado por unanimidade.
Ponto 4. Aprovagiio dos 2 Plano de A¢éio dos Coniratos Locais de Desenvolvimento Social
5% Geragtio, nos termos do n.° 6 do artigo 16.° da Portaria N.” 428/2023, de 12 de agosto
O Presidente do CLAS deu nota de que, no dmbito da abertura do Aviso PESSOAS-2024-12
— Contratos Locais de Desenvolvimento Social, o Municipio de Santa Maria da Feira foi
contemplado com a possibilidade de efetuar candidatura o dois projetos CLDS 5G,
enquadrados no Eixo 1. Emprego, formacdo e qualificacdio, de dimensdo infra concethia, com
um montante de financiamento atribuido ao concelho, no valor de 1.026.666,00€. ------------
Assim, e dondo continuidade aos CLDS’s que tém vindo a ser dinamizados no nosso concelho
nesta dreq, foram propostos os seguintes territorios: =--rrm---m---mmm—mmemmo oo
CLDS 5G Inova +: Unido de Freguesias de Santa Maria da Feira, Travanca, Sanfins e Espargo;
Uni&io de Freguesias de Souto e Mosteird; Freguesia de Arrifana; Freguesia de Argoncilhe;
Freguesia de Escapdes; Freguesia de Fornos; Freguesia de Fites; Freguesia de Lourosa;
Freguesia de Sanguedo; Freguesia de Santa Maria de Lamas; Freguesia de Pagos de
Brand&o; Freguesia de Rio Medo; Freguesia de S&o Paio de Oleiros; Freguesia de Sao loGo
de Ver; Freguesia de Mozelos; e Freguesia de Nogueira da Regedoura. «-----------ocoemer-o—-
CLDS 5G Em Rede: Uniéo de Freguesias de Canedo, Vale e Vila Maior; Unido de Freguesias
de Lobd&o, Gidio, Louredo e Guisande; Unidio de Freguesias de Caldas de S@o Jorge e
Pigeiros; Freguesia de Romariz; e Freguesia de Milheirés de Poiares, -------eer--mmmmmoomovaee--
O Presidente do CLAS referiv ainda que, também quanto & entidade coordenadora local de

parceria, tendo presente a experiéncia do trabalho que tem vindo o ser dinamizado no



rede social

concelho, é proposta a continvidade da Cooperativa Cosa dos Choupos, e das
Coordenadoras Técnicas Ana Rafaela Ferreira e Adélia Antunes. ==-=m--mmmmmmemccm oo
Tomande a palavra a Dra. Ana Ferreira, técnica da Cooperativa Casa dos Choupos,
apresentou aos parceiros os Planos de A¢do propostos para os dois CLDS 5G, estando os
mesmos assentes nos seguintes resultados/acgdes implementadas: --===-mrm-m-mmmsommm e
CLDS 5G Inova +: Ponto de Orientagfio Profissional e Gestdo de Carreira — Emprego,
Emprego Inclusivo e Empregabilidade de Migrantes; Ponto de Orientagdo Profissional e
Gestdo de Carreira — Qualificagéio; Ponto de Orientaciéio Profissional e Gestao de Carreira
— Empreendedorismo; Loja Colaborativa; Fabrica de Ideias; Cursos de Vertio; SCA (Sem
Custos Adicionais) — Literacia Financeira e Educag¢dio para o Consumo; Transform'Arte;
AltaMente; e a acdio transversal ao nivel da campanha de sensibilizagdo para a promogiio
da igualdade de género/oportunidades e de responsabilidade social; -------===-=eccceeereeee
CLDS 5G Em Rede: Em_Carreira ALPE Emprego e Emprego Inclusivo = Orientagéo Profissional
e Gesttdo de Carreirg; Em_Carreira ALPE - Qualificagéio; Em_Carreira ALPE —
Empreendedcerismo; Fabrica de Ideias; Oficina de Costura; Oficina de Tecelagem; Espagos
de Proximidade Idade Maior; SCA (Sem Custos Adicionais) — Literacia Financeira e Educagdo
para o Consumo; e a ac¢dio transversal ao nivel da campanha de sensibilizagéo para a
promogdo da igualdade de género/oportunidades e de responsabilidade social. -------------
A Dra. Ana Ferreira mencionou que as medidas agora apresentadas no &mbito dos Planos de
Agéo resultaram da andlise e conjugagdo de trés elementos: o diagnéstico social dos
territérios; os objetivos do CLDS 5G e os objetivos estratégicos definidos no PDS, ~---eeccnmae--
Colocados & aprovagéio dos parceiros do CLAS, ambos os planos de ag¢Go propostos foram
aprovados por unanimidade, —«ceemmmmmmam oo e
Ponto 5. Aprovagiio das Entidades Locais Executoras das Agdes (ELEA) dos 2 Contratos
Locais de Desenvolvimento Social 5% Geragéio, conforme previsto no n.° 2 do artigo 12.°

da Portaria N.® 428/2023, de 12 de agosto -—---—---—-- mmasssmmmmmmemmmeee e e

A Dra. Adélia Antunes, Técnica da Cooperativa Casa dos Choupos, informou os parceiros que,
perante a capacidade técnica e financeira e a experiéncia acumulada pela Cooperativa
Casa dos Choupos enquanto entidade coordenadora dos CLDS's, € proposto que as
candidaturas agora a submeter e cujos planos de agtio foram apresentados anteriormente,
ndo tenhom definidas entidades executoras, mas antes estejam assentes na rede de parcerias
forte que ja existe e que se revela ser o mais adequado para levar a cabo as ag¢des

PrOPOSTEIS, =mmm e e e e e e e e e o o e e e e e e



ede social

Colocado & consideragdo dos parceiros, a proposta apresentada foi aprovada por
UNANIMIdade., ===mmm e e e e e e m e m e
Ponto 6. VIII Mosaico Social — Constituigdo do grupo de trabalho, calendarizagéio e
definigdo de local -----—-«nmmm e
O Presidente do CLAS deu nota aos parceiros que o VIl Mosaico Social foi realizado entre 30
de junho de 2021 e 18 de junho de 2022, em Santa Maria da Feira, num modelo adaptado
&s contingé@ncias impostas pelo COVID 19, pelo que, em 2025, pretende-se retomar o modelo
1o | oo R e
A Dra. Catarina referiv que, perante o vontade em retomar o modelo antigo, de forma
presencial, urge constituir o grupo de trabalho, que se ird dedicar a escolha da temética e &
organizacdo deste evento, t&o enriquecedor para as entidades do setor social do concelho. —
Dada a iniciafiva cos parceiros presentes para integrarem o grupo de trabalho, foi
manifestada intencdo por parte da Ser + Pessoa — Associag@io de Alcodlicos Recuperados de
Santa Maria da Feira; da Cerci-Feira; e da Casa Ozanam, --------=-=-----=emeermmmm oo
A Dra. Catarina Ferreira deu nota ainda que o Gabinete da Rede Social faré chegar esta
informaglio a todos os parceiros, permitinde aos que ndio puderam estar presentes nesta
reuniGo demonstrarem a sua inteng@o em integrarem, juntamente com as trés entidades acima
referidas, este grupo de trabalho. —-=-=ccecrm oo e
Ponio 7. Outros assSURTOS ==cmmmmmmmmmmm oo et

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do CLAS deu por encerrada a reunidio. ----m-------

O Presidente do Conselho Local de Agéio Social de Santa Maria da Feira
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{Vitor Marques, [Df.)






