
 

 

AÇÃO DE FORMAÇÃO 

Inteligências Múltiplas – O reconhecimento de todo o potencial 

humano no processo de desenvolvimento pessoal e social 

A Teoria das Inteligências Múltiplas surge em 1983 na Universidade de Harvard e é liderada por Howard Gardner. 

“Frames of mind” vem questionar a definição de inteligência aceite pelo sistema educativo, muito baseada no 

modelo lógico-matemático e linguístico, alargando a perceção de inteligência a 6 novas áreas: corporal, espacial, 

musical, naturalista, interpessoal e intrapessoal. No seu conjunto, a teoria das 8 inteligências abarca uma maior 

diversidade humana. Cada pessoa reveste-se de uma mistura única de inteligências e o grande desafio educativo 

será o de oferecer métodos de ensino-aprendizagem diversificados que co-respondam com o potencial humano.  
 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS  

      • Teoria das Inteligências Múltiplas – da inteligência às inteligências 

      • Características das Inteligências lógico-matemática, liguística, corporal, espacial, musical, naturalista, 

interpessoal e intrapessoal 

      • Modelo tradicional de ensino: modelo lógico-matemático e linguístico 

      • Quadro social: (des)valorização de inteligências 

      • Valores pessoais e sociais 

      • Compromisso pessoal e grupal 
1.   

OBJETIVO GERAL / OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Identificar, vivenciar e assimilar a(s) inteligência(s) mais ativa(s) em cada um dos participantes 

- Criar e partilhar um ambiente de auto-conhecimento, de co-aprendizagem e de aceitação da diversidade 

- Conhecer as 8 Inteligências Múltiplas de Howard Gardner 

- Aprofundar os impactos do modelo tradicional de ensino na perceção de inteligência dos participantes 

- Desbloquear crenças limitadoras relativamente ao ser ou não inteligente 

- Identificar, reconhecer e diferenciar valores pessoais e sociais 

- Reconhecer o potencial interior e manifestá-lo na vida 

- Desenvolver exercícios práticos / instrumentos para aplicação nos contextos profissional e pessoal. 

 

METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃO 

Metodologia de ensino não-formal, vivencial, reflexiva e expositiva.  



 

DIA: 24 de Fevereiro de 2017. 

HORÁRIO 09h30 às 12h30 e das 14h00 às 17h00 

DURAÇÃO 6 horas 

LOCAL Auditório da Sede da EAPN Portugal: Rua Costa Cabral, 2368, Porto. 

INSCRIÇÃO Associados da EAPN Portugal: 20€ // Não associados: 30€. 

PÚBLICO-ALVO : Todos os que exerçam profissões ou que possuem responsabilidades ligadas à educação / 

formação; desenvolvimento pessoal e social; gestão e coordenação de equipas; trabalho com crianças, jovens, idosos, 

estudantes, etc. Assim como todos os que pretendam adquirir ou aprofundar mais conhecimentos sobre as múltiplas 

inteligências e a sua aplicabilidade no seu dia-a-dia, independentemente da sua profissão ou formação. 

ÁREA DE FORMAÇÃO 762- Trabalho Social e Orientação 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO Formação contínua de atualização 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO Formação presencial 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO Prioridade a associados da EAPN Portugal // Número de ordem de receção da inscrição 

CERTIFICADO DE FORMAÇÃO Presença obrigatória em pelo menos 80% do total da duração da ação e 

aproveitamento no final da formação. 

FORMADORAS: Vanessa Agra e Natália Santos 

 
Vanessa Agra é formada em Coaching de liderança e de educação. (Doutorada em Astrofísica) 
 
Desde 2014 participou e dinamizou várias ações enquanto Coach profissional; como são exemplos a Escola Viva, a 
REDE Para o Desenvolvimento de Novos Paradigmas da Educação, integra o Grupo de Trabalho da Educação da EAPN 
Portugal e colabora como Coach Educacional no Projeto Escolhas - Sinergias E6G . 
 
Natália Santos é professora de Línguas, pós-graduada em Necessidades Educativas Especiais e Facilitadora de 
Parentalidade Consciente. Tem vindo desde 2005 a colaborar com projetos de educação alternativa ao modelo 
tradicional (Juventude em Ação, Escola Viva, Projeto Eres, Rede Educação Viva). 
 
Juntas criaram as Asas de Arco-Íris, um projeto educativo e de parentalidade que usa as ferramentas do coaching para 
acompanhar famílias e escolas a descobrirem soluções educativas mais conscientes. 
 

INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕES Ficha de Inscrição em anexo / A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada 

Após confirmação da sua inscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária, numerário ou cheque 

(à ordem de EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação).  

 

As inscrições são limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas até ao dia 17 de Fevereiro de 2017 para: 

EAPN Portugal/Núcleo Distrital do Porto 

Rua das Taipas, 83, 2º Porto 

Telefone: 22 2086061 | porto@eapn.pt  
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